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 AKCIONI PLAN  
ZA ZAŠTITU UĈENIKA OD NASILJA, ZLOSTAVLJANJA I 

ZANEMARIVANJA  

                                            Školska 2021/2022.godina 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

     Na osnovu „Priruĉnika za primenu Posebnog protokola za zaštitu djece od nasilja, zlostavljanja i 

zanemarivanja u obrazovno-vaspitnim ustanovama“ u izdanju Ministarstva prosvete Republike Srbije od 

2009.godine,  i Prvilnika o protokolu postupanja u ustanovi u odgovoru na nasilje,zlostavljanje i 

zanemarivanje “SL.GL.RS” br.46 od 26.una 2019, 104 od 31.jula 2020. uraĊen je akcioni plan za zaštitu 

uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja u OŠ“Vuk Karadžić“ u Kladnici za šk.2021/2022.godinu. 

 

 

OŠ”VUK KARADŢIĆ“ 

KLADNICA 

e-mail: oskladnica@verat.net 

Broj:sl-09/21 

Datum: 01.09.2021.godine 
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TIM ZA ZAŠTITU UĈENIKA OD NASILJA  

 
Ĉlanovi Tima u ovoj školskoj godini su:  

 

1. Rafet Zornić, direktor 
2. Anela Kugić, pedagog 
3. Arif Vejsilović, nastavnik ruskog jezika 
4. Esad Zornić, prof.bosanskog jezika 
5. Ermedin Papić-predstavnik Savjeta roditelja 
6. Sabanović Nejlan- predstavnik Uĉeniĉkog parlamenta 
 

 
Nasilje se prijavljuje ĉlanovima Tima  

Rukovodioc Tima je pedagog, Anela Kugić 

Telefoni za prijavu nasilja u školi su:  
 

  

063/158-4156-Anela Kugić 

                                                                                                                 Direktor:  

                                                                                                 _______________________  

                                                                                                    Rafet Zornić, prof. 
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AKCIONI PLAN PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI ZA ZAŠTITU DJECE OD NASILJA, 

ZLOSTAVLJANJA I ZANEMARIVANJA ZA ŠKOLSKU 2021/2022. 

 

PREVENTIVNE AKTIVNOSTI:  

AKTIVNOST VREME 

REALIZACIJ

E 

NOSIOCI 

 AKTIVNOSTI 

PRAĆENJE/ 

VREDNOVANJE 

Imenovanje ĉlanova Tima, definisanje 

uloga i odgovornosti svakog ĉlana, naĉina 

komunikacije (izveštavanja, evidentiranja 

i reagovanja na nasilno ponašanje  na 

relaciji podruĉna odeljenja-centralna 

škola; 

 

Donošenje programa i akcionog plana  

 

 

 

Septembar 

 

 

Rukovodilac 

Tima 

Ĉlanovi Tima 

Direktor  

 

 

 

Zapisnik  

Priprema materijala za roditelje – informacije o 
planu i programu zaštite za predstojeću godinu 

SEPTEMBAR Str.saradnik Štampani materijal 
priložen uz zapinik sa 
roditeljskih 

Informisanje roditelja na roditeljskim sastancima o 
planu rada za novu šk.god. 

Roditelji Odeljenjske 
starešine 

YAPISNIK SA 
RODITELJSKOG 

Informisanje pomoćnih radnika Pomoćni radnici Direktor škole Zapisnik sa sastanka 
 

Izrada anketa o ispitivanju potreba učenika i 
nastavnika na temu prevencije nasilja  

Novembar/decem
abr 

Stručni saradnik Anketa za učenike i 
anketa za nastavnike 

Anketiranje učenika i nastavnika, analiza rezultata, 
izrada i realizacija akcionog plana stručnog 
saradnika na osnovu rezultata 

Novembar/decem
bar 

Stručni saradnik 
nastavnici 

Rezultati anketiranja i 
izveštaj o realizaciji 
aktivnosti stručnog 
saradnika, evaluacija 
sprovedenih aktivnosti 

Razvijanje i negovanje bogatsva 

razliĉitosti i kulture ponašanja u okviru 

redovne nastave i vannastavnih aktivnosti 

(slobodne i sportske aktivnosti, 

vannastavnoh aktivnosti, obeleţavanja 

znaĉajnih datuma) 

U kontinuitetu Uĉenici, 

nastavnici, 

roditelji 

Zapisnik, i izveštaj 

Upoznavanje uĉenika sedmog i osmog 

razreda  sa tehnikama nenasilne 

komunikacije 

 

Prvo 

polugodište  

 

 

 

 

Struĉni saradnik 

Ĉlanovi Tima 

Odeljenski 

starešina  

 

Izveštaj  

Izrada pismenih zadataka na temu 

nasilje/nenasilje 

U toku godine  

Uĉitelji, 

profesori jezika 

Pismeni radovi, 

zapisnik u dnevniku 
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Realizacija radionica na temu tolerancije, 

razumevanja pojma i prepoznavanja 

nasilja. 

 

     Tokom  

godine  

 

Ĉlanovi Tima 

Struĉni saradnik  

Izveštaj  

Humanitarne aktivnosti, sportske i 

kulturne manifestacije 

Tokom  godine Uĉenici, 

nastavnici, 

roditelji 

Ĉlanovi Tima 

Izveštaj  

 

INTERVENE AKTIVNOSTI  

Aktivnost Vreme realizacije Nosioci aktivnosti Praćenje/vrednovanje 

Usvajanje procedura u 

sluĉaju nasilja drugog i 

trećeg nivoa (jasno 

definisane uloge i 

odgovornosti svih 

zaposlenih i uĉenika) 

 

Formiranje baze 

institucija spoljašnje 

zaštitne mreţe (brojevi 

telefona, nadleţnosti, 

jasno definisani postupci 

–u kojim situacijama 

škola poziva ove 

institucije) 

 

 

 

 

Septembar/oktobar  

 

 

 

 

Tim, direktor  

 

 

 

 

Zapisnik  

Izrada 

instrumenata/evidencije 

nasilnog ponašanja u 

školi 

 

oktobar Tim, direktor  Zapisnik  

Mapiranje potencijalno 

nebezbednih mesta; 

Uvid u devnik deţurstava 

nastavnika; 

Kreiranje protokola za 

nastavnike nakon 

deţurstva; 

Septembar/oktobar Tim, direktor 
Protokol  

Zapisnik  

Organizovanje 

tribina/predavanja uz 

obavezno uĉešće uĉenika 

koji su u postupku 

pojaĉanog vaspitnog 

rada; 

U toku godine Tim  Zapisnik, izveštaj  

Organizovanje 

predavanja/radionica u 

odeljenjima u kojima se 

desio sluĉaj nasilja 

drugog i trećeg nivoa 

U toku godine, po 

potrebi  
Ĉlanovi Tima, pedagog  Zapisnik, izveštaj  
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Sastanci sa ĉlanovima 

spoljašnje zaštitne mreţe  

Upoznavanje sa 

nadleţnostima, 

mogućnostima saradnje, 

zajedniĉkim 

akcijama/intrvencijama 

U toku godine  

Ĉlanovi Tima, 

predstavnoco institucija 

spoljašnje zaštitne mreţe  

Zapisnik, izveštaj  

 

                                                                 Rukovodilac Tima :Anela Kugić 

 

Zadaci Tima za zaštitu su da: 
 

 Priprema program zaštite;  

 Informiše uĉenike, zaposlene i roditelje o planiranim aktivnostima i mogućnostima traţenja 

podrške i pomoći od Tima za zaštitu;  

 Uĉestvuje u obukama i projektima za razvijanje kompetencija potrebnih za prevenciju nasilja, 

zlostavljanja i zanemarivanja;  

 Predlaţe mere za prevenciju i zaštitu, organizuje konsultacije i uĉestvuje u proceni rizika i 

donošenju odluka o postupcima u sluĉajevima sumnje ili dešavanja nasilja, zlostavljanja i 

zanemarivanja;  

 Ukljuĉuje roditelje u preventivne i interventne mere i aktivnosti;  

 Prati i procenjuje efekte preduzetih mera za zaštitu uĉenika i daje odgovarajuće predloge 

direktoru;  

 SaraĊuje sa struĉnjacima iz drugih nadleţnih organa, organizacija, sluţbi i medija radi 

sveobuhvatne zaštite uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja;  

 Vodi i ĉuva dokumentaciju;  

 Izveštava struĉna tela i organe upravljanja.  

 

Obrazovno vaspitna ustanova je odgovorna za:  
 Uspostavljanje preventivnog rada na zaštiti uĉenika od nasilja kao redovne prakse u 

obrazovnovaspitnom procesu;  

 Neposrednu ukljuĉenost vršnjaĉkih timova i uĉeniĉkog parlamenata u pruţanje podrške 

vršnjacima pri zaštiti od nasilja i uspešnu reintegraciju poĉinilaca nasilja u vršnjaĉku zajednicu;  

 UvoĊenje pravila ponašanja i restitucije kao preventivnih mera i vrednosti u ţivot zajednice, 

izgradnju pozitivne klime i konstruktivne komunikacije;  

 Uspostavljanje vršnjaĉke medijacije i vršnjaĉke edukacije kao efikasnih mehanizama prevencije 

sa instrumentima za praćenje efikasnosti;  

 Ukljuĉivanje u programe za prevenciju nasilja, osmišljavanje programa za razne uzraste, 

umreţavanje škola radi razmene pozitivnih iskustava i širenja mreţe zaštite;  

 primenu Posebnog protokola za zaštitu uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja; 

Razvijanje podsticajne sredine i ukupno povećanje atraktivnosti škole;  

 Sistematsko praćenje i unapreĊivanje nivoa bezbednosti, zaštite i podrške uĉenicima. 
 

 Program zaštite se odnosi na:  
 Preventivne i  

 Interventne aktivnosti  
 

Predloţene aktivnosti treba da obezbede stvaranje atmosfere poverenja, sigurnosti i poštovanja deĉjih 

prava kroz jedinstveno delovanje svih aktera.   
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                                   PREVENTIVNE AKTIVNOSTI 

Plan preventivnih aktivnosti za skolsku 2021/22.godinu 
    AKTIVNOSTI  

 

VREME 

REALIZACIJE  

 

 

ZADUŢENA 

OSOBA 

Formiranje školskog Tima za zaštitu uĉenika    
 

Septembar Direktor, 

Nastavniĉko veće 

Nastavniĉko vijeće  
– Upoznavanje sa Pravilnikom o Protokolu za zaštitu 

uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja; ulozi 

Školskog tima; zaduţenjima svakog ĉlana kolektiva  

  

 

 

Septembar 

 

Sekretar škole 

          Savjet roditelja 
- Upoznavanje sa Pravilnikom o Protokolu za 

zaštitu uĉenika od nasilja, zlostavljanja i 

zanemarivanja; upoznavanje sa pravilima 

ponašanja u školi; informisanje o aktivnostima 

škole u ovoj oblasti, upoznavanje sa Akcionim 

planom zaštite uĉenika  

oktobar  direktor,  

pedagoško-psihološka sluţba  

 

 

Oktobar 

 

Direktor,  

pedagoško-

psihološka sluţba  

                           Roditeljski sastanci  
- Informisanje roditelja u svim odeljenjima o Protokolu za zaštitu 

uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja; upoznavanje sa 

pravilima ponašanja u Školi; informisanje o aktivnostima Škole u 

ovoj oblasti, sa Akconim planom zaštite uĉenika, ukljuĉivanje 

roditelja u preventivne i interventne mere aktivnosti  

 

 

 

Oktobar  

 

 

Odeljenjski 

starešina, 

predstavnik Saveta 

roditelja 

Anketa uĉenika o destruktivnom ponašanju..  

(izveštaj: Nastav. veće, Savet roditelja, Uĉen.parlament) 

 

Novembar/decembar  

     

    Pedagog  

                                Informativni pano  

Za roditelje i uĉenike o zaštiti uĉenika  

Tokom školske 

godine  

Tim i Uĉeniĉki 

parlament  

                                Uĉeniĉki parlament , Vrsnjaĉki tim 

- Upoznavanje sa Pravilnikom o primeni Protokola o zaštiti uĉenika 

od nasilja...  

- Upoznavanje sa Akcionim planom zaštite uĉenika...  

- Uĉešće u donošenju pravila ponašanja na nivou Škole,  

- Pokretanje i organizovanje kreativnih sadrţaja uĉeniĉkog 

slobodnog vremena.(igranke, literarno-pesniĉki susreti, izloţbe... 

 

 

Oktobar/juni  

 

Koordinator 

uĉeniĉkog 

parlamenta  

u saradnji sa 

nastavnicima  

Odeljenjska zajednica  
-U svim odeljenjima organizovati diskusiju/radionicu na temu 

konstruktivnog rešavanja sukoba; kako izbeći nasilništvo 

(preporuka:knjiga ''Siledţije su pravi gnjavatori, „Konflikti i šta sa 

njima“, „Uĉionica bez nasilništva“) 

februar/mart Odeljenjske 

starešine od prvog 

do osmog razreda 

 

 

 

                                Odeljenjska zajednica 
- U odeljenjima mlaĊih razreda organizovati akciju ''Nedelja lepih 

poruka''uz izloţbu na panou u uĉionici - holu škole;  

- Podsticanje kooperativnih aktivnosti meĊu uĉenicima jednog 

odeljenja;  

- Stvaranje imidţa odeljenske zajednice (znak OZ, himna, zakletva, 

pravila...)  

 

 

Tokom godine  

Odeljenjske 

starešine od prvog 

do osmog razreda  

 

                                Bosanski  jezik 

 Pismeni zadatak iz srpskog jezika na temu vršnjaĉkog nasilja 
 

Tokom godine 

 

Uĉitelji i nastavnici 

srpskog jezika 

               Fiziĉko vaspitanje  

Sportskoprihvatanje neuspeha i razvoj samokontrole, 

poštovanje fer-plej igre, 

 

Tokom godine 

Nastavnici fiziĉkog 

vaspitanja 

                           Vjerska nastava   
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Razvijanje tolerancije, prihvatanje razliĉitosti, razliĉitih vera, 

obiĉaja i dr 
Tokom godine Nastavnici verske 

nastave 

                            Geografija 

Razvijanje saosećanja i brige o drugima na osnovu primera 

humanitarne pomoći ugroţenim podruĉjima – nedostatak 

hrane, vode, zemljotresi, poplave, vremenskenepogode, 

posledice ratova, izbegliĉki kampovi i humanitarne katastrofe 

 

Tokom godine 

 

Nastavnici geografije 

    Istorija 
Analizom razvoja deĉjih i ljudskih prava 

 

Tokom godine 

 

Nastavnici istorije 

      

                               Biologija 

Sticanje znanja o psihoaktivnim supstancama koje izazivaju 

bolesti zavisnosti, njihovim uticajima na organizam i socijalne 

odnose pojedinca, formiranje i razvijanje stavova, veština i 

znanja koja će biti prepreka negativnom uticaju vršnjaka 

u pogledu korišćenja ovih supstanci 

 

Tokom godine 

 

Nastavnici biologije 

                          Likovna kultura 

Radovi na temu „Stop-vršnjaĉkom nasilju“, zatim zaštita ţivotne 

sredine... 

 

Tokom godine 

 

Nastavnici likovne 

kulture 

                              Prezentacija sa diskusijom 
- Trgovina ljudima i decom 

-Bolesti zavisnosti od upotrebe psihoaktivnih supstanci, video igrica, 

sportskih tiketa... 

 

Tokom godine 

 

policajac 

                               Vannastavne aktivnosti  
Ukljuĉivanje što većeg broja uĉenika u vannastavne aktivnosti i 

uĉeniĉke sekcije, omogućiti javnu prezentaciju rezultata rada  

 

Oktobar/juni  

 

Nastavnici zaduţeni za 

rad sekcija  

 

                                        Sajt škole 
-Promocija uĉeniĉkih dostignuća,  

radova uĉenika o prijateljstvu, toleranciji, empatiji..  

- Otvaranje stranice na sajtu za svaki razred  

-„Stop elektronskom nasilju“ 

 

Tokom godine 

kordinator,  

 

                          

                            Zaštita ţivotne sredine 

-„ ZagaĊivanje voda i njihova zaštita“ izloţba Ċaĉkih radova                       

    Maj/ jun koordinator Tima 

u saradnji sa 

nastavnicima  

                                  Evaluacija  
Informisanje Nastavniĉkog veća i Saveta roditelja o realizaciji 

Akcionog plana za zaštitu uĉenika.  

Jun  Odeljenske starešine 

od prvog do osmog 

razreda i tim za zaštitu 

uĉenika 

       

  Zadatak: Povećati sigurnost u školskom prostoru (u toku nastave) 
Aktivnosti: 

o Donošenje plana deţurstva nastavnika, isticanje plana deţurnih nastavnika na vidnom 

mestu 

o Kontrola ulaska i izlaska osoba u zgradu škole 

Zadatak: Upoznavanje sa Protokolom i prosedurama  vezanim za bezbednost  uĉenika 

Aktivnosti: 

o Informisanje roditelja uĉenika 1. razreda o protokolu i predviĊenim procedurama  za 

spreĉavanje i reagovanje na nasilje zlostavljanje i zanemarivanje 

o Informisanje uĉenika  5. razreda o predviĊenim procedurama  za spreĉavanje i reagovanje 

na nasilje zlostavljanje i zanemarivanje 
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o Informisanje novih nastavnika i uĉenika o protokolu i  predviĊenim procedurama  za 

spreĉavanje i reagovanje na nasilje zlostavljanje i zanemarivanje 

Zadatak: Afirmacija pozitivnih vrednosti 

Aktivnosti: 

o Razvijanje i negovanje kulture ponašanja i tolerancije razliĉitosti: teme u nastavi 

veronauke,  graĊanskog vaspitanja, srpskog jezika pri obradi knjiţevnog dela i Sveta oko 

nas. 

o Razvijanje i negovanje kulture ponašanja i tolerancije razliĉitosti – razgovori  i radionice 

na ĉasovima odeljenjskog starešine 

o Obeleţavanje ''Deĉije nedelje'' 

o Izrada Kodeksa o  fer plej ponašanju na utakmicama i dr. sportskim dogaĊajima 

o Razgovor sa uĉenicima 

o Izrada panoa koji afirmišu nenasilno ponašanje 

   Zadatak: Jaĉanje saradnje sa institucijama iz lokalne zajednice u cilju prevencije i 

suzbijanja nasilja 

Aktivnosti: 

o Iniciranje saradnja sa Deĉijm dispanzerom sa ciljem ukljuĉivanja  obavljanja sistematskih 

pregleda, drţanja predavanja 

o Saradnja sa MUP-om- predavanja policajaca na temu bezbednosti, biće obuhvaćeno 8 

tema za uĉenike 4. i 6. razreda 

o Saradnja sa Centrom za socijalni rad – konsultacije o radu sa  decom iz osetljivih grupa 

(nepotpune porodice, socijalno ugroţenea deca, ...) 

Zadatak:  Savetodavni rad u cilju prevencije nasilja 

Aktivnosti: 

o Praćenje ponašanja  uĉenika  i evidentiranje negativnih promena u ponašanju 

o Konsultacije sa struĉnom sluţbom u vezi negativnih promena u ponašanju uĉenika 

o Pruţanje pomoć uĉenicima u rešavanju individualnih problema ili problema sa drugima i 

indivudualno savetodavni rad sa uĉenicima koji imaju probleme u ponašanju 

o Razgovor sa roditeljima  uĉenika sa negativnim promenama u ponašanju 

Zadatak:  Struĉno usavršavanje  upošljenika škole u cilju prevencije nasilja 

Aktivnosti: 

o Edukacija nenastavnog osoblja o primeni procedura  za spreĉavanje i reagovanje na 

nasilje zlostavljanje i zanemarivanje 

o PohaĊanje seminara iz  prioritetnih oblasti SU: Prevencija nasilja, zlostavljanja i 

zanemarivanja i 

o Prevencija diskriminacije 
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 INTERVENTNE AKTIVNOSTI  
        prema nivoima nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja  

 

            Na prvom nivou,  sa uĉenikom koji je napravio lakši prestup, tj.nasilje prvog nivoa, ometanje 

nastave, izazivanje nereda, nedoliĉno ponašanje-obavezno se vaspitno radi, ali se ne vodi disciplinski 

postup vak. On ipak moţe biti kaţnjen opmenom, ukorom razrednog starešine ili odeljenjskog veća, a 

moţe mu ali i ne mora biti smanjena ocena iz vladanja. Na prvom nivou aktivnosti preuzima odeljenski 

starešina, nastavnik, u saradnji sa roditeljem, u smislu pojaĉanog vaspitnog rada sa odeljenskom 

zajednicom, grupom uĉenika i individualno.Ako to ne urodi plodom, ako se nasilje ponavlja, ili isti 

uĉenik više puta trpi nasilje prvog nivoa, treba da se ukljuĉe i drugi organi škole. 

 

1. 

 

Fiziĉko  

nasilje 

Emocionalno/ 

psihiĉko nasilje 

Socijalno 

nasilje 

Seksualno 

nasilje i 

zloupotreba 

Nasilje 

zloupotrebom 

informativnih 

tehnologija 
Udaranje ĉvrga, 

guranje,štipanje, 

grebanje,gaĊanje,  

ĉupanje,ujedanje, 

saplitanje, 

šutiranje, 

prljanje, 

uništavanje stvari 
 

Omalovaţavanje, 

ogovaranje,vrĊanje, 

ruganje,nazivanje  

pogrdnim imenima, 

psovanje,etiketiranje, 

imitiranje, 

»prozivanje» 
 

Dobacivanje, 

podsmevanje, 

iskljuĉivanje iz 

grupe ili 

zajedniĉkih 

aktivnosti, 

favirizovanje na 

osnovu 

razliĉitosti, 

širenje glasina 

Neumesno sa  

seksualnim  

porukom: 

dobacivanje, 

psovanje, 

lascivni 

komentari, 

širenje priĉa, 

etiketiranje, 

seksualna 

nedvosmislena 

gestakulacija 

 

Uznemiravajuće 

pozivanje, 

slanje 

uznemiravajućih 

SMS i MMS poruka 
 

     
  Na drugom nivou aktivnosti preduzima odeljenski starešina u saradnji sa pedagogom, psihologom, 

timom za zaštitu i direktorom, uz obavezno uĉešće roditelja, u smislu pojaĉanog vaspitnog rada. Ukoliko 

pojaĉan vaspitni rad nije delotvoran, OS dostavlja pisani zahtev direktoru škole za pokretanje vaspitno-

disciplinskog postupka. Direktor pokreće  vaspitnodisciplinki postupak i izriĉe meru, u skladu sa 

Zakonom.  
Nasilje drugog nivoa i ponovljeno nasilje prvog nivoa tretiraju se kao lakša povreda obaveza           
2. 

 

Fiziĉko 

Nasilje 

 

Emocionalno/ 

psihiĉko nasilje 

Socijalno nasilje Seksualno 

nasilje i 

zloupotreba 

Nasilje 

zloupotrebom 

informativnih 

tehnologija 
Šamaranje, 

udaranje, 

gaţenje,cepanje 

odela,»šutke», 

zatvaranje, 

pljuvanje, 

otimanje i 

uništavanje 

imovine,izmicanje 

stolice,ĉupanje za 

uši i kosu 
 

Ucenjivanje, 

pretnje, 

nepravedno 

kaţnjavanje, 

zabrana 

komuniciranja, 

iskljuĉivanje, 

manipulisanje 
 

Spletkarenje, 

uskraćivanje 

paţnje  

od strane grupe 

(ignorisanje), 

neukljuĉivanje, 

neprihvatanje, 

manipulisanje, 

iskorišćavanje 

Seksualno 

dodirivanje, 

pokazivanje 

pornografskog 

materijala, 

pokazivanje 

intimnih delova 

tela,svlaĉenje 

 

Oglašavanje, 

snimanje i slanje video 

zapisa,zloupotreba 

blogova,foruma i 

ĉetovanja, 

snimanje pojedinaca 

protiv njihove 

volje,snimanje 

nasilnih scena, 

distribuiranje snimaka 

i slika 
 

     

 

                     Na trećem nivou, aktivnosti preduzima direktor sa timom za zaštitu, uz obavezno 

angaţovanje roditelja, mada se oni mogu iskljuĉiti ako se proceni da je njihovo prisustvo štetno. Direktor 
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mora da podnese prijavu policiji i centru za socijalni rad i da obavesti ministarstvo prosvete u roku od 24 

sata od incidenta. Ovde je pokretanje vaspitno-disciplinskog postupka obavezno, a škola mora da tretira 

nasilje trećeg nivoa kao teţu povredu obaveza uĉenika. 

Prijave policiji, CSR-u i Ministarstvu obavezno se podnose i u sluĉaju da Tim za zaštitu od nasilja i 

direktor nisu u stanju da procene nivo nasilja.  

3. 

 

 Fiziĉko  

 nasilje 

Emocionalno/ 

psihiĉko nasilje 

Socijalno 

nasilje 

Seksualno 

nasilje i 

zloupotreba 

Nasilje 

zloupotrebom 

informativnih 

tehnologija 
Tuĉa,davljenje, 

bacanje, 

prouzrokovanje 

opekotina i drugih 

povreda,uskraćivanj

e hrane i 

sna,izlaganje niskim 

temperaturama, 

napad oruţjem 
 

Zastrašivanje, 

ucenjivanje uz 

ozbiljnu 

pretnju,iznuĊivanje 

novca ili 

stvari,ograniĉavanje 

kretanja,navoĊenje 

na korišćenje  

narkotiĉkih 

sredstava i 

psihoaktivnih 

supstanci... 
 

Pretnje, 

izolacija, 

maltretiranje 

grupe prema 

pojedincu ili 

grupi,organizova

nje zatvorenih 

grupa (klanova), 

koje za posledicu 

ima povreĊivanje 

drugih  
 

ZavoĊenje od 

strane odraslih, 

podvoĊenje, 

zloupotreba 

poloţaja, 

navoĊenje, 

iznuĊivanje i 

prinuda na 

seksualni ĉin, 

silovanje,incest 
 

 

Snimanje nasilnih 

scena,distribuiranje 

snimaka i slika,deĉja 

pornografija  
                
 
 

 

      

      Znaci koji ukazuju da uĉenik moţda trpi nasilje  
 

                                Na fiziĉkom ili fiziološkom planu:  

            Tragovi povreda, modrice, oţiljci, opekotine, posekotine, pocepana odeća, zapušten i 

neuredan izgled, polomljene, odnosno pocepane stvari, problemi sa ishranom, bolovi u stomaku, 

glavobolje, povraćanje, prelomi, problemi sa snom (nesanice ili preterano dugo spavanje), nestanak 

stvari (mobilni telefon, odevni predmeti, torbe, sveske, novac...) 

                                                   Na emocionalnom planu:  

           Plaĉljivost, povuĉenost, preterana aktivnost, razdraţljivost, pojava strahova, agresivno i 

autodestruktivno ponašanje, ćutljivost, neuobiĉajena priĉljivost, gledanje u „prazno“, „noćne more“, 

konzumiranje alkohola, narkotika, laganje, strah od samoće, izraţeno grickanje noktiju, poremećaj 

govora, seksualno ponašanje neprimereno uzrastu i dr.  

                                                    U školi:  
       Iznenadni školski neupeh, pojava neopravdanih izostanaka, odsustvo koncentracije, kašnjenje, 

izbegavanje obavljanja obaveza, nedonošenje domaćih zadataka, izbegavanje ili neuĉestvovanje u 

raznovrsnim aktivnostima, izbegavanje druţenja sa drugom decom, odbijanje uobiĉajenih aktivnosti, 

neuobiĉajeni naĉin igranja, izbegavanje fiziĉkog dodira (trzanje), veliki strah od odraslih, izraţen strah od 

povratka kući i dr.  

                              

                                      Koraci mogu biti u odnosu na sledeću situaciju: 
1. U sluĉajevima nasilja ili sumnje da se nasilje dešava meĊu decom/uĉenicima. 

2. U sluĉajevima kada je dete/uĉenik izloţen nasilju ili postoji sumnja da je dete/uĉenik 

izloţen nasilju od strane odrasle osobe zaposlene u ustanovi. 

3. U sluĉajevima kada je dete/uĉenik izloţen nasilju ili postoji sumnja da je dete/uĉenik 

izloţen nasilju od strane odrasle osobe koja nije zaposlenea u ustanovi. 

 

                             Redosled postupanja u intervenciji:  
1. Proveravanje sumnje ili otkrivanje nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja.  

Otkrivanje, saznanje o nasilju kao prvi korak u zaštiti uĉenika.Uloga profesionalca i osobe koja 

uţiva poverenje uĉenika je veoma vaţna. Reakcije uĉenika koji trpe nasilje,  posebno 
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emocionalno ili socijalno teško je otkriti. Uĉenici razliĉito reaguju: povlaĉe se, razdraţljivi su, 

agresivni, preosetljivi i sl.  

 

2. Prekidanje, zaustavljanje, nasilja  
(obaveza svih koji imaju bilo kakvo saznanje ili sumnju da se nasilje dogaĊa):  

Zaposleni su u obavezi da zaustave nasilje ili obaveste nadleţne u ustanovi. 

 Pojedine situacije fiziĉkog nasilja zahtevaju hitno i istovremeno reagovanje, zbrinjavanje 

uĉesnika, obaveštavanje roditelja i neodloţno ukljuĉivanje relevantnih institucija 

(zdravstvena ustanova, policija, centar za socijalni rad);  

 Emocionalno ili socijalno nasilje takoĊe treba zaustaviti što pre. Uĉeniku koji trpi nasilje 

treba pruţiti razumevanje, poverenje i sigurnost;  

 Ako postoji sumnja na bilo koji oblik porodiĉnog nasilja, nastavnik obaveštava Tim, koji 

dalje preduzima korake uz konsultacije sa Centrom za socijalni rad.  

 

3. Smirivanje situacije 
 (podrazumeva obezbeĊivanje sigurnosti za uĉenika, razgovor sa uĉesnicima i posmatraĉima):  

Ukoliko se dešava fiziĉko ili snaţno verbalno nasilje, u prvom momentu je najvaţnije:  

 

 da se akteri nakon razdvajanja umire;  

 da se obezbedi prikladan prostor i vreme za razgovor;  

 potraţi pomoć kolega, struĉne sluţbe ili Tima ako je potrebno;  

 objasni uĉesnicima da je cilj da se sukob reši i da će obe strane imati priliku da ispriĉaju šta se 

dogodilo. 

 dogovori sa uĉesnicima da se saslušaju bez prekidanja, da ne vreĊaju . jedni druge, da govore 

iskreno  

 vaţno je da se deluje sinhronizovano, da se razgovor sa uĉenicima o istoj situaciji ne obavlja više 

puta od strane razliĉitih zaposlenih, već da se u okviru unutrašnje zaštitne mreţe obezbedi protok 

informacija vaţnih za efikasno reagovanje.  

 

3. Obaveštavanje roditelja i preduzimanje hitnih akcija  

       Po potrebi (prva pomoć, lekarska pomoć, policija, centar za socijalni rad...) odmah nakon zaustavljanja 

nasilja.  

 

4. Konsultacije i procena nivoa rizika za bazbednost  

 Unutar škole radi procene rizika i izrada plana zaštite za sve uĉesnike. U konsultacije se ukljuĉuju odeljenski 

starešina, deţurni nastavnik, psiholog, pedagog, tim za zaštitu, direktor, uĉeniĉki parlament.  

     U ovoj fazi Tim procenjuje stepen rizika i odluĉuje na koji naĉin će rešavati sluĉaj, da li će ga samostalno 

rešavati ili će ukljuĉiti druge relevantne institucije.  

Neophodno je voditi raĉuna o poverljivosti podataka, zaštiti privatnosti i stavljanju interesa  deteta iznad 

interesa roditelja, škole, struke i dr. Podaci do kojih se doĊe poverljivi su i mogu se staviti na raspolaganje 

samo sluţbenim licima angaţovanim u postupcima zaštite uĉenika od nasilja.  
Aktivnosti treba da istovremeno budu usmerene i prema uĉeniku koji ispoljava nasilno ponašanje i 

uĉenicima koji su pasivni posmatraĉi. 

                                Konsultacije su vaţne da bi se : 

• razjasnile okolnosti i na pravi naĉin analizirale ĉinjenice; 

• procenio nivo rizika; 

• napravio plan zaštite; 

• izbegla konfuzija i spreĉile nekoordinisane akcije, koje mogu voditi 

ponovnom proţivljavanju iskustva ţrtve. 

                                 U konsultacijama treba: 

• izneti detaljan, objektivan opis nasilja, bez procena i tumaĉenja, vodeći 

raĉuna o privatnosti deteta/uĉenika i drugih uĉesnika u nasilju; 

• odrediti uloge, zadatke i odgovornosti u ustanovi; 

• identifikovati ulogu, zadatke i profesionalnu odgovornost drugih 
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uĉesnika/struĉnjaka; 

• doneti odluku o naĉinu reagovanja i praćenja. 

 

 

5. Mere i aktivnosti 

             Preduzimaju se za sve nivoe nasilja i zlostavljanja. Plan zaštite se pravi za konkretnu situaciju 

drugog i trećeg nivoa za sve uĉesnike nasilja.  

             Plan zaštite sadrţi aktivnosti usmerene na promenu ponašanja – pojaĉan vaspitni rad, rad sa 

roditeljima, rad sa odeljenskom zajednicom, ukljuĉivanjem uĉeniĉkog parlamenta i saveta roditelja, a po 

potrebi i organa upravljanja; nosioce aktivnosti, vremensku dinamiku, naĉine ukljuĉivanja svih uĉesnika 

nasilja u zajednicu. Tim procenjuje da li postoji sem potrebe za pojaĉanim vaspitnim radom, potreba 

prilagoĊavanja obrazovnog rada ili priprema individualnog obrazovnog plana.  

 Ukoliko je komunikacija sa medijima neophodna, odgovoran je direktor.     

 

6. Efekte preduzetih mera i aktivnosti prate odeljenski starešina, tim za zaštitu, psiholog i pedagog 

radi provere uspešnosti preduzetih zaštitnih mera i vrednovanja postupaka i procedura koji su 

primenjeni u odnosu na sve uĉesnike nasilja i daljeg planiranja zaštite. 
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Uvek kada je zaposleni poĉinilac nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja prema uĉeniku u ustanovi, direktor 

preduzima mere prema zaposlenom, u skladu sa zakonom, a prema uĉeniku mere za zaštitu i podršku.     

Na nasilje se reaguje odmah u cilju najbolje zaštite deteta.  

Reaguje se odmah, bez odlaganja, i ako postoji sumnja da se dešava nasilje 



 

16 

                             

             Dokumentacija, analiza, izveštavanje  
 

  Svaki akt nasilja mora se evidentirati u skladu sa dogovorenim naĉinom evidentiranja u ustanovi.    

Evidenciju o sluĉajevima nasilja vodi, pre svega, odeljenski starešina, a Tim ukoliko se ukljuĉuje u 

intervenisanje.     Odeljenski starešina beleţi nasilje na prvom nivou, prati efekte preduzetih mera i 

podnosi izveštaj timu za zaštitu.     

Ukljuĉivanje tima za zaštitu je na drugom i trećem nivou. Sve sluţbene beleške u vezi sa nasiljem vodi, 

ĉuva i analizira za potrebe ustanove psiholog ili pedagog.      

Tim podnosi izveštaj direktoru dva puta godišnje.    

Direktor izveštava organ upravljanja, savet roditelja i uĉeniĉki parlament.   

  

 

Izveštaj o ostvarivanju programa zaštite je sastavni deo godišnjeg izveštaja o radu škole i dostavlja se 

Ministarstvu prosvete.    

Radi sveobuhvatnog uvida, potrebno je analizirati ukupne podatke (broj, oblike nasilnog ponašanja i 

preduzete mere) dostavljati struĉnoj sluţbi, Timu i direktoru škole.  

U obrasce se upisuje: šta se dogodilo, ko su uĉesnici, kako jeprijavljeno nasilje, kakve su posledice, šta 

se preduzelo, na koji naĉin su ukljuĉeni roditelji, razredni starešina, struĉna sluţba, profesionalci iz 

drugih institucija, kao i naĉini na koji će situacija biti praćena itd.  

Dokumentacija treba da se ĉuva kod struĉne sluţbe ili direktora, poštujući princip poverljivosti 

podataka.    

SUGESTIJE ZA RAZGOVOR SA UĈENICIMA:  

 

 STRPLJIVO I PAŢLJIVO SASLUŠAJTE UĈESNIKE, UKLJUĈUJUĆI I POSMATRAĈE.  

 PAŢNJU USMERITE NA KONKRETAN POSTUPAK I PONAŠANJE.  

 BEZ SUĐENJA, UMANJIVANJA ILI PREUVELIĈAVANJA SAGLEDAJTE SITUACIJU.  

 PAŢLJIVO SLUŠAJTE ŠTA VAM UĈENICI GOVORE, NE SAMO ONI KOJI TRPE 

NASILJE, VEĆ I ONI KOJI SU POSMATRAĈI.  

 NE INTERPRETIRAJTE, NE MENJAJTE, NE TUMAĈITE!!!  

 KORISTITE REĈNIK KOJI UĈENICI KORISTE KADA GOVORE O NASILJU, 

ZLOSTAVLJANJU I ZANEMARIVANJU.  

 NE PODRAZUMEVAJTE, NE PRETPOSTAVLJAJTE, PITAJTE, A NE TVRDITE.  

 PROVERITE DA LI STE TAĈNO, ISPRAVNO, RAZUMELI ŠTA VAM UĈENIK GOVORI.  

 RAZGOVARAJTE SMIRENO, NE REAGUJTE ŠOKOM, NEVERICOM.  

 POKAŢITE DA VERUJETE U TO ŠTO UĈENIK GOVORI DA BISTE GA OHRABRILI DA 

VAM ISPRIĈA ŠTO VIŠE.  

 NE OBEĆAVAJTE DA ĆE ODMAH BITI SVE U REDU, TO NIJE REALNO.  

 RECITE ŠTA PLANIRATE, ŠTA ĆETE UĈINITI.  

 RECITE DA ĆETE URADITI ONO ŠTO JE ZAISTA U VAŠOJ MOĆI DA POMOGNETE.  

 NE PREBACUJTE ODGOVORNOST ZA REAGOVANJE NA DRUGOG. SVAKO JE U 

OBAVEZI DA U SVOM DOMENU REAGUJE.  

 

ĈEK – LISTA PREVENCIJE I INTERVENCIJE U SITUACIJAMA  

                                NASILJA U ŠKOLAMA 

                                                        INTERVENCIJA: 

 

- razdvajanje uĉesnika i smirivanje situacije 

- zaštita uĉesnika od daljeg povreĊivanja 

- pomoć ugroţenima i zbrinjavanje povreda + obaveštavanje roditelja ako je potrebno  

  medicinsko zbrinjavanje 

- prikupljanje osnovnih obaveštenja, procena nivoa nasilja i procena rizika od budućeg  

  nasilja 
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- Konsultacije na nivou škole i procena rizika za uĉenike i školu, procena nivoa povrede  

  zabrana i obaveza uĉenika i nastavnika 

- obaveštavanje roditelja ako je 2. ili 3. nivo nasilja u pitanju 

- Evidentiranje unutar škole 

- prikupljanje dodatnih obaveštenja meĊu uĉenicima i nastavnicima 

- obaveštavanje odeljenskog starešine i postupanje u okviru njegovih nadleţnosti 

- Aktiviranje Unutrašnje mreţe zaštite (OS, Tim za zaštitu, direktor i struĉne sluţbe,  

  roditelji, drugi predmetni nastavnici-po potrebi, vršnjaci za podršku) 

- Izrada Plana zaštite koji sadrţi mere i aktivnosti prema poĉiniocima nasilja,  

  svedocima i onima koji trpe posledice nasilja 

- Aktiviranje Spoljašnje mreţe zaštite – prijava policiji, centru za socijalni rad  

   (ukljuĉivanje drugih vrsta pomoći,po potrebi-struĉnjaci za prevenciju nasilja, struĉnjaci  

   za individualni radsa uĉenicima i porodicama i sl.) 

- Pisano prijavljivanje (u roku 24 sata) 

- Saradnja sa Voditeljem sluĉaja u centru za socijalni rad 

- Pokretanje postupaka unutar ustanove: 

 vaspitni (prema uĉenicima i roditeljima) 

 vaspitno-disciplinski (prema uĉenicima)  

 disciplinski postupak (prema nastavnicima i zaposlenima) 

- Praćenje promene ponašanja kod uĉenika 

                                                       PREVENCIJA 

Vaspitni rad sa uĉenicima: 
- razgovor OS sa poĉiniocima i svedocima o pravilima ponašanja na ĉasu, o pravilima OZ za 

prevenciju nasilja, uz predoĉavanje posledica koje nosi povreda obaveza i zabrane po 

pravilniku/zakonu 

- razgovor sa  poĉiniocima i roditeljima o postupku, uz predoĉavanje posledica i preporuke rad u 

porodici, o razvojnim karakteristikama uzrasta i najĉešćim oblicima ispoljavanja adolescentskih 

promena itd. 

- moguća revizija odeljenskih pravila, školskih pravila 

- razgovor sa poĉiniocem nasilja i onim ko trpi posledice nasilja o  njihovom odnosu  

- razgovor sa onim ko trpi posledice nasilja o tome kako se oseća, šta bi voleo/la da poĉinilac uradi 

da popravi situaciju u njihovim odnosima,  

- razgovor sa uĉenikom/com koji trpi posledice nasilja i njegovim/njenim podrţivaĉima radi 

povećanja samopoštovanja, osnaţivanja za konstruktivno suprotstavljanje potencijalnom nasilju, 

traţenja zaštite i podrške od odraslih i vršnjaka i praćenja promene u  razvoju pozitivnih 

socijalnih odnosa, radi  uvida u odnose i druţenje van škole 

- restitucija,  

- medijacija meĊu potencijalno suprotstavljenim grupama u odeljenju i meĊu odeljenjima i/ili 

školama 

- razgovor sa OZ o pravilima i ponašanju uz predoĉavanje posledica povrede obaveza po 

pravilniku i zakonu, radionica, planiranje restitucije ili posredovanje izmeĊu J i N u restituciji i 

sl... 

-  

Pojaĉan vaspitni rad sa uĉenicima:  
- praćenje ponašanja uĉenika na ĉasu, od strane OS i drugih predmetnih nastavnika u dogovoru sa 

njim 

- praćenje odnosa uĉesnika u nasilju na nastavi i van nastave uz pomoć deţurnog nastavnika i 

obezbeĊenja  

- ukljuĉivanje OZ u podršku da uĉesnici nasilja ponovo uspostave drugarske odnose (radionice, 

zajedniĉke aktivnosti i zadaci, timski rad, mini'projekti i organizovana saradnja meĊu uĉenicima 

usmerena na rad u kviru nastave i van nastave) 

 

Intenziviran i individualiziran vaspitni rad: 
- svakodnevni kontakt sa poĉiniocem/ima nasilja i uvid u njihov socijalno-psihološki status 

- svakodnevni kontakt sa uĉesnicima nasilja i provera statusa njihovog odnosa 
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- potencijalno sklapanje dogovora sa  poĉiniocem o promeni ponašanja  

- povremeno sastajanje sa roditeljima poĉinioca, njegovih podrţivaĉa radi praćenja promene u 

njihovom odnosu i uvid u njihov odnos i druţenje van škole 

- povremeno sastajanje sa roditeljima uĉenika/ce koji trpi posledice nasilja, roditeljima 

njegovih/njenih podrţivaĉa radi  povećanja samopoštovanja, osnaţivanja za konstruktivno 

suprotstavljanje potencijalnom nasilju, traţenja zaštite i podrške od odraslih i vršnjaka i praćenja 

promene u  razvoju pozitivnih socijalnih odnosa, radi  uvida u odnose i druţenje van škole 

-  saradnja sa Centrom za socijalni rad i saradnja sa porodicom i poĉiniocem/ima nasilja na 

resocijalizaciji i ponovnom ukljuĉivanju u zajednicu vršnjaka 

- Praćenje realizacije IOP-a,  

- Praćenje realizacije Individualnog plana za promenu ponašanja i izveštavanje 

- Saradnja sa institucijama u eventualnom korektivnom tretmanu sa uĉenikom/ima i porodicom 

- Redovni kontakt OS i psihologa sa roditeljima uĉenika ukljuĉenih u posebni Plan ili program 

zaštite i prevencije poremećaja ponašanja  
 

                       RAD SA  UĈENIKOM KOJI TRPI NASILJE OBUHVATA SLEDEĆE MERE 

                                               (navedene radnje realizuje psiholog ili defektolog): 

 

 Pojaĉavanje njegovih socijalnih veština (nenasilna komunikacija, pregovaranje, podesno 

obraĉunavanje sa optuţbama, uspešno odgovaranje na neuspeh, optuţbe, zadirkivanje, 

iskljuĉivanje, besa...) 

 Emocionalna pomoć 

 Razgovor o strategijama za uspešnije postupanje u sluĉaju kad ih neko zlostavlja 

 ........ 

                     RAD SA UĈENICIMA  PASIVNIH POSMATRAĈA NASILJA OBUHVATA 

                      SLEDEĆE MERE(navedene radnje realizuje OS i pedagog): 

 

 -Obraćanje starijima za pomoć 

 -Povezivanje sa unutrašnjom zaštitnom mreţom (deţurni nastavnik, OS, školski policajac, 

pedagog, direktor, školsko osoblje, Tim...) 

 -Obraćanje osobi od poverenja 

 -Da li prepoznaju strah 

 -Da li preduzimaju akcije..... 

 
 

 

                           EVIDENCIJA NASILNOG PONAŠANJA: 

 
Datum nastanka situacije _______________________ 

Mesto: 

 u dvorištu škole 

 u hodniku                               

 u toaletu 

 u uĉionici/boravku 

 na putu do škole  

Vreme: 

 pre dolaska u ustanovu 

 posle dolaska 

 na ĉasu: 1. 2, 3, 4, 5, 6, 7. 

 na velikom odmoru 

 na malom odmoru 

 u toku aktivnosti 

 u toku slobodnog vremena 

 za vreme uţine 
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Uĉesnici nasilne situacije: 
   

   

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nasilna situacija se:   a) dešava prvi put,   b) ponavlja više puta 
Kratak opis nasilne situacije: 

 

 

 

 

 

 

Vrsta intervencije: 

 

Aktiviranje unutrašnje zaštitne mreže: 

 

1.Nasilje se dešava ili sumnja 

2.Zaustavljanje nasilja 

3.Hitna akcija (po potrebi) 

4.Smirivanje situacije 

5. Prikupljanje informacija 

6.Konsultacije i procena nivoa rizika 

7.Informisanje roditelja 

8. Dogovor o zaštitnim merama 

9. Informisanje nadleţnih sluţbi 

10.Praćenje efekata preduzetih mera 

 

 

11.Evidentiranje sluĉajeva nasilja 

12.Podrška deci koja trpe nasilje 

13.Rad sa decom koja vrše nasilje 

14.Osnaţivanje dece koja su posmatraĉi za konstruktivno 

reagovanje 

15.Savetodavni rad sa roditeljima. 

 

Aktiviranje spoljašnje zaštitne mreže: 

          (preduzimanje hitnih akcija) 

1.Saradnja sa MUPa 

2.Saradnja sa CSR 

3.Saradnja sa ZC 

Predloţene mere zaštite i naĉini praćenja i sprovoĊenja preduzetih mera: 

1.PVR, posmatranje, praćenje, proveravanje, razgovor o ponašanju uĉenika, (uĉešće u radu sa 

Naĉin otkrivanja/uoĉavanja: 

 liĉnim uvidom 

 dojavom posmatraĉa 

 dojavom roditelja 

 posredno (sanduĉe, telef. prijava) 

 uoĉavanjem znakova 

 dojavom osobe koja je doţivela 

nasilje od   

 _____________________________ 

 

 

Osoba koja vrši nasilje (podvuci i unesi ime) Osoba koja trpi nasilje (podvuci i unesi ime) 

 

Uĉesnik:_____________________________ 

M/Ţ 

Grupa/razred__________ 

Grupa: 

Homogena 

Heterogena 

Istopolna 

Heteropolna 

Odrasli: 

Vaspitaĉ 

Uĉitelj 

Predmetni nastavnik 

Odeljenski starešina 

Deţurni nastavnik 

Tehniĉko osoblje 

Administrativno osblje 

Struĉni saradnik 

Direktor 

Roditelj (sopstveni/tuĊi) 

 

Uĉesnik:______________________________ 

M/Ţ 

Grupa/razred__________ 

Grupa: 

Homogena 

Heterogena 

Istopolna 

Heteropolna 

Odrasli: 

Vaspitaĉ 

Uĉitelj 

Predmetni nastavnik 

Odeljenski starešina 

Deţurni nastavnik 

Tehniĉko osoblje 

Administrativno osoblje 

Struĉni saradnik 

Direktor 

Roditelj (sopstveni/tuĊi) 
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OS,roditeljem,OZ,VT,Medijacija, pedagogom, psihologom) 

2.Opomena OS 

3.Ukor OS i smanjena ocena iz vladanja na vrlo dobar (4),  (OS, roditelj) 

4.Ukor OV i smanjena ocena iz vladanja na vrlo dobar (3),  (OS, OV, roditelj) 

5.Ukor direktora i smanjena ocena iz vladanja na vrlo dobar (2),   (OS, direktor, roditelj) 

6.Ukor NV i smanjena ocena iz vladanja na vrlo dobar (1),   (OS, direktor,NV, roditelj) 

7.Premeštaj u drugu školu (OS, direktor, NV, roditelj) 

 

Vrednovanje i procena efikasnosti preduzetih mera: 

1.Predložene mere su bile  efikasne 

 

2.Predložene mere nisu  bile  efikasne jer učesnik:  

a) nastavlja sa napadima 

b) traţi druge ţrtve 

v) grupa ga odbacuje 

g) grupa ga podrţava 

3. Roditelj: 

a) saraĊuje na smanjenju nasilja 

b) ne saraĊuje na smanjenju nasilja 

 

4. Tim i unutrašnja zaštitna mreža : 

a)  saraĊuju na smanjenju nasilja 

b)  ne saraĊuju na smanjenju nasilja 

 

5. Druge institucije (MUP, CSR, ZC): 

a) sprovode mere zaštite 

b) ne sprovode mere zaštite 

       Datum prijave :                                                                                    Podnosilac prijave nasilne situacije: 

 

_____________________                                                                           __________________________________       
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INDIVIDUALNI PLAN ZASTITE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                         

 


