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OSNOVNI PODACI O ŠKOLI   

 

NAZIV ŠKOLE Vuk Karadţić 

ADRESA Kladnica-Sjenica 

KONTAKT PODACI  ŠKOLE e-mail:oskladnica@verat.net 

IME I PREZIME DIREKTORA Rafet Zornić 

PIB 101561063 

DELATNOST ŠKOLE 8520 

MATIĈNI BROJ 07224036 

REGISTARSKI BROJ 6182000513 

TEKUĆI RAĈUN 840329660-63 

DATUM OSNIVANJA ŠKOLE 31.07.1961. godine 

DATUM PREDSTAVLJANJA DANA 

ŠKOLE 

10.oktobar 

 

1. USLOVI RADA  

 

Škola je u toku školske  2023/2024. godine izvršila planirane zadatke i realizovala svoj Godišnji 

plan i program u većoj mjeri.  

Uslovi u kojima je škola radila bili su oteţani, kako zbog udaljenosti škole od opštine Sjenica, 

tako i putovanja nastavnika. Nastava u školi se odvijala u jednoj smjeni (prvoj smjeni) gdje su svi 

uĉenici svih razreda svakodnevno dolazili u školu (neposredni rad). Nastava za uĉenike od 1-7. 

razreda je završena 14.06.2024.godine, i tada je završena nastavna godina. Za uĉenike 8. razreda 

organizovana je pripremna nastava za polaganje završnog ispita.  

Finansijska sredstva kojima je škola raspolagala bila su nedovoljna za praćenje materijalno-

tehniĉke osnove nastave i ukupnog vaspitno-obrazovnog rada.  

Osnovna škola „Vuk Karadţić“ pored matiĉne škole u Kladnici ima i dva izdvojena odjeljenja: u 

Ursulama i Sugubinama. 
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Školi nedostaje adekvatna fiskulturna sala, te nastoji da taj nedostatak ublaţi upotrebom 

sportskog terena u školskom dvorištu. U toku školske godine adaptirana je fiskulturna sala gdje je 

zamijenjen pod specijalnom podlogom, postavljena su nova aluminijumska vrata na ulazu u 

fiskulturnu salu. 

Socijalna struktura roditelja je nepovoljna, najveći procenat je sa osnovnom školom, manji sa 

srednjom, višom i visokom,  što bitno utiĉe na ostvarenje vaspitno - obrazovnih zadataka škole, 

ali i pored toga škola nastoji da ima dobru saradnju sa roditeljima. 

Svjesni svih oteţavajućih uslova u kojima odrastaju uĉenici naše škole, najveću paţnju posvetili 

smo jaĉanju njihovog samopouzdanja i takmiĉarskog duha. TakoĊe, ogromnu paţnju posvetili 

smo i pronalaţenju mogućnosti za razliĉite izvore donacija, jaĉanju saradnje sa drugim 

institucijama kako bismo poboljšali materijalno-tehniĉke resurse.  

Veliku paţnju posvetili smo i tjelesnoj i zdravstvenoj kulturi uĉenika i jaĉanju sportskog duha. 

Velike napore uloţili smo i u razvoju jeziĉke kulture naših uĉenika povećavši knjiţni fond školske 

biblioteke. Kroz program bogaćenja biblioteĉkog fonda od strane Ministarstva prosvete nastojali 

smo povećati literaturu na bosanskom jeziku.  

O znaĉaju naših napora svjedoĉi prije svega zadovoljstvo naših uĉenika kojima je omogućen lakši, 

brţi i bezbedniji dolazak do škole, a zatim i naših radnika koji takoĊe do nje putuju.  

 

1.1. ŠKOLSKI PROSTOR 

 

a) Matiĉna škola 

U centru mjesne zajednice Kladnica nalazi se matiĉna škola. Školska zgrada u koju uĉenici sada 

pohaĊaju nastavu izgraĊena je 1971. godine. Inaĉe, osnovna škola u Kladnici je osnovana u 

novembru 1923. godine. 

Što se tiĉe prostora i funkcionalnosti nova zgrada ispunjava standarde. U krugu škole je i zgrada 

nekadašnje Ċaĉke kuhinje kao i stara školska zgrada koja je bila izgraĊena 1932. godine. 

TakoĊe, u krugu škole je stambena zgrada sa dva stana za nastavnike koja je izgraĊena 1979. 

godine. Svi ovi školski objekti imaju uvedenu vodu i WC osim stare školske zgrade gdje ima 

voda, ali nema WC-a.  

 

NAZIV PROSTORIJE Br. NAMJENA POVRŠINA 

Uĉionice, kabineti 6 Specijalizovana nastava 329 

Klasiĉne uĉionice 6 Za nastavu I-IV 280 

Biblioteka sa ĉitaonicom 1 Biblioteka i ĉitaonica 56 

Prostorije za pripremnu 4 Prip. za specijalizovanu nastavu 72 
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nastavu 

Zbornica 1 Nastavniĉka kancelarija 36 

Mokri ĉvorovi 6 WC, umivaonici, kupatila 108 

Poljski WC  3 WC u izdvojenim odjeljenjima i matiĉ. 

Školi 

16 

Uprava 3 Kancelarija direktora, sekretara, 

pedagoga i finansijskog radnika 

54 

Arhiva 1 Arhiviranje dokumenata 18 

Portirnica  1 Prostorija za pomoćni rad i deţurne 

uĉenike 

18 

Izloţbeni prostor 1 Stalna izloţbena postavka 18 

Mleĉna kuhnja 1 Sada prostorija domara 18 

Prostorija za loţaĉa 1 Boravak loţaĉa 9 

Holovi, hodnici, stepeništa 7 Kretanje i boravak uĉenika 593 

Sala improvizirana 1 Izv.nastava fiziĉkog vaspitanja 74 

Prostorija za ogrev 1 Smještaj uglja i drva 36 

Kotlarnica 1 Smješteni kotlovi 18 

Radionica 1 Alat i materijal za domara 18 

Priruĉni magacin 1 Smještaj potrošnog materijala 18 

Đaĉka kuhinja 1 Kuhinja, trepezarija, magacin 126 

Šupa za ogrev 3 Smještaj ogreva u izdvojenim 

odjeljenjima i matiĉnoj skoli 

75 

 

Škola ima 6 specijalizovanih uĉionica, biblioteku sa ĉitaonicom, dve klasiĉne uĉionice i 

radionicu. Postoji i improvizovana fiskulturna sala. Škola ima i asfaltirani sportski teren za mali 

fudbal, rukomet, košarku, kao i travnati teren za odbojku. 

Objekat do škole je namijenjen za predškolce i mješovitu grupu djece i ustupljen je vrtiću 

„Maslaĉak“ iz Sjenice. Objekat je adaptiran i dobijen projektom „Vrtić bez granica“. 

Opremljenost škole nastavnim sredstvima je veoma mala. 

Školski prostor i tereni su ograĊeni metalnom mreţastom ogradom pored koje su dvoredi ĉetinari. 

Ukupna površina tog prostora je 1,17Ha. Do škole dolazi asfaltni put. Škola ima internet, ĉiji je 

signal loš. Škola ima digitalni kabinet koji raspolaţe sa 15 raĉunara, koji je dobila preko projekta 

„Digitalna škola.“ 

b) Izdvojeno odeljenje u Ursulama 

U ovom selu škola postoji od 1949. godine. To je zgrada nekadašnjeg zadruţnog doma. Stara, 

trošna i nenamenska zgrada sa dve uĉionice i  zbornicom. Jedna uĉionica je ustupljena 

predškolskoj ustanovi“ Maslaĉak“. Škola je elektricifirana, ima vodu pred zgradom i poljskim 

WC-om. Površina dvorišta je 0,18 Ha i najvećim dijelom je travnato. Škola je od Ministarstva 

prosvete nauke i tehnolokog razvoja dobila 18 raĉunara koji jos nisu isporuĉeni u IO Ursule zbog 

nepostojanje zaštitne ograde na prozore i vrata skole. Škola ima fiksni telefon (uveden u julu 

2008. godine). Do škole od Papića vodi veoma loš makadamski put.  
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c) Izdvojeno odeljenje u Sugubinama 

Škola je sa radom u ovom selu poĉela 1950. godine. Zgrada škole je stara, uĉionice loše 

osvijetljene i poljski WC. U dvorištu škole je pumpa za vodu. Dvorište škole je travnato i ima 

površinu od 0,27Ha. Do škole vodi loš makadamski put. Škola je od asfaltnog puta udaljena 

2,5km. U školi su dvije klasiĉne uĉionice, zbornica. U školi postoji projektor. 

Školski objekati se teško odrţavaju zbog besparice, ali su ipak u upotrebnoj funkciji. Školske 

zgrade u oba izdvojena odjeljenja bi se morale adaptirati i renovirati. Zgrada matiĉne škole bi 

trebala da se okreĉi iznutra, sanira fasada i napravi fiskulturna sala. Tolikim sredstvima ova škola 

ne raspolaţe. Škola raspolaţe sa jednim lap topom  i projektorom. 

 

1.2. NASTAVNA SREDSTVA – OPREMLJENOST ŠKOLE NASTAVNIM 

SREDSTVIMA  

 

Opremljenost škole nastavnim sredstvima i uĉilima nije zadovoljavajuća. 

Procenat opremljenosti nastavnim sredstvima u odnosu na normativ iznosi oko 60% u matiĉnoj 

školi, a u izdvojenim školskim mjestima od 20-30%. 

 

Škola  još uvijek  ne raspolaţe  dovoljnom koliĉinom  nastavnih sredstava pa je opremljenost 

škole u ovom pogledu  20-60% od propisanog normativa nastavnih sredstava.  

Postojeća sredstva su najvećim dijelom prevaziĊena. Postoji nekoliko oglednih sredstava za 

biologiju, hemiju i fiziku, nekoliko zidnih geografskih i istorijskih karti. Ostala nastavna sredstva 

u skladu sa potrebama izraĊuju nastavnici (šeme, grafikoni, slike, modeli…). 

- Bosanski  jezik 30% 

- Ruski jezik 30% 

- Likovna kultura 5% 

- Muziĉka kultura 10% 

- Istorija 20% 

- Geografija 30% 

- Matematika 50% 

- Fizika 10% 

- Biologija 30% 

- Hemija 15% 

- Fiziĉko vaspitanje 30% 

- Priroda i  društvo 15% 

- Ĉuvari prirode 15% 

- Verska nastava 10% 

- Bosanski jezik 50% 
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- Engleski jezik 10% 

- Fakultativna nastava 5% 

Najslabije opremljeni kabineti su i dalje hemija i fizika, biologija. Zbog toga smo i dalje u 

nemogućnosti da realizujemo u potpunosti laboratorijske vjeţbe. 

Ta sredstva su najvećim dijelom prevaziĊena. Postoje dva dijaprojektora, dva epidijaskopa, deset 

zidnih geografskih karti, ĉetiri zidne istorijske karte, nešto oglednih nastavnih sredstava za 

hemiju, fiziku i biologiju. Svaka uĉionica je opremljena laptopom i projektorom. U IO svaka 

uĉionica ima laptop i projektor. Kabinet informatike je opremljen raĉunarima. Zbornica škole je 

opremljena jednim raĉunarom. Škola je dobila laptopove i projektore preko projekta digitalizacije 

- Ministarstva prosvete. 

Do poboljšanja u pogledu nastavnih sredstava i opremljenosti kabineta klupama i stolicama, 

došlo je zahvaljujući  sredstvima odobrenim iz republiĉkog i budţeta lokalne samouprave ( škola 

je kupila 40 klupa i 80 stolica, koje su rasporeĊene po uĉionicama u matiĉnoj školi). 

Uglavnom se nastavnici sami snalaze crtajući šeme, grafikone, skice na hamerima pa su to okaĉili 

na zidove uĉionica. Koriste lap topove i  projektore za realizaciju nastavnih sadrţaja. 

Najveći nedostatak u pogledu opremljenosti i funkcionalnosti prisutan je u improvizovanoj  sali 

za fiziĉko vaspitanje. U toku prvog polugodišta školske 2023/2024. godine specijalnom 

podlogom je presvuĉen pod u fiskulturnoj sali i postavljena su nova aluminijumska vrata na ulazu 

u fiskulturnu salu. Sala posjeduje svega nekoliko zastarelih strunjaĉa, lopti, greda i vijaĉa. 

Sportski terten bi trebalo „presvući“ novim asfaltom i u tom cilju se aktivno radi na pribavljanju 

finansijskih sredstava. 

1.3. ŠKOLSKA BIBLIOTEKA 

 

Školska biblioteka raspolaţe sa znatnim knjiţnim fondom, ali naţalost većina školske lektire je 

prevaziĊena i veoma malo uĉenici i ĉitaju. U matiĉnoj školi se nalazi funkcionalna prostorija za 

knjige i ĉitaonica sa 5500 naslova. Biblioteka posjeduje oko 1000 knjiga struĉne literature. U 

izdvojenom odjeljenju u Ursulama u školi ima 20 naslova, uglavnom djeĉije literature. U 

izdvojenom odjeljenju u Sugubinama ima 17 knjiga, takoĊe djeĉije literature. Biblioteka 

posjeduje 5409 knjigu, od tog broja ima više od 1000 knjiga struĉne literature, od kojih je za 

nastavniĉku biblioteku oko 1000 knjiga.  

Lektira za bosanski jezik je upotrebljena i ima oko 350 naslova. Projektom bogaćenja 

biblioteĉkog fonda od strane Ministarstva prosvete proširuje se fond lektira na bosanskom jeziku. 

Škola ima svoju školsku biblioteku koja raspolaţe sa fondom od: 

 matiĉna škola – oko 5409 knjiga, 

 izdvojeno školsko mesto Ursule – oko 20 knjiga 
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 izdvojeno školsko mesto Sugubine – oko 17 knjiga. 

 

1.4. PROGRAM INVESTICIONIH ULAGANJA – ULAGANJA, KUPOVINE  

 
Škola je u toku 2023/2024. godine odradila planirano ureĊenje podloge u fiskulturnoj sali, 

promjena vrata na ulazu u fiskulturnu salu. 

Sva potrebna dokumentacija za projekte izgradnje, i izvoĊenja radova i nabavke nalazi se kod 

direktora škole. 

Škola je kupila lektire na bosanskom jeziku, zahvaljujući sredstvima Ministarstva prosvete. 

 

1.4.1. POTREBE ŠKOLE 

 

Od velikih investicija potrebno bi bilo adaptirati ili renovirati stari školski objekat ili pretvoriti ga 

u odgovarajuću fiskulturnu salu za realizaiju nastave fiziĉkog vaspitanja (tjelesnog odgoja), ili ga 

barem adaptacijom saĉuvati od daljeg urušavanja. Neophodno je zamijeniti unutrašnju stolariju 

(25 miliona dinara) - premer i predraĉun. Neophodno je uraditi podne obloge u uĉionicama. 

Neophodno je i opremiti kabinet fizike i hemije nastavnim sredstvima, kao adaptirati fiskulturnu 

salu te je obogatiti nastavnim sredstvima. 

TakoĊe je neophodno obezbijediti materijalna sredstva za izradu ograde oko školskog dvorišta u 

Sugubinama, kao i izvršiti popravku drvene ograde u Ursulama i metalne ograde oko školskog 

dvorišta matiĉne škole u  Kladnici. 

Bilo bi neophodno adaptirati objekat škole u Sugubinama. Bilo bi dobro nabaviti nekoliko klupa 

u dvorištu škole 

Uslovi rada 

I pored navedenih nedostataka uslovi rada u školama su u toku godine bili zadovoljavajući, mada 

u matiĉnoj školi postoji problem nedostataka primjerene sale za fiziĉko (tjelesno) vaspitanje 

(odgoj). Sala koja se sada koristi je improvizovana. Ono što škola sada od sportske opreme 

posjeduje su strunjaĉe, par lopti, sto za stoni tenis, kozlići, vešala, vratilo, jedan sportski koš, koji 

se nalazi u sportskom dvorištu, tako da su ove godine praktiĉne veţbe koje su bile predviĊene 

nastavnim planom i programom mogle biti realizovane.  

Uslovi rada su oteţavajući. Tokom zimskog perioda, nastavnici i uĉenici su oteţano dolazili do 

škole nekoliko dana u mjesecu novembru uslijed vremenskih nepogoda. 

Nastavnici ove škole uglavnom rade u još nekoliko gradskih ili seoskih škola što dodatno oteţava 

pravljenje i usklaĊivanje rasporeda ĉasova, kao i njihove dolaske prilikom sjednica struĉnih 

organa škole.  
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Ĉak i ovaj problem uspješno je prevaziĊen na zadovoljstvo svih radnika kojima je bilo potrebno 

dodatno izaći u susret. 

 

2. STRUKTURA NASTAVNOG KADRA 

 

2.1. STRUĈNA ZASTUPLJENOST NASTAVE  

 

VRSTA POSLA IV STEPEN VI STEPEN VII 

STEPEN 

Ukupno  

Nastavnik razredne 

nastave 

  7 7 

Nastavnik predmetne 

nastave 

 2 19 21 

Struĉni saradnik-

pedagog 

  1 1 

Struĉni saradnik-

bibliotekar 

  0,50 0,50 

Direktor   1 1 

 

a) Radnika na neodreĊeno radno vrijeme sa punom normom je 17  

b) Radnika na neodreĊeno radno vrijeme sa nepunom normom je  5 

c) Radnika na odreĊeno radno vrijeme sa punom normom je 2 

d) Radnika na odreĊeno vrijeme sa nepunom normom je 13 

e) Radnika na odreĊeno vrijeme sa radnim vremenom više od puno je 0  

f) Broj radnika koji rade u više škola je 13 

g) Broj radnika sa poloţenim struĉnim ispitom je 11 

Ime i prezime Vrsta str. 

Spreme 

Predmeti koji 

predaje 

God. 

rad. 

Staz

a 

Licenca % 

angazovanja 

u skoli 

% angazovanja u drugoj 

skoli (kojoj) 

Esad Zornić Profesor 

bosanskog i 

srpskog jezika 

Srpski jezik 

Bosanski 

jezik 

19 DA 100%  

 

Alida Mašović 

 
Master filolog Srpski 

nematernji 

GraĊansko 

vaspitanje 

6 

 

NE 

 

70% 

 

OŠ “12.decembar“ 

Ajla Selimović   master flolog Srpski 

nematenji 

5 NE 100%  
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Anida Muhović Profesor 

matematike 

-//- 

Matematika 2 

 

2 

NE 

 

NE 

89% 

 

89% 

Gimnazija“Jezdimir 

Lović“ 

Ajsela Ĉolović 

Zamjena 

 

Anida Prelić 

Profesor 

hemije 

 

Diplomirani 

hemiĉar 

Hemija, 

ĉuvari 

prirode 

5 

 

 

1 

NE 

 

 

NE 

30% 

 

 

35% 

OŠ“J.J.Zmaj“ Raţdaginja 

OŠ“dr.Dţevad Laljić“ 

 

OŠ „Rifat Burdţević 

Tršo“ 
Drobnjak Darko Prof.istorije Historija 

 

9 NE 35% 

 

 

Almir Selmanović Diplomirani 

biolog 

Biologija 14 DA 40%  40% OŠ“Jovan J. Zmaj“ 

Raţdaginja 

 
Sandra Bošković Profesor 

geografije 

Geografija 8 NE 35% OŠ“,12.decembar“ 

SPTŠ, Gimnazija 
Eldar Metović Dipl. Inţinjer 

informacionih 

tehnologija 

Tehniĉko-

informatiĉko. 

o, tehnika i 

tehnologija 

Informatika i 

raĉunarstvo 

15 NE 60%  Gimnazija „Jezdimir 

Lović“Sjenica 

Demir Rebronja Profesor 

tjelesnog odgoja 

Tjelesni 

odgoj 

6 NE 60% 40% OŠ„12.decembar“ 

 
Amor Roţajac Profesor 

muziĉke kulture 

Muziĉka 

kultura 

17 DA 25% OŠ“J.J.Zmaj“ 

Tehniĉka škola i 

gimnazija 
Azra Kabaš 

 
Profesor 

engleskog 

jezika 

Engleski 

jezik 

14 

 

 

DA 

 

 

100%  

 

Hidajet Duljević Vjerouĉitelj Vjerska 

nastava-

Ilmudin 

5 

 

 

NE 45% OS“12.decembar“ 

Seada Turković  Prof.engleskog 

jezika  

Engleski 

jezik 

Ruski jezik 

8 

 

 

NE 22% 

 

35% 

 

OŠ“12.decembar“ 

Senada Halilović 

Bajrović 

Zamjena 

Erkan Feković 

 

Profesor 

razredne 

nastave 

Uĉitelj razredne 

nastave 

Razredna 

nastava  

15 

 

 

1 

DA 

 

 

NE 

100% 

 

 

100% 

 

Mirela Ć. Martinović 

 
Profesor  

razredne 

nastave 

Razredna 

nastava 

17 

 

 

DA 

 

100% 

 

 

Elma Beširević Profesor 

razredne 

nastave 

Razredna 

nastava 

18 

 

 

DA 

 

 

100% 

 

 

 

Selma Šabanović 

 
Prof.razredne 

nastave 

 

Razredna 

nastava 

15 

 

DA 

 

100% 
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Anela Muhović Profesor 

razredne 

nastave 

Razredna 

nastava 

20 DA 100%  

Kadira Baţdar Profesor 

razredne 

nastave 

Razredna 

nastava 

8 

 

NE 

 

100% 

 

 

Amra Bajrović 

Zamjena 

 

Elida Krbuzlić 

Prof.likovne 

kulture 

 

Diplomirani 

dizajner tekstila 

i odeće 

Profesor 

likovne 

kulture 

15 

 

 

2 

NE 

 

 

NE 

25% 

 

 

30% 

- 

 

 

OŠ „J. J. Zmaj“ 

OŠ „12. decembar“ 

Irma Tahirović Prof.razredne 

nastave 

Razredna 

nastava 

13 

 

NE 100%  

Andrija Janković Nastavnik 

vjerkse nastave-

Katihizis 

Nastavnik  10 NE 10%  

Jasmin Rebronja Master prof. 

jezika i 

knjiţevnosti 

Nastavnik 

predmetne 

nastave 

10 NE 43% OŠ „Dositej Obradović“ 

Dţenis Avdić Master prof. 

fiziĉkog vasp. i 

sporta 

Nastavnik 

predmetne 

nastave 

1 NE 15% - 

Belma Salaković Master prof. 

Informatike i 

matematike 

Matematika 

Fizika 

1 NE 64% - 

Zlatan Gašanin Master uĉitelj nastavnika 

srpskog 

jezika  i 

srpskog kao 

nematernjeg 

jezika  

 

4 NE 20% 

 

30% 

 

 

Radnici na bolovanju: Senada Bajrović (razredna nastava) - zamjena je Erkan Feković u I i II 

polugodištu. 

Od mjeseca aprila 2023. godine na porodiljskom bolovanju je Mirzeta Tahirović, prof. matametike, a 

zamjena je Anida Muhović, prof. matamatike, a od aprila 2024. nastavnica Ajsela Ĉolović je na 

trudniĉkom bolovanju, zamjena je Anida Prelić, diplomirani hemiĉar. 

Od poĉetka školske godine Amra Bajrović, prof. likovne kulture je na bolovanju, zamjena je Elida 

Krbuzlić. 

NESTRUĈNA ZASTUPLJENOST NASTAVE - U matiĉnoj školi i izdvojenim odjeljenjima  je u 

potpunosti nastava zastupljena struĉno, osim u nastavi ruskog jezika. 
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2.2. RUKOVODSTVO ŠKOLE 

 

Ime i prezime Vrsta str. spreme Poslovi na kojima 

radi 

God. 

rad. 

staža 

Licenca %  

angažovanja 

u školi 

% angažov. 

 u drugoj  

školi  

Rafet Zornić Prof.matematike Direktor 27 DA 100% - 

Aida Šaljić Magistar 

pedagogije 

Struĉni saradnik 

pedagog 
2 NE 100% - 

Fikret Kalender Diplomirani 

pravnik 

Sekretar 16 DA 50% 

 

OŠ“Branko 

Radiĉević“ 

Admir Hasanović Diplomirani 

ekonomista 

Šef 

raĉunovodstva i 

finans-

knjigovodst.radni

k 

4 NE 100% 

 

- 

Zlatan Gašanin Master uĉitelj Bibliotekar 4 NE 50% - 

 

2.3. VANNASTAVNI KADAR  

 

Ime i prezime Vrsta str. spreme Poslovi na kojima 

radi 

God. 

rad. 

staža 

Licenca %  

angažovanja 

u školi 

% angažov. 

 u drugoj  

školi  

Hasim Tarić Fasader-

graĊevinska 

škola 

Domar škole 29 NE 100% - 

Nuho Zornić Osnovna škola Pomoćni radnik-

spremaĉica 

20 NE 100% - 

Safet Šaljić Osnovna škola Pomoćni radnik-

ĉistaĉica 

25 NE 100% - 

Selver Zornić Škola za KV 

radnike III 

stepen 

Pomoćni radnik-

ĉistaĉica 

14 NE 100% - 

Elmedin Prašović Osnovna škola Pomoćni radnik-

ĉistaĉ 

24 NE 100% - 

Edin Vinjić Osnovna škola Kotlar  3 NE 100% - 

Šefćet Vejsilović Osnovno Pomoćni radnik - 1 NE 100% - 



15 
 

obrazovanje ĉistaĉ 

Esad Šaljić Elektrozavarivaĉ Domar/majstor 

odrţavanja 

4 NE 100% - 

 

Domar škole Hasim Tarić završio je radno angaţovanje stekavši uslov za penziju u februaru 

mjesecu 2024. godine. 

3. ORGANIZACIJA VASPITNO-OBRAZOVNOG RADA ŠKOLE 

 

Obrazovno vaspitni rad u školskoj 2023/2024. godini planiran je i realizovan kroz organizaciju 

rada prema sljedećem modelu: 

- Obrazovno-vaspitni rad u školi kroz neposredni rad. 

 Obrazovno-vaspitni rad organizovao se neposredno u prostorijama škole. U skladu sa tim za sve 

uĉenike prvog i drugog ciklusa obavezna nastava, kao i ostali oblici obrazovno-vaspitnog rada 

organizovali su se prema usvojenom rasporedu ĉasova, za sve uĉenike u odjeljenju istovremeno. 

Ĉas nastave trajao je 45 minuta. Svako odjeljenje ima svoju uĉionicu, tj. tokom odmora nema 

promjene uĉionica/kabineta, osim kada je to neophodno zbog specifiĉnosti nastavnih predmeta i 

korišćenja odreĊene opreme i nastavnih sredstava. Škola se prilikom organizacije i realizacije 

nastave u potpunosti pridrţavala aktuelnih preporuka i mjera nadleţnih institucija i organa, i 

sprovodila mjere strategije ublaţavanja rizika. 

3.1. RAZREDNE STARJEŠINE PO RAZREDIMA I ODJELJENJIMA 

 

KLADNICA 

I razred – Mirela Ć.Martinović  

II razred –  Anela Muhović 

III razred –  Senada H.Bajrović, zamjena Erkan Feković 

IV razred –  Elma Beširović 

V razred – Esad Zornić 

VI1 razred –  Demir Rebronja  

VI2 razred –  Azra Kabaš 

VII razred – Mirzeta Tahirović, zamjena Anida Muhović 

VIII razred – Eldar Metović 
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URSULE 

I-IV razred – Selma Baltić  

II-III razred – Irma Tahirović 

 

SUGUBINE 

 

II razred – Kadira Baţdar 

 

3.2. BROJ ODJELJENJA 

 

U matiĉnoj školi je bilo 9 odjeljenja, i to od 1-8 razreda po jedno odjeljenje osim u 6. razredu 

gdje su dva odjeljenja. 

U izdvojenom odjeljenju u Ursulama bile su dvije kombinacije (I- IV razred i II-III razred). 

U izdvojenom odjeljenju u Sugubinama je bilo jedno odeljenje sa jednim uĉenikom u II razredu. 

Prema tome, škola je imala 12 odjeljenja i to 10 ĉistih i 2 kombinovana. Broj uĉenika je razliĉit 

od razreda do razreda, što je i prikazano u tabeli brojnog stanja uĉenika. 

 

3.3. RASPORED ĈASOVA NASTAVNIH I VANNASTAVNIH AKTIVNOSTI 

 

Raspored ĉasova za redovnu, dodatnu i dopunsku nastavu raĊen je tako što su se ispoštovali svi 

pedagoški zahtjevi i traţena su najcjelishodnija rješenja za rad nastavnika koji rade u dvije ili više 

škola, vodeći raĉuna o ravnomjernom dnevnom i nedjeljnom opterećenju uĉenika, a sve u skladu 

sa Zakonom o osnovoj školi. 

Raspored ĉasova od I-IV razreda rade sami uĉitelji i isti dostavljaju pedagogu škole sa planovima 

rada. Ĉasovi dopunske i dodatne nastave, razrednog starešine, slobodnih akativnosti unose se u 

redovan raspored kao 6/7 ĉas ili kao predĉas.  

Detaljan raspored ĉasova dostavlja se odjeljenju Ministarstva Prosvete RS u Uţicu i sastavni je 

dio Godišnjeg plana rada škole za školsku 2023/2024. godinu.  

Nastavnici su se pridrţavali rasporeda ĉasova. Raspored ĉasova je u Prilogu. 

 

3.4. RASPORED SMJENA 

 

U osnovnoj školi „Vuk Karadţić“ Kladnica nastava se izvodi u jednoj smjeni - prijepodnevnoj 

smjeni. 
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U našoj školi rad u niţim razredima se odvijao neposredno u školi, i nastava u višim razredima 

odvijala sa cijelim odeljenjem isto neposredno u školi. S toga ĉasovi su trajali po 45 min. 

 
Raspored zvonjenja za uĉenike niţih i viših razreda: 

 

Nastava se odvijala u jednoj smjeni I (prvoj) u petodnevnoj radnoj nedjelji. Nastava je poĉinjala u 

08:00h, a završava se u 13:45h.  Ĉasovi traju po 45 minuta. Nastava u izdvojenim odjeljenjima se 

takoĊer izvodila u jednoj smjeni (prvoj) u petodnevnoj radnoj nedelji. 

PRIJEPODNE                      

1.ĉas od 08
00

 do 08
45

               

2.ĉas od 08
50

 do 09
35

              
 

3.ĉas od 09
55

 do 10
40

              
 

4.ĉas od 10
45

 do 11
30

              
 

5.ĉas od 11
35

 do 12
20

             
 

6.ĉas od 12
25

 do 13
10

               

7.ĉas od 13
15

 do 13
45

               

 

NAPOMENA:  

 

1) Ĉasove drugih oblika nastave dopunska, dodatna, sekcije kao i ĉasove odeljenskog 

starješine drţali su se kao predĉas. 

 

 

3.5. DEŢURSTVO NASTAVNIKA I UĈENIKA 

 

U školskoj 2023/2024. godini svi deţurni nastavnici su se pridrţavali pravila i uputstava koja 

vaţe za deţurne nastavnike.  

Svakoga radnog dana deţuralo je po 5 nastavnika prema rasporedu i satnici.  

Tri nastavnika deţurala su u prizemlju, dva na spratu. Vodila se uredno sveska deţurstva 

nastavnika, gdje se redovno upisivalo odsustvovanje nastavnika, zamjena, odstupanja u radu, 

posjete, sjednice... 

Deţurstvo uĉenika nije bilo organizovano. 
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3.6. ZASTUPLJENOST I REALIZACIJA IZBORNIH PREDMETA 

 

I u ovoj školskoj godini u školi je organizovana vjerska nastava Ilmudin od I-IV razreda, V, VII 

razred, kako u matiĉnoj školi, tako i u izdvojenim odjeljenjima. Broj uĉenika koji je pohaĊao 

vjersku nastavu Ilmudin je 82, a vjersku nastavu Pravoslavni katihizis su pohaĊala 3 uĉenika i to 

1 uĉenik 5. razreda iz matiĉne škole i 2 uĉenika iz isturenog odjeljenja Ursule. Nastavu je izvodio 

vjerouĉitelj koji je imao 45% norme i vjerouĉitelj sa 5% norme. Sedmiĉan fond ĉasova bio je 1 

po razredu. 

Pored vjerske nastave, bila je zastupljena i nastava graĊanski odgoj u VI i VIII razredu. Broj 

uĉenika koji je pohaĊao nastavu iz ovog predmeta je 34. 

U 5. i 6. razredu izborni predmet je bio ĉuvari prirode sa 1. ĉasom sedmiĉno. 

U I, II, III, IV, VI1, VII i VIII razredu matiĉne škole nastava se realizuje na bosanskom jeziku, 

osim u V razredu  gdje se izvodila dvojeziĉna nastava (bosansko-srpski jezik), dok se u VI2 

razredu za 5 uĉenika izvodila nastava na srpskom jeziku. U izdvojenom odjeljenju u Sugubinama 

nastava se realizovala na srpskom jeziku za jednog uĉenika, dok se u izdvojenom odjeljenju u 

Ursulama u I i IV razredu izvodila dvojeziĉna nastava (bosansko-srpski jezik). U I,II,III,IV,V 

razredu nastava iz bosanskog jezika zastupljena je sa 5 ĉasova nedeljno, VI,VII,VIII sa po 4 ĉasa 

nedeljno, a nastava iz srpskog jezika kao nematernjeg u I, II i VIII sa 2 ĉasa nedeljno, a u ostalim 

sa po 3 ĉasa. Nastava srpskog jezika kao maternjeg se izvodi sa 5 ĉasova sedmiĉno. 

U I, II, III i IV razredu slušao se predmet Digitalni svijet sa 1 ĉasom sedmiĉno. 

 

3.7.  ŠKOLSKI  KALENDAR – ORGANIZACIJA RADA OBRAZOVANJA I 

VASPITANJA 

 

Izvještaj o realizaciji vaspitno-obrazovnog rada škole 

Realizovan prema Školskom kalendaru za šk. 2023/24. godinu. 

* Školska godina je poĉela 1. septembra 2023. a završena je 14. juna 2024. godine, a za uĉenike 

VIII razreda 31. maja 2024. godine, nakon ĉega je organizovana pripremna nastava za završni 

ispit. 

* Prva nastavna nedjelja od 4. do 8. septembra realizovala se kroz tematsku nastavu aktivnostima 

koje su imale za cilj negovanje vrijednosti meĊusobnog poštovanja, saradnje i solidarnosti, uz 

uvaţavanje razliĉitosti. 

* Prvo polugodište trajalo je do 29. decembra 2023. godine.  
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* Drugo polugodište je poĉelo 22. januara 2024., a završilo se 14. juna za  sve uĉenike od I-VIII 

razreda. 

* Jesenji raspust trajao je od 08. 11. 2023. godine do 10. 11. 2023. godine. 

* Zimski rapust trajao je od 01.01.2024. godine do 19.01.2024. godine. 

* Proljećni raspust trajao je od 29. aprila do 06. maja 2024. godine. 

* Obrazovno-vaspitni rad za uĉenike od I do VII razreda ostvaren je u 36 petodnevnoj nastavnoj 

sedmici, odnosno 180 nastavnih dana.  

* Pripremna nastava je planirana i izvoĊena prema utvrĊenom rasporedu za VIII razred. 

* Probni završni ispit je realizovan 22. i 23.03.2024. godine u prostorijama škole. 

* Završni ispit je realizovan 18., 19. i 20. 06. 2024. godine u prostorijama škole. 

* U školi su se praznovali radno Dan primirja u prvom  svetskom ratu. 

* Saopštavanje uspjeha na kraju prvog polugodišta i roditeljski sastanak 30.12.2023. godine. 

* Saopštavanje uspjeha i podjela knjiţica na kraju drugog polugodišta - uspjeh uĉenika je 

realizovan 28.06.2024.godine u prostorijama škole podeljenim u grupama. Razredne starješine su 

organizovale roditeljski sastanak i predoĉile roditeljima uspjeh i vladanje uĉenika.  

 

Praznici koji se proslavljaju kao neradni dan su 15.i 16. februar - Dan drţavnosti. 

Praznici koji su se praznovali i nadoknadili su i Dan ZAVNOS-a i Dan Sandţaka - 20. novembar. 

 

Uĉenici i zaposleni u školi imali su pravo da ne pohaĊaju nastavu, odnosno da ne rade u dane 

sljedećih verskih praznika, i to:  

1) pravoslavci - na prvi dan krsne slave;  

2) pripadnici Islamske zajednice –Prvi dan Kurbanskog Bajrama i prvi dan Ramazanskog 

Bajrama. Ramazanski bajram je nadoknaĊen radnom subotom, 18.05.2024.godine. 

 

Jesenji i proljećni izlet su realizovani 04.11.2023. i 18.05.2024. godine. 

Sportski dan u prvom i drugom polugodištu realizovan je 04.11.2023. i 18.05.2024. godine. 

 

3.8. KALENDAR KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI ŠKOLE 

 

 01.09.2023. (petak) godine, organizovan je sveĉani prijem Ċaka prvaka, gdje se 

uĉenicima obratio direktor i pedagog škole sa posebnom posvjetom za buduće 

školovanje.  

 22.09.2023. godine – RTS Kros za uĉenike od I do VIII razreda, 

 Djeĉija nedjelja u prvoj sedmici oktobra 2023. godine ( od 02. do 08. 10. 2023. godine) 

obiljeţena je pod sloganom „Veliko srce dece Srbije“ (organizovala je oganizacija 

“Deĉije srce” uz podrsku Ministarstva za rad, zaposljavanje, biraĉka i socijalna pitanja) i 

organizovanjem sportskih, dramskih i likovnih takmiĉenja.  Realizovane su aktivnosti 

„Slagalica prijateljstva“, „Mostovi meĊu generacijama – razmena stvaralaĉkih aktivnosti 

djece i starih“, „Porodica temelj društva – podrška roditeljstvu“, Prevencija nasilja – 



20 
 

aktivna uloga škole u razvoju empatije i solidarnosti  i dramsko recitatorske aktivnosti, 

šaranja dvorišta škole - likovne aktivnosti, 

 10.10.2023. godine- na likovnom konkursu “Maska” Deĉijeg saveza Raška, uĉenici naše 

škole su uĉestvovali i ostvarili zapaţene rezultate. Nagrade su uruĉene liĉno nagraĊenim 

uĉiteljicama za uĉenike od strane organizatora, 

 25.10.2023. godine – posjeta pripadnika Vatrogasne sluţbe i odrţana radionica za uĉenike 

1. i 2. razreda u okviru projekta “Zajedno i bezbedno kroz detinjstvo”, 

 27.10.2023. godine- na konkursu “Uradi nešto drastiĉno da smeće postane fantastiĉno” – na 

temu Olimpijskih igara, uĉenici 4. razreda naše škole su uĉestvovali, ali nisu ostvarili 

zapaţene rezultate, 

 Prvo polugodište od 01.09.2023.-29.12.2023. godine, 

 30.12.2023. godine-roditeljski sastanak za I polugodište, 

 Drugo polugodište od 22.01.2024.-14.06.2024. godine, 

 04.11.2023. godine-jednodnevni izlet i sportski dan za I polugodište, 

 16.11.2023. godine- obiljeţen MeĊunarodni dan tolerancije, 

 Obiljeţavanje dana Svetog Save – 27.01.2024. godine nije bilo priredbe-bio je neradni 

dan, 

 21.02.2024. godine- MeĊunarodni dan maternjeg jezika, 

 23.02.2024. godine - posjeta pripadnika MUP-a – prezentacija srednje škole Unutrašnjih 

poslova u Sremskoj Kamenici za uĉenike VIII razreda, 

 28.02.2024. godine - akcija „Ĉitajmo glasno”, 

 28.02.2024. godine - MeĊunarodni dan borbe protiv vršnjaĉkog nasilja, 

 01.03.2024. godine - na likovnom konkursu “Mama” Deĉijeg saveza Raška, uĉenici naše 

škole su uĉestvovali i ostvarili zapaţene rezultate. Nagrade su uruĉene liĉno nagraĊenim 

uĉenicima od strane organizatora, 

 08.03.2024. godine - obiljeţen DAN ŢENA realizovanom izloţbom likovnih i drugih 

kreativnih radova na tu temu, 

 12.03.2024. godine - posjeta zdravstvenih radnika Doma zdravlja u Sjenici radi redovnog 

higijenskog pregleda, 

 10.04.2024.godine - Dositejev dan 

 24.04.2024.godine - literarni konkurs Bošnjaĉkog nacionalnog vijeća na temu “I ja imam 

svoju zastavu” uĉenici naše škole su uĉestvovali, ali nisu ostvarili zapaţene rezultate, 

 25.04.2024.godine - MeĊunarodni dan djevojĉica u IKT sektoru 

 07.05.-10.05.2024.godine - Nedjelja sjećanja i zajedništva – odavanje poštovanja ţrtvama 

nemilih dogaĊaja u prethodnoj godini, 

 Završetak nastave za uĉenike 8. razreda – 31.05.2024. 

 Završetak nastave za  sve uĉenike  od 1-7.razreda – 14.06.2024. 

 Završni ispit za uĉenike 8.razreda (18-20.06.2024.godine). 

 08.06.2024.godine-jednodnevni izlet uĉenika 8. razreda na Zlatibor  
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 14.06.2023.- ispraćaj maturanata-maturantska ţurka 

 28.06.2024. – roditeljski sastanak u školi za II polugodiste 

 

3.9. OSTVARIVANJE NASTAVNIH DANA I PLANOVA I PROGRAMA RADA 

(REALIZACIJA OBAVEZNE NASTAVE I OSTALIH OBLIKA O-V RADA) 

 

Na osnovu pregleda dnevnika, svi ĉasovi redovne nastave od 1-8 razreda uredno su evidentirani i 

realizovani u skladu sa izmjenama  kalendara vaspitno-obrazovnog rada za školsku 2023/24. 

godinu. Nastavnici su postavili dobre osnove za osiguranje kvaliteta uĉenja, svojim redovnim 

planiranjem, provoĊenjem i praćenjem obrazovno-vaspitnog rada. Svi nastavnici su redovno 

dostavljali operativne nastavne planove, na mjeseĉnom nivou, ĉime se osigurao kontinuitet 

praćenja procesa nastave i uĉenja.  

Da se nastava ostvarivala prema nastavnim planovima i programima, vidi se u evidenciji 

ostvarenosti nastave u e-dnevniku. Evidencija se izvodila na propisan naĉin. Nastavni i radni dani 

se u e-dnevniku poklapaju, što znaĉi da su nastavnici pravilno isplanirali i realizovali sve 

nastavne jedinice. 

Obrazovno-vaspitni rad za uĉenike od prvog do osmog razreda, ostvario se u 38 petodnevnih 

nastavnih sedmica, odnosno 180 nastavnih dana. 

Obavezna nastava izvedena je sa 100% planiranih ĉasova. Obavezni izborni predmet u višim 

razredima je vjerska nastava, graĊansko vaspitanje i drugi strani jezik (ruski i njemaĉki jezik). 

U školskoj 2023/2024. godini redovna nastava iz obaveznih predmeta, obaveznih izbornih i 

izbornih predmeta u svim razredima evidentirana je i realizovana prema školskom program u 

okviru prvog i drugog ciklusa obrazovanja i vaspitanja i u skladu sa izmjenama i dopunama 

Pravilnika o kalendaru vaspitno-obrazovnog rada. Nastavni planovi su usklaĊeni sa godišnjim 

planom rada za školsku 2023/2024. godinu. 

I ove godine profesori razredne nastave od I-IV razreda planirali su i realizovali programe za 

uĉenike koji su imali teškoće u savladavanju predviĊenih programskih sadrţaja, biljeţeći i 

proveravajući njihov rad kroz individualizaciju nastave. 

  Ostvarenost drugih oblika obrazovno-vaspitnog rada (dodatni rad, dopunski rad, vannastavne 

aktivnosti i COS) je isplaniran po odjeljenjima i ĉasovi su uglavnom realizovani. Obavezna 

nastava izvedena je sa 100% planiranih ĉasova kako u matiĉnoj školi, tako i u izdvojenim 

odeljenjima. Uglavnom su realizovane vannastavne aktivnosti.  

   

Svi ĉasovi redovne nastave su pravilno isplanirani, realizovani i evidentirani. Pripremna nastava 

za uĉenike osmog razreda realizovala se u junu  2024. godine. Za uĉenike koji sporije napreduju  

i koji imaju problema u uĉenju organizovana je dopunska nastava, a za uĉenike koji ţele da 

prošire svoje znanje i nešto više nauĉe od predviĊenog organizovana je dodatna nastava po 

predmetima. Pored redovne nastave uĉenici imaju i obavezne izborne i izborne predmete.  
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Obavezni izborni predmeti su vjerska nastava ili graĊansko vaspitanje. Obavezni izborni 

predmeti koji se ocjenjuju brojĉano ulaze u prosjek a izborni ne. Vjerska nastava i graĊansko 

vaspitanje se realizuju kao obavezni izborni predmeti i zastupljeni su sa po jednim ĉasom 

nedjeljno.  

   Broj realizovanih ĉasova niţih razreda 
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Broj realizovanih ĉasova viših razreda 
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Ĉasovi razrednog  starješine (ĈOS) 

 
Uĉeniĉke odjeljenjske zajednice su osnovni radni, društveni, kolektivni i organizacioni 

oblik u kome se ostvaruje najveći dio svih programa vaspitno-obrazovnog rada.  

Odjeljenske starješine su realizovali sve ĉasove odjeljenske zajednice koje su predviĊene 

planom, jednom nedeljno. Ĉasovi su evidentirani u esDnevniku.  

Tabelarni prikaz realizovanih ĉasova odjeljenske zajednice na nivou razreda: 

I II III IV V VI1 VI2 VII VIII ∑ 

 

36+36 

 

36+36+36 

 

36+36 

 

36+36 

 

36 

 

36 

 

36 

 

36 

 

34 

 

502 

 

 

3.10. IZBORNI PREDMETI, SEKCIJE, DOPUNSKA, DODATNA NASTAVA I 

PRIPREMNA NASTAVA 

 
U školi je organizovana nastava za izborne predmete. U školi se realizuju sljedeći izborni 

predmeti: 

 Vjeronauka islamska (I-IV, V,VII) i pravoslavna, (I i IV  istureno 

odjeljenje Ursule i V matiĉna škola) 

 GraĊansko vaspitanje (VI,VIII razred) , 

  Ĉuvari prirode u V,VI razredu. 

 

U višim razredima realizovane su sljedeće sekcije: 

 Recitatorsko-dramska sekcija– Ajla Selimović 

 Likovna sekcija – Elida Krbuzlić 

 Muziĉka sekcija-Amor Roţajac 

 Saobraćajna sekcija –Eldar Metović 

 Sportska sekcija- Demir Rebronja 

 

Društvene i slobodne aktivnosti uĉenika su pravilno isplanirane i realizovane su po planu za prvo 

i drugo polugodište.  

Dopunska i dodatna nastava 
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Dopunskom nastavom na nivou škole bili su obuhvaćeni uĉenici koji pokazuju slabiji uspjeh iz 

predmeta. Dopunska nastava se realizovala iz sljedećih predmeta: bosanski/srpski  kao 

nematernji jezik, engleski jezik, njemaĉki jezik, ruski jezik, hemija, fizika, matematika, 

geografija, historija, biologija. Primjenjen je individulani i grupni oblik rada, a insistiralo se na 

samostalnosti uĉenika. Udovoljilo se većini pedagoških zahtjeva u cilju uspješnog uĉinka. 

Uoĉene su sljedeće poteškoće: neredovna posjećenost pojedinih uĉenika ĉasovima i veći broj 

uĉenika sa nedovoljnim ocjenama. 

Dodatna nastava organizovana je na nivou stvarnih sklonosti i opredjeljenja uĉenika iz 

predmeta: bosanski/srpski kao nematernji jezik, engleski jezik, matematika, geografija, hemija, 

fizika, biologija. Insistiralo se na samostalnosti i praktiĉnom radu uĉenika uz voĊstvo nastavnika. 

Sadrţajima dodatne nastave vršena je priprema uĉenika za takmiĉenje i za proširivanje znanja i 

interesovanja uĉenika. Uĉenici VIII razreda koji su pohaĊali dodatnu nastavu posebno su 

angaţovani na pripremanju za probni i završni ispit. 

Ocjena djelovanja organizacije rada slobodnih aktivnosti 

 Na nivou razredne nastave  realizovane su muziĉke, sportske, igrolike, umjetniĉke i druge 

aktivnosti. U okviru djelovanja slobodnih aktivnosti, uĉenici su uĉestvovali na tematskom i 

estetskom ureĊivanju panoa, odjeljenskim i školskim priredbama povodom obiljleţavanja 

znaĉajnih datuma. 

       U starijim razredima rad sekcija se odvijao u okviru sekcija recitatorsko-dramska, muziĉka i 

likovna, saobraćajna sekcija, sportska sekcija. Sadrţaji sekcija su evidentirani u posebnom dijelu 

dnevniku o-v rada. 

Slobodne aktivnosti realizovane su na ĉasovima Odjeljenskih starješina i slobodnih aktivnosti- 

sekcija. Ĉlanovi sekcija ostvarili su planirane programske zadatke. Vannastavne aktivnosti, 

realizovane su kroz sportske sekcije 5., 6., 7. i 8. razreda, gdje je sprovedena anketa i uĉenici su 

se izjasnili za realizaciju razliĉitih aktivnosti. One su realizovane po 1 ĉas nedjeljno, kako i 

ĉasovi odjeljenskog starješinstva i slobodnih aktivnosti od 1-4. razreda. 

REALIZACIJA ĈASOVA VANNASTAVNIH AKTIVNOSTI NA KRAJU II 

POLUGODSTA I ŠKOLSKE 2023/24.GODINE 

SEKCIJA 

Ime i prezime 

nastavnika 
Sekcija 

Realizirani ĉasovi u toku školske 

2023/2024.godine 

5. 61 62 7. 8. 

Eldar Metović Saobraćajna sekcija 18 18 / 18 18 
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Demir Rebronja 
Sportska sekcija - 

Mali fudbal 
/ 18 

/ 
18 18 

Elida Krbuzlić Likovna sekcija 22 21 / 18 17 

Ajla Selimović 
Dramsko-

recitatorska sekcija 
/ 36 

36 
/ 33 

Amor Roţajac Muziĉka sekcija / 17 16 18 18 
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REALIZACIJA ĈASOVA DOPUNSKE NASTAVE 

 

Ime i 

prezime 

nastavnika 

Predmet 

 

realizirani ĉasovi   

II polugodište 

5. 61 62 7. 8. 

Ajla 

Selimović 

Bosanski 

jezik i 

knjiţevnost 

- - - 34 - 

Srpski jezik 

i 

knjiţevnost 

27 - 35 - - 

Srpski kao 

nematernji 

jezik 

- 35 - - - 

Alida 

Mašović 

Srpski kao 

nematernji 

jezik 

16 - - - - 

Esad 

Zornić 

Bosanski 

jezik 
29 24 - - 23 

Srpski kao 

nematernji 

jezik 

- - - 24 20 

Azra Kabaš 
Engleski 

jezik 
30 29 25 30 30 

Darko 

Drobnjak 
Historija 15 15 15 15 16 

Sandra 

Bošković 
Geografija 16 18 11 19 26 
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Almir 

Selmanović 
Biologija 

 

11 

 

16 

 

0 

 

13 

 

14 

Anida 

Muhović 
Matematika 30 / / 27 25 

Belma 

Salaković 
Matematika / 29 29 / / 

Eldar 

Metović 

Informatika 

i 

raĉunarstvo 

0 0 0 0 0 

Eldar 

Metović 

Tehnika i 

tehnologija 
4 6 2 12 7 

Anida 

Prelić 
Fizika / / / / 24 

Belma 

Salaković 
Fizika / / / 21 / 

Anida 

Muhović 
Fizika / 30 29 / / 

Anida 

Prelić 
Hemija / / / 27 24 

Jasmin 

Rebronja 

Njemaĉki 

jezik 
/ 18 / / / 

Seada 

Turković 
Ruski jezik / / / 17 11 
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REALIZACIJA ĈASOVA DODATNE NASTAVE 

 

Ime i 

prezime 

nastavnika 

Predmet 

 

realizirani ĉasovi   

II polugodište 

5. 61 62 7. 8. 

Ajla 

Selimović 

Bosanski 

jezik i 

knjiţevnost 

- - - 34 - 

Srpski jezik 

i 

knjiţevnost 

34 - 34 - - 

Srpski kao 

nematernji 

jezik 

- 34 - - - 

Alida 

Mašović 
Srp.k n. j. 15 - - - - 

Esad Zornić 

Bos. J. 20 21 - - 25 

Srp.k n. j. - - - 19 13 

Azra Kabaš 
Engleski 

jezik 
21 31 23 26 24 

Darko 

Drobnjak 
Historija 15 15 14 15 0 

Sandra 

Bošković 
Geografija 9 11 8 13 0 

Almir 

Selmanović 
Biologija 0 4 0 0 0 

Anida 

Muhović 
Matematika 30 / / 27 28 
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Belma 

Salaković 
Matematika / 28 28 / / 

Eldar 

Metović 

Informatika 

i 

raĉunarstvo 

0 0 0 0 0 

Eldar 

Metović 

Tehnika i 

tehnologija 
0 0 0 0 0 

Anida 

Prelić 
Fizika / / / / 0 

Belma 

Salaković 
Fizika / / / 3 / 

Anida 

Muhović 
Fizika / 27 27 / / 

Anida 

Prelić 
Hemija / / / 15 0 

Jasmin 

Rebronja 

Njemaĉki 

jezik 
0 17 0 / / 

Seada 

Turković 
Ruski jezik / / / 0 0 

 

 
 

OSTALI OBLICI OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA OD I-IV RAZREDA 

(DODATNA I DOPUNSKA NASTAVA, SLOBODNE AKTIVNOSTI,COS ) 

 

RAZRED DOPUNSKA NASTAVA DODATNA NASTAVA SLOBODNE 

AKTIVNOS

TI 

COS 

I 

(Kladnica,Ursule ) 

Bosanski/matematika(36+36) 

72 

/ 36+36 

72 

36+3 

72 

II(Kladnica, Ursule, 

Sugubine) 

Bosanski 

jezik/matematika(36+36) 

72 

 36+36+36 

108 

36+36+

36 

108 

III(Kladnica, Ursule) Bosanski jezik/srpski jezik/ 

matematika(36+36) 

 36+36 

72 

36+36 

72 
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72 

IV (Kladnica, 

Ursule) 

Bosanskijezik/srpski 

jezik/matematika(36+36) 

72 

Bosanski 

jezik/matematika(36+36) 

72 

36+36+36 

 

108 

36+36+

36 

108 

  

 PRIPREMNA NASTAVA ZA ZAVRŠNI ISPIT 

Pripremna nastava za uĉenike 8. razreda, radi polaganja završnog ispita bila je organizovana u 

junu mjesecu i to u periodu od 03. do 14. juna. 

 

Ime i prezime nastavnika Predmeti 

Razred 

8. 

Esad Zornić Bosanski jezik i knjiţevnost 20 

Anida Muhović Matematika 28 

Almir Selmanović Biologija 20 

 

 

Ĉasovi pripremne nastave upisivani su u ES dnevniku za 8. razred. 

 

Raspored pripremne nastave: 

RASPORED PRIPREMNE NASTAVE UĈENIKA OSMOG (VIII) RAZREDA ZA 

ZAVRŠNI ISPIT ŠKOLSKE 2023/2024. GODINE 

ZA PERIOD: 03.06.2024. GODINE – 07.06.2024. GODINE 

 

ĈAS PONEDELJAK UTORAK SRIJEDA ĈETVRTAK PETAK 

1.ĉas Matematika Matematika Matematika Bosanski jezik Matematika 

2.ĉas Bosanski jezik Biologija Matematika Matematika Biologija 

3.ĉas Bosanski jezik Matematika Bosanski jezik Matematika Biologija 

4.ĉas Bosanski jezik Matematika Bosanski jezik Matematika Matematika 

5.ĉas Matematika Bosanski jezik Matematika Bosanski jezik Biologija 

6.ĉas Bosanski jezik Biologija Matematika Matematika Matematika 
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7.ĉas / Biologija / / / 

 

RASPORED PRIPREMNE NASTAVE UĈENIKA OSMOG (VIII) RAZREDA ZA 

ZAVRŠNI ISPIT ŠKOLSKE 2023/2024. GODINE 

ZA PERIOD: 10.06.2024. GODINE – 14.06.2024. GODINE 

 

ĈAS PONEDELJAK UTORAK SRIJEDA ĈETVRTAK PETAK 

1.ĉas Matematika Bosanski jezik Matematika Bosanski jezik Matematika 

2.ĉas Bosanski jezik Biologija Matematika Matematika Biologija 

3.ĉas Bosanski jezik Matematika Bosanski jezik Matematika Biologija 

4.ĉas Bosanski jezik Matematika Bosanski jezik Matematika Matematika 

5.ĉas Matematika Bosanski jezik Bosanski jezik Bosanski jezik Biologija 

6.ĉas Bosanski jezik Biologija Matematika Matematika Matematika 

7.ĉas Biologija* Biologija Biologija* Biologija* Biologija* 

8.ĉas Biologija* Biologija* Biologija* Biologija* Biologija* 

 

 Ĉasovi su realizovani neposrednim radom u skoli. 

 

3.11. IZVEŠTAJ  O REALIZACIJI POSJETE  ĈASOVIMA  PREDMETNIH  

NASTAVNIKA U 4. RAZREDU 
 

Predmetni nastavnici su realizovali ĉasove u 4.nrazredu u matiĉnoj školi u oba polugodišta. 

Evidencija je voĊena u es dnevnik. Nastavnici su realizovali ĉasove prema rasporedu. 

I polugodište 

Nastavnik Datum Ĉas po redu 

Bošković Sandra 27.11.2023. godine 3 

Ĉolović Ajsela 29.11.2023. godine 3 

Drobnjak Darko 13.12.2023. godine 5 
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Avdić Dţenis 01.12.2023. godine 3 

Metović Eldar 05.12.2023. godine 3 

Muhović Anida 24.11.2023. godine 3 

Rebronja Demir 14.12.2023. godine 5 

Rebronja Jasmin 06.12.2023. godine 4 

Turković Seada 19.12.2023. godine 3 

Salaković Belma 30.11.2023. godine 4 

Selimović Ajla 04.12.2023. godine 4 

Selmanović Almir 08.12.2023. godine 3 

Zornić Esad 11.12.2023. godine 4 

Gašanin Zlatan 15.12.2023. godine 3 

 
 

II polugodište 
 

Nastavnik Datum Ĉas po redu 

Anida Muhović 12.4.2024.(petak) 3.ĉas 

Sandra Bošković 13.5.2024.(ponedјeljak) 3.ĉas 

Ajsela Ĉolović (zamjena) 24.4.2024.(srijeda) 4.ĉas 

Belma Salaković 7.5.2024.(utorak) 4.ĉas 

Dţenis Avdić 19.4.2024. (petak) 3.ĉas 

Eldar Metović 23.4.2024. (utorak) 3.ĉas 

Jasmin Rebronja 17.4.2024. (srijeda) 4.ĉas 

Ajla Selimović 25.4.2024. (ĉetvrtak) 5.ĉas 

Almir Selmanović 26.4.2024.(petak) 3.ĉas 

Esad Zornić 22.4.2024.(ponedјeljak) 4.ĉas 
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Darko Drobnjak 17.4.2024.(srijeda) 5.ĉas 

Demir Rebronja 18.4.2024.(ĉetvrtak) 5.ĉas 

Zlatan Gašanin 10.5.2024.(petak) 3.ĉas 

Seada Turković 14.5.2024.(utorak) 3.ĉas 

Amor Roţajac 18.4.2024.(ĉetvrtak) predĉas 

Elida Krbuzlic 25.4.2024.(ĉetvrtak) predĉas 

 

4. UĈENICI  

 

4.1.  IZVJEŠTAJ O BROJU UĈENIKA I ODJELJENJA  

 

Brojno stanje učenika (po razredima) na početku školske 2023/2024. godine 

ŠKOLA I II III IV V VI VII VIII SVEGA 

Matiĉna  9 9 12 12 11 23 12 12 100 

Ursule  5 6 3 5     19 

Sugubine  / 1 / /     1 

Ukupno  14 16 15 17 11 23 12 12 120 

 
Brojno stanje učenika (po razredima) na kraju u odnosu na početak školske 2023/2024. godine 

ŠKOLA I II III IV V VI VII VIII SVEGA 

Matiĉna  9 9 12 12 11 22 13 12 100 

Ursule  6 7 3 6     22 

Sugubine  / 1 / /     1 

Ukupno  15 17 15 18 11 22 13 12 123 

 

1 uĉenica se ispisala iz škole u 6. razredu na poĉetku školske godine, zbog prelaska uĉenice u 

Sjenicu, a 1 uĉenik se ispisao iz škole u 4. razredu na poĉetku drugog polugodišta, takoĊe zbog 

prelaska uĉenika u Sjenicu ali se 22.04. ponovno vratio u našu školu. 4 uĉenika je prešlo iz OŠ 

„Svetozar Marković“ u Sjenici dana 16.04.2024. godine i to jedna uĉenica u 7. razred matiĉne 

škole, i tri uĉenika u IO Ursule, 1.,2. i 3. razred. 

Ukupan broj uĉenika koji je bio obuhvaćen školovanjem od I do VIII razreda je 120 na poĉeku 

godine, a razred je završilo 123 uĉenika.  

Broj uĉenika na kraju školske godine je za dva manji nego na poĉetku školske godine. 
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Redovnim školovanje obuhvaćeno je 100%. 

Najmanji broj uĉenika jeste u IO Sugubine, u kojem se izvodila nastava sa 1 uĉenikom u II 

razredu.  

 

4.2. IZVJEŠTAJ O ODJELJENJIMA UĈENIKA PO INDIVIDUALIZACIJI I IOP-

U 

 

U ovoj godini 6 uĉenika je pohaĊalo nastavu po individualizaciji i to su uĉenici i niţih i viših 

razreda. Obzirom na napredovanje, dva uĉenika su prestala sa individualizacijom do prvog 

polugodišta. Svi uĉenici koji su pohaĊali nastavu po individualizaciji su uspješno završili razred 

prema planiranim ishodima i standardima. Jedan uĉenik 2. razreda u IO Ursule pohaĊao je 

nastavu po IOP1. 

Odeljenje Broj 

uĉenika 

Ime uĉenika Predmet  Razredni starješina 

3-1 3 Zornić Velida 

 

Šaljić Asad 

Amra Prašović 

Bosanski jezik, matematika (do 

II polugodišta) 

Bosanski jezik, matematika 

Tjelesni i zdravstveni odgoj 

Erkan Feković 

5-1 1 Ernad Saljić Matematka, engleski jezik, 

srpski kao nematernji jezik 

 

Esad Zornić 

Predmetni nastavnici: Anida 

Muhović, Azra Kabaš, Alida 

Mašović 

2-1 

IO Ursule 

1 Berin Totić Matematika, bosanski jezik,  

IOP1 

Irma Tahirović 

4-1 

IO Ursule 

1 Elmedin Totić Bosanski jezik, srpski kao 

nematernji, matematika (do I 

klasifikacionog perioda) 

Selma Baltić 

6-1 1 Amar Prasović Njemaĉki jezik Demir Rebronja 

Predmetni nastavnik: Jasmin 

Rebronja 

 

 

4.3. USPJEH  UĈENIKA NA KRAJU ŠKOLSKE GODINE  

 

Na poĉetku školske godine bilo je upisano 120 uĉenika. Na kraju drugog polugodišta ocijenjeno 

je 123 uĉenika.  (Prilog tabelarni  pregled  brojĉanog uspjeha uĉenika na kraju drugog 

polugodišta i na kraju školske godine). Ove školske godine jedna uĉenica iz 6. razreda prešla je u 
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OŠ ”12.decembar” u Sjenici na poĉetku školske godine. Jedan uĉenik iz 4. razreda je prešao u 

OŠ ”Svetozar Marković” po završetku I polugodišta, te se vratio u našu školu krajem mjeseca 

aprila. 4 uĉenika je prešlo iz OŠ „Svetozar Marković“ u Sjenici dana 16.04.2024. godine i to 

jedna uĉenica u 7. razred matiĉne škole, i tri uĉenika u IO Ursule, 1.,2. i 3. razred.  

Jedna uĉenica 8. razreda ostvarila je plasaman za Republiĉko takmiĉenje iz predmeta Srpski 

jezik kao nematernji.  

U prvi razred na poĉetku školske godine upisano je 14 uĉenika. Na kraju školske godine broj 

uĉenika se povećao za jedan, tj. 15 uĉenika. Uĉenici prvog razreda napredovali su u okviru 

svojih mogućnosti i potencijala. Uĉitelji su ostvarili solidnu saradnju sa roditeljima, sa kojima su 

nastojali da rješavaju tekuće probleme. Pedagogica je pruţala podršku pojedinim uĉenicima koji 

su imali poteškoća u motivisanosti za rad. Svi uĉenici su savladali predviĊene sadrţaje u skladu 

sa svojim mogućnostima i pokazali primjerno vladanje. Uĉenici I razreda su opisno ocijenjeni. 

I RAZRED – (9 + 6) 15 uĉenika 

 

U POTPUNOSTI SAVLADALO GRADIVO 8 + 5 = 13 uĉenika 

DJELIMIĈNO SAVLADALO GRADIVO 1 + 1 = 2 uĉenika 

POTREBNA POMOĆ NASTAVNIKA  

 

Na kraju školske godine od 108 uĉenika od II do VIII razreda, 39,11% (35 uĉenika) je postiglo 

odliĉan uspjeh, 32,06% (44 uĉenika) je postiglo vrlodobar uspjeh, 26,64% (26 uĉenika) je 

postiglo dobar i 2,19% (3 uĉenika)  dovoljan uspjeh.  Nije bilo uĉenika koji su polagali popravni 

ispit. 

Prilog: Tabelarni prikaz uspjeha uĉenika na kraju školske godine i na kraju II polugodišta dat je 

u prilogu. 

 

4.4. IZVJEŠTAJ O REZULTATIMA UĈENIKA NA TAKMIĈENJIMA I 

SMOTRAMA  

 

 Takmiĉenje iz MATEMATIKE, odrţano dana 08.12.2023. godine. Na takmiĉenju je 

uĉestvovalo 18 uĉenika. Šest uĉenika iz 4. razreda (Aldin Šabanović, Belmin Vejsilović, 

Marizela Prašović, Seniha Totić, Azra Tarić, Aldijana Papić), pet uĉenika iz 5. razreda 

(Berina Papić, Azra Tarić, Nejla Muhović, Dţejla Višnjić, Anisa Šaljić), ĉetiri uĉenika iz 

6. razreda (Lamija Baţdar, Erna Šabanović, Lejla Ibrović, Lamija Kurtović), jedan uĉenik 



37 
 

iz 7. razreda  (Elmir Šabanović), dva uĉenika iz 8. razreda (Lejla Tarić, Zilha Halilović). 

Uĉenici koji su se plasirali za viši nivo takmiĉenja su tri uĉenika 4. razreda: Aldin 

Šabanović, Belmin Vejsilović i Marizela Prašović.  

 Takmiĉenje iz ENGLESKOG JEZIKA, odrţano je dana 25.01.2024.godine. Na 

takmiĉenju su uĉestvovala dva uĉenika 8. razreda (Zilha Halilović, Lejla Tarić).  Uĉenice 

se nisu plasirale za opštinsko takmiĉenje jer nisu ostvarile dovoljan broj bodova.  

 Takmiĉenje iz GEOGRAFIJE, odrţano je 04.03.2024. godine. Na takmiĉenju je 

uĉestvovao jedan uĉenik, Elmir Šabanović i nije ostvario plasma za dalje takmiĉenje. 

 Takmiĉenje iz TEHNIKE I TEHNOLOGIJE, odrţano je dana 20.02.2024. godine. 

Uĉestvovale su 4 uĉenice 7. razreda (Semra Prašović, Denisela Papić, Arinela Papić i 

Nejra Kurtović). Sve ĉetiri uĉenice su se plasirale na opštinsko takmiĉenje.  

 Takmiĉenje iz BIOLOGIJE odrţano je 01.03.2024. godine. Uĉestvovao je jedan uĉenik 

7. razreda Elmir Šabanović. Uĉenik je od 100 bodova osvojio 62 boda i ostvario je 

plasman za opštinsko takmiĉenje. 

 Takmiĉenje iz SRPSKOG JEZIKA, odrţano je 31.01.2024. godine. Na takmiĉenju su 

uĉestovale uĉenike iz 5. i 6. razreda (Nejla Muhović, Lamija Baţdar, Milica Paunović). 

Ni jedna uĉenica nije ostvarila plasman dalje. 

 Takmiĉenje iz BOSANSKOG JEZIKA, odrţano je 21.02.2024. godine. Na takmiĉenju 

su uĉestvovali uĉenici 5., 6., 7. i 8. razreda (ukupno 16 uĉenika). Uĉenici nisu ostavarili 

dalji plasman. 

 Takmiĉenje iz SRPSKOG KAO NEMATERNJEG JEZIKA, odrţano je dana 

04.03.2024. godine za uĉenike 7. Razreda (Denisela Papić, Elmir Šabanović) i 8. razreda 

(Lejla Tarić, Sanela Lakota). Tri uĉenice su ostvarile plasman za okruţno takmiĉenje 

(Denisela Papić, Sanela Lakota, Lejla Tarić). 

 Takmiĉenje iz HISTORIJE, odrţano je 25.02.2024.godine. Uĉestvovalo je po 3 uĉenika 

iz 5. i 7., 8 uĉenika iz 6. i 4 uĉenika iz 8.razreda. Niko od takmiĉara nije ostvario plasman 

za opštinsko takmiĉenje. 

 Takmiĉenje iz HEMIJE, odrţano je dana 06.03.2024. godine. Na takmiĉenju je 

uĉestvovalo troje uĉenika 7. razreda (Elmir Šabanović, Semra Prašović, Arinela Papić). 

Plasman za dalje takmiĉenje ostvarile su Semra Prašović i Arinela Papić. 

OPŠTINSKA TAKMIĈENJA 

 Takmiĉenje iz MATEMATIKE, odrţano je dana 10.02.2024. godine u OŠ “12. 

Decembar” u Sjenici. Na takmiĉenju su uĉestvovala tri uĉenika 4. razreda: Aldin 

Šabanović, Belmin Vejsilović i Marizela Prašović. Uĉenici nisu ostvarili plasma za dalje 

takmiĉenje. 

 Takmiĉenje iz TEHNIKE I TEHNOLOGIJE, odrţano je dana 01.03.2024. godine u OŠ 

“Svetozar Marković” u Sjenici. Na takmiĉenju su uĉestvovale 4 uĉenice naše škole 

(Semra Prašović, Denisela Papić, Arinela Papić i Nejra Kurtović) i nisu ostvarile plasman 
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za dalje. Uĉenici Semri Prašović dodijeljena je diploma za osvojeno III mjesto a Arineli 

Papić za II mjesto na opštinskom takmiĉenju. 

 Takmiĉenje iz BIOLOGIJE, odrţano je 17.03.2024. godine u našoj školi. Uĉenik Elmir 

Šabanović osvojio je 62 boda  i nije ostavrio plasam za okruţno takmiĉenje.  

 Takmiĉenje iz HEMIJE, odrţano je dana 17.03.2024. godine u OŠ “Jovan Jovanović 

Zmaj” u Raţdaginji. Uĉenice Semra Prašović i Arinela Papić nisu ostvarile plasman za 

dalje takmiĉenje. 

 31.10.2023. godine odrţan je Opštinski turnir u malom fudbalu u Sjenici. Na turniru su 

uĉestvovale sljedeće uĉenice: Mirsela Prašović, Nejla Muhović, Nejra Kurtović, Elma 

Papić, Semra Prašović, Emira Tarić, Lejla Tarić, Denisa Prašović,Zilha Halilović, Suana 

Muhović i Adela Ĉarkadţić. Uĉenice nisu ostvarile plasman za dalje takmiĉenje. 

 Smotra RECITATORA, odrţana je u Sjenici 23.03.2024.godine. Uĉestvovala su dva 

uĉenika 4. razreda (Dţejlana Baţdar i Aldin Šabanović). Ni jedan uĉenik nije ostvario 

plasman za dalje. 

OKRUŢNA  TAKMIĈENJA 

 Okruţno takmiĉenje iz SRPSKOG KAO NEMATERNJEG JEZIKA, odrţano je dana 

14.03.2024. godine u Novom Pazaru. Na takmiĉenju su uĉestvovale tri uĉenice: Denisela 

Papić, Sanela Lakota, Lejla Tarić. Plasman na Republiĉko takmiĉenje ostvarila je Lejla 

Tarić sa osvojenih 15 bodova. 

 

NAPOMENA:  Nije odrţano školsko takmiĉenje iz slјedećih predmeta: ruski jezik, fizika. 

 

4.5. IZVJEŠTAJ O NOSIOCIMA DIPLOMA 

 

  Odlukom komisije koja je izabrana od strane Nastavniĉkog vijeća i koja je izvršila 

bodovanje uĉenika prema Pravilniku škole, za uĉenika generacije izabrana je uĉenica Lejla Tarić 

a za sportistu godine uĉenica Zilha Halilović. 

Diplomu „Muhamed Huavei-Uskufi“ nije dobio ni jedan uĉenik, a diplomu „Avdo MeĊedović“ 

dobili su sljedeći uĉenici:  Lejla Tarić, Sanela Lakota, Denisa Prašović, Zilha Halilović. 

Na kraju školske 2023/24.godine svi odliĉni uĉenici su dobili pohvalnice od škole, a u 8.razredu 

odliĉni uĉenici su pored pohvalnice dobili i knjigu na poklon.  

Kada se sumiraju svi rezultati, školska 2023/2024. godina, protekla je i završila se uspješno. 

 



39 
 

4.6. IZVJEŠTAJ O REZULTATIMA UĈENIKA NA PROBNOM I ZAVRŠNOM 

ISPITU 

 

A) Probni završni ispit 

U školskoj 2023/2024. godini prema odluci Ministarstva prosvete, nauke i tehnološkog razvoja 

organizovan je probni završni ispit u martu mjesecu. Probni završni ispit za uĉenike 8. razreda, 

odrţao se u dva dana. Probni završni ispit iz matematike realizovan je 22.03.2024. godine, 

rješavanjem testa iz matematike. Test iz matematike polagalo je 12 uĉenika (svi uĉenici). Test iz 

maternjeg  jezika (bosanski jezik) i pojedinaĉni test iz biologije, uĉenici su rešavali 23.03.2024. 

godine. Uĉenici su testove rješavali u školskom holu kao simulacija završnog ispita. Rezultate 

probnih testova su uĉenicima predmetni nastavnici predstavili i vršili analizu istih sa svakim 

uĉenikom posebno. Poteškoće prilikom izrade zadataka uz saradnju sa nastavnikom su na samoj 

pripremnoj nastavi otklanjali i dobijali dodatna pojašnjenja od strane nastavnika i sve u vidu 

bolje pripreme i samih rezultata završnog ispita. 

 

R. 

BR 

IME I PREZIME MATEMATIKA BOSANSKI JEZIK IZBORNI  TEST UKUPNO 

BIOLOGIJA  

1. Lejla Tarić 13 15 9 37 

2. Amina Višnjić 3 9,5 16 28,5 

3. Amina Zornić 3 12 11 26 

4. Zilha Halilović 4,5 10,5 10,5 25,5 

5. Adin Prašović 5 6 12 23 

6. Elma Šabanović 5 4 12 21 

7. Elvin Papić 4,5 6 7,5 18 

8. Sanela Lakota 2,5 8,5 6 17 

9. Denisa Prašović 2 8 7 17 

10. Muhamed Šabanović 1 4 11 16 

11. Almedin Baţdar 2 3,5 7,5 13 

12. Ernad Suljić 3 2,5 6 11,5 

 PROSJEĈAN 

BROJ BODOVA 

4,04 

 

Max= 20b. 

7,46 

 

Max=20b. 

9,63 

 

Max= 20b. 

21,13 

 

Max=60 

 

B) ZAVRŠNI ISPIT  



40 
 

Završni ispit realizovan je u uĉionici škole. Test su radili svi uĉenici (12 uĉenika). Svi uĉenici su 

sami imali uvid u svoje rezultate i mogli su ako su bili nezadovoljni da podnesu prigovor na 

rezultate komisiji za prigovore.  

Uĉenici su polagali završni ispit i to iz bosanskog jezika, matematike i pojedinaĉnog testa 

(biologija). Postignuti prosjeĉan broj bodova po predmetima je sljedeći: 

 

R. 

BR 

IME I PREZIME BOSANSKI 

JEZIK 

MATEMATIKA IZBORNI  TEST UKUPNO 

BIOLOGIJA  

1. Lejla Tarić 17 11 12 40 

2. Denisa Prašović 16,5 10 12 38,5 

3. Zilha Halilović 13 10 12 35 

4. Adin Prašović 12 9 10 31 

5. Sanela Lakota 9,5 10 11 30,5 

6. Elma Šabanović 12,5 5 9 26,5 

7. Amina Višnjić 11,5 5 9 25,5 

8. Elvin Papić 8 7 9 24 

9. Amina Zornić 12 6 5 23 

10. Ernad Suljić 6,5 10 6 22,5 

11. Muhamed Šabanović 5 7 10 22 

12. Almedin Baţdar 4 2 6 12 

 PROSJEĈAN BROJ 

BODOVA 

10,63 

 

Max= 20b. 

7,66 

 

Max=20b. 

9,25 

 

Max= 20b. 

27,54 

 

Max=60 

 

Završni ispit koji je odrţan od 18-20. juna 2024. godine, polagali su svi uĉenici (12 uĉenika). 

Napomena: Završni ispit planiran je u periodu od 17.-19. juna ali odlukom Ministarstva prosvete 

zbog vjerskog praznika Kurban Bajrama pomjeren je za dan kasnije, odnosno od 18-20. Juna. 

Svi uĉenici su rasporeĊeni u srednje škole u prvom upisnom krugu. Svi uĉenici su upisali ţeljene 

škole. 

 

4.7. PLAN PODRŠKE UĈENICIMA KOJI IMAJU NEGATIVNE OCJENE 

 

Na kraju I polugodišta sljedeći uĉenici su imali više od 3 nedovoljne ocjene: 

V razred: 
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3 nedovoljne ocjene – Elzan Totić 

4 nedovoljne ocjene – Ernad Šaljić 

VI razred: 

3 nedovoljne ocjene – Ilhan Totić 

4 nedovoljne ocjene – Amar Prašović 

VII razred: 

3 nedovoljne ocjene – Emina Baţdar 

4 nedovoljne ocjene – Rijad Šabanović 

6 nedovoljnih ocjena – Ajlan Zornić 

VIII razred: 

3 nedovoljne ocjene – Elma Šabanović 

4 nedovoljne ocjene – Amina Zornić, Ernad Suljić 

7 nedovoljnih ocjena - Muhamed Šabanović 

9 nedovoljnih ocjena – Almedin Baţdar 

 

1. Dopunska nastava 

Nosioci aktivnosti: predmetni nastavnici 

Vremenska dinamika: do kraja III klasifikacionog perioda ili kraja II polugodišta 

Aktivnosti: Organizovanje dopunske nastave za uĉenike koji zaostaju u savladavanju programa 

(uĉenici sa negativnim uspjehom) 

2. Individualizovana nastava 

Nosioci aktivnosti: predmetni nastavnici 

Vremenska dinamika: do kraja III klasifikacionog perioda ili kraja II polugodišta 

Aktivnosti: Organizovanje individualizovanog rada prilagoĊeno mogućnostima uĉenika koji 

zaostaju u savladavanju programa (uĉenici sa negativnim uspjehom). 

3. Savetodavno-instruktivni rad 

Nosioci aktivnosti: Pedagoška sluţba 

Vremenska dinamika: do kraja III klasifikacionog perioda ili kraja školske godine 

Aktivnosti: individualni savjetodavni rad sa uĉenicima koji zaostaju u savladavanju programa 

zbog razvojnih, emocionalnih ili socijalnih teškoća 

4. Praćenje rada i napredovanja uĉenika 

Nosioci aktivnosti: odjeljenjski starješina, predmetni nastavnici 

Vremenska dinamika: do kraja III klasifikacionog perioda ili II polugodišta 

Aktivnosti: Formativno ocjenjivanje 

5. Podrška uĉenicima koji više odsustvuju sa nastave u organizovanju aktivnosti  

Nosioci aktivnosti: odeljenjski starešina, Pedagoška sluţba 

Vremenska dinamika: do kraja III klasifikacionog perioda ili drugog polugodišta 

Aktivnosti: Kako odrţati motivaciju za uĉenje; Kako uĉiti zajedno kada smo odvojeni 

 

 DOPUNSKA NASTAVA 

Dopunska nastava organizuje se za uĉenike koji zaostaju u savladavanju programa. 
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1. Uzroci zaostajanja i neuspjeha uĉenika: 

 psihofiziĉki – problemi fiziĉkog razvoja i zdravlja, poremećaj vida, sluha, govora 

 psihološki – smanjene intelektualne sposobnosti, emocionalne teškoće, nedovoljna 

koncentracija, nezainteresovanost 

 emocionalno-socijalni – poremećaji ponašanja (agresivnost, povuĉenost, neurotiĉno 

ponašanje) 

 socio-ekomomski – nepovoljni stambeni uslovi, nepovoljan status porodice i poloţaj djeteta 

u porodici, kulturna deprivacija porodice 

 organizacija u nastavi – predavanja neprimjerena predznanju uĉenika, formalizam u 

nastavi, nizak kvalitet nastave, kampanjsko ocjenjivanje, nedostatak udţbenika, poremećeni 

odnosi izmeĊu nastavnika i uĉenika, autoritarnost nastavnika 

2. Cilj: 

 pruţanje individualne pomoći uĉeniku u prevazilaţenju problema koji ga spreĉavaju da prati 

redovnu nastavu 

 motivisanje uĉenika za ulaganje dodatnog napora 

 razvijanje samostalnosti uĉenika u radu 

 razvijanje radnih navika i nivoa aspiracije uĉenika 

 osposobljavanje uĉenika za planiranje rada 

3. Organizacija: 

 u toku cijele nastavne godine – za neke uĉenike i grupe uĉenika moţe da traje duţe ili kraće 

 grupa moţe da se formira u okviru jednog ili više razreda 

 sastav grupa ne mora da bude stalan 

 grupa obuhvata uĉenike koji imaju iste propuste u radu 

 jedan uĉenik moţe da bude ukljuĉen istovremeno u dopunsku nastavu samo iz dva predmeta 

 sadrţaj rada se planira za svakog pojedinca ili za svaku grupu 

 duţina ĉasa moţe da bude duţa od 30 minuta 

4. Uĉenici za koje se organizuje dopunska nastava: 

 uĉenici koji su na polugodištu imali negativne ocjene, a ukoliko se i dalje uoĉava njihovo 

zaostajanje u savladavanju programa 

 uĉenici koji trajno zaostaju i teško savladavaju nastavno gradivo 

 uĉenici koji su duţe odsustvovali iz nastave zbog bolesti ili nekih opravdanih porodiĉnih 

razloga 

5. Sadrţaji: 

 savladavanje sadrţaja programa minimum na najniţem nivou potrebnom za praćenje 

redovne nastave 

 savladavanje metoda i tehnika uĉenja za samostalan rad 

 vaspitni uticaj na uĉenike – odnos prema sebi, prema radu, spremnost za saradnju, istrajnost, 

razvijanje radoznalosti i interesovanja za sticanjem znanja 

6. IzvoĊenje: 

 kada je uzrok zaostajanja pogrešan naĉin uĉenja, nastavnik upućuje uĉenika kako da 

uĉi, upoznajući ga sa metodama i tehnikama uĉenja 
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 kada je uzrok zaostajanja nedostatak u prethodno steĉenim znanjima, nastavnik utvrĊuje 

koje sadrţaje i u kojoj meri uĉenik nije savladao, i na osnovu toga odreĊuje sadrţaje, 

metode, oblike, kao i trajanje dopunske nastave 

 kada su uzrok zaostajanja vaspitni problemi uĉenika (nedostatak radnih navika, istrajnosti u 

radu i motiva za postignućem, niţa opšta kultura, nepoverenje u sopstvene snage), nastavnik 

odvaja vreme i za vaspitni rad. 

7. Nastavnik u dopunskoj nastavi: 

 uprošćava nastavno gradivo 

 predaje sadrţaj koji upotpunjava praznine u znanju 

 sadrţaje daje postupno i u malim koliĉinama 

 daje kratka i jasna objašnjenja 

 koristi oĉiglednost (daje primere) 

 

INDIVIDUALIZOVANA NASTAVA 

 

Individualizovana nastava se prilagoĊava mogućnostima uĉenika, specifiĉnom tempu razvoja i 

liĉnim karakteristikama pojedinca, ali istovremeno treba da utiĉe na psihofiziĉki razvoj svakog 

uĉenika. Osnov individualizacije je individualno uĉenje, ali ne da svi individualno rade isto, već 

da se za svakog bira poseban rad koji mu odgovara. 

MeĊu uĉenicima jednog odeljenja postoje brojne razlike. Najĉešće, te razlike su sljedeće: 

 obrazovni uzrast (razlike u znanju uĉenika) 

 mentalni uzrast (razlike u intelektualnim sposobnostima) 

 tempo i brzina uĉenja 

 odnos prema uĉenju (radne navike) 

 motivacija (spoljašnja, intristiĉka) 

 interesovanja 

 nivo aspiracije (uspeh koji uĉenik pretpostavlja da će postići – ambicija, zahtevi koje sebi 

postavlja) 

 razlike u temperamentu i karakteru 

 razlike u socijalno-kulturnim sredinama iz kojih uĉenici potiĉu 

Ako ove razlike uzmemo u obzir pri organizaciji nastave i izboru sadrţaja, neminovno ćemo 

krenuti u individualizovanu nastavu. 

 

Kako primeniti individualizovanu nastavu? 

1. Identifikovati individualne razlike meĊu uĉenicima – nastavnik posmatra uĉenike u nastavi i 

vannastavnim aktivnostima, razgovara sa uĉenicima, proverava njihov nivo znanja usmenim 

i pismenim ispitivanjem, koristi instrumente objektivnog vrednovanja (testovi znanja); 

prema potrebi psiholog u Domu zdravlja ili pedagog u školi  proverava sposobnosti uĉenika. 

2. Obezbediti uslove za realizaciju nastave – pripremiti odgovarajući materijal za samostalan 

rad. 

3. Organizovati odreĊeni oblik individualizovanog rada : 
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 Diferencirano izlaganje nastavnog gradiva – veća ili manja oĉiglednost u nastavi 

(nastavna sredstva), veći ili manji broj primera na osnovu kojih se izvode generalizacije. 

 Korišćenje razliĉitih izvora znanja – udţbenik, literatura, enciklopedije, reĉnici, 

kompjuter, posmatranje, posećivanje muzeja, galerija, biblioteka, istorijskih i kulturnih 

spomenika, gledanje filmova. 

 Korišćenje razliĉitih metoda i oblika rada – za slabije uĉenike dijaloška metoda, rad u 

homogenim i heterogenim grupama; za bolje uĉenike problemsko uĉenje, individualni rad. 

 Rad prema sklonostima uĉenika – U okviru istog  zadatka uĉenicima se daju razliĉita 

zaduţenja imajući u vidu njihove sklonosti i interesovanja. 

 Diferencirani grupni rad – homogene grupe koje dobijaju zadatke prema mogućnostima 

 Individualizovana nastavnikova instrukcija – u toku redovnog ĉasa nastavnik 

individualno prilazi pojedinim uĉenicima i daje kraća dodatna objašnjenja. 

 Individualni programi – kraći programi uraĊeni za uĉenika da bi ih savladao prema 

vlastitom tempu 

 Individualizacija u pogledu prezentovanja steĉenih znanja i veština – U zavisnosti od 

individualnih razlika meĊu uĉenicima od njih se zahteva razliĉit nivo usvojenosti gradiva: I 

nivo – Osnovna znanja (uĉenik poznaje na nivou reprodukcije osnovne pojmove, ĉinjenice, 

definicije i podele), II nivo – Proširena znanja ( uĉenik je ĉinjenice, pojmove, definicije i 

podele usvojio, na nivou reprodukcije i razumevanja), III nivo – Produbljena znanja (uĉenik 

je usvojio, na nivou reprodukcije, razumevanja i povezivanja ĉinjenice, pojmove, definicije i 

podele i ume da ih primeni u sliĉnim i novim situacijama. Osim vladanja i razumevanja 

osnovnim i proširenim znanjima uĉenik je sposoban da ih povezuje i integriše u kvalitativno 

nova znanja i iskustva, koja ume da primeni u razliĉitim ţivotnim situacijama). 

 Nastava na više nivoa – uĉenici se prema sposobnostima ili na osnovu nivoa znanja dele u 

tri grupe ( ispod proseĉni, proseĉni, natproseĉni); princip je da se za jednu sadrţajnu celinu 

naprave zadaci graduirani po teţini (laki, srednje teški, teški). Uz zadatke za odgovarajuću 

grupu korisno je dati i do 1/3 (od ukupnog broja zadataka), zadatke namenjene uĉenicima 

višeg nivoa, kako bi se podstakao naredni stupanj razvoja uĉenika. 

 Individualizacija nastavnim listićima – jednaki zadaci za sve uĉenike (individualizacija se 

postiţe brzinom rada, tako da će bolji uĉenici uraditi više zadataka, a slabiji manje za isto 

vrijeme), ili diferencirani zadaci ( sloţenost-teţina zadataka i obim-koliĉina zadataka se 

razlikuju pa će svaki uĉenik raditi one zadatke koji mu odgovaraju). 

* Kako izgleda nastavni listić?   Jedan ili više srodnih zadataka; tipovi zadataka – višestruki 

izbor, uporeĊivanje, grafiĉko predstavljanje, problem zadaci; uputstvo za rad; vreme rada od 

nekoliko minuta do celog ĉasa; uĉenik odgovara na poleĊini listića; 
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4.8. IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI RAZREDNOG ISPITA ZA UĈENIKE 

 

Na kraju školske godine u junu mJesecu organizovan je razredni ispit za uĉenike koji su prešli iz 

OŠ “Svetozar Marković” u Sjenici a slušali su predmete koji nisu uvedeni u naš program rada. 

Za uĉenicu Adelu Pepić (7. razred) organizovan je razredni ispit iz ruskog jezika, kao drugog 

stranog jezika. Uĉenica je u terminima polagala usmeni i pismeni dio ispita. Za uĉenika Ajlana 

Baţdara (2. razred) organizovan je razredni ispit iz engleskog jezika, kao obaveznog prvog 

stranog jezika. Uĉenik je usmeno polagao. Za oba uĉenika formirana je komisija pred kojom su 

polagali ispit. Oba uĉenika su uspješno završila razrede u predviĊenom roku. 

 

4.9. IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI VANNASTAVNIH AKTIVNOSTI – IZLETI 

UĈENIKA 

 

IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI JEDNODNEVNOG IZLETA UĈENIKA 8.RAZREDA 

 

Vrsta: Izlet (jednodnevni) 

Datum polaska i povratka: 08. 06. 2024. - 8. 6. 2024. 

Relacija: Kladnica-Sjenica-Kokin brod-Drvengrad-Zlatibor-Zlatar-Kladnica 

Voditelji: Eldar Metović, Dţenis Avdić, Belma Salaković, Seada Turković i Alida Mašović 

Bilješka: Dana 8.6.2024.godine organizovan je jednodnevni izlet za uĉenike osmog razreda na 

relaciji Kladnica-Sjenica-Kokin brod-Drvengrad-Zlatibor-Zlatar-Kladnica. 

Broj uĉenika koji su išli na jednodnevni izlet 11, jedan uĉenik Elma Šabanović nije išla na izlet. 

Broj nastavnika koji su išli na jednodnevni izlet 5 i to: Eldar Metović razrednik, Dţenis Avdić, 

Seada Turković, Alida Mašović i Belma Salaković.  

Cilj jednodnevnog izleta kao oblika obrazovno-vaspitnog rada bio je upoznavanje uĉenika sa 

pojavama i odnosima u prirodi i društvenoj sredini, upoznavanje sa kulturnim, historijskim i 

duhovnim nasleĊem i privrednim dostignućem kraja koji se obilazi.  

 

Zadaci jednodnevnog izleta su:  

* produbljivanje, proširivanje i obogaćivanje znanja i iskustva uĉenika;  

* povezivanje i primenjivanje znanja i umeća:  

* razvijanje ljubavi prema otadţbini, njenoj historiji, kulturi i prirodnim ljepotama, njegovanje 

pozitivnog odnosa prema svim njenim graĊanima i njihovim nacionalnim kulturnim, etiĉkim i 

estetskim vijednostima.  

Svi zadaci jednodnevnog izleta su u potpunosti realizirani. 
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Uĉenici koji su išli na izlet su: Adin Prašović, Almedin Baţdar, Amina Višnjić, Amina Zornić, 

Denisa Prašović, Elvin Papić, Ernad Suljić, Zilha Halilović, Lejla Tarić, Muhamed Šabanović, 

Sanela Lakota. Jedna uĉenica Elma Šabanović nije išla na jednodnevni izlet.  

Izvještaj podnio 

Eldar Metović, razrednik 

5. IZVJEŠTAJ O RADU STRUĈNIH, RUKOVODEĆIH, UPRAVNIH I 

SAVJETODAVNIH ORGANA ŠKOLE 

 

5.1. IZVJEŠTAJ O RADU NASTAVNIĈKOG VIJEĆA 

 

U školskoj 2023/2024. godini odrţano je 7 sjednica (07.11.2023, 30.12.2023,27.03.2024, 

15.04.2024, 28.06.2024, 21.08.2024,30.08.2024. godine) Nastavniĉkog vijeća.  Redovno se 

vodila evidencija o prisutnim i odsutnim nastavnicima.  Zaspisnik sa sjednica Nastavniĉkog 

vijeća vodila je Anela Muhović, prof. razredne nastave. 

Na sjednicama Nastavniĉkog vijeća se raspravljalo o: 

1. Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno-

vaspitnog rada, 

2. Razmatranje i usvajanje uspjeha, izostanaka i vladanja uĉenika na kraju prvog 

klasifikacionog perioda školske 2023/2024. godine 

3. Razmatranje i usvajanje izvještaja o realizaciji nastavnog plana i programa redovne 

nastave i drugih oblika obrazovno-vaspitnog rada na kraju prvog polugodišta šk. 

2023/24. godine 

4. Vladanje, izostanci i disciplina uĉenika na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024. 

godine 

5. Razmatranje i usvajanje uspjeha uĉenika na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024. 

godine 

6. Razmatranje i donošenje odluke i pohvalama uĉenika 

7. Izvještaj SELFIE tima o realizovanim aktivnostima u toku prvog polugodišta, 

8. Izvještaj o samovrednovanju škole za oblasti “Podrška uĉenicima” i “ETOS” 

9. Razmatranje izvještaja o radu direktora za period prvog polugodišta 

10. Razmatranje izvještaja o radu struĉnih saradnika za pedagoga i bibliotekara za prvo 

polugodište 

11. Razmatranje izvještaja o radu struĉnih timova i struĉnih aktiva za prvo polugodište 

12. Razmatranje i usvajanje izvještaja o realizovanim ĉasovima predmetnih nastavnika u 

ĉetvrtom razredu 
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13. Analiza posjećenih ĉasova u prvom polugodištu 

14. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane, 30.12.2023. godine, 

15. Odluka o izboru udţbenika za školsku 2024/2025. godinu, 

16. Razmatranje i usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane, 27.03.2024.godine, 

17. Razmatranje i usvajanje realizacije nastavnog plana redovne nastave i drugih oblika 

obrazovno-vaspitnog rada, 

18. Razmatranje i usvajanje izvještaja o vladanju, izostancima i disciplini uĉenika, 

19. Razmatranje i usvajanje izvještaja o uspjehu uĉenika na kraju trećeg – III – 

klasifikacionog perioda šk. 2023/2024. godine, 

20. Razmatranje, usvajanje i analiza rezultata probnog završnog ispita šk. 2023/2024. 

godine, 

21. Analiza rezultata sa opštinskih takmiĉenja šk.2023/2024. godine, 

22. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane, 27.03.2024. godine, 

23. Formiranje Tima za krizne dogaĊaje, 

24. Organizovanje pripremne nastave za završni ispit, 

25. Organizovanje jednodnevnog izleta za uĉenike osmog razreda i proslava male mature 

26. Razmatranje i usvajanje izvještaja o vladanju, izostancima i disciplini uĉenika VIII 

razreda na kraju nastave 2023/2024. godine 

27. Razmatranje i usvajanje izvještaja o uspjehu uĉenika VIII razreda na kraju nastavne 

2023/2024. godine 

28. Prijedlog i odluka za uĉenika generacije i sportistu godine 

29. Odluka za nagrade uĉenika 

30. Razmatranje obaveza za realizaciju završnog ispita i upisa uĉenika u srednju školu 

31. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane 07.06.2024. godine, 

32. Razmatranje i odluĉivanje o usvajanju Izvještaja o realizaciji nastavnog plana i 

programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno-vaspitnog rada, 

33. Razmatranje i odluĉivanje o usvajanju Izvještaja o vladanju i izostancima uĉenika na 

kraju nastavne 2023/2024. godine, 

34. Razmatranje i odluĉivanje o usvajanju Izvještaja o uspjehu uĉenika od I do VII razreda 

na kraju nastavne 2023/2024. godine, 

35. Razmatranje rezultata završnog ispita uĉenika VIII- razreda školske 2023/2024. godine, 

36. Odluka o pohvalama uĉenika, 

37. Usvajanje Izvještaja o realizaciji jednodnevnog izleta na Zlatiboru sa uĉenicima VIII 

razreda, 

38. Analiza upisa uĉenika u I- razred školske 2024/2025. godine, 

39. Status Bosanskog jezika za školsku 2024/2025. godinu, 

40. Donošenje odluke o izboru izbornih predmeta i stranih jezika u I i V razredu školske 

2024/2025. godine, 

41. Razmatranje Izvještaja i donošenje odluke za izbor jezika na kojem će se ostvarivati 

nastava u školskoj 2024/2025. godini, 



48 
 

42. Odluka o utvrĊivanju broja uĉenika i formiranju odjeljenja u školskoj 2024/2025. 

godini, 

43. Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno-

vaspitnog rada, 

44. Razmatranje i usvajanje izvještaja o vladanju, izostancima i discipline uĉenika VIII 

razreda na kraju nastavne 2023/2024. godine, 

45. Uspjeh uĉenika VIII razreda na kraju nastavne 2023/2024. godine, 

46. Prijedlog za uĉenika generacije i sportistu godine, 

47. Nagrade uĉenika, 

48. Razmatranje obaveza za realizaciju završnog ispita i upis u srednju školu, 

49. Formiranje struĉnih aktiva i struĉnih timova za školsku 2024/2025.godinu,  

50. Razmatranje i usvajanje broja uĉenika i formiranje odjeljenja za šk.2024/2025.godinu,  

51. Razmatranje i usvajanje izbornih predmeta i stranih jezika za šk.2024/2025.godinu,  

52. Usvajanje kalendara rada za šk.2024/2025.godinu, 

53. Razmatranje i analiza rezulata završnog ispita šk.2023/2024.godine, 

54. Usvajanje rasporeda ĉasova za šk.2024/2025.godinu, 

55. Deţurstvo nastavnika za šk.2024/2025.godinu, 

56. Raspodjela predmeta nastavnicima za šk.2024/2025.godinu, 

57. OdreĊivanje razrednih strarješina za šk.2024/2025.godinu, 

58. Prevoz uĉenika i zaposlenih šk.2024/2025.godinu, 

59. Razmatranje izvještaja o realizaciji GPRŠ-e za školsku 2023/2024. godinu, 

60. Razmatranje izvještaja o radu direktora škole za šk. 2023/2024. godinu, 

61. Razmatranje izvještaja za šk. 2023/24. godinu o radu: 

62. Struĉnih saradnika: bibliotekara i pedagoga škole, 

63. Struĉnih aktiva i struĉnih timova, 

64. Savjeta roditelja i Uĉeniĉkog parlamenta, 

65. Razmatranje nacrta GPRŠ-e za šk. 2024/2025. godinu, 

66. Razmatranje izvještaja o realizaciji nastave na Bosanskom jeziku za šk. 2023/2024. 

godinu, 

67. Odluka o izboru jezika nastave na kojem će se ostvarivati nastava u šk. 2024/2025. 

godini, 

68. Razmatranje: 

Izvještaja o struĉnom usavršavanju za šk. 2023/2024. godinu, 

Plan struĉnog usavršavanja za šk. 2024/2025. godinu, 

69. Razmatranje izvještaja o realizaciji razvojnog plana za šk. 2023/2024. godinu, 

70. a) Razmatranje izvještaja o samovrednovanju rada škole za šk. 2023/2024. godinu, 
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b) Izbor nove oblasti za samovrednovanje za šk.2024/2025. godinu, 

71. Usvajanje uspjeha i vladanja uĉenika za šk. 2023/2024. godinu, 

72. Usvajanje plana pismenih i kontrolnih radova uĉenika za šk. 2024/2025. Godinu. 

 

5.2. IZVJEŠTAJ O RADU ODELJENSKOG VIJEĆA 

 

Odrţano je  5 sjednica (07.11.2023, 29.12.2023, 15.04.2024, 07.06.2024, 24.06.2024. godine) 

odeljenskog vijeća za niţe i više razrede u školskoj 2023/2024. godini. Redovno su se vodili 

zapisnici sa sjednica, koji su se i upisivali u es-dnevnicima rada. 

1. Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno-

vaspitnog rada, 

2. Uspjeh, izostanci i vladanje uĉenika na kraju prvog klasifikacionog perioda šk. 

2023/2024. godine, 

3. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane, 07.11.2023. godine, 

4. Razmatranje i usvajanje realizacije nastavnog plana redovne nastave i drugih oblika 

obrazovno-vaspitnog rada na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024. godine, 

5. Vladanje, izostanci i disciplina uĉenika na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024. godine 

6. Uspjeha uĉenika na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024. godine 

7. Razmatranje i donošenje odluke o pohvali uĉenika,  

8. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane, 29.12.2023.godine, 

9. Razmatranje i usvajanje realizacije nastavnog plana redovne nastave i drugih oblika 

obrazovno-vaspitnog rada, 

10. Razmatranje i usvajanje izvještaja o vladanju, izostancima i disciplini uĉenika, 

11. Razmatranje i usvajanje izvještaja o uspjehu uĉenika na kraju trećeg – III – 

klasifikacionog perioda šk. 2023/2024. godine, 

12. Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno-

vaspitnog rada, 

13. Razmatranje i usvajanje izvještaja o vladanju, izostancima i discipline uĉenika VIII 

razreda na kraju nastavne 2023/2024. godine, 

14. Uspjeh uĉenika VIII razreda na kraju nastavne 2023/2024. godine, 

15. Prijedlog za uĉenika generacije i sportistu godine, 

16. Nagrade uĉenika, 

17. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odjeljenskog vijeća odrţane 07.06.2024. 

godine, 

18. Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno 

vaspitnog rada i pripremne nastave za završni ispit, 

19. Vladanje, izostanci i disciplina uĉenika na kraju nastavne 2023/24. godine, 

20. Razmatranje i usvajanje uspjeha uĉenika na kraju nastavne 2023/24. godine, 

21. Pohvale uĉenika na kraju nastavne 2023/24. godine. 



50 
 

5.3. STRUĈNA VIJEĆA 

 

U niţim razredima zbog malog broja odeljenja  formirano je Struĉno vijeće  za razrednu nastavu. 

U višim razredima formirana su vijeća prirodnih, društvenih nauka i vještina. 

 Na sjednicama struĉnih vijeća su razmatrana sljedeća pitanja: usvajanje planova rada, pruţanje 

pomoći nastavnicima koji rade u kombinovanim odjeljenjima oko sastavljanja  rasporeda ĉasova, 

standardi obrazovanja, izbor struĉne literature za nastavnike, usvajanje kriterijuma ocjenjivanja, 

usvajanje rasporeda pismenih zadataka,vjeţbi i testiranja, analiza efekata rada na dopunskoj i 

dodatnoj nastavi, analizi završnog ispita i probnog završnog ispita. 

Ovaj izvještaj o radu struĉnih aktiva su dostavili rukovodioci aktiva. 

Formirano je i Struĉno vijeće za vještine koje je podsticalo razvoj likovnih, muziĉkih i fiziĉkih 

sposobnosti uĉenika kroz sekcije i uĉešće na brojnim kulturnim aktivnostima. 

 

5.3.1. IZVJEŠTAJ O RADU STRUĈNOG VIJEĆA RAZREDNE NASTAVE 

(UĈITELJA) 

 

Rukovodilac struĉnog vijeća je Mirela Ć. Martinović, prof. razredne nastave. 

Ĉlanovi tima: Anela Muhović, Elma Beširović, Mirela Ć. Martinović, Senada H. Bajrović 

(zamjena Erkan Feković), Irma Tahirović, Selma Šabanović, Alida Mašović, Kadira Baţdar i 

Seada Turković-prof.engleskog jezika, Azra Kabaš-prof.engleskog jezika, Hidajet Duljević-

vjerouĉitelj, Andrija Janković-vjerouĉitelj 

Struĉno vijeće uĉitelja odrţalo je ukupno 5 sjednica (04.10.2023, 28.11.2023, 26.01.2024, 

25.04.2024, 13.06.2024. godine). Na sastanke su redovno dolazili svi uĉitelji. Evidencija o 

dolasku je uredno voĊena.  

 

Planiranje i realizacija 

 

Svi uĉitelji su redovno pisali svoje operativne planove, usaglašavajući ih sa Školskim programom  

i  Godišnjim planom rada škole. Svoje operativne planove u toku I i II polugodišta su 

elektronskim putem predavali pedagogu škole. 

Tokom prvog tromeseĉja praćena su postignuća uĉenika. Uĉitelji su analizom snimljenog stanja 

zakljuĉili da ima uĉenika kojima je potrebno pruţiti dodatnu podršku tokom ĉasova. 
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Stručno usavršavanje 

 

Uĉitelji su tokom školske godine pohaĊali seminare i vebinare on line. Direktor škole 

organizovao je u mjesecu februaru realizaciju tribine ,,Vršnjaĉko nasilje - prevencija, 

prepoznavanje i intervencija u ustanovama obrazovanja i vaspitanja" u prostorijama škole, na 

kojoj su bili prisutni svi zaposleni nastavnici. 

 

Obrazovni standardi i ishodi 

 

Odjeljenjska vijeća su timskim radom obrazovne standard i ishode unijeli u globalne i operativne 

planove. Uradili su i godišnje planove provjere postignuća.  

Planirano je realizovano, a roditelji su obavješteni na tromeseĉju i kraju polugodišta. 

 

Vannastavne aktivnosti 

 

Proslava Deĉije nedjelje obiljeţena pod sloganom: “Veliko srce dece Srbije” od 2-8.oktobra. 

Realizovane su muziĉke, recitatorsko-dramske,likovne i sportske aktivnosti. Razgovarano je sa 

uĉenicima o njihovim pravima i duţnostima, saradnji i toleranciji. 

Proslava završetka nastavne godine obiljeţena je veselim ĉasom unutar odjeljenja. 

 

Promocija sporta: odrţan je sportski dan u oba polugodišta (14.11.2023. i 18.05.2024. godine). 

 

Diskutovalo se i razmatralo o sljedećim taĉkama dnevnog reda: 

 

- Izbor rukovodioca aktiva; 

- Donošenje plana rada struĉnog aktiva za školsku 2023/24. godinu; 

- Razmatranje i usvajanje nastavnih planova; 

- Realizacija tematske nastave u skladu sa smernicama MPNTR-a; 

- Problemi koji se javljaju u ostvarivanju plana rada na poĉetku školske godine; 

- Opremljenost uĉenika propisanim udţbenicima i neophodnim priborom na poĉetku 

školske godine; 

- Predlog nabavke nastavnih sredstava i uĉila; 

- Analiza inicijalnog testiranja uĉenika; 

- Dopunki rad, dodatni rad – planovi; 

- UtvrĊivanje rasporeda pismenih i kontrolnih vjezbi; 

- Plan za realizaciju Deĉije nedelje 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Analiza uspjeha i discipline uĉenika na kraju prvog klasifikacionog perioda, 

- Ujednaĉavanje kriterijuma u ocjenjivanju uĉenika, 

- Praćenje procesa osposobljavanja uĉenika za samostalan rad, 

- Projekat “Zajedno i bezbedno kroz detinjstvo” – realizacija aktivnosti, 

- Realizirane aktivnosti povodom MeĊunarodnog dana tolerancije (16. novembar), 

- Konkurs Konstrukcija od otpada za uĉenike IV razreda – uĉešće i rezultati, 

- Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno - 

vaspitnog rada na kraju I polugodišta školske 2023/24. god.; 
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- Vladanje, izostanci i disciplina uĉenika na kraju I polugodišta školske 2023/24. god.; 

- Uspjeh uĉenika na kraju I polugodišta školske 2023/24. god.; 

- Prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha i discipline; 

- Analiza realiziranih uglednih ĉasova u I-om polugodištu školske 2023/24. god.; 

- Izvještaj o posjeti ĉasova predmetnih nastavnika u IV-om razredu u I-om polugodištu 

školske 2023/24. god.; 

- Adaptacija uĉenika prvog razreda; 

- Realizacija vaspitno - obrazovnih zadataka i uspjeh uĉenika na kraju III klasifikacionog 

perioda; 

- Uspjeh uĉenika na takmiĉenjima, smotrama i konkursima; 

- Analiza realizacije vannastavih aktivnosti; 

- Organizacija i realizacija kulturnog programa u školi; 

- Organizacija roditeljskih sastanaka; 

- Razmjena iskustva i analiza ostvarenih rezultata u redovnoj nastavi; 

- Praćenje i realizacija Godišnjeg plana škole; 

- Realizacija kulturnih manifestacija; 

- Analiza ukupnih rezultata rada na kraju II polugodišta. 

 

5.3.2. IZVJEŠTAJ O RADU STRUĈNOG VIJEĆA NASTAVNIKA PRIRODNIH  

NAUKA 

 

Rukovodilac struĉnog vijeća je Anida Muhović, prof. matematike. 

Ĉlanovi tima: Anida Muhović, Almir Selmanović, Ajsela Ĉolović, Belma Salaković, Sandra 

Bošković. 

U toku školske 2023/2024. godine, vijeće prirodnih nauka odrţalo je ukupno pet sjednica 

(02.10.2023, 27.11.2023, 29.01.2024, 24.04.2024 i 12.06.2024.godine) na kojima su razmatrana 

tekuća pitanja o podjeli zaduţenja, raspored pismenih provjera znanja, uspjeh uĉenika na 

tromeseĉjima, polugodištima. Ove sjednice su se bavile analizom opremljenosti škole, analizom 

uspjeha i napredovanja uĉenika u redovnoj, dopunskoj i dodatnoj nastavi i na takmiĉenjima, 

pripremom uĉenika za polaganje završnog ispita i rezultatima uĉenika na završnom ispitu u toku 

prethodne školske godine, izborom udţbenika za narednu školsku godinu i uglednim ĉasovima., 

podrškom uĉenicima koji imaju više od tri nedovoljne ocjene, adaptacijom uĉenika 5. razreda, 

ujednaĉavanju kriterijuma u ocjenjivanju, analizom inicijalnih testova, struĉnom usavršavanju 

nastavnika. 

Nastavnici – ĉlanovi Struĉnog vijeća prirodnih nauka su izvodili potrebne ĉasove dopunske 

nastave i ĉasove pripreme uĉenika za takmiĉenja, što je evidentirano u es dnevniku. Nastavnici – 

ĉlanovi Struĉnog vijeća prirodnih nauka prisustvovali su seminarima i obukama online te su 

blagovremeno dostavljali sertifikate/potvrde u cilju evidentiranja. Direktor škole organizovao je u 

mjesecu februaru realizaciju tribine ,,Vršnjaĉko nasilje - prevencija, prepoznavanje i intervencija 
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u ustanovama obrazovanja i vaspitanja" u prostorijama škole, na kojoj su bili prisutni svi 

zaposleni nastavnici. 

Nastavnici su se dogovarali i o izboru udţbenika za narednu školsku godinu i dogovoreno je da 

se udţbenici neće mijenjati, već će se koristiti udţbenici izdavaĉke kuće Kllet. 

Aktivnosti Struĉnog vijeća prirodnih nauka koje su realizovane u toku školske godine:  

- Izbor rukovodioca aktiva; 

- Razmatranje i usvajanje plana aktiva za ovu školsku 2023/24. godinu; 

- Opremljenost nastavnim sredstvima, udţbenicima, priruĉnicima; 

- Podrška i praćenje uĉenika kojima je potrebna dodatna podrška u radu; 

- UtvrĊivanje rasporeda pismenih zadataka i kontrolnih vjeţbi; 

- Analiza inicijalnog testiranja uĉenika; 

- Organizacija dodatnog i dopunskog rada; 

- Realizacija tematske nastave u skladu sa smernicama MPNTR-a; 

- Analiza postignutih rezultata na završnom ispitu školske 2022/23. godine; 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Analiza ostvarenih rezultata na kraju prvog klasifikacionog perioda, 

- Pedagoško-instruktivni rad na pripremanju nastave, 

- Praćenje i prouĉavanje vaspitno-obrazovnog rada uĉenika i savjetodavni rad sa uĉenicima, 

- Ujednaĉavanje kriterijuma u ocjenjivanju uĉenika, 

- Korištenje ĉasopisa i struĉne literature u pripremanju nastave, 

- Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno-

vaspitnog rada na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024 godine; 

- Vladanje, izostanci i disciplina uĉenika na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024 godine; 

- Analiza uspjeha uĉenika iz predmeta koji su obuhvaćeni vijećem na kraju prvog 

polugodišta šk. 2023/2024. godine; 

- Prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha i discipline; 

- Podrška uĉenicima koji imaju više od 3 nedovoljne ocjene; 

- Analiza realizovanih uglednih ĉasova u prvom polugodištu šk. 2023/2024 godine; 

- Adaptacija uĉenika V razreda; 

- Realizacija vaspitno-obrazovnih zadataka i uspjeh uĉenika na kraju III klasifikacionog 

perioda, 

- Uspjeh uĉenika na takmiĉenjima, smotrama i konkursima, 

- Korištenje najsavremenijih oblika nastavnog rada u ostvarivanju programskih sadrţaja, 

- Analiza rezultata probnog završnog ispita, 

- Organizovanje pripremne nastave za uĉenike VIII razreda za polaganje završnog ispita, 

- Realizacija programa iz prirodnih nauka, 

- Analiza rada aktiva na kraju nastavne godine. 
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5.3.3. IZVJEŠTAJ O RADU STRUĈNOG VIJEĆA DRUŠTVENIH NAUKA 

 

Rukovodilac struĉnog vijeća je: Ajla Selimović, prof.srpskog jezika. 

Ĉlanovi tima: Esad Zornić, Seada Turković, Azra Kabaš, Darko Drobnjak, Ajla Selimović, Alida 

Mašović, Jasmin Rebronja. 

U toku školske 2023/2024. godine, odrţano je 5 sjednica (28.09.2023, 24.11.2023, 31.01.2024, 

24.04.2024 i 13.06.2024.godine) struĉnog vijeća društvenih nauka.  Sjednicama su prisustvovali  

svi ĉlanovi vijeća - (Esad Zornić - prof. srpskog jezika, Seada Turković - nastavnik ruskog jezika, 

Ajla Selimović - master srpskog/bosanskog jezika, Azra Kabaš - prof.engleskog jezika, Jasmin 

Rebronja, prof. njemaĉkog jezika, Darko Drobnjak - prof. historije).  

Aktiv se bavio raznim pitanjima, pokreta promene i realizacije nastavnog procesa i odnosa uĉenik 

- nastavnik; vodeći se time da je uĉenik i njegovo obrazovanje uvijek na prvom mjestu. 

Aktiv je paralelno pratio i takmiĉenja uĉenika kao i njihov uspjeh na završnom ispitu koji je 

odrţan na kraju školske 2023/2024. godine. 

Izuzev navedenog i praćenja rada uĉenika, aktiv je pratio i nastavni kadar koji se usavršavao i 

pohaĊao bilo koji vid obuke (raĉunajući i webinare) i biljeţio njihovo napredovanje. Svi 

zaposleni su dostavili potvrde i sertifikate sekretaru škole. Direktor škole organizovao je u 

mjesecu februaru realizaciju tribine ,,Vršnjaĉko nasilje - prevencija, prepoznavanje i intervencija 

u ustanovama obrazovanja i vaspitanja" u prostorijama škole, na kojoj su bili prisutni svi 

zaposleni nastavnici. 

Izuzev pomenutog vida usavršavanja, nastavnici su dostavili i planirane nastavne jedinice za 

realizaciju uglednih ĉasova.  

 

Na sjednicama je razgovarano i diskutovano o sljedećim pitanjima: 

- Izbor rukovodioca aktiva; 

- Razmatranje i usvajanje plana aktiva za ovu školsku 2023/24. godinu; 

- Problem udţbenika i struĉne literature; 

- Podrška i praćenje uĉenika kojima je potrebna dodatna podrška u radu; 

- UtvrĊivanje rasporeda pismenih zadataka i kontrolnih vjeţbi; 

- Analiza inicijalnog testiranja uĉenika; 

- Izbor uĉenika za dodatnu i dopunsku nastavu; 

- Realizacija tematske nastave u skladu sa smernicama MPNTR-a; 

- Analiza postignutih rezultata na završnom ispitu školske 2022/23. godine; 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Analiza ostvarenih rezultata na kraju prvog klasifikacionog perioda, 

- Prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha uĉenika, 

- Ujednaĉavanje kriterijuma u ocjenjivanju uĉenika, 
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- Vrjednovanje kontrolnih i pismenih zadataka uĉenika, 

- Realizirane aktivnosti povodom obiljeţavanja Dečije nedelje i MeĊunarodnog dana 

tolerancije (16. novembar); 

- Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno-

vaspitnog rada na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024. godine, 

- Vladanje, izostanci i disciplina uĉenika na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024. 

godine, 

- Analiza uspjeha uĉenika iz predmeta koji su obuhvaćeni vijećem na kraju prvog 

polugodišta šk. 2023/2024. godine, 

- Prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha i discipline, 

- Podrška uĉenicima koji imaju više od 3 nedovoljne ocjene, 

- Analiza realizovanih uglednih ĉasova u u prvom polugodištu šk. 2023/2024. godine, 

- Adaptacija uĉenika V razreda, 

- Realizacija vaspitno-obrazovnih zadataka i uspjeh uĉenika na kraju III klasifikacionog 

perioda, 

- Uspjeh uĉenika na takmiĉenjima, smotrama i konkursima, 

- Rezultati rada u sekcijama, 

- Analiza rezultata probnog završnog ispita, 

- Organizovanje pripremne nastave za uĉenike VIII razreda za polaganje završnog 

ispita, 

- Realizacija programa iz društvenih nauka, 

- Analiza rada aktiva na kraju nastavne godine. 

 

5.3.4. IZVJEŠTAJ O RADU STRUĈNOG VIJEĆA ZA VJEŠTINE 

 

Rukovodilac struĉnog vijeća je: Elida Krbuzlić,  prof. likovne kulture (zamjena za prof. Amru 

Bajrović koja je na porodiljskom odsustvu). 

Ĉlanovi tima: Amor Roţajac, Elida Krbuzlić, Eldar Metović, Demir Rebronja. 

U školskoj 2023/2024. godini odrţano je ukupno 5 sastanka (05.10.2023, 30.11.2023, 

01.02.2024, 25.04.2024. i 13.06.2024. godine) struĉnog vijeća za vještine.   

Na sjednicama se razgovaralo i diskutovalo o sljedećim pitanjima: 

- Izbor rukovodioca aktiva; 

- Razmatranje i usvajanje plana aktiva za ovu školsku 2023/24. godinu; 

- Izvještaj o realizacija RTS Krosa; 

- Podrška i praćenje uĉenika kojima je potrebna dodatna podrška u radu; 

- Realizacija tematske nastave u skladu sa smernicama MPNTR-a ; 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Analiza ostvarenih rezultata na kraju prvog klasifikacionog perioda, 

- Ujednaĉavanje kriterijuma u ocjenjivanju uĉenika, 

- Rezultati rada slobodnih aktivnosti i broj obuhvaćenih uĉenika, 
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- Likovni konkurs Šarenijada i Konstrukcija od otpada za uĉenike IV razreda – uĉešće i 

rezultati, 

- Realizacija Dečije nedelje i sportskog dana, 

- Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i drugih oblika obrazovno-

vaspitnog rada na kraju prvog polugodista skolske 2023/2024. godine; 

- Vladanje, izostanci i disciplina ucenika na kraju prvog polugodista skolske 2023/2024. 

godine; 

- Analiza uspjeha ucenika iz predmeta koji su obuhvaceni vijecem na kraju prvog 

polugodista skolske 2023/2024. godine; 

- Prijedlog mjera za poboljsanje uspjeha i discipline; 

- Analiza realizovanih uglednih casova u prvom polugodistu skolske 2023/2024. godine; 

- Adaptacija ucenika petog razreda, 

- Realizacija vaspitno-obrazovnih zadataka i uspjeha ucenika na kraju treceg 

klasifikacionog perioda; 

- Utvrdjivanje kriterijuma ocjenjivanja; 

- Uspjeh ucenika na takmicenjima, smotrama i konkursima; 

- Organizacija i realizacija kulturnog programa u skoli; 
- Realizacija vaspitno-obrazovnih zadataka i uspjeha ucenika na kraju skolske godine; 

- Rad vijeca u protekloj godini; 

- Utvrdjivanje kriterijuma ocjenjivanja; 

- Planiranje saradnje sa ustanovama iz oblasti kulture i sporta za narednu skolsku godinu. 

 

5.4. IZVJEŠTAJ O RADU DIREKTORA 

 

Polazne osnove Izvještaja o radu direktora su nadleţnosti i odgovornosti direktora škole, 

propisane u ĉl.62 Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja („Sl. Glasnika R. Srbije“ 

br.72/09, 52/11, 55/13, 68/15), Statut škole i dr. pozakonski akti, kao Godišnji plan rada škole, 

posebno globalni i operativnih Plan i program rada direktora škole. Realizacija propisanih 

nadleţnosti i odgovornosti, kao i planiranih poslova biće prikazana kroz realizaciju globalnog i 

operativnog plana  i programa rada direktora. 

 

- U toku školske 2023/2024. godine radio sam po planu i programu direktora, koji je 

sastavni dio Godišnjeg plana i programa rada škole.  

- U toku školske godine su realizovane planirane aktivnosti: 

- Planiranje, programiranje, organizovanje i praćenje vaspitno-obrazovnog rada, 

savjetodavni rad sa nastavnicima, uĉenicima, roditeljima, pedagoško instruktivni rad sa 

nastavnicima, rad u struĉnim aktivima, struĉnim organima škole i analitiĉki rad.  

 

 

PROGRAMSKI SADRŢAJ REALIZACIJA 

1.Planiranje i organizovanje ostvarivanja programa obrazovanja i 

vaspitanja i svih aktivnosti 

 



57 
 

Organizacija, svakodnevno praćenje obrazovno vaspitnog rada škole i 

rješavanje tekućih problema (Podjela predmeta na nastavnike, podjela 

vannastavnih aktivnosti na nastavnike i struĉne sluţbe, usvajanje rasporeda 

ĉasova, raspored deţurstva, uraĊeni svi godišnji planovi i sve aktivnosti 

škole kao i plan struĉnog usavršavanja) 

Tokom avgusta i septembra 

intenzivno 

Tokom cijelog perioda 

Prikupljanje podataka i konsultacije sa prosvjetnim savjetnikom, drugim 

direktorima, PP sluţbom škole, rukovodiocima struĉnih vijeća, 

koordinatorima timova i ostalim nastavnicima za izradu Godišnjeg plana 

rada za tekuću školsku godinu 

Tokom avgusta i septembra 

intenzivno 

 

Po potrebi tokom cijele školske 

godine 

Organizovanje i stalni uvid u rad pravne, finansijske, administrativne i PP 

sluţbe 

Tokom cijelog perioda 

Organizovanje i praćenje realizacije aktivnosti iz Godišnjeg plana rada 

škole i školskog programa 

Tokom cijelog perioda 

Prezentovanje Godišnjeg plana rada škole na Nastavniĉkom vijeću, Savjetu 

roditelja i Školskom odboru 

Septembar 

Prezentovanje Izvještaja Godišnjeg plana rada škole i Izvještaja o radu 

direktora škole na Nastavniĉkom vijeću, Savjetu roditelja i Školskom 

odboru 

Septembar 

 

 

Praćenje realizacije ĉasova redovne, dopunske, dodatne, izborne nastave i 

vannastavnih aktivnosti 

Tokom cijelog perioda 

Uĉestvovanje u “Selfi “istraţivanju, samovrednovanju rada škole 

 

Prvo polugodište 

Saradnja i savjetodavni rad sa uĉenicima, odjeljenskim zajednicama, 

Uĉeniĉkom parlamentom, Aktivima i Timovima 

Tokom cijelog perioda 

Pregledanje i praćenje urednosti voĊenja pedagoške dokumentacije 

nastavnika i odjeljenaskih starješina 

Tokom cijelog perioda 

UnapreĊivanje školske evidencije i dokumentacije 

 

Tokom cijelog perioda 

Stalno pregledanje Knjige deţurstva 

 

Tokom cijelog perioda 

Prisustvo i uĉešće na sjednicama Školskog odbora 

 

14.09.2023, 04.12.2023. 

30.12.2023. 10.01.2024. 

28.02.2024. 22.05.2024. 

10.07.2024.  

 

Pripremanje, organizovanje i voĊenje sjednica Nastavniĉkog vijeća i 

sastanka zaposlenih 

07.11.2023, 

30.12.2023,27.03.2024, 

15.04.2024, 28.06.2024, 

21.08.2024, 30.08.2024. godine  

Uĉešće u sjednicama Odjeljenskog vijeća 

 

07.11.2023, 29.12.2023, 

15.04.2024, 07.06.2024, 

24.06.2024. godine 
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Pripremanje, organizovanje i voĊenje sjednice Pedagoškog kolegijuma 

 

Prema planu odrţavanja 

 

2.Osiguranje kvaliteta, samovrednovanje, ostvarenje standarda 

postignuća i unapreĊenje obrazovno vaspitnog rada 

 

Razvoj i realizacija  osiguranja kvaliteta rada ustanove 

 

Tokom cijelog perioda 

Praćenje uspjeha i izostajanje uĉenika i predlaganje mjera Na kraju svakog 

klasifikacionog perioda 

Predlaganje i praćenje mjera za unapreĊenje rada škole 

 

Tokom cijelog perioda 

Razvijanje i promovisanje vrijednosti uĉenja i ĉitanja 

 

Tokom cijelog perioda 

 

UnapreĊenje kvaliteta nastave i vaspitnog procesa 

Tokom cijelog perioda 

 

Stvaranje bezbednog i zdravog okruţenja, jaĉanje meĊuljudskih odnosa 

Tokom cijelog perioda 

ObezbeĊivanje uslova i podsticanja procesa kvalitetnog obrazovanja i 

vaspitanja za sve uĉenike 

Tokom cijelog perioda 

 

Organizovanje i aktivno uĉestvovanje u radu struĉnih organa škole 

Tokom cijelog perioda 

Koordiniran je rad odjeljenskih starješina- termini otvorenih vrata i naĉin 

saradnje sa roditeljima, postupak pravdanja izostanaka i sl. 

Tokom cijelog perioda 

 

Posjeta ĉasovima 

U toku oba polugodišta 

Pedagoško-instruktivni rad sa nastavnicima 

 

Tokom cijelog perioda 

 

Uĉešće i prisustvo na sjednicama Timova 

Prema planu odrţavanja 

 

3.Ostvarenje razvojnog plana ustanove  

Uĉešće i prisustvo sastancima Tima za razvojno planiranje Tokom godine 

Ostvarenje ciljeva Školskog razvojnog plana kroz razliĉite aktivnosti 

(saradnja sa uĉenicima, roditeljima, kolegama, lokanom samoupravom...) 

Tokom cijelog perioda 

 

4.Korišćenje sredstava utvrĊenih finansijskim planom  

Glavni- budţetski raĉun (prevoz zaposlenih, struja, voda, centralno 

grijajanje, komunalne usluge, usluge komunikacija, osiguranje zaposlenih, 

Usluge po ugovoru, tekuće popravke i odrţavanje, sredstva za odrţavanje 

higijene, materijal za nastavu, kancelarijski materijal, nagrade za uĉenike, 

ureĊenje enterijera i eksterijera škole...) 

Tokom cijelog perioda 
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Analiza finansijskih izvještaja prethodnih godina za potrebe izrade 

finansijskih planova 

Decembar 

Godišnji finansijski izvještaj Januar 

  

5.Saradnja sa organima lokalne samouprave, organizacijama i 

udruţenjima 

 

 

Pripremanje, organizovanje i uĉešće na sjednicama Školskog odbora 

14.09.2023, 04.12.2023. 

30.12.2023. 10.01.2024. 

28.02.2024. 22.05.2024. 

10.07.2024. godine 

Saradnja sa Ministarstvom prosvete (tumaĉenje Zakona) i Školskom 

upravom 

Tokom cijelog perioda 

Saradnja sa Bošnjaĉkim nacionalnim vijećem 

 

Tokom cijelog perioda 

Saradnja sa Opštinom Sjenica 

 

Tokom cijelog perioda 

Saradnja i savjetodavni rad sa Domom zdravlja Sjenica 

 

Tokom cijelog perioda 

Saradnja sa drugim školama u opštini (koorinacija rada direktora osnovnih 

škola) kao i sa predškolskom ustanovom u Sjenici (razmjena informacija, 

saradnja, akcije...) 

Tokom cijelog perioda 

Saradnja sa prosvetnom inspekcijom 

 

Tokom godine 

Saradnja sa ostalim inspekcijskim sluţbama (protivpoţarna zaštita, 

sanitarna inspekcija, komunalna inspekcija….) 

Tokom cijelog perioda 

Saradnja sa medijima povodom raznih kulturnih i sportskih aktivnosti u 

školi 

Tokom cijelog perioda 

Kontinurana saradnja sa: Centrom za socijalni rad, Crvenim krstom, 

Vatrogasnom sluţbom, sa MUP-o Sjenica… 

Tokom cijelog perioda 

 

6.Organizacija i pedagoško – instruktivni uvid u praćenju kvaliteta 

obrazovno – vaspitnog  rada i pedagoške prakse i mere za 

unapreĊivanje i usavršavanje rada nastavnika i struĉnih saradnika 

 

Pruţanje pomoći nastavnicima u planiranju i programiranju nastave 

 

Tokom školske godine 

Uvid u rad nastavnika (preko PP sluţbe) 

 

Tokom školske godine 

Pedagoško – instruktivni i savjetodavni rad sa odjeljenskim starješinama 

kroz posjete ĉasovima i pojedinaĉne sastanke (upoznavanje sa Pravilnicima, 

vaspitno-disciplinski problemi, inkluzija, nastava u prirodi, ekskurzije...) 

Tokom školske godine 

Organizovanje, praćenje i podsticanje struĉnog usavršavanja nastavnika 

(seminari u školi, individualni seminari...) 

Tokom školske godine 

Analiza i praćenje realizacije globalnih i operativnih planova svih oblika Tokom školske godine 
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nastave, zajedno sa PP sluţbom 

Analiza i izrada izvještaja o radu direktora i timova za potrebe struĉnih, 

savjetodavnih i upravnih organa škole 

Na kraju prvog polugodišta i 

školske godine 

Stvaranje pozitivne atmosfere i podrţavanje radne atmosfere 

 

Tokom školske godine 

Sistematsko praćenje i vrednovanje rada zaposlenih i motivisanje za 

realizovanje aktivnosti 

Tokom školske godine 

 

7.Planiranje i praćenje struĉnog usavršavanja i sprovoĊenje postupaka 

za sticanje zvanja nastanika i struĉnih saradnika, liĉno usavršavanje 

 

Organizovanje, praćenje i podsticanje struĉnog usavršavanja nastavnika 

(seminari u školi, individualni seminari...) 

Tokom cijelog perioda 

 

8.Mjere u sluĉajevima povrda zabrana iz ĉl. 44. do 46. ovog zakona i 

nedoliĉnog ponašanja zaposlenog i njegovog negativnog uticaja na 

djecu i uĉenike 

 

 

Nije bilo povreda zabrana iz ĉl. 44. do 46. 

 

 

7.1. Profesionalni razvoj zaposlenih 

1. Osiguravao vremenske, prostorne i materijalne uslove za pohaĊanje obuka, seminara, vebinara. 

2. Organizovao za 25 zaposlenih prisustvo na struĉnom skupu “Vršnjaĉko nasilje – prevencija, 

prepoznavanje i intervencija u ustanovama obrazovanja i vaspitanja” u prostorijama naše škole. 

3. U martu 2024. godine pred ispitnom komisijom Ministarstva prosvete, poloţio ispit za licencu 

za direktora ustanove obrazovanja i vaspitanja. 

4. Radio na svom struĉnom usavršavanju: 

- “Program obuke za polaganje ispita za licencu direktora ustanove obrazovanja i vaspitanja” 

- “Vršnjaĉko nasilje – prevencija, prepoznavanje i intervencija u ustanovama obrazovanja i 

vaspitanja” 

- “Uĉeniĉke zadruge od teorije do prakse” 

- Struĉni skup “U najboljem interesu deteta” 

- “Kvalitetan izveštaj o radu direktora predškolske ustanove, osnovne i srednje škole” vebinar 

- “UnapreĊivanje kompetencija direktora i zaposlenih – siguran put ka kvalitetnoj predškolskoj 

ustanovi i školi” 
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- “Program obuke nastavnika za realizaciju nastave orjentisane ka ishodima uĉenja” 

- “Program obuke za supervizore i predsednike školskih komisija na završnom ispitu” 

- Prisustvovanje sastancima aktiva direktora 

 

9.Preduzete mjere radi izvršenje naloga prosvetnog inspektora i 

prosvetnog nadzora 

 

Redovan inspekcijski nadzor  

 

Naloţene mjere – nema naloţenih mjera 

 

 

 

10.Blagovremenost i taĉnost unosa i odrţavanja aţurnosti baze 

podataka o ustanovi u okviru jedinstvenog informacionog sistema 

prosvete 

 

Baza podataka o ustanovi u okviru jedinstvenog informacionog sistema 

DOSITEJ i JISP je redovno aţurirana 

Tokom cijelog perioda 

 

11.Blagovremenost obavljanja i obavještavanja zaposlenih, uĉenika i 

roditelja odnosno staratelja, struĉnih organa i organa upravljanja o 

svim pitanjima od interesa za rad ustanove i ovih organa 

 

Informisanje zaposlenih, roditelja i uĉenika škole – obavljano je stalno i 

kontinuirano (vršeno je putem oglasne table, ĉitanje obavještenja za uĉenike 

na ĉasu, preko sajta škole, mailom, pisanim i usmjenim upustvima na 

sastancima Pedagoškog kolegijuma, Nastavniĉkog vijeća, Odeljenskih 

vijeća, Struĉnih vijeća, Savjeta roditelja, Školskog odbora...) 

Tokom cijelog perioda 

 

12.Sazivanje i rukovoĊenje sjednicama Nastavniĉkog vijeća  

 

Pripremanje, organizovanje i voĊenje sjednica Nastavniĉkog vijeća i 

sastanaka zaposlenih 

07.11.2023, 

30.12.2023,27.03.2024, 

15.04.2024, 28.06.2024, 

21.08.2024, 30.08.2024. godine 

 

13.Struĉna tijela i timovi, usmjeravanje i usklaĊivanje rada struĉnih 

organa u ustanovi 

 

Aktivno uĉestvovanje u radu Tima za inkluzivno obrazovanje, Tima  za 

zaštitu uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja, Tima za 

profesionalnu orijentaciju, Tima za kulturne aktivnosti u školi, Tima za 

samovrednovanje rada škole, Aktiva za razvoj školskog programa, Aktiva 

za razvojno planiranje, Tima za marketin i odrţavanje sajta škole, Tima za 

Tokom cijelog perioda 
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školski sport i sportske aktivnosti, Tima za praćenje struĉnog usavršavanja 

Praćenje rada i pruţanje podrške u radu Sruĉnih  veća, Vršnjaĉkom timu, 

Uĉeniĉkom parlamentu, Timu za zaštitu ţivotne sredine 

Tokom cijelog perioda 

 

14.Razvoj saradnje sa roditeljima/starateljima  

Pripremanje, organizovanje i uĉešće na sjednicama Savjeta roditelja 

 

14.09.2023. godine 

28.02.2024. godine 

22.05.2024. godine 

26.07.2024. godine 
 

Saradnja i savjetodavni rad sa roditeljima uĉenika 

 

Tokom školske godine 

Saradnja sa roditeljima povodom profesionalne orijentacije uĉenika 

 

Tokom školske godine 

Saradnja sa roditeljima kao podrška nastavnom procesu Tokom školske godine 

 

15.Podnošenje izvještaja o svom radu i radu ustanove organu 

upravljanja, najmanje dva puta godišnje 

 

Izvještaj o radu direktora za prvo polugodište školsku 2023/24.godine 

upoznato je Nastavniĉko vijeće, Savjet roditelja, podnijet Školskom odboru 

Januar 2024. 

Izvještaj o radu direktora za  školsku 2022/23.godine upoznato je 

Nastavniĉko vijeće, Savjet roditelja, podnijet Školskom odboru 

Avgust-septembar 2023. 

 

16.Donosi opšti akt o organizaciji i sistematizaciji poslova  

Opšti akt o organizaciji i sistematizaciji poslova je donijet u martu mjesecu 

2018. godine br. 128-03/18 i kao takav se primjenjuje 

 

 

17.Odluke o pravima, obavezama i odgovornostima uĉenika u skladu sa 

zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja i posebnim 

zakonima 

 

Odluĉivano je o pravima zaposlenih (obim zaduţenja svih zaposlenih u 

školskoj godini, prijem novih radnika, prestanku radnih odnosa, godišnjim 

odmorima, plaćenom i neplaćenom odsustvu, o isplatama zarada i 

otpremninama i drugim pravima) u skladu sa ovim i posebnim zakonima i 

kolektivnim ugovorom u saradnji sa sindikatomm 

 

Tokom cijelog perioda 

Na sjednicama struĉnih organa se odluĉivalo o pohvalama za uĉenike, a 

takoĊe i o vaspitnim mjerama za uĉenike koji se ne pridrţavaju svih pravila 

ponašanja u školi. U ovom procesu je iskazano posebno zalaganje da se 

obezbede svi uslovi za ostvarivanje prava uĉenika: na kvalitetan obrazovno 

vaspitni rad, uvaţavanje liĉnosti, podrška za svestrani razvoj liĉnosti, 

afirmacija talenata, zaštita od diskriminacije, nasilja, informisanje o 

 

Tokom cijelog perioda 
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pravima i obavezama uĉenika, uĉestvovanje u radu organa škole (Uĉeniĉki 

parlament) i praviĉno postupanje škole prema uĉeniku 

 

18.Bezbjednost uĉenika  

Organizacija deţurstva nastavnika u školi 

 

Tokom cijelog perioda 

Intenzivna saradnja sa MUP-om Sjenica, sa školskim policajcem, Centrom 

za socijalni rad... 

Tokom cijelog perioda 

Primjena Protokola o zaštiti uĉenika od nasilja, zlostavljanja i 

zanemarivanja 

Tokom cijelog perioda 

Osiguranje uĉenika i zaposlenih 

 

Tokom cijelog perioda 

Kontrolna primjene Pravilnika o mjerama, naĉinu i postupku zaštite i 

bezbjednosti uĉenika za vrijeme ostvarivanja obrazovno-vaspitnog rada i 

dr.aktivnosti koje organizuje OŠ „Vuk Karadţić “; primjena Pravilnika o 

proceni rizika na radnom mjestu kod poslodavca 

Tokom cijelog perioda 

Praćenje video nadzora 

 

Tokom cijelog perioda 

 

STALNI I TEKUĆI POSLOVI (po mjesecima): 

SEPTEMBAR: 

-Organizacija i svakodnevno praćenje rada škole i rješavanje tekućih problema (rasporeda 

ĉasova, uĉionica, raspored korišćenja fiskulturne sale, deţurstva nastavnika...) 

-Organizacija i sveĉani prijem uĉenika u prvi razred 

-Uĉešće u izradi rasporeda rada svih sluţbi škole (rasoreda rada sekretara, finansijko 

raĉunovodstvene i pedagoško-psihološke sluţbe) 

-Ostali organizacioni poslovi - podjela udţbenika 

- Izrada CENUS-a 

- Priprema izvještaja o radu direktora škole za prethodnu školsku godinu 

- Rad u organu upravljanja školom 

- Rad u struĉnom organu škole - Nastavniĉkom vijeću, rad u struĉnom aktivu za razvojno 

planiranje, i samovrednovanje i vrednovanje rada škole 

- Organizacija nabavke sredstava za izvoĊenje nastave 

-Prijem novih radnika i upućivanje u rad 

-Pomoć nastavnicima u planiranju i programiranju nastave 

-Odrţavanje sastanka sa uĉiteljima prvog razreda i razrednim starješinama petog razreda 

-Pregled globalnih i operativnih planova nastavnika (zajedno sa PP sluţbom) 

-Uĉešće u radu komisije za 40-to ĉasovnu radnu nedjelju i izrada rješenja i zaduţenja 

zaposlenima 
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-Uĉešće u izradi Izvještaja o radu škole, Godišnjeg plana rada škole, Školskog programa, 

Izvještaja o samovrednovanju... 

-Izrada plana struĉnog usavršavanja zaposlenih (na osnovu podataka struĉnih vijeća- zajedno sa 

pedagogom) 

-Saradnja sa svim Timovima 

-Savjetodavni rada sa odjeljenskim starješinama i pruţanje pomoći u rješavanju problema 

-Davanje razliĉitih statistiĉkih i drugih podataka Školskoj i Gradskoj upravi i drugim nadleţnim 

sluţbama i institucijama 

-Uĉešće na sjednici aktiva direktora 

-Stalna saradnja sa pravnom finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odjeljenskim starješinama, 

uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, Školskom upravom u 

Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim Vijećem i dr. 

institucijama i oraganizacijama. 

OKTOBAR: 

-Organizacija i svakodnevno praćenje rada škole i rješavanje tekućih problema (rasporeda 

ĉasova, uĉionica, raspored korišćenja fiskulturne sale, deţurstva nastavnika...) 

-Uĉešće u izradi rasporeda rada svih sluţbi škole (rasoreda rada sekretara, finansijko 

raĉunovodstvene  i pedagoško-psihološke sluţbe 

-Rad na nabavci potrošnog materijala, sredstava i opreme 

-Saradnja sa roditelima i uĉešće u radu Savjeta roditelja 

-Rad u struĉnom organu škole - Nastavniĉkom vijeću, rad u Struĉnom aktivu za razvojno 

planiranje, i samovrednovanje i vrednovanje rada škole 

-Uĉešće u radu strucnih vijeća škole - rad u pedagoškom kolegijumu 

-Organizacija nabavke sredstava za izvoĊenje nastave 

-Kontrola pedagoške dokumantacije 

-Savjetodavni rad sa odjeljenskim starješinama oko procedure pojaĉanog vaspitnog rada, 

Pravilnik o ocjenjivanju, upućivanje na izraĊene obrasce... 

-SprovoĊenje niz amanifestacija povodom Djeĉije nedjelje – Ċaĉki parlament, likovna sekcija, 

sportske aktivnosti, Izrada slagalica od drveta, kartona… 

-Davanje razliĉitih statistiĉkih i drugih podataka Školskoj i Gradskoj upravi i drugim nadleţnim 

sluţbama i institucijama 

-Uĉestvovanje u radu Struĉnih vijeća, Odeljenskih vijeća, Nastavniĉkog vijeća, Pedagoškog 

kolegijuma i Školskog odbora 

- Aktivna posjeta ĉasovima 

-Stalna saradnja sa pravnom finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odjeljenskim starješinama, 

uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, Školskom upravom u 

Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim Vijećem i dr. 

istitucijama i oraganizacijama. 

NOVEMBAR: 
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- Organizacija i svakodnevno praćenje rada škole i rješavanje tekućih problema (rasporeda 

ĉasova, uĉionica, raspored korišćenja fiskulturne sale, deţurstva nastavnika...) 

- Uĉešće u realizaciji „Selfi“ istraţivanja - ĉlan tima 

- Rad u struĉnom organu škole - Nastavniĉkom vijeću, rad u Struĉnom aktivu za razvojno 

planiranje, i samovrednovanje i vrednovanje rada škole 

- Rad na nabavci potrošnog materijala, sredstava i opreme 

- Svakodnevne konsultacije sa pedagoško-psihološkom sluţbom 

- Davanje razliĉitih statistiĉkih i drugih podataka Školskoj i Gradskoj upravi i drugim nadleţnim 

sluţbama i institucijama 

- Aktivna posjeta ĉasovima 

- Praćenje realizacije ĉasova, deţurstva nastavnika, rada pomoćnog osoblja i administracije. 

- Obiljeţen dan Sandţaka u znak sjećanja na osnivanje Zemaljskog antifašistiĉkog vijeća 

narodnog osloboĊenja Sandţaka (ZAVNOS), u Pljevljima 1943.godine. 

- Organizovao posjetu zaposlenih iz sektora za vanredne situacije MUP-a Republike Srbije,  

Osnovnoj školi “Vuk Karadţić“ u Kladnici. 

- Stalna saradnja sa pravnom finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odeljenskim starješinama, 

uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, Školskom upravom u 

Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim Vijećem i dr. 

istitucijama i organizacijama. 

DECEMBAR: 

- Organizacija i svakodnevno praćenje rada škole i rješavanje tekućih problema (rasporeda 

ĉasova, uĉionica, raspored korišćenja fiskulturne sale, deţurstva nastavnika...) 

- Rad u struĉnom organu škole - Nastavniĉkom vijeću, rad u Struĉnom aktivu za razvojno 

planiranje, i samovrednovanje i vrednovanje rada škole 

- Stalna saradnja sa pravnom, finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odeljenskim 

starješinama, uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, 

Školskom upravom u Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim 

Vijećem i dr. istitucijama i oraganizacijama. 

- Organizovanje školskog takmiĉenja iz matematike 

- Stalna saradnja sa odeljenskim starješinama i roditeljima oko problema uĉenika (izostanci, 

nedovoljne ocjene, ponašanje...) 

- Organizovanje, praćenje i podsticanje struĉnog usavršavanja nastavnika 

- Predgled planova rada i realizacija istih, uporeĊivanje nastavnih planova sa dnevnicima rada 

- Uĉešće u radu struĉnih organa škole - Nastavnickog vijeća, Odjeljenskog vijeća, struĉnog vijeća 

za razrednu nastavu, struĉnog vijeća za oblast predmeta 

- Pripreme za popis školske imovine 

- Organizacija nabavke knjiga za bogaćenje biblioteĉkog fonda od sredstava koje smo dobili od 

Ministarstva prosvete (24.500,
00

 dinara) 

- Analiza rezultata rada škole u prvom polugodištu 
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- Organizovanje roditeljskih sastanaka za kraj prvog polugodišta 

JANUAR: 

- Organizacija i svakodnevno praćenje rada škole i rješavanje tekućih problema (rasporeda 

ĉasova, uĉionica, raspored korišćenja fiskulturne sale, deţurstva nastavnika...) 

- Rad u struĉnom organu škole - Nastavniĉkom vijeću, rad u struĉnom aktivu za razvojno 

planiranje, i samovrednovanje i vrednovanje rada škole 

- Stalna saradnja sa pravnom, finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odeljenskim 

starješinama, uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, 

Školskom upravom u Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim 

Vijećem i dr. istitucijama i oraganizacijama. 

- Organizovanje generalnog spremanja škole 

- SreĊivanje dokumentacije i Es-Dnevnika 

- Stalno praćenje propisa na kojima se zasniva rad škole i rukovoĊenje školom 

 

FEBRUAR: 

- Stalna saradnja sa pravnom, finansijskom I PPsluţbom, nastavnicima, odeljenskim 

starješinama, uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, 

Školskom upravom u Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim 

Vijećem i dr. istitucijama i oraganizacijama. 

- Stalno praćenje propisana kojima se zasniva rad škole i rukovoĊenje školom 

- Prisustvo sjednici aktiva direktora 

- Posjeta ĉasovima redovne i dopunske nastave 

- Uĉestvovanje u radu Struĉnih vijeća, Odjeljenskih vijeća, Nastavniĉkog vijeća i Školskog 

odbora 

- Uĉešće u aktivnostima svih Struĉnih aktiva i Timova 

- Obiljeţavanje Dana drţavnosti 

- 21.februar -obiljeţavanje DANA MATERNJEG JEZIK 

- Organizovanje školskih takmiĉenja  

- Obiljeţavanje MeĊunarodnog dan borbe protiv vršnjaĉkog nasilja  24. F ebruara 

MART:  

- Stalna saradnja sa pravnom, finansijskom I PP sluţbom, nastavnicima, odeljenskim 

starješinama, uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, 

Školskom upravom u Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim 

Vijećem i dr. istitucijama i organizacijama 

- Stalno praćenje propisa na kojima se zasniva rad škole i rukovoĊenje školom 

- Analiza kvaliteta pisanih priprema nastavnika 

- Analiza stepena realizovanosti Razvojnog plana škole 
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- Pregled pedagoške dokumentacije 

- Uĉestvovanje u radu Struĉnih vijeća, Odeljenskih vijeća, Nastavniĉkog vijeća i Školskog 

odbora  

- Organizovanje poĉetka pripreme za polaganje završnog ispita kod uĉenika 8. razreda.  

- Organizacija i realizacija probnog završnog ispita za uĉenike 8.razreda 

- Obiljeţavanje 8. marta dana ţena- realizacija Tematskog dana 

- Praćenje rezultata postignutih na opštinskoj Smori recitatora 

- Organizovanje Opštinskog takmiĉenja iz  biologije 

- Upoznavanje uĉenika 4. razreda sa novim predmetima sa kojim će se susresti u 5. razredu  

APRIL: 

- Stalna saradnja sa pravnom, finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odeljenskim 

starješinama, uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, 

Školskom upravom u Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim 

Vijećem i dr. institucijama i organizacijama. 

- Pripreme, uĉešće i voĊenje sjednica Odjeljenskog i Nastavniĉkog vijeća 

- Praćenje naĉina na koji se izvodi redovna nastava kao i dodatne i dopunske nastave 

- Uvid u rad odeljenskih zajednica i upućivanje odeljenskih starješina na redovnu komunikaciju 

sa uĉenicima 

- Obiljeţavanje Svetskog dana knjige 

MAJ: 

- Stalna saradnja sa pravnom, finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odeljenskim 

starješinama, uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, 

Školskom upravom u Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim 

Vijećem i dr. institucijama i oraganizacijama. 

- Pripreme, uĉešće i voĊenje sjednica Odeljenskog i Nastavniĉkog vijeća 

- Praćenje naĉina na koji se izvodi redovna nastava kao i dodatne i dopunske nastave 

- Obiljeţavanje Dana bošnjaĉke zastave  

  

JUN: 

- Stalna saradnja sa pravnom, finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odeljenskim 

starješinama, uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, 

Školskom upravom u Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim Nacionalnim 

Vijećem i dr. istitucijama i organizacijama. 

- Pripreme, uĉešće i voĊenje sjednica Odeljenskog i Nastavniĉkog vijeća  

- Organizovanje razrednog ispita za uĉenike od 1. do 8. razreda 

- Obuka deţurnih nastavnika, pregledaĉa i supervizora za deţurstvo na završnom ispitu 
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- Uĉešće u radu komisije za izbor Uĉenika generacije i nosioce Vukovih diploma, diploma 

Muhamed Uskufi, diploma Avdom MeĊedović i diploma Dositej Obradović. 

- Uĉešće u podnošenju izveštaja Tima za razvoj školskog programa i Tima za vrednovanje i 

samovrednovanje rada škole. 

- Organizovanje roditeljskih sastanaka, 

- Izdavanje i ovjera svedoĉanstava 

- Organizovanje priredbe povodom ispraćaja maturanata  

- Organizovanje i sprovoĊenje završnog ispita 

- Uĉešće u analizi rezultata koje su uĉenici postigli na završnom ispitu 

- Organizacija upisa uĉenika u srednje škole 

- Organizacija komisije za pregledanje i ţalbe na rezultate Završnog ispita 

JUL/AVGUST: 

- Stalna saradnja sa pravnom, finansijskom i PP sluţbom, nastavnicima, odeljenskim 

starješinama, uĉenicima, roditeljima, rukovodiocima struĉnih vijeća, aktivom direktora, 

Školskom upravom u Uţicu i Novom Pazaru, Ministarstvom prosvete, Bošnjaĉkim nacionalnim 

vijećem i dr. istitucijama i organizacijama 

- Stalno praćenje propisa na kojima se zasniva rad škole i rukovoĊenje školom 

- Pripreme, uĉešće i voĊenje sjednica Odeljenskog, Struĉnih vijeća i Nastavniĉkog vijeća 

- Analiza realizacije fonda ĉasova nastavnih i vannastavnih aktivnosti 

- Pripreme za izradu mjeseĉnih planova rada, godišnjeg programa rada, izvještaja o radu direktora 

škole i rad na izradi izvještaja o radu škole u protekloj školskoj godini 

- Prisustvo opštinskom Aktivu direktora 

- Izrada i podnošenje izvještaja o realizaciji Godišnjeg plana rada škole nadleţnim organima 

- Prijavljivanje potreba (slobodnih mjesta) i tehnoloških viškova  

- Organizacija i prijem novih radnika u kolektiv 

- Izrada Godišnjeg plana rada škole za školsku 2024-2025. godinu 

- Izrada rasporeda ĉasova za školsku 2024-2025. godinu 

- Izrada 40-ĉasovne radne nedelje za zaposlene 

- Pripreme , voĊenje i uĉešće na sjednicama Nastavniĉkog vijeća i Školskog odbora 

- Organizacija i nagledanje tehniĉkih priprema za poĉetak školske godine  

- Uĉešće u nabavci nastavnih sredstava i opreme za školu 

 

5.4.1. IZVJEŠTAJ O POSJEĆENIM ĈASOVIMA DIREKTORA I PEDAGOGA ŠKOLE 

 

Prema planu obilaska ĉasova direktor i pedagog škole obilazili su ĉasove redovne nastave u 

matiĉnoj školi i izdvojenim odeljenjima. 

Ukupno je posećeno 21 ĉasova u matiĉnoj školi. Od 21 posećenih ĉasova 14 ĉasova je bila 

realizacija redovnih ĉasova, a 7 ĉasova je bila realizacija planiranih uglednih ĉasova. 
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Posjećeni ĉasovi: 

- Darko Drobnjak, Egipat, V r., 09.10.2023. godine 

- Anida Muhović, Taĉka i prave; taĉka i ravni, VIII r., 11.10.2023. godine 

- Elma Beširović, Izvještavanje o nekom dogaĊaju, IV r., 11.10.2023. godine 

- Ajsela Ĉolović, Zakon odbijanja svjetlosti; ravna i sferna ogledala i konstrukcija likova i 

predmeta, VIII r., 16.10.2023. godine 

- Mirela Ć. Martinović, Znak plus +, I r., 18.10.2023. godine 

- Anela Muhović, Štampana ćiriliĉna slova L i P, II r., 20.10.2023. godine 

- Almir Selmanović, Višećelijski organizmi – graĊa biljaka, VI r., 24.10.2023. godine 

- Anida Muhović, Pojam razlomka, V r., 08.12.2023. godine 

- Belma Salaković, Direktna proporcijalnost, VI r., 22.02.2024. godine 

- Belma Salaković, Ĉetvorougao, VI r., 20.03.2024. godine 

- Darko Drobnjak, Svijet i Evropa u period hladnog rata, VIII r., 20.03.2024. godine 

- Selma Baltić, Domaća lektira “Bela griva” IV r., “Proljeće” Rizo Dţafić I r., 25.03.2024. 

godine 

- Seada Turković, Ruski jezik, VIII r., 29.03.2024. godine 

- Erkan Feković, Brojevi do 1000, III r., 02.04.2024. godine 

Ugledne aktivnosti: 

- Erkan Feković, Sabiranje brojeva, III r., 03.11.2023. godine 

- Anela Muhović, Oblici u svijetu oko nas, II r., 29.11.2023. godine 

- Azra Kabaš, Echoes of the past (Step 1), VI r., 14.12.2023. godine 

- Alida Mašović, “Imam pravo” Ljubivoj Ršumović, IV r., 15.12.2023. godine 

- Eldar Metović, Zaštita liĉnih podataka, VIII r., 22.12.2023. godine  

- Jasmin Rebronja, Karins Brief an Tina Das Perfekt, VI r., 27.02.2024. godine 

- Sandra Bošković, Stanovništvo i naselje Afrike, VII r., 28.02.2024. godine 

 

Na poĉetku svakog mjeseca nastavnici su blagovremeno obavještavani o posjeti ĉasova na 

oglasnoj tabli škole i informativnoj viber grupi. Na osnovu posmatranja ĉasova iz razliĉitih 

nastavnih disciplina, izvršeno je vrednovanje ostvarenosti standarda u oblasti kvaliteta nastave i 

uĉenja. Nakon svakog posjećenog  ĉasa odrţan je individualni razgovor sa svakim nastavnikom u 

prisustvu direktora, u kome je svakome ukazano na odreĊene propuste i date sugestije i naĉini 

kako da ih otklone. 

 

Tokom posjeta dva nastavnika nisu imali pripremu za ĉas dok su ostale pripreme bile u 

elektronskom ili štampanom formatu. Globalne i operativne nastavne planove su 

uĉitelji/nastavnici na vrijeme dostavljali pedagogici sa svim potrebnim elementima. U većini 

priprema nedostaju radni materijali koji se koriste za rad. Pedagošku svesku nemaju svi 
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nastavnici. Uĉitelji/nastavnici koji imaju pedagošku svesku vode evidenciju o napretku uĉenika, 

njihovom zalaganju tokom ĉasova kao i propustima. Za pripremu ĉasova nastavnici se uglavom 

koriste školskim udţbenicima, rijetko koriste struĉnu literaturu. 

 

Nastavnici se u organizaciji ĉasa rukovode planiranim ciljevima i oĉekivanim ishodima, 

uĉenicima se uglavnom istiĉu ciljevi ĉasa, daju upute za rad te istiĉu kljuĉni pojmovi usmenim i 

pismenim putem na tabli, koje je potrebno uĉenici da usvoje. 

Nastavnici se jasno izraţavaju na ĉasu, s tim da je skrenuta paţnja na upotrebu bosanskog jezika 

prilikom govora kao i pisanja nastavnih priprema obzirom da se nastava u našoj školi realizira na 

bosanskom jeziku. 

 

Nastavnici bi trebali koristiti nastavne sadrţaje u cilju uĉenja uĉenika razliĉitim tehnikama 

uĉenja na ĉasu, kako da nove sadrţaje poveţu sa iskustvima i situacijama iz svakodnevnog 

ţivota, te da povezuju nastavne sadrţaje iz razliĉitih oblasti. 

Nastavnicima se skreće paţnja na uĉenike koji rade po individualiziranom planu da pripremaju 

prilagoĊeni materijal kako bi uĉenici mogli da prate nastavu shodno svojim mogućnostima. 

Potrebno je uticati na motivisanost uĉenika za rad u školi ali i kod kuće kako bi se iskoristio 

uĉeniĉki potencijal u cjelosti. 

 

Uĉenici uglavnom pokazuju da razumiju predmet uĉenja na ĉasu i koriste povratnu informaciju 

da riješe postavljane zadatke ili unaprijede uĉenje ali je situacija u kojima su uĉenici 

procjenjivali taĉnost svojih rješenja ili davanje obrazloţenja bilo nedovoljno, te se ovim pitanjem 

trebaju više baviti kako bi došlo do unapreĊenja kvaliteta nastave. Sa uĉenicima treba raditi na 

slobodnijem govoru, davanju mišljenja, iskazivanju znanja, javnom nastupu. 

Nastavnici, posebno uĉitelji, efikasno upravljaju procesom uĉenja na ĉasu i povezuju dijelove 

ĉasa u cjelinu. 

Većina posećenih nastavnika racionalno koriste vrijeme na ĉasu, na konstruktivan naĉin 

uspostavljaju i odrţavaju disciplinu s tim da bi motivisanje uĉenika i ukljuĉivanje u diskusiju 

trebalo povećati. Postavljanjem pitanja i diskusijom provjeravaju ostvarenost ciljeva i tako 

stvaraju radnu atmosferu na ĉasu. Dijalog izmeĊu nastavnika i uĉenika odvija se uz uzajamno 

poštovanje i povjerenje, na ĉasovima nije bilo neuvaţavanja od strane uĉenika što bi zahtjevalo 

dodatne intervencije nastavnika na ĉasu. 

Kao i prethodne školske godine, napredak se oĉituje u vrednovanju postignuća uĉenika. Pored 

sumativnih ocjena, svi nastavnici ocjenjuju uĉenike i formativno u vidu pohvale, komentara, 

davanja preporuka za budući rad, motivacione poruke...  

Nastavnici bi trebali raditi na davanje sadrţajnijih povratnih informacija uĉenicima, a u vezi sa 

njihovim radom, budućim napredovanjem, preporukama za rad i samoprocjenu. Na taj naĉin ne 

ostaje prostora za nedoumice kod uĉenika. 
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Pozitivne strane: 

Tokom gotovo svih posećenih ĉasova moglo je da se nedvosmisleno primjeti dobro poznavanje 

odeljenja od strane nastavnika: uobiĉajenih reakcija ili navika pojedinih uĉenika, njihovih 

mogućnosti, temperamenta, meĊusobnih odnosa, tj. socio-emocionalne klime u odjeljenju i sl. 

Uoĉeno je da nastavnici primjenjuju odgovarajuća didaktiĉko-metodiĉka rješenja na ĉasu.  

Na ĉasovima jedan broj nastavnika istiĉe ciljeve ĉasa i kljuĉne pojmove koje uĉenici treba da 

usvoje, ali  nije u potpunosti obrazloţen cilj ĉasa. ( npr. isticano je O ĈEMU ĆE BITI RIJEĈI, ali 

ne i ZBOG ĈEGA JE TO VAŢNO). 

Nastavnici uglavnom stvaraju podsticajnu atmosferu na ĉasu. 

Nastavnici pokazuju poštovanje i ispoljavaju empatiju prema uĉenicima. 

Disciplina se odrţava na konstruktivan naĉin i u skladu sa dogovorenim pravilima. 

Informacije o napretku, uĉenju i radu uĉenika je prisutna kod većine nastavnika na ĉasu. 

 

Negativne strane: 

Nastavnici se ne koriste bosanskim jezikom u potpunosti. Potrebno je nastavni proces u 

potpunosti realizirati na bosanskom jeziku (izlaganje nastavnika i uĉena, pisanje priprema i sl.). 

Manji broj nastavnika prilagoĊava zahtjeve mogućnostima uĉenika. 

Individualni pristup nastavi i prilagoĊavanje nastavnog materijala individualnim karakteristikama 

uĉenika, uoĉeno je samo na jednom ĉasu.  

Nedovoljno se prostora ostavlja uĉenicima da obrazloţe kako su došli do rješenja, ali je uoĉena 

zainteresovanost odreĊenog broja uĉenika za rad i njihovo aktivno uĉestvovanje u osmišljenim 

aktivnostima od strane nastavnika. 

Interakcija meĊu uĉenicima, vršnjaĉko uĉenje je minimalno. 

Nastavnici u manjoj mjeri koriste razliĉite postupke za motivisanje uĉenika i aktivno ih ukljuĉuju 

u nastavni proces, pritom ne dajući im veću mogućnost da postavljaju pitanja, diskutuju i 

komentarišu u vezi sa predmetom uĉenja na ĉasu, ali bi ih trebalo još više podsticati na slobodno 

izraţavanje i javni govor. 

Primjenjuju se tradicionalni oblici rada, gdje dominira frontalni oblik. 

Samostalno procjenjivanje sopstvenog rada je malo prisutno na ĉasovima, nastavnici ga ne 

primjenjuju. 

Nastavnici delimiĉno uĉe uĉenike da postavljaju sebi ciljeve uĉenja na ĉasu. 

Većina nastavnika na vrijeme dostavlja operativne planove, na mjeseĉnom nivou, ĉime se 

osigurao kontinuitet procesa nastave i uĉenja. U mjeseĉnim planovima nastavnici navode kojim 

sadrţajima će se ostvariti ciljevi uĉenja predmeta. PredviĊaju uglavnom tradicionalne i 

jednoobrazne oblike rada (frontalni, individualni), nastavne metode  (dijaloška) i nastavna 

sredstva (udţbenik, projektor). Primjena inovacija je rijetko planirana. Obrazac  po kojem se rade 

mjeseĉni planovi sadrţe elemente Naĉin organizacije nastave i naĉin praćenja postignuća 

uĉenika. Ovi elementi se retko popunjavaju od strane nastavnika ili se uopšte ne popunjavaju.  

 

PREPORUKE 
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- Potrebno je da nastavnici u većoj mjeri prilagoĊavaju naĉine rada i nastavnih materijala 

individualnim karakteristikama uĉenika, što se moţe postići poboljšavanjem tehnika i 

metoda za praćenje postignuća uĉenika, formativnim ocjenjivanjem. Praćenje napretka 

nastavnika od strane pedagoga bi podrazumijevalo redovniji uvid u pedagošku evidenciju 

nastavnika uz sugestije. 

- Primjena metoda u nastavi koji zahtjevaju od uĉenika kritiĉki pristup problemima, 

predlaganje ideja i rješenja. 

- Usavršavanje nastavnika za korišćenje IKT u nastavi, raditi kroz diskusije,organizacija 

predavanja za nastavnike o motivaciji uĉenika, kao i o praćenju napretka uĉeniĉkih  

postignuća. 

 

5.5. IZVJEŠTAJ O RADU ŠKOLSKOG ODBORA 

 

Sastav Školskog odbora - ĉlanovi  Školskog odbora: 

Iz reda Zaposlenih: 1. Amra Bajrović, prof. likovne kuture 

                                  2. Mirela Ć. Martinović, prof.razredne nastave 

                                  3. Eldar Metović, prof.tehnike i tehnologije 

Iz reda roditelja:      1. Elvir Papić 

                                  2.Semir Vejsilović 

                                  3.Ismet Papić 

 Iz reda Lokalne samouprave: 1. Nidal Ĉarkadţić 

                                                    2. Adis Papić 

                                                    3. Sabrija Zornić 

 

U toku školske 2023/2024. godine odrţano je sedam sjednica Školskog odbora. 

Vrijeme 

realizacije 

Sadrţaj aktivnosti Nosioci 

aktivnosti 

 

 

 

 

 

 

 

 

Septembar 

 

14.09.2023. 

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice, odrţane dana 06.07.2023. 

2. Razmatranje i usvajanje izvještaja o realizaciji GPRŠ-e za školsku 

2022/2023. godinu 

3. Razmatranje i usvajanje izvještaja o radu direktora škole za školsku 

2022/2023. godinu 

4. Razmatranje i usvajanje za šk. 2022/2023. godinu izvještaj o radu: - 

struĉnih saradnika: pedagoga i bibliotekara, - struĉnih timova i struĉnih 

aktiva, - savjeta roditelja i uĉeniĉkog parlamenta 

5. Razmatranje i usvajanje izvještaja o realizaciji nastave na Bosanskom 

jeziku za šk. 2022/2023. godinu 

6. Razmatranje izbora jezika na kojem će se ostvarivati nastava u šk. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direktor 
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2023/2024. godini 

7. Razmatranje i usvajanje: - izvještaja o struĉnom usavršavanju za šk. 

2022/2023. godinu, - plana struĉnog usavršavanja za šk. 2023/2024. godinu 

8. Usvajanje izveštaja o realizaciji razvojnog plana škole za period 2018-

2023. godine a za period šk. 2022/2023. godine 

9. Razmatranje i usvajanje Razvojnog plana za period 2023-2028. godina 

10. Razmatranje i usvajanje GPRŠ za šk. 2023/2024. godinu 

11. Razmatranje i usvajanje finansijskog plana sa izmjenama za kalendarsku 

2023. godinu 

12. Razmatranje i usvajanje finansijskog plana za kalendarsku 2024. godinu 

13. Osiguranje uĉenika za šk. 2023/2024. godinu 

14. Razmatranje izvještaja završnog ispita šk. 2022/2023. godine 

15. Razmatranje i usvajanje školskih programa za III i VII razred a Aneksa 

školskih programa za II, IV, V, VI i VIII razred, 

16. Usvajanje planova individualizacije i IOP1 za uĉenika II razreda u IO 

Ursule 

17. Ostala pitanja 

  

 

 

Decembar 

 

04.12.2023. 

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane 14.09.2023. godine 

2. Razmatranje i usvajanje finansijskog plana sa izmjenama za kalendarsku 

2023. godinu za OŠ »Vuk Karadţić« u Kladnici 

3. Razmatranje i usvajanje plana javnih nabavki za kalendarsku 2024. godinu 

4. Ostala pitanja 

 

 

 

Direktor 

 

Decembar 

 

30.12.2023. 

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice  

2. Izmjena javne nabavke broj 04/2024 za izradu fiskulturne sale u MŠ 

Kladnica 

3. Ostala pitanja 

 

 

Direktor 

 

 

 

 

Januar 

 

10.01.2024. 

 

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane 04.12.2023. godine 

2. Usvajanje finansijskog izvještaja škole za kalendarsku 2023. godinu 

period (01.01.2023.-31.12.2023.) 

3. Usvajanje finansijskog plana za kalendarsku 2024. godinu, (period 

01.01.2024.-31.12.2024.) 

4. Razmatranje i usvajanje izvještaja o radu direktora škole za prvo 

polugodište šk. 2023/2024. godine 

5. Razmatranje i usvajanje izvještaja o radu struĉnog saradnika pedagoga i 

bibliotekara za prvo polugodište šk. 2023/2024. godine 

6. Razmatranje i usvajanje struĉnih vijeća i timova u toku prvog polugodišta 

šk. 2023/2024. godine 

 

 

 

 

Direktor 
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7. Ostala pitanja 

 

 

 

 

 

 

 

 

Februar 

 

28.02.2024. 

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice odrţane 10.01.2024. godine 

2. Usvajanje završnog raĉuna (godišnjeg finansijskog izvještaja) za 

kalendarsku 2023. godinu 

3. Usvajanje Pravilnika o upotrebi mobilnog telefona, elektronskih ureĊaja i 

drugih sredstava,  

4. Razmatranje i usvajanje  Aneksa – izmjene i dopune Statuta OŠ “Vuk 

Karadţić” u Kladnici, broj 118-03/19,  

5. Razmatranje i usvajanje Aneksa Pravilnika o organizaciji i sitematizaciji 

poslova OŠ »Vuk Karadţić« Kladnica br. 128-03/18, 

6. Upoznavanje ĉlanova Školskog odbora sa Pravilnikom o ocjenjivanju 

uĉenika u osnovnom obrazovanju i vaspitanju,  

7. Upoznavanje ĉlanova Školskog odbora sa Pravilnikom o nagraĊivanju 

uĉenika i nastavnika za osvojene rezultate na Okruţnom i Republiĉkom 

takmiĉenju,  

8. Razmatranje i usvajanje Pravilnika o vaspitno-disciplinskoj odgovornosti 

uĉenika,  

9. Rrazmatranje i usvajanje Izvještaja o samovrenovanju rada škole iz oblasti 

Podrška uĉenicima i Etos za šk. 2023/2024. godinu, 

10. Ostala pitanja 

 

 

 

 

 

 

 

Direktor 

 

 

Maj 

 

22.05.2024. 

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice koja je odrţana: 28.02.2024. 

godine 

2. Usvajanje izmjena finansijskog plana za 2024. godinu 

3. Razmatranje realizovanja jednodnevnog izleta uĉenika VIII razreda i male 

mature 

4. Ostala pitanja 

 

 

 

Direktor 

 

 

Jul 

 

10.07.2024. 

1. Razmatranje i usvajanje zapisnika sa prethodno odrţane sjednice od: 

22.05.2024. godine 

2. Razmatranje i usvajanje polugodišnjeg finansijskog izvještaja škole 

(period: 01.01.2024.-30.06.2024. godine) 

3. Razmatranje o formiranju odjeljenja za školsku 2024/2025. godinu 

4. Ostala pitanja 

 

 

 

Direktor 
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5.6. IZVJEŠTAJ O RADU SAVJETA RODITELJA 

 

Savjet roditelja je odrţao ukupno 4 sjednice u okviru kojih je realizirao svoj program za školsku 

2023/2024. godinu. 

Prva konstitutivna sjednica odrţana je 14.09.2023. godine. Na ovoj sjednici razmatrana su 

sljedeća pitanja: - usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice, - konstituisanje Savjeta roditelja za 

školsku 2023/2024. godinu, - razmatranje izvještaja o realizaciji GPRŠ-e za šk.2022/2023. 

godinu, - razmatranje izvještaja o radu direktora za šk. 2022/2023. godinu, - razmatranje o 

izvještajima za šk. 2022/2023. godinu o radu: struĉnih saradnika: bibliotekara i pedagoga, savjeta 

roditelja i uĉeniĉkog parlamenta, struĉnih aktiva i timova, odluka o izboru jednog ĉlana u 

Opštinski savjet roditelja za šk. 2023/2024. godinu, - razmatranje: izvještavanje za 

samovrednovanje za šk. 2022/2023. godinu, izbori tema za samovrednovanje za šk. 2023/2024. 

godinu, - razmatranje izvještaja o realizaciji razvojnog plana za šk. 2022/2023. godinu i u 

cjelosti, - razmatranje razvojnog plana za period od 2023 do 2025. godine, - razmatranje: 

izvještaja o struĉnom usavršavanju za šk. 2022/2023. godinu, plana struĉnog usavršavanja za šk. 

2023/2024. godinu, - osiguranje uĉenika za šk. 2023/2024. godinu, - imenovanje predstavnika 

Savjeta roditelja u timovima, - razmatranje finansijskog plana za 2024. godinu. 

Druga sjednica odrţana je 28.02.2024. godine, a razmatrana su sljedeća pitanja: - usvajanje 

zapisnika sa prethodne sjednice, - razmatranje završnog raĉuna (godišnjeg finansijskog izvještaja) 

za kalendarsku 2023. godinu, - razmatranje Pravilnika o upotrebi mobilnog telefona, elektronskih 

ureĊaja i drugih sredstava, - razmatranje Aneksa – izmjene i dopune Statuta OŠ “Vuk Karadţić” 

u Kladnici, broj 118-03/19, - upoznavanje ĉlanova Savjeta roditelja sa Pravilnikom o ocjenjivanju 

uĉenika u osnovnom obrazovanju i vaspitanju, - upoznavanje ĉlanova Savjeta roditelja sa 

Pravilnikom o nagraĊivanju uĉenika i nastavnika za osvojene rezultate na Okruţnom i 

Republiĉkom takmiĉenju, - razmatranje Pravilnika o vaspitno-disciplinskoj odgovornosti 

uĉenika, - razmatranje Izvještaja o samovrenovanju rada škole za šk. 2023/2024. Godinu iz 

oblasti Podrška uĉenicima i Etos, - usvajanje uspjeha i vladanja uĉenika od I do VIII razreda na 

kraju prvog polugodišta školske 2023/2024. Godine. 

Treća sjednica odrţana je 22.05.2024. godine na kojoj se razmatralo: - usvajanje zapisnika sa 

prethodne sjednice,  - usvajanje uspjeha na kraju trećeg klasifikacionog perioda šk. 2023/2024. 

godine, - razmatranje o realizaciji jednodnevnog izleta i male mature uĉenika osmog razreda, - 

saglasnost za izbor udţbenika za šk. 2024/2025. godinu, - razmatranje upisa uĉenika u I razred 

šk. 2024/2025. godine. 

Ĉetvrta sjednica Savjeta roditelja odrţana je 26.07.2024. godine, razmatrano je sljedeće: - 

usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice, - usvajanje uspjeha i vladanja uĉenika na kraju 

nastavne 2023/2024. godine, - razmatranje i analiza rezultata završnog ispita uĉenika osmog 

razreda šk. 2023/2024. godine, - usvajanje izvještaja o radu Uĉeniĉkog parlamenta za šk. 
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2023/2024. godinu i Savjeta roditelja, - razmatranje i usvajanje Izvještaja o radu struĉnih timova i 

struĉnih aktiva za šk. 2023/2024. godinu, - razmatranje i usvajanje izbora jezika na kojem će se 

ostvarivati nastava za šk. 2024/2025. godinu, - prestanak osnova Elviru Šabanoviću za ĉlana 

Školskog odbora po kojem je izabran, - izbor novog ĉlana u Školski odbor iz reda roditelja u OŠ 

“Vuk Karadţić” Kladnica, - izbor komisjije sa sprovoĊenje postupka izbora jednog ĉlana iz reda 

roditelja u Školski odbor, - razmatranje liste izbornih predmeta.  

 

5.7. IZVJEŠTAJ O RADU STRUĈNIH  TIMOVA 

 

5.7.1. IZVJEŠTAJ TIMA  ZA INKLUZIVNO OBRAZOVANJE 

 

Koordinator tima je Azra Kabaš, prof. engleskog jezika. 

Ĉlanovi tima: Rafet Zornić, direktor škole, Aida Šaljić, pedagog, Esad Zornić, prof. bosanskog 

jezika, Kadira Baţdar, prof. razredne nastave, Azra Kabaš, prof. engleskog jezika. 

 

Odrţano je ukupno 5 sastanaka tima (16.10.2023, 24.11.2023, 05.02.2024, 09.05.2024, 

14.06.2024. godine). 

Na nivou škole je voĊen postupak za planiranje potrebne podrške, a koji se odnosio na 

prikupljanje vaţnih podataka o uĉenicima  na osnovu kojih su se pravili pedagoški profili i plan 

individualizacije - mjere podrške individualizacije koju su pratili pisani dokumenti nastavnika.  

Organizovan je individualizovani rad za uĉenike kojima je potrebna dodatna podrška u usvajanju 

gradiva. 

Organizovan  je  individualizovani  rad  za 7 uĉenika i to: Berin Totić - 2. razred (IO Ursule)-

bosanki jezik,matematika; Zornić Velida i Šaljić Asad (3. razred)- bosanski jezik i matematika; 

Prašović Amra (3. razred) – tjelesni i zdravstveni odgoj, Elmedin Totić (IO Ursule) 4. razred- 

bosanski jezik, matematika, srpski kao nematernji jezik; Ernad Saljić - 5. razred (matematike) ; 

Amar Prasović – 6. razred (njemaĉki jezik). 

Za jednog uĉenika IO Ursule - Berina Totića realizovala se nastava po IOP1. 

Pedagog škole je vodila korektivno-pedagoški rad sa uĉenicima kojima je potrebna pomoć. 

Nastavnici iz predmeta iz kojih je bila potrebna pomoć su se zalagali i prilagoĊavali rad sa 

uĉenicima takve vrste. Pomoć i korektivni rad sa uĉenicima po individualizovanoj nastavi  su 

urodili plodom jer su primjećene promjene u pozitivnom smislu kod uĉenika.  

Paţnja je posvećena i uĉenicima koji su imali više nedovoljnih ocjena na kraju I polugodista, za 

koje se radio plan podrške, sa kojim su upoznati roditelji sljedećih uĉenika:  
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V razred: 

3 nedovoljne ocjene – Elzan Totić 

4 nedovoljne ocjene – Ernad Šaljić 

VI razred: 

3 nedovoljne ocjene – Ilhan Totić 

4 nedovoljne ocjene – Amar Prašović 

VII razred: 

3 nedovoljne ocjene – Emina Baţdar 

4 nedovoljne ocjene – Rijad Šabanović 

6 nedovoljnih ocjena – Ajlan Zornić 

VIII razred: 

3 nedovoljne ocjene – Elma Šabanović 

4 nedovoljne ocjene – Amina Zornić, Ernad 

Suljić 

7 nedovoljnih ocjena - Muhamed Šabanović 

9 nedovoljnih ocjena – Almedin 

Baţdar

 

 

Tim je razmatrao plan rada na poĉetku školske godine. Redovno je saraĊivao sa Timom za 

dodatnu podršku uĉenicima. Redovno su obavljani savjetodavno - instruktivni razgovori sa 

uĉenicima koji imaju probleme u adaptaciji na školsku sredinu, probleme u ponašanju, koji vrše 

povrede školske obaveze, kao i uĉenicima koji ţive u nepovoljnim porodiĉnim i socio-

ekonomskim uslovima kako od strane pedagoga, tako i od strane razrednih starješina. Pedagogica 

je pruţala pomoć u izradi pedagoških profila uĉenika. Tim je razmatrao na sjednicama o 

sljedećim taĉkama: donošenje plana, analiza trenutne situacije uĉenika kojima je potrebna 

dodatna podrška, ukljuĉivanje uĉenika u rad dopunske nastave, usklaĊivanje kriterijuma i naĉina 

vrednovanja uspjeha uĉenika, analiza napredovanja uĉenika, plan podrške za uĉenike koji imaju 

više nedovoljnih ocjena, konsultacije sa uĉetiljima i predmetnim nastavnicima, razrednim 

starješinama o radnom materijalu koji se koristi u nastavi. 

 

5.7.2. IZVJEŠTAJ TIMA ZA ZAŠTITU UĈENIKA OD DISKRIMINACIJE, 

ZLOSTAVLJANJA I ZANEMARIVANJA  

 

Na osnovu odredbi propisanih Zakonom o osnovama sisitema obrazovanja i vaspitanja , Zakona 

o osnovnom obrazovanju i vaspitanju te Pravilnika o protokolu postupanja u ustanovi u odgovoru 

na nasilje, zlostavljanje i zanemarivanje direktor škole je na sjednici nastvaniĉkog vijeća odrţanoj 

21.08.2023. godine imenovao ĉlanove Tima za zaštitu uĉenika od diskriminacije, nasilja i 

zanemarivanja u sljedećem sastavu : Rafet Zornić, direktor škole, Aida Šaljić, pedagog, Ajla 

Selimović, prof.bosanskog i srpskog jezika, Elma Beširović, prof.razredne nastave, predstavnik 

Savjeta roditelja - Nermin Šabanović, predstavnik Uĉeniĉkog parlamenta - Adin Prašović. 

Koordinator tima je direktor škole Rafet Zornić, prof. 

Zadaci tima za zaštitu uĉenika od diskriminacije, zlostavljanja i zanemarivanja jesu, naroĉito, da: 

1) priprema program zaštite u skladu sa specifiĉnostima ustanove i utvrĊenim mjerama za 

unapreĊivanje na osnovu analize stanja; 

2) informiše djecu i uĉenike, zaposlene i roditelje o planiranim aktivnostima i mogućnosti 

traţenja podrške i pomoći od tima za zaštitu; 
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3) uĉestvuje u obukama i projektima za razvijanje kompetencija zaposlenih potrebnih za 

prevenciju i intervenciju u situacijama nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja; 

4) predlaţe mjere za prevenciju i zaštitu, organizuje konsultacije i uĉestvuje u proceni rizika i 

donošenju odluka o postupcima u sluĉajevima sumnje ili dešavanja nasilja, zlostavljanja i 

zanemarivanja; 

5) ukljuĉuje roditelje u preventivne i interventne mere i aktivnosti; 

6) prati i procenjuje efekte preduzetih mjera za zaštitu djece i uĉenika i daje odgovarajuće 

prijedloge direktoru; 

7) saraĊuje sa struĉnjacima iz drugih nadleţnih organa, organizacija, sluţbi i medija radi 

sveobuhvatne zaštite dece i uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja; 

8) vodi i ĉuva dokumentaciju; 

9) izvještava struĉna tijela i organ upravljanja. 

 

U skladu s navedenim zadacima i s jasnim ciljem stvaranja sigurnog i podsticajnog okruţenja, 

negovanja  atmosfere, saradnje, uvaţavanja i konstruktivne komunikacije Tim za zaštitu uĉenika 

od nasilјa je u toku školske 2023/2024. godine planirao niz preventivnih i interventnih aktivnosti. 

U toku školske 2023/2024. godine  Tim za zaštitu uĉenika od nasilja imao je ukupno 5 sastanaka 

(16.10.2023, 01.11.2023, 29.11.2023, 05.03.2024, ).  

Strategija tima bila je meĊusobna saradnja sa uĉenicima za koje su postojale prijave, njihovim 

roditeljima, kao i uzimanju izjava od istih, o ĉemu je voĊena uredna evidencija. Mjere tima 

odnosile su se na usmenu opomenu od strane razrednog starješine, upisivanje iste u es-dnevnik u 

rublici za napomene, kao i redovno upoznavanje Odjeljenjska vijeća sa problemima koji se 

dogode tokom nastave. Tokom I polugodišta bilo je sluĉajeva vršnjaĉkog sukoba (psovka, 

udaranje ĉvoge, laganje...), gdje je problem rešavan unutar odeljenja, uz angaţovanje 

odeljenjskog starješine i pedagoga. Na drugoj sjednici tima razmatrao se sluĉaj koji se dogodio sa 

uĉenicom naše škole pri povratku kući, van školskih prostorija.  

Ĉlanovi tima su upoznati sa planom i protokolom zaštite uĉenika od nasilja. Na oglasnoj tabli u 

zbornici i u holu škole su istaknuti ĉlanovi zakona koji se odnose na zaštitu uĉenika od nasilja, 

zlostavljanja i zanemarivanja. 

Nastavnik tjelesnog odgoja dao je doprinos u borbi protiv nasilja angaţovanjem uĉenika u 

sportskim aktivnostima i krosu. 

Za blagovremeno rješavanje problema  potreban je kontinuiran i timski rad odjeljenskog 

starješine  i pedagoga sa uĉenicima i sa njihovim roditeljima. Kontinuitet i timski rad su 

neophodni u vaspitnom radu. Tim se sastajao, analizirao postojeće probleme, vršio procjene 

nivoa rizika i donosio mjere zaštite. U školskoj 2023/24. godini preduzeto je niz  preventivnih 

 aktivnosti za spreĉavanja nasilja u školi. Tim je upoznat i sa planom prevencije upotrebe 

sredstava zavisnosti i narkotika u školi. U septembru mjesecu uĉenici su sa svojim odeljenjskim 

starešinama ponovo analizirali Pravilnik o ponašanju uĉenika u školi i podsjetili se koje su 
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posljedice kršenja pravila. Pravila ponašanja istaknuta su na svim panoima u uĉionicama i na 

oglasnim tablama  škole. Radi veće bezbednosti uĉenika, u holu škole,  postavljena je „Poverljiva 

kutija“ za prijavljivanje nasilja meĊu uĉenicima i davanje prijedloga uĉenika za poboljšanje 

obrazovno-vaspitnog rada. 

Direktor škole organizovao je u mjesecu februaru realizaciju tribine ,,Vršnjaĉko nasilje - 

prevencija, prepoznavanje i intervencija u ustanovama obrazovanja i vaspitanja" u prostorijama 

škole, na kojoj su bili prisutni svi zaposleni nastavnici. 

 

U mjesecu februaru objavljen je Pravilnik o Protokolu postupanja u ustanovi u odgovoru na 

nasilje, zlostavljanje i zanemarivanje kojeg je doneo ministar prosvete. Pravilnikom je odreĊeno 

da ustanova, odnosno škola, formira Tim za krizne dogaĊaje u okviru Tima za zaštitu uĉenika od 

diskriminacije, nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja, kao njegov obavezni deo. Ĉlanovi tima su 

na ĉetvrtom sastanku dali predlog za formiranje Tima za krizne dogaĊaje i njegove ĉlanove. 

Nakon toga, na sjednici Nastavniĉkog vijeća koja je odrţana 22.05.2024. godine formiran je Tim 

za krizne dogaĊaje te je uraĊen plan i program rada tima. 

Na sjednicama su realizovane sljedeće aktivnosti: 

- Konstituisanje Tima za zaštitu uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja; 

- Izrada programa zaštite od nasilja; 

- Izrada pravila ponašanja u uĉionici i plakata posvbećenih prevenciji nasilja i trgovini 

ljudima; 

- Implementacija Pravilnika o protokolu postupanja u ustanovi u odgovoru na nasilje, 

zlostavljanje i zanemarivanje; 

- Upoznavanje nastavnika, roditelja i uĉenika sa unutrašnjom zaštitnom mreţom i 

procedurom reagovanja u sluĉaju nasilja; 

- Isticanje na oglasnoj tabli škole ĉlanovi zakona koji se odnose na zaštitu od 

zlostavljanja, nasilja i zanemarivanja, kao i odgovorno lice kome se mogu prijaviti 

sluĉajevi nasilja; 

- Informisanje svih zaposlenih o listi indikatora za preliminarnu identifikaciju uĉenika 

koji su potencijalne ţrtve trgovine ljudima; 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Analiza stanja u školi i uvid u prisutnost nasilja u školi i sagledavanje oblika nasilja, 

- Pruţanje potrebne pomoći nastavnicima, odeljenskim starešinama u primeni programa 

preventivnih i interventnih aktivnosti, 

- Posredovanje i pomoć u rješavanju sluĉajeva nasilja drugog i trećeg tipa/nivoa i u 

izuzetnim sluĉajevima prvog tipa, 

- Izrada azbuke lijepog ponašanja, 

- Upoznavanje sa nacionalnom platformom i edukativnim sadrţajima postavljenih na 

platformi ”Ĉuvam te” te dopisom i obukom u vezi sa platformom, 

- Projekat “Zajedno i bezbedno kroz detinjstvo” – realizacija aktivnosti, 

- Obiljeţavanje MeĊunarodnog dana tolerancije, 
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- Anketiranje uĉenika na temu Nasilništvo, 

- Upoznavanje sa novim Pravilnicima i aktima: Pravilnik o ocjenjivanju uĉenika u 

osnovnom obrazovanju i vaspitanju, Pravilnik o vaspitno-disciplinskoj odgovornosti, 

Pravilnik o obavljanju društveno-korisnog rada, Pravilnik o protokolu postupanja u 

ustanovi u odgovoru na nasilje, zlostavljanje i zanemarivanje, 

- Prijedlog ĉlanova za formiranje Tima za krizne situacije, 

- Struĉno usavršavanje nastavnika na temu “Vršnjaĉko nasilje – prevencije, 

prepoznavanje i intervencije” 

 

Preporuke ĉlanova tima za narednu školsku godinu su: 

 Realizacija preventivnih aktivnosti. 

 Slobodne aktivnosti uĉenika na temu nasilja u školi. 

 Jaĉanje uloge razrednog starješine. 

 Intenzivirati saradnju sa razrednicima, nastavnicima i roditeljima  

 Posebnu paţnju posvetiti problemu Digitalnog nasilja kao vida zloupotrebe 

informacionih tehnologija 

 Podsticanje uĉenika da treba da imaju slobodu u prijavljivanju sluĉajeva nasilja -

preko kutije predviĊene za ubacivanje anonimnih poruka koje se tiĉu eventualnih 

pojava nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja kao i evidentiranja uĉenika sa riziĉnim 

ponašanjem. 

 

5.7.3. IZVJEŠTAJ  TIMA  ZA  RAZVOJ  ŠKOLSKOG  PROGRAMA  

 

Koordinator tima je pedagog škole, Aida Šaljić. 

Ĉlanovi tima su: Aida Šaljić, pedagog, Anela Muhović, prof. razredne nastave, Elma Beširović, 

prof.razredne nastave, Erkan Feković, prof. razredne nastave (zamjena za Senadu H. Bajrović), 

Mirela Ć.Martinović, prof.razredne nastave, Anida Muhović, prof.matematike, Azra Redţović, 

prof.engleskog jezika, Esad Zornić, prof.bosanskog jezika, Demir Rebronja, prof. tjelesnog i 

zdrastvenog vaspitanja. 

 

U toku školske 2023/2024. godine, Tim za razvoj školskog programa se sastao 4 puta 

(10.10.2023, 01.12.2023, 26.04.2024. i 12.06.2024. godine). Svi ĉlanovi su prisustvovali 

sastancima.  

Sve taĉke dnevnog reda sastanka predviĊene planom i programom rada Tima za razvoj školskog 

programa su razmatrane:  

- Konstituisanje struĉnog aktiva; 
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- Razmatranje školskih programa i aneksa školskih programa za školsku 2023/24. 

godinu; 

- Rasprava o planovima struĉnog usavršavanja; 

- Analiza inicijalnog testiranja uĉenika; 

- Ukljuĉivanje lokalne zajednice u planiranje i realizaciju sadrţaja; 

- Realizacija tematske nastave u skladu sa smernicama MPNTR-a; 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Analiza ostvarenih sadrţaja planiranih školskih programa, praćenje napredovanja 

uĉenika, 

- Analiza ostvarenih rezultata na kraju prvog klasifikacionog perioda, 

- Adaptacija uĉenika I i V razreda, 

- UtvrĊivanje subjektivnih faktora teškoća uĉenja i otklanjanje istih, 

- Formiranje dosijea uĉenika koji zaostaju u uĉenju, 

- Anketni upitnici za vrednovanje rada škole, 

- Realizacija vaspitno-obrazovnih zadataka i uspjeh uĉenika na kraju III klasifikacionog 

perioda, 

- Uspjeh uĉenika na takmiĉenjima, smotrama i konkursima, 

- VoĊenje evidencije o realizaciji struĉnog usavršavanja, 

- Prijedlozi za podizanje kvaliteta Školskog programa u narednoj školskoj godini, 

- Analiza slabosti u  realizaciji Školskog programa. 

 

Razmatrano je praćenje realizacije sadrţaja Školskog programa, usvajanje plana rada, podjela 

zaduţenja oko izrade školskih programa i aneksa, struĉno usavršavanje nastavnika, analiza 

samovrednovane oblasti. 

U drugom polugodištu, na osnovu dopisa i pravilnika donesenih od strane Ministarstva prosvete, 

uraĊen je aneks Školskog programa kojem je dodat Program razvoja socijalnih vještina i Program 

rada tima za krizne dogaĊaje. 

Prijedlozi za podizanje kvaliteta Školskog programa:  

- Uspostavljanje bolje komunikacije meĊu razliĉitim timovima, bolje tematsko 

planiranje, 

- Realizacija projekata koji će ukljuĉiti i poboljšati saradnju sa roditeljima i lokalnom 

samoupravom, 

- Promovisanje zaštite ţivotne sredine kroz organizovanje akcija ureĊenja uĉionica i 

školskog dvorišta, izloţbi i radionica o razvijanju ekološke svijesti kod uĉenika. 
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5.7.4. IZVJEŠTAJ TIMA ZA RAZVOJNO PLANIRANJE 

 

Koordinator tima je direktor škole, Rafet Zornić, prof. 

 

Ĉlanovi tima su: Rafet Zornić, direktor škole, Sandra Bošković,prof.geografije, Ajla Selimović, 

prog.srpskog jezika, Sanjin Dţihić, dipl.ing.graĊ.-ispred lokalne samouprave, ispred Savjeta 

roditelja - Elvir Šabanović, ispred Uĉeniĉkog parlamenta –Arinela Papić. 

 

Razvojni plan je strateški plan razvoja ustanove koji sadrţi prioritete u ostvarivanju o-v rada, 

planove i nosioce akta, kriterijume i mjerila za vrednovanje. 

Razvojni plan škole  2023-2028 je strateški plan razvoja  ustanove uraĊen na osnovu izvještaja o 

samovrednovanju, izvještaja o ostvarenosti standarda  postignuća uĉenika na završnom ispitu, 

izvještaja o spoljašnjem vrednovanju savetnika Ministarstva prosvete, rezulatata radionica koje su 

organizovane za Uĉeniĉki parlament, rada Nastavniĉkog vijeća, Savjeta roditelja, Školskog 

odbora. On sadrţi : -liĉnu kartu škole (osnovni podaci) - istorijat škole - misiju - viziju - prioritete 

u ostvarivanju obrazovno-vaspitnog rada - plan i nosioce aktivnosti za svaku školsku godinu - 

plan evaluacije  

Tim se sastajao i radio po planu i programu ovog tima koji se nalazi u Godišnjem programu rada 

škole. VoĊena je sveska zapisnika i evidencija o prisustvu ĉlanova tima. Direktor škole je 

podsticao, pratio, prenosio svoje iskustvo na sastancima. Postojala je dobra saradnja sa Timom za 

samovrednovanje, tako da su se samovrednovane oblasti zajedno pratile i analizirale. 

Tim je razmotrio šta sve nije realizovano u proteklom periodu. Praksa je da se u ŠRP ugrade 

aktivnosti koje se odnose na samovrednovanje škole. Planiraju se aktivnosti koje doprinose 

poboljšanju indikatora kojima nismo zadovoljni. Vršena je analiza izvještaja spoljašnje 

evaluacije, kao i  jake i slabe strane škole. Dogovorili smo se da izdvojimo prioritete iz onih 

oblasti  i preciziramo aktivnosti koji će najbolje doprinijeti ostavrenju postavljenog cilja 

Školskog Razvojnog plana, a samim tim i ciljeva  za svaku oblast kvaliteta rada škole koje smo 

uvrstili u razvojni plan. 

Škola uĉestvuje u projektu “Besplatni udţbeici” u organizaciji MPNTRa. Od ove godine škola 

radi I na projektu “Selfi”, gde se registrovala na platform I upoznla sve interesne grupe-

nastavnike, uĉenike, roditelje. Na sajtu škole je bio postavljen link gde su svi mogli detaljnije da 

se upoznaju sa projektom. Uz pomoć platform “Selfi”, škola je izvršila procjenu svojih digitalnih 

kapaciteta. Omogućila je školi uvid u prednosti I nedostatke.   

Rezultati: slabe strane: RukovoĊenje, kontinuirani profesionalni razvoj, vrednovanje, pedagogija: 

Primjena u uĉionici 
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Dobre strane: Saradnja i umreţavanje, infrastruktura, Pedagogija: Podrška i resursi, digitalne 

kompetencije uĉenika. 

Prijedlozi za poboljšanje:  

- Nabavka digitalne opreme za potrebe nastave-direktor 

- Horizontalno uĉenje-potreba za struĉno usavršavanje nastavnika u vezi sa razvijanjem 

digitalnih kompetencija –pedagoški kolegijum I struĉna vijeća,poseta ĉasovima 

- Nabavka digitalnih ureĊaja za potrebe uĉenja uĉenicima 

- Primena virtuelnih okruţenja za uĉenje 

- Unaprediti meĊupredmetne projekte 

- Sprovesti upitnik o samovrednovanju rada nastavnika 

- Poboljšati sve parameter koji se odnose na vrednovanje 

- Pospešiti digitalne kompetencije nastavnika kroz uzajamno 

pomaganje,obuku,posmatranje ĉasova unutar škole. 

 

*Sve interesne grupe su upoznate sa Nacionalnom platformom “Ĉuvam te” 

 

Ove godine su vrednovane oblasti: 

- Podrška uĉenicima 

- Etos 

Ĉlanovi Tima za razvojno planiranje upoznati su sa izveštajem Razvojnog plana kao i 

predviĊenim aktivnostima Razvojnog plana. Uspostavljena je saradnja sa svim školskim 

timovima i Pedagoškim kolegijumom. Tim za razvojno planiranje kao tim koji koordinira, 

objedinjava, upućuje i kontroliše aktivnosti svih ostalih školskih timova saĉinio je akcioni plan 

RP u kome su izvojene kljuĉne stavke iz Akcionih planova, podeljenja zaduţenja i odreĊen 

vremenski okvir. Na osnovu izveštaja Tima za samovrednovanje i Smjernica rada za šk. 

2023/2024. godinu, Tim za razvojno planiranje je identifikovao Podršku uĉenicima i Etos kao 

dvije prioritetne oblasti kojima će se baviti i Tim za samovrednovanje u školskoj 2023/24.godini.  

Realizacija akcionih planova: 

 
KLJUĈNA OBLAST PODRŠKA UĈENICIMA 

CILJ 

UNAPREĐENJA 

UnapreĊenje podrške uĉenicima sa izuzetnim sposobnostima, razvijanje mehanizama u cilju unapreĊenja socijalnih 

vještina uĉenika. 

STANDARD UtvrĊene slabosti Aktivnosti utvrĊene na 

osnovu postavljenih 

prioriteta 

Vrijeme 

realizacije 

Nosioci 

aktivnosti 

Naĉin 

praćenja 

realizacije 

Realizacija 
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4.2.1. U školi se 

organizuju 

program/aktivnosti za 

razvijanje socijalnih 

vještina 

(konstruktivno 

rješavanje problema, 

nenasilna 

komunikacija…) 

Kroz nastavni rad 

se rijetko 

realizuju direktne 

aktivnosti u cilju 

razvoja socijalnih 

vještina   

U školski program dodati 

Program za razvoj 

socijalnih vještina uĉenika; 

Realizovati program za 

razvoj socijalnih vještina 

uĉenika. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Struĉni 

saradnik, 

razredne 

starješine 

Razgovori, 

posmatranje, 

uvid u školsku 

dokumentaciju 

Delimiĉno 

ostvareno. 

IzraĊen je 

Program za 

razvoj 

socijalnih 

vještina 

uĉenika. 

4.2.4. Kroz nastavni 

rad i vannastavne 

aktivnosti podstiĉe se 

profesionalni razvoj 

uĉenika, odnosno 

karijerno voĊenje i 

savjetovanje 

Kroz nastavni rad 

se slabije 

podstiĉe 

profesionalni 

razvoj uĉenika 

Realizovati segmente 

programa profesionalna 

orijentacija 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Tim za 

profesionalnu 

orjentaciju 

Uvid u 

aktivnosti Tima 

za profesionalnu 

orjentaciju 

Delimiĉno 

ostvareno.  

Pedagogica 

škole odrţala 

radionicu 

“Osnovi 

profesionalne 

orjentacije”, 

testiranje 

profesionalnih 

interesovanja. 

4.3.3. U školi se 

primjenjuje 

individualizovani 

pristup/individualni 

obrazovni planovi za 

uĉenike iz osjetljivih 

grupa i uĉenika sa 

izuzetnim 

sposobnostima 

Nedovoljna 

paţnja se 

posvećuje 

procjeni i radu sa 

izuzetnim 

uĉenicima 

Izraditi 

individualne/obrazovne 

planove za uĉenike sa 

izuzetnim sposobnostima. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Tim za 

pruţanje 

podrške 

uĉenicima, 

struĉni 

saradnik, 

predmetni 

nastavnici 

Uvid u 

aktivnosti Tima 

za pruţanje 

podrške 

uĉenicima i 

nastavnika 

Nije 

realizirano. 

4.3.5. Škola ima 

uspostavljene 

mehanizme za 

identifikaciju uĉenika 

sa izuzetnim 

sposobnostima i stvara 

uslove za njihovo 

napredovanje 

(akceleracija; 

obogaćivanje 

programa) 

Nedovoljna 

informisanost 

nastavnog kadra 

za prepoznavanje 

i rad sa 

uĉenicima sa 

izuzetnim 

sposobnostima. 

Analizirati i implementirati 

po potrebi “Struĉno 

uputstvo za prepoznavanje, 

podršku i praćenje 

obrazovanja i vaspitanja 

uĉenika/ca sa 

izuzetnim/posebnim 

sposobnostima”; 

Postojećim planovima 

dodati obogaćene i 

prilagoĊene sadrţaje za 

uĉenike sa izuzetnim 

sposobnostima. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Direktor, 

struĉni 

saradnik, 

uĉitelji, 

nastavnici 

Uvid u 

dokumentaciju 

Nije 

realizirano. 
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KLJUĈNA 

OBLAST 

ETOS 

CILJ 

UNAPREĐENJA 

Školsa je prijatan ambijent za rad i  ima ugled u zajednici. Negovanje, već postojeće, prijatne klime u kolektivu. 

STANDARD UtvrĊene slabosti Aktivnosti utvrĊene 

na osnovu 

postavljenih 

prioriteta 

Vrijeme 

realizacije 

Nosioci 

aktivnosti 

Naĉin 

praćenja 

realizacije 

Realizacija 

5.3.4. Škola 

organizuje posebne 

aktivnosti podrške i 

vaspitni rad sa 

uĉenicima koji su 

ukljuĉeni u nasilje 

(koji ispoljavaju 

nasilniĉko ponašanje, 

trpe ga ili su 

svjedoci). 

 

Nije utvrĊena 

potpuna 

usklaĊenost u 

primjeni mjera kod 

svih razrednih 

starješina 

Uĉenike koji krše 

školska pravila 

ukljuĉiti u razliĉite 

aktivnosti kojima se 

podrţava 

konstruktivno i 

nenasilno ponašanje 

u okviru posebnih 

individualnih 

planova zaštite. 

Drugo 

polugodište šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, nastavnici, 

Tim za 

samovrednovanje 

Analiza 

dokumentacije 

Nije 

realizirano. 

5.4.4. Roditelji 

aktivno uĉestvuju u 

ţivotu i radu škole 

Aktivnost roditelja 

je nedovoljna 

Povećati saradnju 

sa roditeljima 

Drugo 

polugodište šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, nastavnici, 

struĉni saradnik 

Zapisnici Nije 

realizirano. 

Nedovoljna 

je aktivnost 

roditelja. 

5.5.2. Nastavnici 

kontinuirano 

preispituju sopstvenu 

vaspitno-obrazovnu  

praksu, mijenjaju je i 

unaprjeĊuju 

Nema pisani trag o 

preispitivanju i 

unapreĊenju 

sopstvene vaspitno-

obrazovne prakse 

Voditi liĉnu 

evidenciju o 

preispitivanju 

sopstvene prakse 

Drugo 

polugodište šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, nastavnici Evidencija 

nastavnika 

Nije 

realizirano. 

 

Tokom školske godine realizovane su sljedeće aktivnosti u potpunosti ili delimiĉno :   

- Postoji jasna organizaciona struktura sa definisanim procedurama i nosiocima odgovornosti. 

-  Formirana su struĉna tijela i timovi u skladu sa potrebama škole i kompetencijama zaposlenih. 

-  Direktor prati rad struĉnih timova i doprinosi kvalitetu njihovog rada. 

- Direktor obezbeĊuje uslove da zaposleni, uĉeniĉki parlament i j roditelja aktivno uĉestvuju u 

donošenju odluka u cilju unapreĊenja rada škole. 

- Direktor koristi razliĉite mehanizme za motivisanje zaposlenih 

- Direktor redovno ostvaruje instruktivni uvid i nadzor u obrazovno-vaspitni rad 



86 
 

- Struĉni saradnici i nastavnici u zvanju prate i vrednuju obrazovno-vaspitni rad i predlaţu mere 

za poboljšanje kvaliteta rada 

- Tim za samovrednovanje ostvaruje samovrednovanje rada škole u funkciji unapreĊenja kvaliteta 

- U školi se koriste podaci iz jedinstvenog informacionog sistema prosvete za vrednovanje i 

unapreĊenja rada škole 

-  Direktor stvara uslove za kontinuirano praćenje i vrednovanje digitalne zrelosti škole 

-  Direktor preduzima mere za unapreĊenje obrazovno-vaspitnog rada na osnovu rezultata 

praćenja i vrednovanja 

- Direktor pokazuje otvorenost za promene i podstiĉe inovacije  

- Direktor promoviše vrednosti uĉenja i razvija školu kao zajednicu celoţivotnog uĉenja 

- Direktor planira liĉni profesionalni razvoj na osnovu rezultata spoljašnjeg vrednovanja i 

samovrednovanja svog rada (delimiĉno ostavren standard) 

- Direktor podstiĉe profesionalni razvoj zaposlenih i obezbeĊuje uslove za njegovo ostvarivanje u 

skladu sa mogućnostima škole 

.- Direktor obezbeĊuje optimalno korišćenje materijalno-tehniĉkih resursa 

- Nastavnici kontinuirano koriste nastavna sredstva u cilju poboljšanja kvaliteta nastave 

- Materijalno-tehniĉki resursi van škole(kulturne i nauĉne institucije, istorijski lokaliteti, nauĉne 

institucije, privredne i druge organizacije i sl.) koriste se u funkciji nastave i uĉenja – nije 

ostavren standard 

Direktor razvija saradnju i mreţu sa drugim ustanovama, privrednim i neprivrednim 

organizacijama i lokalnom zajednicom u cilju razvijanja preduzetniĉkih kompetencija uĉenika. 

- U školi se podrţava realizacija projekata kojima se razvijaju opšte i meĊupredmetne 

kompetencije-delimiĉno ostavren standard 

- Škola kroz školske projekte razvija preduzimljivost, orijentaciju ka preduzetništvu i 

preduzetniĉke kompetencije uĉenika i nastavnika-neostavren standard 

-  Škola ukljuĉuje uĉenike i roditelje u konkretne aktivnosti u kljuĉnim oblastima kvaliteta-

delimiĉno ostavren standard 

- Direktor razvija meĊunarodnu saradnju i projekte usmerene na razvoj kljuĉnih kompetencija za 

celoţivotno uĉenje uĉenika i nastavnika-neostavren standard 

- Zaposleni na osnovu rezultata spoljašnjeg vrednovanja i samovrednovanja planiraju i 

unapreĊuju profesionalno delovanje 

- Nastavnici, nastavnici sa zvanjem i struĉne sluţbe saradnjom unutar škole i umreţavanjem 

izmeĊu škola vrednuju  i unapreĊuju nastavu i uĉenje (delimiĉno ostavren standard) 

- Zaposleni primenjuju novosteĉena znanja iz oblasti u kojima su se usavršavali 

    

Prijedlog mjera za unapreĊenje rada 

 Nastaviti sa profesionalnim razvojem nastavnika, radi unapreĊivanja kako nastavnog 

procesa, tako i rada škole uopšte; 

 Nastaviti sa unapreĊivanjem procesa pruţanja dodatne podrške uĉenicima u radu i 

prilagoĊavanjem rada potrebama uĉenika; 

 Inicirati i usmeravati interakciju izmeĊu nastavnika u cilju ostvarivanja što kvalitetnijeg 

nastavnog procesa; 
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 Intenzivirati kontinuirano praćenje kvaliteta rada ustanove, kroz posete  i vannastavnih 

aktivnosti; 

 U planiranju daljeg rada konkretizovati zadatke i dinamiku realizacije odreĊenih 

aktivnosti; 

 Podrţati intenzivnije ukljuĉivanje roditelja u planiranje i programiranje, kao i u realizaciju 

aktivnosti u nastavnim i vannastavnim aktivnostima; 

 Nastaviti sa podsticanjem školskog marketinga. 

 

 

5.7.5. IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI TIMA ZA RAZVOJ MEĐUPREDMETNIH 

KOMPETENCIJA I PREDUZETNIŠTVA 

 

Koordinator tima je pedagog škole, Aida Šaljić. 

Ĉlanovi tima su: Aida Šaljić, pedagog škole, Sandra Bošković, prof. geografije, Alida Mašović, 

prof. srpskog jezika, Eldar Metović, prof. tehnike i tehnologije, Ajla Selimović, prof. srpskog 

jezika. Ĉlanove tima imenovalo je Nastavniĉko vijeće na sjednici odrţanoj 21.08.2023. godine, 

imena ĉlanova tima  zavedena su u Godišnjem planu rada škole.  
Tim se u školskoj 2023/2024. godini sastajao 4 puta (03.10.2023, 05.12.2023, 25.04.2024. i 

10.06.2024.godine). 

Obrazovanje je u savremenom svijetu orijentisano na postizanje kompetencija. UvoĊenje pojma 

kompetencije u obrazovne politike vezuje se za kraj prošlog veka i za dokument Evropski 

referentni okvir kompetencija. Karakteristike kljuĉnih kompetencija: relevantne su za sve 

pojedince; transverzalne su jer osposobljavaju za uspješno ukljuĉivanje u sve sfere liĉnog, 

profesionalnog i društvenog ţivota; odgovaraju i ekonomskoj i društvenoj svrsi (od boljeg 

zdravlja, roditeljstva, do društvenog aktivizma); promovišu zajedniĉke vrednosti, impliciraju 

sposobnost suoĉavanja sa promenama, uĉenje iz iskustva i delovanje sa kritiĉkim stavom. 

U tom smislu i Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja navodi da kljuĉne 

kompetencije predstavljaju skup integrisanih znanja, vještina i stavova koji su potrebni svakom 

pojedincu za liĉno ispunjenje i razvoj, ukljuĉivanje u društveni ţivot i zapošljavanje. Kljuĉne 

kompetencije za cjeloţivotno uĉenje su: komunikacija na maternjem jeziku; komunikacija na 

stranom jeziku; matematiĉke, nauĉne i tehnološke kompetencije; digitalna kompetencija; uĉenje 

uĉenja; društvene i graĊanske kompetencije; osećaj za inicijativu i preduzetništvo; kulturološka 

osvješćenost i izraţavanje. 

Prve tri kljuĉne kompetencije mogu se povezati sa tradicionalnim nastavnim predmetima, a 

ostalih pet su meĊupredmetne. One se razvijaju kroz nastavu svih predmeta, primenjive su u 

razliĉitim situacijama i kontekstima pri rešavanju razliĉitih problema i zadataka i neophodne 

svim uĉenicima za liĉno ostvarenje i razvoj, ukljuĉivanje u društvene tokove i zapošljavanje i 

ĉine osnovu za celoţivotno uĉenje.( Sluţbeni glasnik RS, br. 98/2017) 
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Aktivnosti  

 

Akcionim planom ovog tima odrţavane su aktivnosti u toku školske godine. 

 

Nastavnici su prolazili online obuke, pohaĊali struĉne skupove: “Unapredjenje kompetencije 

nastavnika u oblasti planiranja i realizacije nastave orijentisane na ishode“ (podizanje nivoa 

metodiĉkih znanja relevantnih za ciljeve i ishode predmeta (oblasti)), “Bosanski jezik kroz 

historiju i njegovo implementiranje u Sandţaku”, “Pravopisna norma bosanskog jezika”, obuka 

nastavnika u oblasti zaštite potrošaĉa, “Medijska pismenost i kritiĉko mišljenje – kompetencije za 

21. vek”, tribina ,,Vršnjaĉko nasilje - prevencija, prepoznavanje i intervencija u ustanovama 

obrazovanja i vaspitanja" itd. a što doprinosi razvijanju sledećih profesionalnih kompetencija: 

K1- nastavna oblast, predmet, metodika nastave; 

K2-poduĉavanje i uĉenje 

 

Tematski dani – MeĊunarodni dan tolerancije, MeĊunarodni dan maternjeg jezika, MeĊunarodni 

dan borbe protiv nasilja, “Dositejev dan”, MeĊunarodni dan ţena “8.mart”, MeĊunarodni dan 

devojĉica u IKT sektoru, Nedelja sećanja i zajedništva. 

Sportska takmiĉenja, sportski dani i kros - odgovoran odnos prema zdravlju, aktivnog uĉešća u 

društvu, kompetencije za cjeloţivotno uĉenje. 

Realizovana je ,,Deĉija nedelja“ prema unaprijed odgovorenim aktivnostima prema danima, u 

realizaciji su uĉestvovali svi uĉenici i razredi - razvijanje kompetencija za cjeloţivotno uĉenje, 

aktivnog uĉešća u društvu, razvoju digitalnih kompetencija. 

Aktivnost prikupljanje sekundarnih sirovina i izloţba uĉeniĉkih radova odraĊeni su na ĉasovima  

redovne nastave, sekcija, dodtna i dopunske nastave u okviru projekata (uĉešće na konkursu 

“Uradi nešto drastiĉno da smeće postane fantastiĉno”, priprema ukrasa za priredbe, tematski dani 

obiljeţavanja Nedelje sećanja i zajedništva). 

Zakljuĉak  

 

Opšte meĊupredmetne kompetancije u skladu sa Akcionim planom su u većoj mjeri ispunjene i 

ostvarene na nivou škole.  

 

Na sjednicama podijeljena su zaduţenja, kreiran je plan rada, praćenje individualnog napretka 

uĉenika te su razmatrane sljedeće teme: 

- Konstituisanje tima - izbor predsednika, zapisničara; 

- Upoznavanje sa planom rada Tima za razvoj meĊupredmetnih kompetencija; 

- Upoznavanje sa Akcionim plana rada tima; 

- MeĊupredmetne kompetencije i preduzetnistvo u Zakosnkim okvirima, cilj-

upoznavanje Nastavniĉkog vijeća sa zakonskim osnovama; 



89 
 

- Analiza godišnjih i mjeseĉnih planova (zastupljenost meĊupredmetnih kompetencija), 

- Podsticanje nastavnika da kreiraju i realizuju ĉasove koji podstiĉu razvoj 

meĊupredmetnih kompetencija, 

- Razmjena iskustava nastavnika – problemi na koje su nailazili pri planiranju i 

realizaciji sadrţaja, 

- Јaĉanje i osnaţivanje kompetencija nastavnika za razvoj meĊupredmetne 

kompetencije i preduzetnistvo. 

 

5.7.6. IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI PLANA TIMA ZA UNAPREĐENJE 

KVALITETA RADA ŠKOLE 

 

Koordinator tima je pedagog škole, Aida Šaljić. 

Ĉlanovi tima su: Rafet Zornić, direktor škole, Aida Šaljić, pedagog, Seada Turković, prof. 

engleskog jezika, Asmir Karišik, predstavnik lokalne samouprave, Jasmin Rebronja, prof. 

njemaĉkog jezika, Amina Višnjić, predstavnik Uĉeniĉkog parlamenta, Alija Kurtović, 

predstavnik Savjeta roditelja. 

U školskoj 2023/2024. godini odrţano je 5 sjednica (24.10.2023, 19.12,2023, 02.02.2024, 

09.05.2024. i 20.06.2024. godine) Tima za unapreĊenje kvaliteta rada škole. Tim je razmatrao i 

usvojio na poĉetku školske godine plan rada, pratio ostavrivanje realizacije GPRŠ, ostvarivanje 

školskog programa i samovrednovanja, struĉno usavršavanje te se diskutovalo o sljedećim 

taĉkama: 

- Konstituisanje Tima za unaprjeĊenje kvaliteta i razvoj ustanove; 

- Upoznavanje ĉlanova tima sa planom i programom rada za školsku 2023/24. godinu; 

- Analiza rezultata inicijalnog testiranja uĉenika na poĉetku školske 2023/24. godine; 

- Analiza izvještaja o završnom ispitu školske 2022/23. godine; 

- Razmatranje izvještaja o ostvarivanju akcionog plana samovrjednovanja; 

- Plan posjete ĉasovima i planovi individualizacije; 

- Realizacija ĉasova redovne nastave i vannastavnik aktivnosti, 

- Praćenje ostvarivanja školskog programa, 

- Realizacija samovrednovanja, 

- Struĉno usavršavanje nastavnika, 

- Nacionalna platforma Ĉuvam te, 

- Selfi tim i istraţivanje, 

- Analiza Selfie izvještaja o školi i akcioni plan za unapreĊivanje digitalne zrelosti škole, 

- Analiza izvještaja o samovrednovanju rada škole, 

- Vrednovanje postignuća uĉenika na kraju I polugodišta šk. 2023/2024. godine, 

- Kalendar takmiĉenja uĉenika za šk. 2023/2024. godinu, 

- Praćenje uspjeha uĉenika na takmiĉenjima, smotrama i konkursima, 

- Vrednovanje postignutog uspjeha uĉenika na III klasifikacionom periodu, 

- Analiza uĉešća u radu timova i struĉnih vijeća, 
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- Realizacija aktivnosti (obiljeţavanje znaĉajnih datuma), 

- Analiza rezultata probnog završnog ispita, 

- Praćenje ostvarivanja ciljeva i standarda postignuća, 

- Pripremna nastava za završni ispit, 

- Procjena ostvarivanja plana struĉnog usavršavanja, razvojnog plana i plana 

samovrednovanja rada škole. 

 

Tokom godine je vršeno vrednovanje rada nastavnika kroz planirane posjete redovnim i uglednim 

ĉasovima. Kvalitet rada nastavnika se vrednovao i kroz uĉešće u radu timova, struĉnih veća, 

izradi mjeseĉnih planova rada i dr.  

Sastanci timova, struĉnih vijeća, pedagoški kolegijum su u potpunosti ispoštovani i ostvareni 

prema planu. 

Jednodnevni izlet za uĉenike 8. razreda realizovan je 08.06.2024. godine posjetom Zlatiboru i 

Drvengradu. Izletu je prisustvovalo 11 uĉenika 8. razreda i 5 predmetnih nastavnika. 

Probnom i završnom ispitu pristupilo je svih 12 uĉenika 8. razreda. Uĉenici su polagali 

maternji/bosanski jezik, matematiku i biologiju kao odabrani treći predmet. Prosjeĉan broj 

bodova po uĉeniku na probnom završnom ispitu bio je 21,13. 

Tim se starao das vi podaci do kojih se došlo analitiĉko.istraţivaĉkim radom tokom godine, u 

okviru razliĉitih istraţivanja budu iskorišteni za unapreĊenje kvaliteta rada i dalji razvoj 

ustanove. 

 

5.7.7. IZVJEŠTAJ TIMA ZA PRUŢANJE DODATNE PODRŠKE UĈENICIMA 

 

Koordinator tima je pedagog škole Aida Šaljić. 

Tim ĉine sve razredne starješine od 1-8. razreda i pedagog škole. Ĉlanovi tima su: Aida Šaljić, 

pedagog, Anela Muhović, Elma Beširović, Mirela Ć. Martinović, Senada H. Bajrović (zamjena 

Erkan Feković), Irma Tahirović, Selma Šabanović, Alida Mašović, Kadira Baţdar, Azra Kabaš, 

Demir Rebronja, Anida Muhović, Eldar Metović. 

Tim je u školske 2023/2024. godine odrţao 4 sastanka (27.10.2023, 01.12.2023, 02.02.2024. i 

14.06.2024. godine). Tim je saraĊivao sa timom za inkluzivno obrzovanje. 

 

Na sastancima tima diskutovalo se o sljedećim taĉkama dnevnog reda: 

- Konstituisanje Tima za pruţanje dodatne podrške uĉenicima; 

- Razmatranje i usvajanje plana rada za školsku 2023/24. godinu; 

- Identifikacija uĉenika kojima je potrebna dodatna podrška u radu; 

- VoĊenje evidencije i dokumentacije o radu svih uĉenika; 

- Ukljuĉivanje uĉenika u rad dopunske, dodatne nastave i vannastavnih aktivnosti; 

- Saradnja sa roditeljima uĉenika kojima je potrebna dodatna podrška u radu; 

- Praćenje kvartalnog uspjeha uĉenika (uspjeh, izostanci); 

- Praćenje adaptacije uĉenika prvog i petog razreda, 

- Identifikacija uĉenika koji treba da rade po individualizaciji i IOP planu, 
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- Podrška uĉenicima koji imaju više nedovoljnih ocjena, 

- Plan podrške uĉenicima pri prelasku u 5. razred, 

- Podrška uĉenicima 8. razreda za polaganje probnog i završnog ispita, 

- Praćenje adaptacije uĉenika koji su došli iz druge škole i pruţanje podrške, 

- Postignuti uspjeh na kraju II polugodišta. 

 

Analizirani su uspjesi uĉenika na kvartalima. Obavljani su individualni - savjetodavni razgovori 

pedagoga i uĉenika koji su na kvartalima imali više od 3 nedovoljne ocjene, kao i individualni 

razgovori sa predmetnim nastavnicima kod kojih je bio najveći broj nedovoljnih ocjena.  

Tim je pratio adaptaciju uĉenika u 1. i 5. razredu. Prepoznati su i evidentirani uĉenici sa kojima 

se radilo po individualizaciji. OdraĊeni su individualni planovi podrške za ove uĉenike i rezultati 

rada su praćeni na polugodištima. Organizovan  je  individualizovani  rad  za 7 uĉenika i to: Berin 

Totić - 2. razred (IO Ursule)-bosanki jezik,matematika; Zornić Velida i Šaljić Asad (3. razred)- 

bosanski jezik i matematika; Prašović Amra (3. razred) – tjelesni i zdravstveni odgoj, Elmedin 

Totić (IO Ursule) 4. razred- bosanski jezik, matematika, srpski kao nematernji jezik; Ernad Saljić 

- 5. razred (matematike) ; Amar Prasović – 6. razred (njemaĉki jezik). 

Za jednog uĉenika IO Ursule - Berina Totića realizovala se nastava po IOP1. 

Podrška je pruţana i uĉenicima koji su došli iz OŠ “Svetozar Marković” u Sjenici. Ukupno je 

došlo 4 uĉenika u toku drugog polugodišta. Za dva uĉenika je organizovano polaganje razrednog 

ispita: za uĉenicu Adelu Pepić u 7. razredu polaganje razrednog ispita iz ruskog jezika i uĉenika 

Ajlana Baţdara u 2. razredu IO Ursule polaganje razrednog ispita iz engleskog jezika. 

Za uĉenike 8. razreda organizovana je pripremna nastava za završni ispit prema rasporedu koji je 

bio istaknut na oglasnim tablama. 

 

5.7.8. IZVJEŠTAJ TIMA ZA SAMOVREDNOVANJE I VREDNOVANJE  RADA 

ŠKOLE 

 

U toku školske 2023/2024. godine odrţano je 6 sastanaka tima za samovrednovanje. Na poĉetku 

školske godine prema prema smjernicama od strane MPNTR-a vrednuju se dvije oblasti, a to su 

Podrška uĉenicima i ETOS. 

Na sastancima tima diskutovalo se o sljedećim taĉkama dnevnog reda: 

- Konstituisanje Tima za vrjednovanje i samovrjednovanje rada škole; 

- Upoznavanje ĉlanova tima sa planom i programom rada za tekuću školsku godinu; 

- OdrjeĊivanje kljuĉnih oblasti za samovrjednovanje rada škole; 

- Podjela zaduţenja i dogovor oko izbora metoda i tehnika koje će se koristiti za 

prikupljanje podataka; 

- Ĉek liste za dokumentaciju; 

- Analiza popunjenih upitnika od strane nastavnika, uĉenika i roditelja, 
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- Izrada izvještaja o samovrednovanim oblastima, 

- Analiza akcionih planova. 

 

Tim je analizirao prikupljenih podatka za izabranu oblast, saĉinio izvještaj s kojim su upoznati 

nastavnici na sjednici NV, Savjet roditelja i Školski odbor. 

AKCIONI PLAN  ZA PREVAZILAŢENJE UOĈENIH SLABOSTI 

 

KLJUĈNA 

OBLAST 

PODRŠKA UĈENICIMA 

CILJ 

UNAPREĐENJA 

UnapreĊenje podrške uĉenicima sa izuzetnim sposobnostima, razvijanje mehanizama u 

cilju unapreĊenja socijalnih vještina uĉenika. 

STANDARD UtvrĊene 

slabosti 

Aktivnosti utvrĊene na 

osnovu postavljenih 

prioriteta 

Vrijeme 

realizacije 

Nosioci 

aktivnosti 

Naĉin 

praćenja 

realizacije 

4.2.1. U školi se 

organizuju 

program/aktivnosti 

za razvijanje 

socijalnih vještina 

(konstruktivno 

rješavanje 

problema, 

nenasilna 

komunikacija…) 

Kroz nastavni 

rad se rijetko 

realizuju 

direktne 

aktivnosti u 

cilju razvoja 

socijalnih 

vještina   

U školski program 

dodati Program za 

razvoj socijalnih 

vještina uĉenika; 

Realizovati program za 

razvoj socijalnih 

vještina uĉenika. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Struĉni 

saradnik, 

razredne 

starješine 

Razgovori, 

posmatranje, 

uvid u školsku 

dokumentaciju 

4.2.4. Kroz 

nastavni rad i 

vannastavne 

aktivnosti podstiĉe 

se profesionalni 

razvoj uĉenika, 

odnosno karijerno 

voĊenje i 

savjetovanje 

Kroz nastavni 

rad se slabije 

podstiĉe 

profesionalni 

razvoj uĉenika 

Realizovati segmente 

programa 

profesionalna 

orijentacija 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Tim za 

profesionalnu 

orjentaciju 

Uvid u 

aktivnosti 

Tima za 

profesionalnu 

orjentaciju 

4.3.3. U školi se 

primjenjuje 

individualizovani 

pristup/individualni 

obrazovni planovi 

za uĉenike iz 

Nedovoljna 

paţnja se 

posvećuje 

procjeni i radu 

sa izuzetnim 

uĉenicima 

Izraditi 

individualne/obrazovne 

planove za uĉenike sa 

izuzetnim 

sposobnostima. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Tim za 

pruţanje 

podrške 

uĉenicima, 

struĉni 

saradnik, 

Uvid u 

aktivnosti 

Tima za 

pruţanje 

podrške 

uĉenicima i 
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osjetljivih grupa i 

uĉenika sa 

izuzetnim 

sposobnostima 

predmetni 

nastavnici 

nastavnika 

4.3.5. Škola ima 

uspostavljene 

mehanizme za 

identifikaciju 

uĉenika sa 

izuzetnim 

sposobnostima i 

stvara uslove za 

njihovo 

napredovanje 

(akceleracija; 

obogaćivanje 

programa) 

Nedovoljna 

informisanost 

nastavnog 

kadra za 

prepoznavanje 

i rad sa 

uĉenicima sa 

izuzetnim 

sposobnostima. 

Analizirati i 

implementirati po 

potrebi “Struĉno 

uputstvo za 

prepoznavanje, 

podršku i praćenje 

obrazovanja i 

vaspitanja uĉenika/ca 

sa izuzetnim/posebnim 

sposobnostima”; 

Postojećim planovima 

dodati obogaćene i 

prilagoĊene sadrţaje za 

uĉenike sa izuzetnim 

sposobnostima. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Direktor, 

struĉni 

saradnik, 

uĉitelji, 

nastavnici 

Uvid u 

dokumentaciju 

 

 

 

KLJUĈNA 

OBLAST 

ETOS 

CILJ 

UNAPREĐENJA 

 

STANDARD UtvrĊene 

slabosti 

Aktivnosti 

utvrĊene na 

osnovu 

postavljenih 

prioriteta 

Vrijeme 

realizacije 

Nosioci 

aktivnosti 

Naĉin 

praćenja 

realizacije 

5.3.4. Škola 

organizuje 

posebne aktivnosti 

podrške i vaspitni 

rad sa uĉenicima 

Nije utvrĊena 

potpuna 

usklaĊenost u 

primjeni mjera 

kod svih 

Uĉenike koji 

krše školska 

pravila ukljuĉiti 

u razliĉite 

aktivnosti 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, 

nastavnici, Tim 

za 

samovrednovanje 

Analiza 

dokumentacije 
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koji su ukljuĉeni u 

nasilje (koji 

ispoljavaju 

nasilniĉko 

ponašanje, trpe ga 

ili su svjedoci). 

 

razrednih 

starješina 

kojima se 

podrţava 

konstruktivno i 

nenasilno 

ponašanje u 

okviru posebnih 

individualnih 

planova zaštite. 

5.4.4. Roditelji 

aktivno uĉestvuju 

u ţivotu i radu 

škole 

Aktivnost 

roditelja je 

nedovoljna 

Povećati 

saradnju sa 

roditeljima 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, 

nastavnici, 

struĉni saradnik 

Zapisnici 

5.5.2. Nastavnici 

kontinuirano 

preispituju 

sopstvenu 

vaspitno-

obrazovnu  

praksu, mijenjaju 

je i unaprjeĊuju 

Nema pisani 

trag o 

preispitivanju i 

unapreĊenju 

sopstvene 

vaspitno-

obrazovne 

prakse 

Voditi liĉnu 

evidenciju o 

preispitivanju 

sopstvene 

prakse 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, 

nastavnici 

Evidencija 

nastavnika 

 

 

5.7.9. IZVJEŠTAJ TIMA ZA MARKETING ŠKOLE 

 

Tim za marketing i odrţavanje sajta škole u toku školske 2023/2024. godine, izvršio je niz 

aktivnosti sa ciljem da se naša škola promoviše i predstavi na najbolji naĉin.  

Koordinator tima je pedagog škole Aida Šaljić. 

Tim broji tri ĉlana: Aida Šaljić - pedagog, Eldar Metović – prof. informatike, Almir Selmanović 

– prof. biologije.  

Tim je odrţao 4 sastanka (02.10.2023, 28.11.2023, 07.05.2024. i 18.06.2024. godine). 

Na sajtu su predstavljena dešavanja vezana za nastavne i vannastavne aktivnosti u školi. Posebna 

paţnja je posvećena odrţavanju Deĉije nedelje, koja se u našoj  školi tradicionalno obiljeţava 

kroz veliki broj aktivnosti u koje su ukljuĉeni uĉenici niţih i viših razreda matiĉne škole, ali i 

uĉenici izdvojenih odeljenja. 
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Obiljeţen je MeĊunarodni dan borbe protiv nasilja, “MeĊunardodni dan maternjeg jezika”, akcija 

“Ĉitajmo glasno””, Svetski dan knjige, kao i likovne radionice povodom dana ţena (8.mart). 

Planirane aktivnosti Tima za marketing i odrţavanje sajta škole uglavnom su realizovane, s tim 

da bi trebalo unaprediti saradnju i komunikaciju ovog tima sa drugim timovima i aktivima.  

Redovno su se postavljali online upitnici vezano za samovrednovanje škole, Selfi istraţivanje, 

nasilje, samoprocena digitalnih kompetencija nastavnika, adaptaciji uĉenika I i V razreda. 

Nastavnicima su na sajtu škole dostupni svi potrebni obrasci i obavještenja.  

Sajt škole se aţurira redovno. 

Na sastancima se diskutovalo se o sljedećim pitanjima: 

- Formiranje Tima za marketing škole; 

- Izvještaj Tima za školsku 2022/23. godinu; 

- Organizacija i praćenje prijema prvaka; 

- Osmišljavanje aktivnosti za tekuću školsku godinu; 

- Organizacija aktivnosti za Deĉiju nedelju; 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Redovno aţuriranje sajta škole, 

- Online upitnici, 

- Realizirane aktivnosti u prethodnom periodu, 

- Praćenje uspjeha uĉenika na takmiĉenjima, smotrama i konkursima, 

- Vaţna obavještenja za uĉenike, nastavnike, roditelje (probni završni ispit, upis i testiranje 

prvaka, odabir udţbenika za narednu školsku godinu, besplatni udţbenici..), 

- Orgnizacija i praćenje male mature, 

- Objavljivanje liste ţelja i rezultata upisa u srednje škole. 

 

 

5.7.10. IZVJEŠTAJ TIMA ZA PROFESIONALNI RAZVOJ/ORJENTACIJU 

 

Tim broji tri ĉlana: Alida Mašović, Mirela Ć. Martinović, Ajsela Ĉolović. 

 

Tim je odrţao 4 sastanka (23.10.2023, 28.12.2023, 22.04.2024. i 12.06.2024. godine).  

Program za profesionalnu orijentaciju uĉenika uredio je tim za školsku 2023/2024. godinu. 

Cilj programa bio je razvijanje spremnosti uĉenika da stiĉu nova znanja i iskustva o sebi i o 

svijetu rada, a osim toga i da nauĉe da donose realne odluke u pogledu svog budućeg zanimanja. 

Tim se trudio da kod uĉenika razvije odreĊen nivo profesionalne zrelosti. 

Program je osmišljen tako da kroz niz aktivnosti prati razvoj individualnih sposobnosti uĉenika i 

kod njih razvije pravilne stavove prema radu, a sve to uz saradnju roditelja, kako bi se pruţila 

zajedniĉka pomoć djeci. 
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Pedagogica škole je u toku prvog polugodišta odrţala prezentaciju za uĉenike 7. i 8. razreda na 

temu Profesionalna orjentacija, s ciljem generalnog upoznavanja uĉenika sa procesom odabira 

daljih koraka u školovanju i odabiru zanimanja. Vršeno je ispitivanje sposobnosti uĉenika 8 . 

razreda testom profesionalnih interesovanja pod nazivom “Test profesionalne orijentacije –

Krenuću ali gdje?”. Podrška uĉenicima se pruţala na više naĉina: putem razgovora sa uĉenicima, 

sastancima sa roditeljima u prisustvu uĉenika, u radu sa njima nastavnici, razredne starješine ia 

pedagog škole. 

Nakon obavljenih sistematskih i sanitarnih pregleda, uĉenici su iskoristili mogućnost i 

razgovarali sa pedijatrima, medicinskim sestrama i stomatolozima o njihovom zanimanju, 

prednostima, manama, njihovom školovanju, obavezama, humanosti. Razgovarali su uĉenici i sa 

predstavncima MUPa, gdje su i pripadnici MUPa predstavili školu Jakov Nenadović u Sremskoj 

Kamenici.             Vršena 

je promocija srednjih škola iz Sjenice. Školu su posjetili predstavnici škola: Tehniĉko-

poljoprivedna škola sa domom uĉenika u Sjenici, i predstavila je svoje profile uĉenicima 8. 

razreda; Gimnazija “Jezdimir Lović” u Sjenici, “Bakije-hanume medrese” u Prijepolju;  

predstavnici MUPa predstavili su uĉenicima srednju školu Unutrašnjih poslova u Sremskoj 

Kamenici. 

 

Teškoće u realizaciji su postojale zbog nemogućnosti realizacije radionica zbog nepostojanja 

radnog materijala - portfolija. Ĉlanovi tima nisu prošli obuku. Upoznavanje je informativnog 

karaktera.postoji i nedostatak radnog materijala kao i priruĉnik. 

 

Na sastancima diskutovalo se o sljedećim taĉkama dnevnog reda: 

- Razmatranje programa rada Tima za profesionalni razvoj za školsku 2023/24. godinu; 

- Realizacija programa za PR za uĉenike VII i VIII razreda; 

- Teškoće o realizaciji programa; 

- Razmatranje izvještaja Tima za profesionalni razvoj za školsku 2022/23. godinu; 

- Upoznavanje uĉenika 7. i 8. razreda sa profesionalnom orjentacijom i njenim 

sprovoĊenjem; 

- Predstavljanje profesionalne orjentacije Uĉeniĉkom parlamentu; 

- Ispitivanje uĉenika 8. razreda o profesionalnim interesovanjima; 

- Prezentacije i upoznavanje sa razliĉitim programima školovanja; 

- Profesionalno usmjeravanje uĉenika. 

 

 

 

5.7.11. IZVJEŠTAJ TIMA ZA STRUĈNO USAVRŠAVANJE 

 

Koordinator tima je pedagog škole Aida Šaljić. 

Tim broji ĉetiri ĉlana: Aida Šaljić, Esad Zornić, Kadira Baţdar, Azra Kabaš. 
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Tim je odrţao ĉetiri sastanka u toku školske 2023/2024. godine i diskutovalo se o sljedećim 

taĉkama dnevnog reda: 

- Razmatranje i usvajanje plana i programa rada Tima za struĉno usavršavanje; 

- Analiza dokumenata o vrjednovanju stalnog struĉnog usavršavanja u školskoj 2023/24. 

godini; 

- Prijavljivanje uglednog ĉasa koji će se odrţati u odreĊenom danu i odjeljenju u prvom i 

drugom  polugodištu; 

- Praćenje seminara, vebinara, tribina i usavršavanje nastavnika unutar i van ustanove; 

- Ukljuĉivanje u projekat “UnapreĊivanje sistema digitalizacije obrazovanja u Srbiji” Selfie 

projekat; 

- Analiza uglednih ĉasova u ustanovi, 

- Struĉno usavršavanje nastavnika van ustanove, 

- Realizacija ĉasova predmetne nastave u IV razredu, 

- Instrument za samoprocjenu digitalnih kompetencija, 

- Realizacija uglednih ĉasova u II polugodištu. 

 

U skladu sa materijlnim uslovima škole u prošloj školskoj godini su obezbeĊeni uslovi za struĉno 

usavršavanje nastavnika, kroz seminare i razna predavanja i ugledne ĉasove. 

Realizovani su ugledni ĉasovim od strane pojedinih uĉitelja i nastavnika, o ĉemu postoji izvještaj 

u okviru dokumenta Izvještaj o radu škole. 

Tokom školske 2023/2024. godine nastavnicima je bilo omogućeno prisustvo seminarima i 

online i neposredno prisustvo na kojima su ostvarili  neophodne bodove na godišnjem nivou i 

stekli nova znanja i iskustva pomoću kojih će unaprijediti svoj obrazovno-vaspitni rad.  Vršena je 

analiza dokumenta o vrednovanju struĉnog usavršavanja. 

Škola je u ovoj godini bila ukljuĉena u projekat „UnapreĊivanje sistema digitalizacije 

obrazovanja u Srbiji - SELFI PROJEKAT“. Svi nastavnici su dobili potvrdu o sudjelovanju u 

okviru alata „Selfie“ 2023-2024, session 1 - 1 sat. 

Biblioteka u školi posjeduje skromnu struĉnu literaturu, struĉne ĉasopise koji su na raspolaganju 

svim nastavnicima. 

Svi nastavnici u školi, bili su u obavezi da urade liĉni plan struĉnog usavršavanja u ustanovi ĉime 

bi dali prikaz planiranih aktivnosti u ustanovi tokom cijele školske godine. Izvještaje o struĉnom 

usavršavanju nastavnici su predali pedagogu škole u elektronskoj formi. 

Direktor škole organizovao je u mjesecu februaru realizaciju tribine ,,Vršnjaĉko nasilje - 

prevencija, prepoznavanje i intervencija u ustanovama obrazovanja i vaspitanja" u prostorijama 

škole, na kojoj su bili prisutni svi zaposleni nastavnici. 

Nastavno osoblje se usavršavalo i van ustanove kroz obuke, vebinare, online seminare: 

Ajla Selimović – Projekat drţavne mature – prevod, Projekat drţavne mature – lektura, Nastava 

orijentisana ka ishodima uĉenja (24 sata), Pravopisna norma bosanskog jezika (4 boda), Historija 

bosanskog jezika (1 bod), Sa nastavnikom na ti – Srpski jezik i knjiţevnost (1 bod). 
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Mirela Ć.Martinović - Kompas za kreativan ĉas (2 sata), Medijska pismenost i kritiĉko mišljenje 

(2 sata), Mentorstvo – potencijal za razvijanje kvalitetne profesionalne prakse zaposlenih u 

obrazovanju (24 sata), Pravopisna norma bosanskog jezika (4 sata), Historija bosanskog jezika (1 

sat), Uĉenje kroz igru (1 sat). 

Elma Beširović - Digitalni svijet IV (16 sati), BNV-“Bosanski jezik kroz historiju  I njegovo 

implementiranje  u Sandzaku (2 sata), Obuka “Ĉuvam te” (8 sati), Obuka nastavnika u oblasti 

zaštite potrosaca –osnovne skole (8 sati), Program obuke za deţurne nastavnike na završnom 

ispitu u osnovnom obrazovanju (8 sati). 

Jasmin Rebronja- Primena mikrobita ureĊaja osnovna obuka za nastavnike ( 24.1.2023.-8 

bodova); Uloga ustanova obrazovanja i vaspitanja u borbi protiv trgovine ljudia (1.2.2023.-16 

bodova); Online program struĉnog usavršavanja za razvoj kljuĉnih veština osnovnih škola za 

nastavnike  (24.1.2023.- 16 bodova) 

Azra Kabaš - Program obuke za supervizore,predsednike školskih komisija na završnom ispitu-

8bodova; Uloga ustanova u obrazovanju i vaspitanju u borbi protiv trgovine ljudima. 

Detaljan izvještaj o struĉnom usavršavanju nastavnika nalazi se u Upravi škole. 

 

5.8. IZVJEŠTAJI STRUĈNIH SARADNIKA U ŠKOLI 

 

5.8.1. IZVJEŠTAJ O RADU STRUĈNOG SARADNIKA PEDAGOGA 

 

Na osnovu godišnjeg plana rada struĉnog saradnika – pedagoga u ovoj školskoj godini 

obavljala sam niz aktivnosti. Svojim realizovanim aktivnostima doprinela sam ostvarivanju 

i unapreĊivanju obrazovno-vaspitnog rada u ustanovi u skladu sa ciljevima i principima 

obrazovanja i vaspitanja definisanim Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i 

vaspitanja, kao i posebnim zakonima. 

Anela Muhović - “Kompas za kreativni ĉas”;-1 “Veliki nastavnik u maloj sredini ili priĉa o 

“Školovanju duše”-1 “Uĉim na svoj naĉin”-26.3.2024.-1 “Mentotstvo-potencijal za razvijanje 

kvalitetne profesionalne prakse zaposlenih u -obrazovanju”-31.1.2024.-1 “Ekonomija kroz 

STEM”-2 “Prezentacija Klett”( Uĉenje kroz igru)-27.2.2024.-1 “Medijska pismenost I kritiĉko 

mišljenje”-kompetencije za 21.vek14.12.2023.-1MeĊunarodna konferencija “Digitalno 

obrazovanje 2024.-2 “Moţe li veštaĉka inteligencija da transformiše obrazovanje”-1 “Dobrobit 

dece I mladih u digitalnom svetu-izazovi I mehanizmi zaštite”-9.5.2024.-1 “Mentalna snaga za 

svaki dan”-16.4.2024.-1 “Supersharge your Exam Preparation Journey with Generative Al”-1 

“Learning to learn for pre-primary students”-16.5.2024.-1 “-How to use speaking test videos to 

prepare your B2 First for Schools, C1 Advanced and C2 Proficiency learners for their Cambridge 

exams”-25.4.2024.-1 „3 predloga = mnoštvo ideja“-STEM-13.6.2024.-2 
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Zadatke koje sam sebi postavila u  školskoj godini 2023/2024. su: 

 1. Uĉešće u stvaranju  optimalnih uslova za razvoj uĉenika i ostvarivanje obrazovno-

vaspitnog rada.  

2. Praćenje i podsticanje cjelovitog razvoja uĉenika.  

3. Podrška nastavnicima u kreiranju programa rada sa uĉenicima, predlaganje i 

organizovanje razliĉitih vidova aktivnosti, koje doprinose djeĉjem razvoju i napredovanju.  

4. Pruţanje podrške nastavniku na unapreĊivanju i osavremenjivanju vaspitno-obrazovnog 

rada. 

 5. Pruţanje podrške roditeljima, odnosno starateljima na jaĉanju njihovih vaspitnih 

kompetencija i razvijanju saradnje porodice i ustanove po pitanjima znaĉajnim za 

vaspitanje i obrazovanje djece i uĉenika.  

6. Uĉestvovanje u praćenju i vrednovanju obrazovno-vaspitnog rada. 

 7. Saradnja sa institucijama, lokalnom samoupravom, struĉnim i strukovnim 

organizacijama od znaĉaja za uspješan rad ustanove. 

 8. Samovrednovanje, stalno struĉno usavršavanje i praćenje razvoja pedagoške nauke i 

prakse.  

Tokom školske godine u okviru sadrţaja PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE 

VASPITNO-OBRAZOVNOG RADA, obavljala sam sljedeće aktivnosti: 

 Uĉestvovala u organizaciji rada od poĉetka školske godine (od oktobra mjeseca) 

 Izrada godišnjeg i meseĉnih planova rada pedagoga;  

 Evidencija o izradi operativnih planova rada nastavnika.  

 Uvid i analiza nastavnih planova i programa za pojedine nastavne predmete i 

razrede.  

 Obavljala pedagoško-instruktivni rad sa nastavnicima kod kojih sam posjećivala ĉasove 

(metode i obilci rada, specifiĉnosti uĉenika i rad sa njima..) 

 Planirala realizaciju takmiĉenja uĉenika u školi 

 Rad u JISP sistemu 

 Prikupljanje, pregledanje, savjetovanje i sreĊivanje nastavnih planova za pojedine 

nastavne predmete za narednu školsku godinu.  

 Uĉestvovala u izradi individualnog obrazovnog plana za uĉenike koji se obrazuju 

po IOP-u 

 Uĉestvovala u planiranju i realizaciji dana od znaĉaja za školu, nastupa uĉenika, 

medijskog predstavljanja i sliĉno.  
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U okviru sadržaja  REALIZACIJA NASTAVNOG PROCESA radila sam na: 

 Sistematsko praćenje i analiziranje nastavnog procesa, kao i rada i razvoja uĉenika 

(analitiĉko-istraţivaĉki rad; praćenje uspeha, izostanaka i vladanja uĉenika; provera 

usvojenosti tehnike ĉitanja, itd.).  

 Analiza uspjeha, izostanaka i discipline uĉenika na klasifikacionim periodima (prvo 

tromeseĉje, prvo polugodište, drugo tromeseĉje, drugo polugodište i kraj godine). 

 Praćenje realizacije ciljeva i zadataka pojedinih nastavnih predmeta i oblasti.  

 Praćenje organizacije vaspitno-obrazovnog rada škole, posebno praćenje efekata 

inovativnih poduhvata i projekata, kao i efikasnosti novih organizacionih oblika 

rada.  

 Koordinacija i uĉešće u procesu samovrenovanja rada škole – oblasti “Podrška 

uĉenicima” i “Etos” 

 Analizirala realizaciju ĉasova redovne nastave u školi i druge oblike obrazovno-

vaspitnog rada i davala predlog za njihovo unapreĊenje 

 Praćenje uspeha uĉenika u raznim nastavnim i vannastavnim aktivnostima, 

zvaniĉnim takmiĉenjima, završnim ispitima za upis u srednje škole i gimnazije ( 

ĉlan Tima za realizaciju završnog ispita).  

 Pratila naĉin voĊenja pedagoške dokumentacije nastavnika 

  Praćenje usklaĊenosti programskih zahteva sa uzrasnim karakteristikama uĉenika 

 Pregledanje i evidentiranje globalnih i operativnih planova nastavnika tokom 

školske godine. 

U okviru sadrţaja PRAĆENJE I VREDNOVANJE RADA ŠKOLE obavljala sam 

sljedeće: 

 Izradila Godišnji izvještaj o radu škole 

 Vodila evidenciju i izvjestila nastavnike o predatim godišnjim i meseĉnim planovima 

nastavnika 

 Sprovela anketni upitnik za roditelje, nastavnike i uĉenike vezano za oblast Podrška 

uĉenicima i Etos 

 Vodila evidenciju i zapisnike o stanju u es dnevniku (obavijestila nastavnike o 

eventualnim dopunama) 

 Vodila evidenciju o posjećenim ĉasovima i uglednim aktivnostima nastavnika 

 Praćenje realizacije vaspitno-obrazovnog, odnosno obrazovno-vaspitnog  rada, 

 Posjećivala  ĉasove redovne nastave i davala detaljnu analizu ĉasa nastavnicima u saradnji 

sa direktorom škole 

U okviru sadržaja UNAPREĐIVANJE VASPITNO-OBRAZOVNOG RADA I 

SARADNJA SA NASTAVNICIMA obavljala sam sljedeće: 

 Obavljala savjetodavni rad sa nastavnicima  vezano za uĉenike 



101 
 

 Obavljala pedagoško-instruktivni rad sa nastavnicima (metode i obilci rada, 

specifiĉnosti uĉenika i rad sa njima..) 

 Pruţila pomoć nastavnicima na konkretizovanju i operacionalizovanju ciljeva i 

zadataka vaspitno – obrazovnog, odnosno obrazovno-vaspitnog rada, 

 Prikupljala podatke za školsku dokumentaciju, oglasnu tablu i sajt škole (izborni 

predmeti, razna obavještenja, plan posjete ĉasovima, podatke o uĉenicima, brojnom 

stanju uĉenika po odeljenjima   ..).  

 Sprovela u saradnji sa predmetnim nastavnicima plan posete predmetnih nastavnika 

uĉiteljima 4.razreda 

 Obavljala pedagoško-instruktivni rad sa nastavnicima kod kojih sam posjećivala ĉasove 

(metode i obilci rada, specifiĉnosti uĉenika i rad sa njima..) 

 Upoznavanje i odeljenjskih starješina i odeljenjskih vijeća sa relevantnim 

karakteristikama novih uĉenika, 

 Upoznavala i odeljenjske starješina i odeljenjskih vijeća sa relevantnim 

karakteristikama novih uĉenika. 

 Saradnja na izradi individualnih obrazovnih planova (IOP) i pedagoških profila 

uĉenika, kao i u praćenju njihove primene, efekata 

 U saradnji sa direktorom  odradila plan sprovoĊenja pripremne nastave 

 Motivisala i osnaţivala nastavnike za timski rad 

 Pruţanje pomoći nastavnicima u didaktiĉko-metodiĉkom koncipiranju nastave 

(strukturaciji nastavnog ĉasa, usklaĊenost ciljeva, sadrţaja, metoda i oblika rada sa 

samim nastavnim procesom, evaluacija nastavnog ĉasa, povezanost sa obrazovnim 

standardima).  

  Pruţanje pomoći nastavicima u inoviranju nastave (primena aktivne istraţivaĉke 

nastave, više kooperativnih oblika uĉenja, individualne i individualizovane nastave, 

diferencirane nastave, problemske nastave). 

   Analiza nastavnog procesa i uĉešće zajedno sa nastavnicima u procesu podizanja 

kvaliteta i nivoa uĉeniĉkih znanja i umenja (smanjivanje reproduktivnog uĉenja; 

osposobljavanje uĉenika za rešavanje problema, sticanje funkcionalnioh znanja, 

praktiĉno primenjivanje znanja u razliĉitim i udaljenim situacijama u odnosu na one 

u kojima su steĉena ili veţbana, razvoj kritiĉkog mišljenja). Promovisanje zahtjeva 

i prakse da se u školi u intelektualnoj sferi stavlja akcenat na razvoj nauĉnog, 

logiĉkog mišljenja i istraţivaĉku nastavu.  

U okviru sadržaja  RAD I SARADNJA SA UČENICIMA, radila sam na: 

 Testiranje i utvrĊivanje zrelosti djece za redovni polazak u školu. 

  Formiranje odeljenja prvog i petog razreda u saradnji sa direktorom, 

 Pratila adaptaciju uĉenika 1. i 5.razreda, i adaptaciju novopridošlih uĉenika 

 RasporeĊivanje novih uĉenika u razrede i odeljenja.  

 Stvaranje uslova za individualni razvoj uĉenika i pruţanje pomoći i podrške. 
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 Identifikovanje i rad na otklanjanju pedagoških uzroka problema u uĉenju, 

ponašanju i socijalnoj adaptaciji. 

 Obavljala savjetodavni rad sa uĉenicima koji imaju teškoće u uĉenju, razvojne, 

emocionalne i socijalne teškoće, probleme prilagoĊavanja 

 Upoznavanje uĉenika sa vrstama srednjih škola, podruĉjima rada, pojedinim 

zanimanjima, kvalifikacionim ispitima.  

 Predavanje i prezentacija uĉenicima o METODAMA I TEHNIKAMA 

USPJEŠNOG UĈENJA, PREVENCIJI NASILJA, PROFESIONALNA 

ORIJENTACIJA 

 Sprovela test profesionalne orijentacije „KRENUĆU, ALI GDE“ 

 Pruţanje podrške uĉenicima 8.razreda u pripremi za malu maturu i odabiru ţeljene 

škole 

 Pruţanje podrške uĉenicima koji idu na takmiĉenja 

 Individualni rad sa uĉenicima 

 Savetotdavni rad sa uĉenicima koji ispoljavaju neprimereno ponašanje u školi. 

U okviru sadržaja RAD U STRUČNIM ORGANIMA ŠKOLE 

 Aktivno sam uĉestvovala tokom godine u radu Nastavniĉkog i Odeljenskih vijeća, 

Pedagoškog kolegijuma, Struĉnih vijeća,  Timu za zaštitu uĉenika od nasilja, Timu 

za samovrednovanje rad škole, Aktiva za razvoj školskog programa, Aktiva za 

razvojno planiranje, Tima za inkluzivno obrazovanje, Tima za realizaciju završnog 

ispita uĉenika VIII razreda, Tima za izradu Godišnjeg programa rada škole; Tim za 

podršku uĉenicima; Tim za marketing škole, Tim za unapredjenje i kvalitet rada 

ustanove,  Tim za meĊupredmetne kompetencije i preduzetništvo, Tim za struĉno 

usavršavanje. Svi Timovi, struĉna i razredna veća su uspješno funkcionisala. 

 Redovan ĉlan komisije (tehniĉka podrška) za sprovoĊenje završnog ispita 

 SaraĊivala sa direktorom na planiranju aktivnosti, izradi strateških dokumenata 

ustanove, analiza i izvještaja o radu škole. 

U okviru sadržaja VOĐENJE DOKUMENTACIJE I PRIPREMA ZA RAD, radila sam: 

 Podnijela izvještaj o struĉnom usavršavanju za  školsku 2023/2024.godinu 

 IzraĊivala mjeseĉne izjveštaje o radu pedagoga 

 Aţuriranje godišnjih i  mjeseĉnih planova rada nastavnika  

 Izvještavala na sednicama odeljenskog, nastavniĉkog, struĉnih vijeća i pedagoškog 

kolegijuma 

 Podnosila izvještaje o nastavnim planovima, analiza posjećenih ĉasova, uspjehu i 

vladanju uĉenika, inicijalnim i godišnjim testovima, probnoj i završnoj maturi 

uĉenika 8.razreda 

 Pisala obavještenja i aktivnosti koji su okaĉeni na sajt škole 

 Pratila struĉnu literaturu i internet portal na temu vaspitanja i obrazovanja 
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 Struĉno se usavršavala u ustanovi i van ustanove, pohaĊala onlajn obuke, seminare. 

 Obišla  ĉasova redovne nastave  

 Radila na Selfi istraţivanju 

 Anktirala uĉenika 8.razreda-Profesionalna orijentacija 

 Anketa o nasilništvu u školi 

 Pratila rad i zapisnike Timova, struĉnih i razrednih veća 

 Popunjavala upitnike na zahtjev Školskih uprava i MP 

 

SARADNJA SA RODITELJIMA 

 

 Pruţanje podrške roditeljima i starateljima na jaĉanju njihovih vaspitnih kompetencija i 

razvijanju saradnje porodice i ustanove po pitanjima znaĉajnim za vaspitanje i 

obrazovanje djece i uĉenika. 

 Saradnja sa roditeljima vezano za probleme sa uĉenicima u školi 

 Saradnja sa roditeljima vezano za neredovno dolaţenje uĉenika na nastavi 

 Ukljuĉivanje roditelja u neposredan obrazovno-vaspitni rad u školi 

 Saradnja sa roditeljima na organizovanim roditeljskim sastancima 

 

SARADNJA SA DRUŠTVENOM SREDINOM 

 

 Redovna saradnja sa pedagozima i psiholozima drugih škola u okruţenju 

 Saradnja sa Centrom za Socijalni rad 

 Saradnja sa deĉijim dispanzerom 

 Saradnja sa PU“Maslaĉak“ 

 Saradnja sa BNV-om 

 Saradnja sa drugim osnovnim i srednjim školama u Sjenici. 

 

5.8.2. IZVJEŠTAJ O RADU STRUĈNOG SARADNIKA BIBLIOTEKARA 

 

Plan i program biblioteke je realizovan. 

SEPTEMBAR 

 realizovana je izrada godišnjeg plana rada; 

 kao i svake godine, izvršena je primopredaja udţbenika po razredima; 

 izvršeno je uĉlanjavanje uĉenika u školsku biblioteku; 
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 klasifikovan je knjiţni fond; 

 realizovani su ĉasovi obuke uĉenika u školsku biblioteku; 

OKTOBAR 

 uobiĉajeni rad oko podele knjiga uĉenicima; 

 formiranje navike uĉenika da samostalno traţe potrebnu lektiru; 

 navikavanje uĉenika na paţljivo rukovanje knjiţnom graĊom; 

 ostvarena saradnja sa struĉnim aktivima, pedagogom i direktorom u vezi nabavke knjiga, 

 prispeli fond uredno upisan u školsku kartoteku; 

 

NOVEMBAR 

 ostvareno uĉešće u radu organa škole; 

 ostvarena saradnja sa nastavnicima razredne i pripremne nastave; 

 ostavreno voĊenje biblioteĉkog poslovanja; 

 realizovana poseta Ċaka prvaka biblioteci; 

 ostvarena delimiĉna saradnja sa ostalim bibliotekama; 

DECEMBAR 

 realizovan rad podele lektira uĉenicima; 

 realizovano informisanje uĉenika o novim knjigama; 

 realizovana saradnja sa struĉnim saradnicima; 

 realizovani ĉasovi obuke uĉenika II,III i IV razreda u biblioteci; 

JANUAR 

 realizovano voĊenje biblioteĉkog poslovanja; 

 realizovana je jedino putem likovog i literarnog konkursa. 

 realizovana obuka uĉenika prvog razreda; 

MART 

 realizovano uĉešće u pripremanju materijala za ostvarivanje programa kulturne i javne 

delatnosti škole; 

 ostvareno voĊenje administracije; 

 ostvarena saradnja sa uĉenicima radi urednog vraćanja lektire; 

 saradnja sa ostalim bibliotekama je delimiĉna; 
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APRIL 

  Saradnja sa upravom škole 

 SreĊivanje školske biblioteke 

 voĊenje administracije 

MAJ I JUN 

 Saradnja sa nastavnicima i uĉiteljima u vezi poruĉivanja besplatnih udţbenika za narednu 

školsku godinu 

 Podsticanje uĉenika da vrate knjige na vreme u biblioteku 

 VoĊenje pedagoške evidencije. 

 

5.9. IZVJEŠTAJ PEDAGOŠKOG KOLEGIJUMA 

 

Rukovodioc Pedagoškog kolegijuma je direktor škole Rafet Zornić, prof. 

 

Ĉlanovi tima su: Rafet Zornić, Aida Šaljić, Elma Beširović, Ajla Selimović, Anida Muhović, 

Amra Bajrović, Mirela Ć. Martinović, Azra Kabaš. 

 

Tim je odrţao šest sastanka i diskutovalo se o sljedećim taĉkama dnevnog reda: 

- Konstituisanje Pedagoškog kolegijuma; 

- Razmatranje plana rada Pedagoškog kolegijuma; 

- Razmatranje plana struĉnog usavršavanja nastavnika i struĉnih saradnika; 

- Analiza rezultata završnog ispita školske 2022/23. godine; 

- Osvrt na rezultate samovrednovanja u školskoj 2022/23. godini; 

- Izvještaj o realizaciji tematske nastave u skladu sa smernicama MPNTR-a; 

- Analiza inicijalnog testiranja uĉenika; 

- Organizacija obrazovno-vaspitnog rada u tekućoj školskoj godini; 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Podrška i praćenje uĉenika kojima je potrebna dodatna podrška u radu; 

- Realizacija deĉije nedelje; 

-  Analiza uspjeha i discipline uĉenika na kraju I klasifikacionog perioda, 

- Realizacija ĉasova predmetne nastave u IV razredu, 

- Aktivnosti Selfi tima, 

- Izbor udţbenika za narednu školsku 2024/2025. godinu, 

- Besplatni udţbenici za uĉenike za školsku 2024/2025. godinu, 

- Uspjeh uĉenika na takmiĉenjima, smotrama i konkursima, 
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- Podrška uĉenicima sa većim brojem nedovoljnih ocjena i uĉenicima koji rade po 

individualizaciji i IOP1, 

- Analiza posjećenih ĉasova, 

- Izvještaj sa probnog završnog ispita,  

- Realizacija planiranih mjeseĉnih aktivnosti (redovne nastave, dodatne, dopunske i 

sekcija), 

- Struĉno usavršavanje nastavnika. 

Uredno se vodio zapisnik sa odrţanih sjednica Pedagoškog kolegijuma. 

 

6. IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI PROJEKATA 

 

6.1. PROJEKAT BESPLATNI UDŢBENICI 

 
I ove godine naša škola je uĉestvovala na projektru BESPLATNI UDŢBENICI. Odjeljenske 

starješine su dostavile spiskove uĉenika koji su ispunjavali uslove za dodjelu besplatnih 

udţbenika, kao i potrebnu dokumentaciju o uĉenicima (potvrde iz srednjih škola i fakulteta, kao i 

potvrde o primanju socijalne pomoći, rješenje kojim se utvrĊuje svojstvo roditelja, odnosno umrli 

list roditelja).  

Kao dokaz  o ispunjenosti uslova dostavljali su sljedeću dokumentaciju: 

1. Uĉenici iz socijalno/materijalno ugroţenih porodica (primaoci novĉane socijalne pomoći) - 

kopija rješenja kojim roditelji ostvaruju pravo na socijalnu pomoć, 

2. Uĉenici koji osnovno obrazovanje i vaspitanje stiĉu po individualnom obrazovnom planu, 

ukljuĉujući i IOP 3 – škola posjeduje dokumentaciju, 

3. Uĉenici iz porodica u kojima je troje i više djece u sistemu obrazovanja i vaspitanja, s tim 

da navedeno pravo ostvaruje dijete koje je prvo poĉelo da stiĉe osnovno obrazovanje i 

vaspitanje - potvrde za dijete koje je uĉenik u drugoj školi ili fakultetu,  

4. Uĉenici iz porodica u kojima je nosilac roditeljske brige samo jedan roditelj, odnosno 

ukoliko je drugi roditelj preminuo ili je nepoznat – kopija rješenja kojim se utvrĊuje 

svojstvo roditelja, odnosno umrli list roditelja. 

Spisak uĉenika koji su ostvarili pravo na besplatne udţbenike 

Matična škola 
Kladnica 

Učiteljica: Elma Beširovid 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Melisa Šabanovid Prvi Socijalna pomod Bosanski jezik 
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Matična škola 
Kladnica 

Učiteljica: Mirela Ć. Martinovid 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Elmaza Ibrovid Drugi  Četvrto dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Džejla Šaljid Drugi Trede dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

 

IO Ursule Učiteljica: Irma Tahirovid 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Martin Paunovid Drugi  Jedan roditelj nije živ Srpski jezik 

 

IO Ursule Učiteljica: Irma Tahirovid 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Berin Totid Tredi  IOP1 Bosanski jezik 

 

Matična škola 
Kladnica 

Učiteljica: Senada Bajrovid 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Džana Šabanovid Četvrti Četvrto dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Adelina 
Čarkadžid 

Četvrti Socijalna pomod Bosanski jezik 

 

IO Ursule Učiteljica: Selma Baltid 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Azelma Baždar Četvrti  Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

 

Matična škola 
Kladnica 

Nastavnik:  

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Ajla Suljid Peti Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Marko Paunovid Peti Jedan roditelj nije živ Srpski jezik 

Aldijana Papid Peti Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Aldin Šabanovid Peti Socijalna pomod Bosanski jezik 

Elvedina Papid Peti Socijalna pomod Bosanski jezik 

 

Matična škola 
Kladnica 

Nastavnik: Esad Zornid 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Dragan Paunovid Šesti Jedan roditelj nije živ Srpski jezik 

Enisa Kurtovid Šesti Trede dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Berina Papid Šesti Prvo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 
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Matična škola 
Kladnica 

Nastavnici: Demir Rebronja i Azra Kabaš 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Lejla Ibrovid Sedmi Trede dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Nejla Halilovid Sedmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Srpski jezik 

Milica Paunovid Sedmi Jedan roditelj nije živ Srpski jezik 

Elma Papid Sedmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Muhamed Ali 
Papid 

Sedmi Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Suana Muhovid Sedmi Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Meka Šabanovid Sedmi Trede dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Amer Tarid Sedmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Ersin Totid Sedmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Srpski jezik 

Elvina Papid Sedmi Socijalna pomod Bosanski jezik 

Lamija Baždar Sedmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Srpski jezik 

Mirsela Prašovid Sedmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Jusuf Lakota Sedmi Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

 

Matična škola 
Kladnica 

Nastavnica:  Mirzeta Tahirovid 

Ime  i prezime 
učenika 

Razred Osnov primanja Jezik nastave 

Arinela Papid Osmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Denisela Papid Osmi Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Dženeta Šaljid Osmi Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Nejra Kurtovid Osmi Drugo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Amar Muhovid Osmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Adela Pepid Osmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Elmir Šabanovid Osmi Prvo dijete u sistemu obrazovanja Bosanski jezik 

Adela Čarkadžid Osmi Socijalna pomod Bosanski jezik 

 

 

6.2. PROJEKAT “ZAJEDNO I BEZBEDNO KROZ DETINJSTVO” 

 

Projekat od strane MUP-a nije u potpunosti realizovan u školskoj 2023/24. godini. U toku I i II 

polugodišta realizirana je po jedna posjeta pripadnika Vatrogasne sluţbe u Sjenici uĉenicima 

prvog i drugog razreda u prvoj posjeti te trećeg i ĉetvrtog razreda u drugoj posjeti. Tom prilikom 

pripadnici Vatrogasne sluţbe sa uĉenicima razgovarali su o njihovim obavezama, naĉinima 

postupanja prilikom intervencija, na koji naĉin djeca mogu sebe zaštiti i kako da reaguju u 

opasnim situacijama.   
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6.3. PROJEKAT “TRANZICIJA NA PRELASKU IZ VRTIĆA U OSNOVNU 

ŠKOLU” 

 

Projektom “Tranzicija na prelasku iz vrtića u osnovnu školu” imali smo za cilj unapreĊivanje 

saradnje vrtića i škole u cilju pruţanja podrške djeci i porodici prilikom prelaska iz vrtića u 

osnovnu školu. Obzirom da su roditelji budućih prvaka upućeni u rad škole kroz školovanje 

njihove starije djece već imamo ostvarenu saradnju.  

Kada je u pitanju saradnja struĉnih organa ustanova, direktor škole ostvaruje saradnju sa 

rukovodiocem PU “Maslaĉak”. Olakšavajuća okolnost pri saradnji sa vaspitaĉima jeste ta što se u 

blizini škole nalazi objekat izdvojenog odeljenja PU “Maslaĉak” iz Sjenice. Vaspitaĉice redovno 

razmjenjuju mišljenja i zapaţanja o sposbnostima, interesovanjima, navikama i ponašanjima 

djece sa direktorom i pedagogom škole. Vaspitaĉica Fatima Liĉina dostavila je sve potrebne 

podatke o budućim prvacima. 

Ostvarene su posjete djece iz vrtića školi. Dana 03.10.2023. djeca zajedno sa vaspitaĉicom imali 

su priliku da se upoznaju sa direktorom škole, koji je tom prilikom razgovarao sa djecom i  

obezbedio im slatkiše da se poĉaste, upoznali su se sa školskim prostorom i bibliotekom. 

Bibliotekar škole razgovarao je sa djecom o omiljenim priĉama, bajkama te im pokazao 

ilustrovane knjige za koje su djeca bila vrlo zainteresovana. 06.10.2023. godine predškolci su 

prošli kroz sve razrede i predstavili maske koje su pravili u okviru programa Deĉije nedelje. U 

mjesecu decembru uĉenici niţih razreda zajedno sa uĉiteljicama prisustvovali su predstavi 

predškolaca povodom obiljeţavanja Nove godine. Tom prilikom su vaspitaĉice iz PU iz Sjenice 

posjetili direktora škola i zajedniĉki razgovarali o daljoj saradnji. TakoĊe, dana 11.06.2024. 

godine predškolci su posjetili našu školu i uĉenike niţih razreda u okviru Projektne priĉe 

“Novac” gdje su se upoznavali sa informatiĉkom tehnologijom, korišćenjem kompjutera, znaĉaju 

informatiĉke pismenost i sl.  

Prilikom realizacije testiranja i upisa predškolaca u prvi razred osnovne škole, pedagog škole 

saraĊivao je sa vaspitaĉicama i roditeljima radi što bolje organizacije cijelog procesa i uspješnog 

upisa djece. 

 

6.4. IZVJEŠTAJ O UĈEŠĆU ŠKOLE U PROJEKTU SELFIE 

 

U OŠ “Vuk Karadţić“ Kladnica je u toku I polugodišta ŠKOLSKE 2023/2024. godine 

sprovedeno Selfi istraţivanje. Škola je u oktobru mjesecu školske 2022/2023. godine  

registrovana na Selfi platformu. Škola je koristila selfi instrumente u procesu samovrednovanja 

digitalne zrelosti škole. Anketiranjem su bile obuhvaćene sljedeće oblasti: 
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A.RukovoĊenje 

B.Saradnja i umreţavanje 

C.Infrastruktura i oprema 

D.Kontinuirani profesionalni razvoj 

E.Pedagogija: Podrška i resursi 

F.Pedagogija: Primjena u uĉionici 

G.Vrednovanje 

H.Digitalna kompetencija uĉenika 

 

Uzorak anketiranja:  

 

U anketiranju je uĉestvovalo rukovodstvo škole (4 ĉlana), nastavnici (23 ĉlana), uĉenici starijih 

razreda (drugi ciklus osnovnog obrazovanja i vaspitanja – 58 uĉenika). Na osnovu instrumenata 

Selfi istraţivanja, koje je oslonac školama za integraciju digitalne tehnologije u školsku praksu, 

škola je okrenuta kontinuiranom profesionalnom razvoju. Na osnovu podataka koje smo dobili, 

pokušali smo da prepoznamo jaĉe i slabe strana kao i da izradimo plan škole za primjenu 

tehnologija i podršku u uĉenju. 

 

Slabe strane: 

 RukovoĊenje 

 Kontinuirani profesionalni razvoj 

 Vrednovanje 

 

Dobre strane: 

 Saradnja i umreţavanje 

 Infrastruktura i oprema 

 Pedagogija: Podrška i resursi  

 Pedagogija: Primjena u uĉionici 

 Digitalne kompetencije uĉenika 

 

Prijedlozi za poboljšanje: 

 

 Nabavka digitalne opreme za potrebe nastave – direktor 

 Horizontalno uĉenje – potrebe za struĉno usavršavanje nastavnika a u vezi sa razvijanjem 

digitalnih kompetencija – pedagoški kolegijum i struĉna vijeća, posjeta ĉasovima 
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 Nabavka digitalnih ureĊaja za potrebe uĉenja uĉenika 

 Primjena virtuelnih okruţenja za uĉenje 

 Unaprijediti meĊupredmetne projekte 

 Sprovesti upitnik o samovrednovanju rada nastavnika 

 Poboljšati sve parametre koji se odnose na vrednovanje (procjena vještina, promišljanje o 

sopstvenom uĉenju...) 

 Pospiješiti digitalnu kompetenciju nastavnika kroz uzajamno pomaganje, obuku, 

posmatranje ĉasova unutar škole. 

 

OŠ ”Vuk Karadţić” Kladnica, je u prvom polugodištu školske 2023/24. godine koristila 

besplatan onlajn instrument Selfi koji omogućava školama da procjene kako koriste digitalne 

tehnologije na inovativan i efektan naĉin. Uz pomoć Selfija, naša škola moţe dobiti sliku o svom 

poloţaju u odnosu na primjenu digitalnih tehnologija, uzimajući u obzir stanovišta nastavnika, 

uĉenika i rukovodilaca u školi. Postupak samovrednovanja moţe sluţiti kao osnov za diskusiju na 

nivou škole o potencijalnim oblastima u kojima su moguća poboljšanja. Osim toga, Selfi 

instrument omogućava školi da prati svoj napredak tokom vremena, jer se instrument moţe 

koristiti ponovo.  

Ĉlanovi Selfi tima su ĉinili: Rafet Zornić, direktor, Eldar Metović - koordinator i Aida Šaljić, 

struĉni saradnik pedagog. 

Tim je u toku prvog polugodišta odrţao sastanke na kojim smo definisali sve vaţne elementa 

sprovoĊenja ovog samovrednovanja i odreĊivanja uzorka za ispitivanje. Nastavnik informatike 

Eldar Metović je organizovao online ispitivanje, sve tri kategorije ispitanika. Pedagogica je 

prikupila podatke, priredila i analizirala dobijene podatke i saĉinila izvještaj. Na osnovu ovog 

izvještaja, tim u saradnji sa ostalim akterima škole moţe pristupiti izradi Akcionog plana za 

narednu školsku godinu.  

U ovom samovrednovanju smo koristili neka pitanja koja nudi Selfi instrument, nismo za sada 

koristili mogućnost da, shodno specifiĉnostima naše škole, kreiramo pitanja koja nisu ponuĊena u 

samom instrumentu.  

Na većinu pitanja u Selfiju odgovara se na skali od pet ocjena : 1. Nimalo se ne slaţem – ja / mi / 

oni to ne rade // Nimalo se ne slaţem – prema mom saznanju to uopšte nije taĉno, 2. Ne slaţem 

se, 3. Donekle se slaţem, 4. Slaţem se, 5. U potpunosti se slaţem – ja / mi / oni to stvarno dobro 

rade / / U potpunosti se slaţem – prema mom saznanju to je zaista tako. Skale odgovora koji 

odstupaju od iznetih, naznaĉene su. Pitanja za uĉenike su bila jednostavnija i uĉenici su za neke 

oblasti i pitanja zapravo bili „kontrolni faktor“ odgovora nastavnika, odnosno nivoa kvaliteta 

samovrednovanja.  

Tim je u pripremi ovog instrumenta i odreĊivanja uzorka za ispitivanje poštovao kriterijume koji 

su naznaĉeni na Selfi platformi. Definisano je da se upitnici popune od 08. avgusta do 31. 
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decembra i to: 10 rukovodilaca (odnosi se na rukovodioce timova, vijeća i aktiva u školi), 18 

nastavnika i 57 uĉenika II ciklusa. Stepen popunjenosti u prosjeku je sljedeći: rukovodioci 90%, 

nastavnici 100% uĉenici 102%. Posmatrano pojedinaĉno, ovaj stepen odgovora je u sluĉaju 

nastavnika i uĉenika, varirao od pitanja do pitanja. Ispitivali su se stavovi iz 8 oblasti: 

RukovoĊenje, Saradnja i umreţavanje, Infrastruktura i oprema, Kontinuirani profesionalni razvoj, 

Podrška i resursi, Primjena u uĉionici, Vrednovanje i Digitalna kompetencija uĉenika. Ispitivali 

su se i drugi parametri koji se odnose na upotrebu i poverenje u digitalne tehnologije, kao i 

vrijeme provedeno u njihovom korišćenju. U tabelama koje su prikazane u tabelama u Izvještaju, 

mogu se vidjeti prosjeĉne ocjene za svaku kategoriju ispitanika, kao i ukupna prosjeĉna ocjena 

koja se odnosi na pojedine stavke. TakoĊe se nakon svake ispitivane oblasti moţe proĉitati kratka 

analiza dobijenih rezultata. Dobijene rezultate treba posmatrati u kontekstu nastavne prakse i 

drugih pokazatelja koji su prikupljeni u drugim istraţivanjima koje se vrše u školi.  

Rezultate za sve oblasti, zajedno sa rezultatima za svako pojedinaĉno pitanje biće proslijeĊeni 

svim zaposlenima kao i ovaj Izvještaj. Namjera je da svi promišljamo o viziji razvoja škole kada 

su u pitanju IKT. Na osnovu iskustva, prakse i ovih rezultata, moţemo sagledati koje su naše jake 

i slabe strane. 

Kompletan izvještaj nalazi se u Upravi škole. 

 

7. IZVJEŠTAJ OSTALIH PLANOVA RADA 

 

7.1. IZVJEŠTAJ O RADU UĈENIĈKOG PARLAMENTA 

 

Uĉeniĉki parlament škole je organizovano tijelo saĉinjeno od uĉenika-predstavnika završnih 

razreda osnovne škole. Uĉeniĉki parlament ĉine po dva ĉlana-predstavnika svakog odeljenja 

završnih razreda (VII i VIII razred) osnovne škole izabrana od strane odeljenjske zajednice. 

Parlament ima predsjednika koga su na poĉetka školske godine birali ĉlanovi parlamenta škole. 

Ideja je da se omogući demokratski naĉin udruţivanja radi zastupanja interesa svih uĉenika u 

školi, kao i uĉešće uĉenika u donošenju odluka koje se njih neposredno tiĉu. U rad su ukljuĉeni 

nastavnici, pedagog, koji svojim savjetima pomaţe u  radu parlamenta ali ne uĉestvuje u glasanju 

niti neposredno uĉestvuje u donošenju odluka parlamenta o bitnim pitanjima i aktivnostima. 

Uĉeniĉki parlament razmatra odnos i saradnju uĉenika i nastavnika i struĉnog saradnika, 

obavještava uĉenike o pitanjima od posebnog znaĉaja za njihovo školovanje, daje mišljenje i 

prijedloge struĉnim organima, Školskom odboru, Savjetu roditelja i direktoru škole o pravilima 

ponašanja u školi, Godišnjem programu rada, Školskom razvojnom planu, slobodnim i 

vannastavnim aktivnostima, uĉešću u sportskim i drugim takmiĉenjima, podrţava humanitarne 
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akcijei radne akcije u školi i van nje. Odrţavaju se sastanci na kojima se odluĉuje o radu i 

aktivnostima. 

Uĉeniĉki parlament škole radi po programu koji je sastavni deo Godišnjeg plana rada škole. 

 

U toku školske 2023/2024. godine odrţano je ukupno 7 sjednica (05.09.2023, 23.11.2023, 

27.12.2023, 01.02.2024, 05.03.2024, 18.04.2024, 10.06.2024. godine)  Uĉeniĉkog parlamenta, 

 na kojima je realizovan plan i programa  rada. Realizovane su sve predviĊene aktivnosti. 

Parlament je brojao 4 ĉlana - dva predstavnika iz 7. razreda i dva predstavnika iz 8. razreda:  

1. Arinela Papić - 7. razred 

2. Adela Ĉarkadţić - 7. razred 

3. Adin Prašović - 8. razred 

4. Amina Višnjić - 8. razred 

Sjednicama su redovno prisustvovali svi ĉlanovi Parlamenta.  

 

Na sjednicama su realizovane sljedeće aktivnosti: 

- Izvještaj o radu Uĉeniĉkog parlamenta za prethodnu 2022/2023. školsku godinu. 

- Izbor uĉenika za Uĉeniĉki parlament, izbor predsedništva i izbor predstavnika uĉenika  

koji uĉestvuju u radu organa škole za školsku 2023/2024. godinu. 

- Davanje mišljenja na Akcioni plan škole za tekuću školsku godinu. 

- Razmatranje izvjestaja o samovrednovanju kvaliteta rada škole za školsku 2022/23. 

- Upoznavanje sa Godišnjim planom rada škole. 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- Analiza uspjeha i discipline uĉenika na kraju prvog klasifikacionog perioda, 

- Organizacija radionice na temu štetnosti i opasnosti korištenja pirothniĉkih sredstava, 

- Projekat “Zajedno i bezbedno kroz detinjstvo” – realizacija aktivnosti, 

- Realizirane aktivnosti povodom MeĊunarodnog dana tolerancije (16. novembar), 

- Likovni konkurs Šarenijada i Konstrukcija od otpada za uĉenike IV razreda – uĉešće i 

rezultati. 

- Pripreme za realizaciju radionice Vršnjačko nasilje. 

- Vladanje, izostanci i disciplina uĉenika na kraju prvog polugodišta šk. 2023/2024. godine, 

- Vršnjaĉka pomoć, 

- Adaptacija uĉenika I i V razreda, 

- Upoznavanje Uĉeniĉkog parlamenta sa novim Pravilnicima i aktima: Pravilnik o 

ocjenjivanju uĉenika u osnovnom obrazovanju i vaspitanju, Pravilnik o vaspitno-discioplinskoj 

odgovornosti, Pravilnik o upotrebi telefona, Pravilnik o obavljanju društveno-korisnog rada, 

Pravilnik o protokolu postupanja u ustanovi u odgovoru na nasilje, zlostavljanje i zanemarivanje, 

- Davanje prijedloga za izbor udţbenika za šk. 2024/2025. godinu, 

- Uĉestvovanje u anketi o nasilništvu i analiza rezultata ankete, 

- Razmatranje prijedloga ĉlanova Tima za krizne situacije, 

- Profesionalna orjentacija uĉenika. 
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Povodom Deĉije nedelje koja je realizovana od 02. do 06. oktobra, pod sloganom “Veliko srce 

dece Srbije”,  naša škola je uĉestvovala u mnogobrojnim aktivnostima koje su pripremali 

nastavnici. Ĉlanovi UP su istakli da su uĉenici zadovoljni naĉinom na koji je obiljeţena Deĉija 

nedelja u našoj školi. Na nivou škole organizovane su razne aktivnosti a predviĊenim 

aktivnostima prikljuĉili su se kako uĉitelji tako i predmetni nastavnici koji su doprineli da ova 

nedelja i ove školske godine bude uspješna. 

MeĊunarodni dan borbe protiv vrsnjaĉkog nasilja (24.02.2024.godine), gdje je svaki razred sa 

svojim razrednim starješinama na ĈOS-u realizovao i obiljeţio ovaj dan  bilo predavanjima, 

radionicama, prezentacijama, prikazom videa, a uĉenici su imali mogućnost i likovno i literarno 

da se izraze. Ĉlanovi UP zajedno sa Vršnjaĉkim timom napravili su poster koji je bio izloţen u 

holu škole. 

Uĉenici škole su imali priliku da popune online upitnik vezan za nasilništvo u školi (procjena 

nasilja u školi) i diskutuju o rezultatima i odgovorima koji su dobijeni putem ankete.  

U školi je obiljeţen MeĊunarodni dan maternjeg jezika 21. februar, gdje su nastavnici i uĉenici 

kroz razliĉite nastavne aktivnosti doprineli njegovom obiljeţavanju. Istaknuta je vaţnost uĉenja 

jezika za razvoj višejeziĉnosti i razumijevanja meĊu ljudima koji pripadaju razliĉitim kulturama. 

Realizovana je i akcija “Ĉitajmo glasno” u okviru obiljeţavanja “Nacionalnog dana knjige” -28. 

februara, u okviru koje su uĉenici 7. razreda napravili plakat pod nazivom “Ĉitanje ti daje krila”. 

 

Uĉenici parlamenta su bili upoznati sa rezultatima probnog završnog ispita uĉenika 8. razreda. 

Pedagogica je vršila profesionalno usmjeravanje uĉenika, kroz upitnik koji su uĉenici 

popunjavali, kao i upoznavanjem sa srednjim školama u Sjenici i okolini, kao i njihovim 

smjerovima i programima rada.  

 

Predstavnici parlamenta redovno su prisustvovali sjednicama Nastavniĉkog vijeća, Savjeta 

roditelja, Školskom odboru, Timu  za samovrednovanje i Tima za zaštitu uĉenika od nasilja, 

zlostavljanja i zanemarivanja. 

 

Uĉeniĉki parlament je uĉestvovao u izboru udţbenika za školsku 2024/2025. godinu. Prijedlog 

Uĉeniĉkog parlamemnta je bio da udţbenici ostanu isti kao i ove godine – izdavaĉka kuća 

“KLLET”. 

 

Odlukom Ministarstva prosvete, u periodu od 07. do 10. maja 2024. godine organizovana je 

Nedelja sećanja i zajedništva u svim školama na teritoriji Republike Srbije. Cilj je bio odavanje 

poštovanja ţrtvama, podrška njihovim porodicama i široj zajednici, kao i razvoj vrijednosti, 

vještina, znanja i kritiĉnog razmišljanja kod uĉenika. U našoj školi su uĉitelji i nastavnici 

organizovali prigodne aktivnosti povodom obiljeţavanja ovih dogaĊaja. 

Razgovarano je sa uĉenicima o odnosu uĉenik-uĉenik, uĉenik-nastavnik kao i pravilima 

ponašanja u školi i u kombiju i o tome koliko se ona poštuju. Istaknuto je da je neophodno ĉešće 
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razgovarati o njima na ĉasovima odeljenjskog starešine, a da se uĉenicima koji ih ne poštuju, 

posebno skrene paţnja na pristojno ponašanje ponašanje. Uĉenici i ĉlanovi UP istiĉu sa su veoma 

zadovoljni zato što je kodeks ponašanja postavljen na vidnom mjestu škole. Potrebno je da se svi 

pridrţavaju njegovih odredbi.  

Sa uĉenicima UP realizirane su aktivnosti na temu empatije, diskriminacije i tolerancije, 

vršnjaĉkog nasilja te upotrebe pirotehniĉkih sredstava. 

Na sjednicama Uĉeniĉkog parlamenta razmatrana su i ostala pitanja iz njegove nadleţnosti, kao 

što je izostajanje  uĉenika sa nastave; uĉešće i plasma naših uĉenika na takmiĉenjima postavljana 

su pitanja direktoru, nastavnicima i pedagogu, a bavio se i drugim aktuelnim  pitanjima, 

prevencija nasilja, upoznavanje i razmatranje aktuelnih Pravilnika i sl. 

 

7.2. IZVJEŠTAJ O RADU VRŠNJAĈKOG TIMA 

 

U toku školske 2023/2024.godine odrţano je 4 sastanaka (06.10.2023, 23.11.2023, 17.04.2024, 

12.06.2024. godine) Vršnjaĉkog tima.  

Vršnjaĉki tim organizovan je da bi Ċaci pomogli pri rješavanju problema nasilja u školi. Tim 

broji 10 uĉenika, i to po dva predstavnika uĉenika od 5-8 razreda. Sastanci vršnjaĉkog tima su 

odrţavani po potrebi ili kada to pedagog zakaţe, i trajali su jedan školski ĉas. Tim je imao i kutiju 

povjerenja koja se nalazila u holu škole i u kojoj su Ċaci mogli da ubace papire sa svojim 

problemima ili prijedlozima. Tim je u radu imao ozbiljne ciljeve - da spreĉava nasilje, da ĉini 

dobro Ċacima, ljudima, širi toleranciju, razumije razliĉitosti... Zadatak Vršnjaĉkog tima je bio da 

se kroz niz aktivnostzi tokom školske godine zalaţe za promociju, vrednovanje i usvajanje 

ţivotnih vrijednosti - drugarstva, poţrtvovanja, tolerancije, nenasilnih oblika komunikacije, 

humanosti… 

Na sastancima Vršnjaĉkog tima, pedagogica je upoznala uĉenike sa ulogama i odgovornostima 

ĉlanova grupe, sa ciljevima i zadacima rada, vaţnim datumima u toku godine, poveljom djeĉijih 

prava UN, obiljeţili su meĊunarodni dan tolerancije -nedeljom lijepih poruka, tj.pokretanjem 

rakete lijepih poruka, izradili su plakate sa pravilima ponašanja uĉenika i plakata za toleranciju, 

Tim je pomogao u izradi odeljenjskih pravila, upoznavanje sa šemom interventnih aktivnosti. 

Na nivou škole organizovane su razne aktivnosti povodom obiljeţavanja Deĉije nedelje, a 

predviĊenim aktivnostima prikljuĉili su se ĉlanovi Vršnjaĉkog tima, Uĉeniĉkog parlamenta, 

uĉitelji, predmetni nastavnici . 

Svi su doprineli da ova nedelja i ove školske godine bude uspješna. 
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Ĉlanovi Vršnjaĉkog tima uzeli su uĉešće u obiljeţavanju vaţnih datuma što je imalo uspjeha i u 

ovoj školskoj godini. 

16.11. Dan tolerancije 

21.2. MeĊunarodni dan maternjeg jezika 

24.02. MeĊunarodni dan borbe protiv vršnjaĉkog nasilja 

28.02. Akcija “Ĉitajmo glasno” 

07-10.05. Nedelja sećanja i zajedništva 

11.05. Dan bošnjaĉke nacionalne zastave 

Na sjednicama su realizovane sljedeće aktivnosti: 

- Formiranje Vršnjaĉkog tima; 

- Definisanje uloga i odgovornosti ĉlanova Tima;  

- Detaljnije upoznavanje sa ciljevima i zadacima rada; 

- Vaţni datumi u toku školske godine; 

- Pomoć nastavnicima u organizovanju ĈOS-a posvećenom prevenciji nasilja i upoznavanja 

uĉenika sa šemom interventnih aktivnosti postavljenim u holu škole; 

- Donošenje odeljenskih pravila; 

- Davanje prijedloga za moto škole; 

- „Upoznavalica“ u okviru deĉije nedelje (pisanjem poruka prijateljstva i izradom plakata), 

- Projekat “Zajedno i bezbedno kroz detinjstvo” – realizacija aktivnosti, 

- Realizirane aktivnosti povodom MeĊunarodnog dana tolerancije (16. novembar), 

- Pripreme za realizaciju radionice Vršnjačko nasilje, 

- Procjena bezbjednosti stanja u školi, 

- Realizacija radionice Vršnjačko nasilje, 

- Priprema ankete o nasilju u školi, 

- Analiza i diskusija o rezultatima online ankete o nasilju u školi, 

- Upoznavanje ĉlanova Tima o formiranju Tima za krizne situacije i planu i program rada, 

- Realizacija znaĉajnih datuma i aktivnosti, 

- Evaluacija rada Tima i pisanje izvještaja. 
 

7.3. IZVJEŠTAJ PROGRAMA ZDRAVSTVENE PREVENCIJE  

 
 Mjere za zdravstvenu zaštitu - Ova materija regulisana je Zakonom o zdravstvenoj zaštiti 

uĉenika i obuhvata sistematsku kontrolu zdravlja putem sistematskih pregleda sa ciljem ranog 

otklanjanja bolesti i nekih deformiteta, u cilju pravilne ishrane, orijentacije uĉenika, imunizacije, 

vakcinacije i revakcinacije protiv odreĊenih bolesti, blagovremeno leĉenje, zdravstveni nadzor 

nad školskom sredinom, kontrola sanitarno-higijenskih prilika u školi.  
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Kroz nastavu tjelesnog i fiziĉkog vaspitanja izgraĊuje se kultura u smislu osposobljavanja za 

odrţavanje fiziĉke kondicije, produbljivanja znanja o negovanju tela, higijeni, radu, odmoru, 

oblaĉenju, ishrani, stanovanju, pravilnom drţanju tela u sliĉno.  

Kroz nastavne i vannastavne aktivnosti briga o zdravlju uĉenika realizovana je tokom cijele 

školske godine. Realizacija programa zdravstvene prevencije realizovana je na ĉasovima 

odeljenske zajednice, sveta oko nas, prirode i društva , biologije, vjerske nastave... U realizaciji 

ovog programa uĉestvovali su lekari opšte prakse Doma zdravlja iz Sjenice. Ostvarivanjem 

kontakata i poverenja sa djecom i njihovim roditeljima, već pri upisu djece u našu školu, pa 

daljim grupnim i individulnim radom , ostvaruje se preventivna, mentalno-higijenska zaštita 

uĉenika.  

 U saradnji sa Domom zdravlja Sjenica organizovan je sistematski pregled uĉenika pred polazak 

u školu, kao i redovan higijenski pregled za uĉenike svih razreda te redovna vakcinacija uĉenika 

8. razreda. 

U saradnji sa opštinom Sjenica, organizovan je besplatan prevoz uĉenika od kuće do škole  i 

obratno za uĉenike iz udaljenih seoskih mjesta. 

 

7.4. IZVJEŠTAJ O KULTURNO – JAVNOJ DJELATNOSTI ŠKOLE 

 

Tim za kulturne aktivnosti u školi je prilagodio svoje aktivnosti u skladu sa planom rada i 

dopisima koji su stizali iz Ministarstva prosvete tako da odreĊene aktivnosti nisu realizirane. 

Planirane aktivnosti: 

- Prijem Ċaka prvaka 

- Deĉja nedelja 

- Proslava dana škole-10.oktobar 

- Proslava Nove godine 

- Ispraćaj uĉenika 8.razreda 

 

- 1.9.2023. Prijem Ċaka prvaka je obiljeţen na skroman naĉin. Uĉenicima se obratio 

direktor škole, a onda je uĉiteljica preuzela svoje odeljenje i upoznala se sa istim. 

Direktor škole je doĉekao Ċake prvake i njihove roditelje i poţeleo im srećan i uspješan 

poĉetak. Uĉiteljica Mirela Ć. Martinović, Selma Baltić (IO Ursule) prihvatile su svoje 

nove uĉenike i povele ih na prvi školski ĉas. 

- 2 - 8.oktobra 2023. godine odrţala se  Deĉija nedelja, pod sloganom “Veliko srce dece 

Srbije” koju je realizovala organizacija “Deĉje srce”, uz podršku Ministarstva za rad 

,zapošljavanje ,biraĉka i socijalna pitanja. Uĉenici, uĉitelji i nastavnici su obiljeţili Deĉju 

nedelju u svojim uĉionicama. Napravljen je plan aktivnosti za cijelu nedelju. Nastavnica 

likovne kulture, kao i uĉitelji, zajedno sa svojim uĉenicima, organizovali su likovnu 

izloţbu.  
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MOTO: VELIKO SRCE DECE SRBIJE 

PROGRAM AKTIVNOSTI 

Datum  DogaĊaj Opis Zaduţena osoba 

Ponedeljak 

02.10. 

Sveĉano otvaranje Deĉije nedelje 2023. 

Program za uĉenike svih razreda posvećen 

Deĉijoj nedelji, razvoju empatije, vršnjaĉke i 

meĊugeneracijske solidarnosti. 

Edukativne  radionice za sve uĉenike. 

 

Program će pripremiti i realizovati 

razredne starešine, uĉitelji, Ĉlanovi 

Đaĉkog parlamenta i pedagog 

Razredne starešine i 

uĉitelji, pedagog 

Utorak 

03.10. 

Prevencija nasilja – aktivna uloga škole u 

razvoju empatije i solidarnosti. 

 

Razgovor, debate, izrada panoa na 

temu vršnjaĉke i meĊugeneracijske 

solidarnosti i podrške i mehanizama za 

prevenciju nasilja. 

Uĉitelji, razredne 

starešine, nastavnici  

bosanskog/srpskog i 

engleskog jezika, 

pedagog 

Srijeda 

04.10. 

I-IV razred – „Mostovi meĊu generacijama – 

razmena stvaralaĉkih aktivnosti djece i 

starih“ 

V-VIII razred - „Porodica temelj društva – 

podrška roditeljstvu“ 

I-IV:Simboliĉki susret djece i starih u 

cilju razvoja meĊugeneracijske 

empatije i saradnje. 

V-VIII:Predstavljanje znaĉaja aktivnog 

i angaţovanog roditeljstva kao 

mehanizma podrške djeci u porodici. 

Uĉitelji i predmetni 

nastavnici  

Ĉetvrtak 

05.10. 

„Slagalica prijateljstva“ Obogaćivanje i podsticanje djeĉije 

svijesti o vaţnosti prijateljstva i 

solidarnosti kroz kreativno 

razmišljanje i stvaralaštvo.  

Uĉitelji, predmetni 

nastavnici, nastavnica 

likovne kulture 

Petak 

06.10. 

I-IV – Recitacije 

V-VIII – Promocija kvalitetnog slobodnog 

vremena, znanja i vještina svakog djeteta 

I-IV: Organizovati takmiĉenja djeĉaka 

i djevojĉlca u recitovanju.  

V-VIII:Nastavnik tjelesnog odgoja 

organizovaće gimnastiĉki poligon za 

sve razrede. Zajedniĉka slika „Šarene 

ulice“ 

Uĉitelji i nastavnik 

tjelesnog odgoja 

 

 

- Dopisom Ministarstva preporuĉeno je da se ne organizuje proslava povodom 

obiljeţavanja Nove godine zbog tragiĉnih dogaĊaja koji su se desili u proteklom periodu 

(stradanje uĉenika u Ribnikaru itd.). 

- Sveĉani ispraćaj maturanata u organizaciji škole se realizovao 14.06.2024.godine. Uĉenici 

su u jednoj uĉionici proslavili svoju malu maturu, koja je trajala 4 sata. Razredne 

starješine su u svojim odeljenjima skromno proslavili kraj školske godine, a sve diplome 

za odliĉan uspjeh i primjerno vladanje su dodeljene uĉenicima na roditeljskom sastanku. 

Iz gore navedenog se moţe vidjeti da su planirane aktivnosti delimiĉno realizovane. 
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7.5. EKSKURZIJE, IZLETI, POSJETE 

 

Jednodnevni izlet za uĉenike 8.razreda je planiran godišnjim planom rada. Uĉenici 8. razreda, 

njih jedanaest, su sa razrednim starješinom i ĉetiri predmetna nastavnika posetili Drvengrad i 

Zlatibor u toku jednog dana. 

TakoĊe, organizovana su dva izleta za uĉenike i nastavnike (jesenji i prolećni izlet). 

 

7.6. KOREKTIVNO-PEDAGOŠKI RAD 

 

Osnovni cilj ovog rada bio je otkrivanje i otklanjanje smetnji koje su se javile kod uĉenika, a to je 

ostvareno putem testiranja i za uoĉene teškoće su data upustva za njihovo otklanjanje.  

U školi je raĊeno na otklanjanju poremećaja kod uĉenika vezanih za emocionalno i socijalno 

ponašanje na relaciji pedagog-uĉitelj kao i pedagog-razredne starješine. Takvi uĉenici našoj školi 

postigli su zadovoljavajući uspjeh. 

 

7.7. PROGRAM EKOLOŠKE ZAŠTITE ŢIVOTNE SREDINE I ESTETSKOG 

UREĐENJA ŠKOLE  

 

Tokom ĉitave školske godine raĊeno  je na ureĊenju, odrţavanju i oĉuvanju školskog prostora. 

Osim toga raĊeno je i na odrţavanju higijene cijele škole, školskih prostorija, uljepšavanju i 

saĊenju cvijeća u saksijama. Direktor škole realizirao je planirano ureĊenje podloge u fiskulturnoj 

sali, promjena vrata na ulazu u fiskulturnu salu. 

Permanentno se radilo na ureĊenju enterijera škole, stvarajući time podsticajnu sredinu za rad 

svih uĉestika obrazovno-vaspitnog procesa. Uĉeniĉki radovi redovno su bili izloţeni na pano u 

školskom holu. 

 

7.8. IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI PLANA SARADNJE SA PORODICOM  

 

Osnova uspješnog razvoja i napredovanja svakog uĉenika jeste dobra saradnja sa njihovim 

roditeljima. Da bi se uspostavila uspješna saradnja roditelja i škole, uz izgraĊivanje uzajamnog 

uvaţavanja i povjerenja, saradnja sa roditeljima se ostvaruje kroz individualne razgovore i 

roditeljske sastanke, kao i sastanke Savjeta roditelja. Individualnim razgovorima roditelja sa 

nastavnicima, pedagogom  škole, pratilo se ponašanje i napredovanje uĉenika, njegove teškoće u 
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psihofiziĉkom razvoju i socijalni status radi usklaĊivanja vaspitnih uticaja. TakoĊe, odeljenjski 

starješina redovno je informisao roditelje o rezultatima uĉenika i ukupnom napredovanju u školi. 

Posebno je intenziviran rad sa roditeljima uĉenika koji pokazuju izuzetno napredovanje ili 

stagniranje u radu. Posebno se obraćala paţnja na uĉenike koji slabije napreduju ili imaju 

problema u uĉenju i radu. Sa roditeljima ovih uĉenika se putem razgovora teţilo da se otklone 

uzroci neuspjeha, kao i da savjet i neophodna pomoć u radu kod kuće. TakoĊe, se saraĊivalo sa 

roditeljima uĉenika koji su radili po IOP-u. Sa roditeljima se saraĊivalo i kroz roditeljske 

sastanke. Broj roditeljskih sastanaka odreĊuje odeljenjski starješina, a ima ih u toku godine 

najmanje 4, po potrebi i više. Pored analize uspjeha, vladanja, realizacije nastave,vannastavnih 

aktivnosti, teme roditeljskih sastanaka bile su i predavanja za roditelje. 

Otvoreni dani škole planirani za školsku 2023/2024.godinu prikazani su u sljedećoj tabeli. 

 

Otvoreni dani škole: 

KLADNICA 

 

ĈETVRTAK - 19.OKTOBAR 2023.GODINE 

PETAK - 24.NOVEMBAR 2023.GODINE 

SRIJEDA - 24. JANUAR 2024.GODINE 

ĈETVRTAK - 14.MART 2024.GODINE 

PETAK - 19.APRIL 2024.GODINE 

PONEDELJAK- 13.MAJ 2024.GODINE 

 

 

IO URSULE 

 

SRIJEDA - 25.OKTOBAR 2023.GODINE 

ĈETVRTAK - 03.APRIL.2024.GODINE 

 

IO SUGUBINE 

 

UTORAK - 06.DECEMBAR 2023.GODINE 

PETAK - 19.APRIL 2024.GODINE 

 

 U planu je bilo da se roditelji više ukljuĉe kroz program profesionalne orijentacije,sekcije škole, 

planirane kulturne, sportske aktivnosti u rad škole ali dosta nije realizovano. 

 

7.9. IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI PLANA SARADNJE SA LOKALNOM 

ZAJEDNICOM  
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Pored saradnje sa roditeljima uĉenika, škola je saraĊivala i sa Domom zdravlja radi opšteg 

pregleda uĉenika, sa Centrom za socijalni rad u cilju praćenja uĉenika iz porodica koje su 

korisnici usluga centra kao i sa Mupom Sjenica.  

Predstavnici MUPa Sjenica u toku godine nisu realizovali u potpunosti svoje predavanje, kao što 

je bilo planirano.  

 

Škola saraĊuje i sa predškolskom ustanovom “Maslaĉak“ iz Sjenice, zatim sa gradskom 

bibliotekom „Muhamed Abdagić“, Šumskom upravom i Protivpoţarnom jedinicom kao i sa 

lokalnom radio stanicom, drugim školama. 

 

Institucija sa 

kojom se 

saraĊuje 

Sadrţaj 

saradnje 

Oblik 

saradnje 

Vrijeme 

realizacije 
Realizatori Napomene 

Saradnja sa 

Domom 

zdravlja 

Stomatološki pregledi, opšti 

pregledi, kontrola higijene 

Timski - 

individualni 

Tokom 

godine 

Medicinski 

radnici 
 

Saradnja sa 

centrom za 

socijalni rad 

Praćenje uĉenika iz porodica 

koji su korisnici usluga 

centra i deca u nekompletnim 

porodicama 

Individualni 
Tokom 

godine 

Pedagog, 

psiholog i 

radnici centra 

za socijalni 

rad 

 

Saradnja sa 

gradskom 

bibliotekom 

Školska literatura i literatura 

na gradksom nivou 
Timski 

Tokom 

godine 

Školski 

bibliotekar i 

bibliotekar 

gradske 

biblioteke 

 

Saradnja sa 

ustanovom za 

kulturu 

Kulturne aktivnosti Tismki rad 
Tokom 

godine 

Direktor 

ustanove za 

kulturu i 

direktor OŠ 

Svetozar 

Marković 

 

 

Segmenti saradnje sa društveno sredinom bili su planirani i dobrim dijelom su i realizovani, u 

skladu sa mogućnostima škole. 

- Saradnja sa Domom zdravlja je ostvarena, pri sistematskom pregledu djece i 

obaveznoj vakcinaciji. 
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- Ostvarena je i saradnja sa Socijalnom sluţbom u vezi dostavljanja potvrda 

socijalnih korisnika radi obezbeĊivanja besplatnih udţbenika.  

- Ostvarena je redova saradnja sa Opštinom. 

- Ostvarena je saradnja sa drugim školama i Bošnjaĉkim nacionalnim većem. 

- Ostvarena je saradnja Ustanovom za Sport, pri organizaciji i uĉestvovanju Krosu 

RTS-a. 

- Ostvarena je saradnja sa policijom zbog bezbednosti uĉenika, prijave nasilja.  

- Agencija za bezbednost saobraćaja Republike Srbije obezbedila je za osnovne škole na 

teritoriji grada Sjenice edukativne knjige o bezbednom uĉestvovanju dece u 

saobraćaju. Cilj je da svaki Ċak prvak dobije jedan primerak knjige u kojoj je slikovito 

opisana vaţnost pravilnog ponašanja u saobraćaju u situacijama u kojima se deca 

svakodnevno mogu naći. Naša škola uvek daje podršku ovakvim akcijama.  

 

Cilj programa saradnje sa društvenom sredinom je stalno poboljšanje uslova ţivota i rada škole i 

okoline, stvaranje zdravijeg okruţenja i podsticajne sredine u kojoj će postojati uslovi da se 

realizuju individualne potrebe i interesovanja djece, zaposlenih i lokalne zajednice, stvaranje 

bezbednije sredine. Redovno je uspostavljanja saradnja sa Opštinskom upravom u Sjenici, 

obzirom da je direktor škole ostvarivao mandate pomoćnika predsjednika Opštine. Redovno smo 

saraĊivali sa skupštinom grada – predstavnicima lokalne samouprave. U okviru programa 

profesionalne orijentacije ostvarena je saradnja sa svim srednjim školama u Sjenici, medresom u 

Prijepolju sa ciljem upoznavanja razliĉitih zanimanja i obrazovnih profila koje nude.  

7.10. IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI RODITELJSKIH SASTANAKA 

 

R.

br. 

SADRŢAJ RADA VRIJEME 

REALIZACIJE 

NOSILAC 

POSLA 

 

 

 

 

 

1. 

1. Opremljenost škole za poĉetak školske 2023/2024.godine; 

2. Besplatni udţbenici i ostale potrebe za uspješan poĉetak 

školske godine; 

3. Upoznavanje roditelja sa predviĊenim mjerama za zaštitu i 

bezbjednost uĉenika; 

4. Izbor jednog ĉlana u Savjet roditelja za školsku 

2023/2024.godinu; 

5. Upoznavanje roditelja sa tematskom nastavom u prvoj 

sedmici školske godine; 

6. Upoznavanje roditelja sa ĉasovima na kojima će radnici 

MUP-a drţati radionice sa uĉenicima sa ciljem prevencije 

bezbjednosti uĉenika; 

7. Ostala pitanja. 

 

 

 

 

 

04.09.2023. 

 

Direktor, 

Razredni 

starješina, 

Pedagog 

škole 
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2. 

 

1.Realizacija nastavnog plana i programa redovne nastave i 

drugih oblika obrazovno-vaspitnog rada; 

2.Uspjeh, izostanci i vladanje uĉenika na kraju prvog 

klasifikacionog perioda školske 2023/2024.godine; 

3.Ostala pitanja. 

 

 

 

13.11.2023. 

Pedagog, 

razredni 

starješina i 

direktor škole 

 

 

3. 

 

1.Realizacija nastavnog plana redovne nastave i drugih 

oblika nastave; 

2.Uspjeh, vladanje i izostanci uĉenika na kraju prvog 

polugodišta školske 2023/2024.godine; 

3.Pohvale uĉenika za odliĉan uspjeh i primjerno vladanje. 

 

 

30.12.2023. 

 

 

Direktor , 

razredni 

starješina i 

pedagog škole 

 

 

 

 

 

4. 

1.Izvještaj i analiza o realizaciji nastavnog plana redovne 

nastave I vannastavnih aktivnosti; 

2. Vladanje, izostanci I disciplina uĉenika na kraju trećeg 

klasifikacionog perioda školske 2023/2024.g. ; 

3. Uspjeh uĉenika na kraju trećeg klasifikacionog perioda 

školske 2023/2024.godine; 

4.Upoznavanje roditelja sa novim pravilnikom o 

ocjenjivanju; 

5. Upoznavanje roditelja sa malom maturom i jednodnevnim 

izletom, 

6. Rezultati i analiza probnog završnog ispita i priprema za 

završni ispit. 

7.Ostala pitanja. 

 

 

 

17.04.2024. 

Direktor , 

razredni 

starješina i 

pedagog škole 

 

 

 

 

5. 

1.Realizacija nastavnog plana redovne nastave i drugih 

oblika nastave; 

2.Uspjeh, vladanje i pohvale uĉenika na kraju nastavne 

2023/2024.godine; 

3.Izostanci uĉenika i preduzimanje mjera da se u sledećoj 

školskoj 2024/2025.godini smanji broj izostanaka i 

kriterijumza opravdavanje izostanaka; 

4.Nabavka udţbenika za narednu školsku godinu; 

5.Ostala pitanja 

 

 

 

 

28.06.2024. 

Direktor , 

razredni 

starješina i 

pedagog škole 
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7.11. IZVJEŠTAJ O ADAPTACIJI UĈENIKA PRVOG I PETOG RAZREDA 

 

Putem Upitnika za procjenu problema u adaptaciji na školu (Prilog 1), uĉitelji i nastavnici 

engleskog jezika prvog razreda matiĉne škole i IO Ursule su od ukupno 14 upisanih uĉenika 

identifikovali 5 uĉenika (35,71%) sa odreĊenim smetnjama pri adaptaciji na školu. Procjena je 

izvršena na kraju prvog klasifikacionog perioda, tokom druge i treće nedelje novembra 2023. 

godine. 

Od identifikovanih uĉenika, njih 3 je ispoljilo smetnje u maloj mjeri, a njih 2 u srednjoj 

mjeri, što nas dovodi do zakljuĉka da je rijeĉ o uĉenicima sa blagim teškoćama u adaptaciji koje 

se mogu uz pomoć uĉitelja i roditelja uspješno prevazići u nastavku školske godine. 

Prema uĉestalosti javljanja pojedinih problema dobija se sljedeća raspodjela: 

 

 

Problem 

Stepen izraţenosti 

U veoma maloj 

mjeri 

U maloj mjeri U srednjoj mjeri U velikoj mjeri U veoma velikoj 

mjeri 

Ukupno po 

vrsti smetnje 

Br.uĉ. % Br.uĉ. % Br.uĉ. % Br.uĉ. % Br.uĉ. % Br.uĉ. % 

Problemi 

zbog 

odvajanja 

roditelja 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

Problemi u 

odnosu sa 

uĉiteljem 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

Povuĉenost 

uĉenika 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

Odbacivanj

e od druge 

djece 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

Agresivnost 

prema 

drugoj djeci 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

Problemi u 

praćenju 

nastave 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

Problemi u 

uĉenju 

 

/ 

 

/ 

 

3 

 

60% 

 

2 

 

40% 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

5 

 

100% 

 

Ukupno 

 

 

/ 

 

/ 

 

3 

 

60% 

 

2 

 

40% 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

5 

 

100% 

Tabela 1. Raspodjela učenika po vrsti problema koju su ispoljili u adaptaciji 

Rezultati pokazuju da se sa najvećom i jedinom uĉestalošću javljaju problemi u uĉenju i 

to kod tri uĉenika u maloj mjeri i 2 uĉenika u srednjoj mjeri. Do kraja polugodišta potrebno je 

praćenje uĉenika kod kojih se ovaj problem pojavljuje u srednjoj mjeri. 
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Na osnovu dobijenih podataka zakljuĉuje se da su uĉenici kod kojih je identifikovan problem u 

uĉenju iz matiĉne škole, dok iz izdvojenog odeljenja Ursule nema uĉenika sa identifikovanim 

problemima u adaptaciji.  

Putem Upitnika za procjenu problema u adaptaciji uĉenika petog razreda (Prilog 1), 

odjeljenske starješine i predmetni nastavnici su od ukupno 11 uĉenika identifikovali 2 uĉenika sa 

odreĊenim problemima, što ĉini 18,18% od ukupnog uzorka. Procjena je izvršena na kraju prvog 

klasifikacionog perioda, tokom druge i treće nedelje novembra 2023. godine. Svi identifikovani 

uĉenici će u narednom period biti intenzivno praćeni. 

Prema uĉestalosti javljanja pojedinih problema dobija se sljedeća raspodjela: 

 

 

Teškoća 

Stepen izraţenosti 

U veoma maloj 

mjeri 

U maloj mjeri U srednjoj mjeri U velikoj mjeri U veoma velikoj 

mjeri 

Ukupno po 

vrsti smetnje 

Br.uĉ. % Br.uĉ. % Br.uĉ. % Br.uĉ. % Br.uĉ. % Br.uĉ. % 

Problemi u 

odnosu sa 

nastavnicim

a 

 

2 

 

18,18 

 

/ 

 

/ 

 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

2 

 

18,18 

Povuĉenost 

uĉenika 

 

1 

 

9,09 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

1 

 

9,09 

Odbacivanj

e od druge 

djece 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

Agresivnost 

prema 

drugoj djeci 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

Problemi u 

praćenju 

nastave 

 

/ 

 

/ 

 

1 

 

9,09 

 

/ 

 

/ 

 

1 

 

9,09 

 

/ 

 

/ 

 

2 

 

18,18 

Problemi u 

uĉenju 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

1 

 

9,09 

 

/ 

 

/ 

 

1 

 

9,09 

Izostajanje 

sa nastave 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

Ukupno 

 

 

2 

 

18,18 

 

1 

 

9,09 

 

/ 

 

/ 

 

1 

 

9,09 

 

/ 

 

/ 

 

2 

 

18,18 

Tabela 1. Raspodjela učenika po vrsti problema koju su ispoljili u adaptaciji 

Analiza pokazuje da se sa najvećom uĉestalošću javljaju teškoće u prihvatanju autoriteta 

nastavnika te problemima u praćenju nastave i uĉenju. U velikoj mjeri se javljaju teškoće u 

praćenju nastave i uĉenju. 
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Probleme u odnosu sa nastavncima u veoma maloj mjeri pokazuju dva uĉenika, a ta se teškoća 

javlja u odnosu na prihvatanje novog autoriteta. Obzirom da je stepen javljanja ove teškoće mali, 

smatramo da će se ova teškoća do kraja polugodišta prevazići.  

Povuĉenost kao teškoća javlja se kod jednog od dva identifikovana uĉenika a rijeĉ je o uĉeniku 

koji je u matiĉnu školu došao iz izdvojenog odjeljenja. Ova teškoća se javlja u veoma maloj mjeri 

a oĉituje se u manjoj opuštenosti u komunikaciji sa novim nastavnicima dok je komunikacija sa 

uĉenicima u razredu na zadovoljavajućem nivou. 

Problem u praćenju nastave javlja se kod dva uĉenika, kod jednog u maloj mjeri a kod drugog 

uĉenika u velikoj mjeri. Uĉenik kod kojeg se navedena teškoća javlja u velikoj mjeri nastavu 

prati po individualiziranom planu rada te se njegovo prilagoĊavanje u pogledu praćenja nastave, 

uĉenja i savladavanja nastavnog gradiva dodatno prati i u skadu sa tim se preduzimaju sve 

potrebne mjere. 

Za uĉenike koji pokazuju teškoće u praćenju nastave i kod kojih se javlja problem u uĉenju 

organizuju se ĉasovi dopunske nastave. 

 

Razred Broj uĉenika Broj uĉenika 

sa teškoćama 

Broj djeĉaka Broj djeĉaka 

sa teškoćama 

Broj 

djevojĉica 

Broj 

djevojĉica sa 

teškoćama 

V razred 

Kladnica 

11 2 4 2 7 0 

Ukupno 11 2 4 2 7 0 

Tabela 2. Raspodjela učenika sa problemima u adaptaciji prema polu 

Od ukupno 11 uĉenika u petom razredu, djeĉaka je 4 a djevojĉica 7. Identifikovana su  2 djeĉaka kod kojih 

se javljaju odreĊene teškoće u adaptaciji dok kod djevojĉica teškoće nisu identifikovane. 

Pored anketiranih nastavnika istraţivanjem smo obuhvatili i uĉenike petog razreda s ciljem ispitivanja u 

kojoj mjeri su se oni adaptirali na predmetnu nastavu. Upitnik (Prilog 2) je popunilo 11 uĉenika za vrijeme 

ĈOS-a u mjesecu novembru.  

Tokom mjeseca oktobra školske 2023/2024. godine pripremljen je upitnik za uĉenike petog razreda kako 

bi se ispratila i ispitala njihova adapracija i prelazak sa razredne na predmetnu nastavu. Upitnik se sastoji 

od 11 pitanja, od toga su 4 pitanja zatvorenog tipa, 4 pitanja otvorenog tipa i 3 pitanja višestrukog 

odgovora. Pitanje pod rednim brojem 6 je zatvorenog tipa, ali je uz njega ostavljena mogućnost da 

ispitanici unesu komentar i tako dodatno pojasne odgovor koji su odabrali. 

Nakon prikupljenih odgovora izvršena je analiza dobijenih rezultata. 

Ukupna populacija uĉenika petog razreda u matiĉnoj školi “Vuk Karadţić” u školskoj 2023/2024. godini 

je 11 uĉenika. Svih 11 uĉenika popunilo je anketu za vrijeme ĈOS-a, uz prisustvo odeljenskog starješine. 

 Broj ispitanika % 
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Djeĉaci 4 36,36 

Djevojĉice 7 63,63 

Ukupno 11 100 

Tabela 3. Struktura učenika 

Analiza rezultata po pojedinaĉnim pitanjima 

1. Prelazak iz ĉetvrtog u peti razred sam doţiveo/la kao: 

 V razred Ukupno % 

Veliku promjenu 7 63,63 

Malu promjenu 4 36,36 

Bez promjene 0 0 

 

Iz tabele se moţe vidjeti da je više od 60% uĉenika prelazak iz ĉetvrtog u peti razred doţiveo kao veliku 

promjenu, dok je njih 36% prelazak doţiveo kao malu promjenu.       

Prelazak na predmetnu nastavu je nesumnjivo znaĉajna promjena i sa sobom nosi brojne promjene i 

izazove te je oĉekivano da većina uĉenika osjeća znaĉajnu promjenu u odnosu na mlaĊi razred. 

2. Da li ti prelaz iz ĉetvrtog u peti razred priĉinjava teškoću? 

 V razred Ukupno % 

Da 2 18,18 

Ne  8 72,72 

Djelimiĉno 1 9,09 

 

Procentualno najveći broj uĉenika (više od 70%) navodi da im prelaz iz ĉetvrtog u peti razred ne 

priĉinjava teškoću dok se njih 18% izjašnjava da se suoĉavaju sa teškoćama pri prelasku u peti razred.  

Uzimajući u obzir odgovore iz prethodnog pitanja, da 63% uĉenika prelazak doţivljava kao veliku 

promjenu, interesantno bi bilo ispitati razliku koja se javlja izmeĊu ova dva pitanja. 

3. U petom razredu sam se najteţe navikao/la na: 

 V razred Ukupno % 

Veliki broj nastavnika koji 

nam predaju nove predmete 

3 27,27 

Naĉin rada na ĉasu  

 

0 0 

Veliki broj obaveza (domaći 

zadaci, pismene provjere, 

veliki broj ĉasova), 

2 18,18 

Lako sam se navikao/la na sve 

 

6 54,54 

Polovina uĉenika koja je uĉestvovala u anketi, navodi da se lako navikla na sve dok se nešto manje od 

30% uĉenika najteţe navikao na veliki broj nastavnika, a 18% njih na veliki broj obaveza. 

4. Kakav uspjeh oĉekuješ u petom razredu: 
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 V razred Ukupno % 

Bolji 7 63,63 

Isti 2 18,18 

Lošiji 2 18,18 

 

Najveći procenat uĉenika (63%) oĉekuje da će imati bolji uspjeh nego u ĉetvrtom razredu. Kao razloge 

oĉekivanja (pitanje broj 5) navode da će se više truditi i raditi jaĉim intenzitetom kako bi postigli bolji 

uspjeh te da redovno izvršavaju svoje obaveze. Podjednak procenat uĉenika (po 18%) oĉekuje isti 

odnosno lošiji uspjeh u odnosu na ĉetvrti razred, a kao razlog za oĉekivani lošiji uspjeh navode da je 

gradivo bilo lakše u ĉetvrtom razredu te da im treba više vremena za usvajanje novog gradiva iz svih 

predmeta. 

5. Da li misliš da si u prva ĉetiri razreda stekao/la dovoljno znanja da bi mogao/la da pratiš nastavu u 

petom razredu? 

 

Grafikon 1. Mišljenje o stepenu stečenih znanja u mlađim razredima 

Kao što se moţe vidjeti na grafikonu, 91% uĉenika smatra da je stekao dovoljno znanja u prethodnim 

razredima za uspješno praćenje nastave u petom razredu, dok mali procenat (9%) smatra da nije stekao 

dovoljno znanja. Uĉenici nisu navodili predmete za koje smatraju da nisu stekli dovoljno znanja. 

6. Od ponuĊenih odgovora zaokruţi one koji se odnose na tebe: 

PonuĊene tvrdnje Broj odgovora 

Teško mi je da se koncentrišem na gradivo kada uĉim 3 

Imam previše obaveza 2 

Nastavnici su strogi i zahtjevni 0 

Gradivo je obimno i teško 4 

Potrebna mi je pomoć oko uĉenja 2 

Drugi uĉenici iz odjeljenja me ne prihvataju 1 

Nista od navedenog se ne odnosi na mene 5 

 

Da 91%

Ne 9%
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Iz ovog pitanja moţemo vidjeti da se najveći broj uĉenika nije pronašao ni u jednoj ponuĊenoj tvrdnji dok 

je skoro podjednak broj uĉenika istakao da im je gradivo obimno i teško ali polovina njih smatra da im je 

potrebna pomoć oko uĉenja. Nešto manje uĉenika, njih dvoje, se izjasnilo da ima previše obaveza. Jedan 

od uĉenika se izjasnio da ga drugi uĉenici ne prihvataju, za šta smatramo da je problem koji će se u 

budućem periodu adaptacije prevazići. 

7. Ako ti je potrebna pomoć pri uĉenju, ĉija pomoć ti je potrebna? 

 

Grafikon 2. Izvor podrške učenicima u učenju 

Kada je u pitanju pomoć koja im je potrebna u uĉenju nešto više od 45% uĉenika se izjasnilo da 

im je potrebna pomoć predmetnog nastavnika što pokazuje da prepoznaju u nastavniku koji im 

predaje znaĉajniji izvor podrške, ne samo kroz redovnu nastavu, već i ukljuĉivanjem, po potrebi, 

u ĉasove dopunske i dodatne nastave. Skoro podjednak broj uĉenika (oko 35%) izjašnjava se da 

im je potrebna pomoć roditelja ili starijeg brata/sestre dok manje od 10% uĉenika smatra da im 

nije potrebna pomoć pri uĉenju. 

8. Koji predmet najviše voliš i zašto? 

Predmeti Broj uĉenika 

Tjelesni i zdravstveni odgoj 7 

Matematika 1 

Likovno 1 

Biologija 2 

 

Uĉenici petog razreda navode najviše puta (7) kao omiljeni predmet navode tjelesni i zdravstveni 

odgoj, zatim biologija (2) te matematika i likovno (2). Omiljeni predmet uĉenici najĉešće biraju 

prema svojim interesovanjima i stepenu zalaganja (“lako je”,”volim da se bavim sportovima”, 

“nemam obaveza”).  

0.00% 5.00% 10.00% 15.00% 20.00% 25.00% 30.00% 35.00% 40.00% 45.00% 50.00%

Nije mi potrebna pomod

Starijeg brata/sestre

Roditelja

Predmetnog nastavnika
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9. Šta ti se najviše sviĊa u petom razredu i zašto? 

Odgovor koji su uĉenici najviše navodili kod ovog pitanja je da im se dopadaju novi nastavnici, 

dolazak novih uĉenika iz drugih škola, veća upotreba tehnologije u nastavi kao i sticanje 

raznovrsnijeg znanja kroz razliĉite predmete. 

10. Da moţeš šta bi promijenio/la u petom razredu ili školi? 

Najveći broj uĉenika, njih 9, izjasnilo se da ništa ne bi promenilo u petom razredu ili školi. Jedan 

uĉenik navodi da bi voleo da manje pišu dok drugi uĉenik navodi da mu je historija teška ted a je 

nastavnik strog i to bi promijenio. 

Na osnovu pregleda odgovora, zakljuĉak je da se uĉenici petog razreda relativno dobro 

prilagoĊavaju na predmetnu nastavu i na izazove koje ona nosi sa sobom. 

Preporuke za dalji rad: 

 Kontinuirana saradnja odeljenskih starješina, predmetnih nastavnika i pedagoške sluţbe u 

praćenju napretka uĉenika, po potrebi ukljuĉivanje roditelja, 

 Praćenje postignuća uĉenika na klasifikacionim periodima i planiranje mjera podrške 

uĉenicima kojima je podrška potrebna, 

 Razvijanje samostalnosti uĉenika u uĉenju i izvršavanju školskih obaveza i usmjeravanje 

uĉenika na vršnjaĉku podršku u uĉenju, 

 Ukljuĉivanje pedagoške sluţbe u rad sa uĉenicima koji ispolje poteškoće u praćenju 

nastave i uĉenja, ili druge vrste teškoća i problema. 

Kompletan Izvještaj sa prilozima nalazi se u Upravi škole. 

8. IZVJEŠTAJ O SAMOVREDNOVANJU RADA ŠKOLE ZA ŠKOLSKU 

2023/2024. GODINU 

 

TIM ZA SAMOVREDNOVANJE 

IME I PREZIME FUNKCIJA U ŠKOLI 

Rafet Zornić Direktor škole 

Aida Šaljić Pedagog škole 

Anida Muhović Profesor matematike 

Demir Rebronja Profesor tjelesnog odgoja 

Ajla Selimović  Profesor srpskog jezika 

Semir Vejsilović Predsjednik Savjeta roditelja 

Adela Ĉarkadţić Predstavnik Uĉeniĉkog parlamenta 

Aida Šaljić -koordinator tima 
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NAPOMENA: U toku mjeseca oktobra došlo je do promjene struĉnog saradnika – pedagoga. 

Novi pedagog škole je Aida Šaljić. 

METODOLIGIJA SAMOVREDNOVANJA 

1. Proces samovrednovanja 

Vrijeme realizacije: 

 Prvo polugodište školske 2023/2024.godine 

Ispitanici: 

  Nastavni kadar škole, uĉenici od 5. do 8. razreda, roditelji uĉenika od 5. do 8. 

razreda 

 

Instrumenti i tehnike:  

 ANKETIRANJE : Upitnici za uĉitelje/nastavnike, uĉenike od 5. do 8. razreda, 

roditelje uĉenika od 5. do 8. razreda; 

 ANALIZIRANJE DOKUMENTACIJE : Ĉek lista za ETOS, Školski program, 

Godišnji plan rada škole, Školski razvojni plan, Školska dokumentacija, Izvještaji o 

radu struĉnih vijeća, aktiva i timova, Uĉeniĉkog parlamenta, Individualni planovi 

podrške uĉenicima, Pedagoška evidencija o napredovanju uĉenika 

 Razgovor sa uĉiteljima/nastavnicima 

 Neposredno posmatranje školske okoline 

 

2.  Ĉuvanje, zaštita i raspolaganje podacima 

Škola je obezbjedila ĉuvanje i raspolaganje podacima, koji se ĉuvaju u pedagoško-

psihološkoj sluţbi. Dobijeni rezultati ne zahtjevaju posebnu zaštitu. Anketiranje je bilo 

anonimno. 

Napomena-svi standardi vrednovanja i pokazatelji se procjenjuju ocjenama 1-4 pri ĉemu 

ocjena nivoa ostvarenosti znaĉi sljedeće: 

Nivo 4-predstavlja najpoţeljniju situaciju, situaciju koju škola teţi da dostigne ili da 

zadrţi. Dominiraju jake strane, a eventualni sitni nedostaci ne utiĉu na kvalitet rada u školi. Bez 

obzira što je škola dostigla ovaj nivo, oĉekuje se da i dalje unaprjeĊuje svoj rad. 

Nivo 3-karakteriše više jakih nego slabih strana, ali postojeće slabosti umanjuju ukupan 

kvalitet rada škole i poţeljno ih je otklanjati. 

Nivo 2-odraţava prisutnost pojedinih jakih strana, ali preovlaĊuju slabe strane koje 

znaĉajno umanjuju kvalitet rada. Ovakvo stanje zahtijeva preduzimanje konkretnih akcija radi 

otklanjanja uoĉenih slabosti. 

Nivo 1-oznaĉava da izrazito preovlaĊuju slabe strane koje ugroţavaju napredovanje i 

razvoj uĉenika. Neophodna je hitna akcija i struĉna pomoć za otklanjanje nedostataka. 
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PLAN SAMOVREDNOVANJA  

 

Prva faza: Izrada plana samovrednovanja (podjela zaduţenja za sprovoĊenje istraţivanja i 

pisanje izvještaja) 

Druga faza: SprovoĊenje istraţivanja (anketiranje ispitanika)  

Treća faza: Obrada i analiza podataka, dobijenih primjenom upitnika (ispitanici: nastavni kadar 

(21), uĉenici od 5. do 8. razreda (53), roditelji uĉenika  od 5. do 8. razreda (33)). 

Ĉetvrta faza: Analiza ostalih izvora dokaza  

Peta faza: Izrada izvještaja o samovrednovanju  

Šesta faza: Izrada akcionog plana unaprijeĊenja oblasti kvaliteta 

Sedma faza: Prezentovanje Nastavniĉkom vijeću, Školskom odboru i Pedagoškom kolegijumu 

izvještaja o samovrednovanju i akcionog plana unaprijeĊenja. 

 

I  

 

ANALIZA OSTVARENOSTI STANDARDA 

 

Tim za samovrednovanje je u toku prvog polugodišta na sastancima vršio analizu oblasti Podrška 

uĉenicima, rukovodeći se propisanim standardima o kvalitetu rada ustanove i indikatorima na 

osnovu kojih se procjenjuje prisustvo standard u školskoj praksi. 

U ovom izvještaju prikazana je kvalitativna analiza o prisustvu pokazatelja neophodnih za 

osiguravanje standard kvaliteta samovrednovane školske dokumentacije. 

 

Oblast kvaliteta 4: PODRŠKA UĈENICIMA 
 

4.1. U školi funkcioniše sistem pruţanja podrške svim uĉenicima. 

4.1.1. Škola preduzima raznovrsne mjere pruţanja podrške uĉenicima u uĉenju. 

4.1.2. Škola preduzima raznovrsne mjere za pruţanje vaspitne podrške uĉenicima. 

4.1.3. Na osnovu analize uspjeha i vladanja preduzimaju se mjere podrške uĉenicima. 

4.1.4. U pruţanju podrške uĉenicima škola ukljuĉuje porodicu odnosno zakonske zastupnike. 

4.1.5. U pruţanju podrške uĉenicima škola preduzima razliĉite aktivnosti u saradnji sa 

relevantnim institucijama i pojedincima. 

4.1.6. Škola pruţa podršku uĉenicima pri prelasku iz jednog u drugi ciklus obrazovanja. 

 

- Ostvarenost navedenih pokazatelja provjeravamo na osnovu uvida u Školski program, 

Godišnji plan rada škole, izvještaja o radu škole, zapisnici Tima za inkluzivno 

obrazovanje, zapisnici saradnje sa drugim institucijama, dnevnik ostalih obila o-v rada, 

razgovor sa nastavnicima, analiza rezultata ankete. 

ZAKLJUĈAK:   

 

4.1. U školi funkcioniše sistem pruţanja podrške uĉenicima  

4.1.1. i  4.1.2. Ĉlanovi tima za samovrednovanje su konstatovali da su uĉenici obavješteni o svim 

vidovima podrške koje škola pruţa. Rasporedi dopunske i dodatne nastave, slobodnih aktivnosti, 
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pripremne nastave za uĉenike osmog razreda nalaze se na oglasnim tablama za uĉenike u holu 

škole, kao i u zbornici. Rasporedi se nalaze i na školskom sajtu i dostupni su kako uĉenicima, 

tako i roditeljima. Podaci koji se nalaze u Izvještaju o radu škole na kraju školske 2022/23. 

godine pokazuju da su se nastavnici pridrţavali planiranih ĉasova te da je odrţan veliki broj 

ĉasova dopunske i dodatne nastave, kao i da je ovakvim vidom podrške bilo obuhvaćeno mnogo 

Ċaka. U prvom ciklusu obrazovanja odrţano je 338 ĉasova dopunske nastave iz predmeta 

bosanski jezik, srpski jezik i matematika, dok je u 4. razredu odrţano 108 ĉasova dodatne nastave 

iz matematike, bosanskog i srpskog jezika. U drugom ciklusu obrazovanja odrţano je 444 ĉasa 

dopunske nastave iz predmeta srpski jezik kao nematernji, bosanski jezik, matematika, engleski 

jezik, ruski jezik, biologija, fizika, hemija, geografija, historija, informatika i TiT. TakoĊer je u 

istom ciklusu obrazovanja odrţano su 405 ĉasova dodatne nastave iz predmeta bosanski jezik, 

srpski kao nematernji jezik, engleski jezik, ruski jezik, matematika, fizika, hemija, historija, 

geografija i biologija. Škola planira i realizira programe za uĉenike koja imaju teškoće u 

savladavanju gradiva kroz ĉasove dopunske nastave, ĉasove individualizacije. Za 1 uĉenika je 

realizovano prilagoĊavanje nastavnog plana i programma (IOP1). Uĉenici koji su zainteresovani 

za dodatnu nastavu pohaĊaju je, a za sekcije se uĉenici izjašnjavaju na poĉetku školske godine. 

Rezultati ankete pokazuju da nastavnici (52,4%), uĉenici (73,1%) i roditelji (81,8%) ocjenjuju 

prisutno u potpunosti preduzimanje raznovrsnih mjera za pruţanje podrške uĉenicima u uĉenju 

od strane škole i zaposlenih. U Školskom programu i Godišnjem planu rada škole navedene su 

aktivnosti koje imaju za cilj pruţanje podrške uĉenicima: plan i program dodatne podrške 

uĉenicima koji imaju teškoće u savladavanju gradiva, sistem praćenja postignuća uĉenika, 

realizacija dodatne, dopunske i pripremne nastave, planovi i programi rukovodećih organa, 

organa upravljanja, nastavnika, program unapreĊivanja obrazovno-vaspitnog rada.  

4.1.3. Tim za samovrednovanje procjenjuje da se mjere podrške uĉenicima preduzimaju na 

osnovu analize uspjeha. Uspjeh uĉenika se prati na sjednicama Odjeljenskog i Nastavniĉkog 

vijeća, na kraju prvog i trećeg klasifikacionog perioda, na kraju prvog i drugog polugodišta. Vrše 

se kvantitativne i kvalitativne analize na osnovu kojih se predlaţu mjere, vrši savjetodavni i 

instruktivni rad sa uĉenicima i roditeljima u saradnji sa nastavnicima, pedagoškom sluţbom i 

direktorom škole. Uĉenici sa teškoćama u uĉenju dobijaju adekvatnu podršku kroz izradu 

pedagoških profila, individuialnih planova podrške i individualnih obrazovnih planova. Sastanci 

Tima za inkluzivno obrazovanje su redovni i na njima se vrši praćenje realizacije inkluzivnog 

obrazovanja u školi. IzraĊuju se bilješke o napredovanju i evaluacije na klasifikacionim 

periodima. Uĉenicima se tokom rada prezentuju tehnike uĉenja za sticanje funkcionalnog znanja. 

U školi fumkcioniše Tim za inkluzivno obrazovanje koji prati prilagoĊavanje uĉenika koji teţe 

savladavaju gradivo na školske uslove, pored toga odjeljenski starješina prati prilagoĊavanje 

novih uĉenika u odjeljenju, po potrebi se u rad ukljuĉuje i pedagog. Analizom ankete pokazalo se 

da 66,7% nastavnika, 67,3% uĉenika i 69,7% roditelja smatra da se analizom uspjeha i vladanja 

uĉenika organiziraju mjere podrške uĉenicima. Tokom školske 2022/2023. godine za jednog 

uĉenika je realizirana nastava po IOP1 dok je za osam uĉenika raĊena individualizacija. TakoĊer, 

za tri uĉenika su izraĊeni individualni planovi zaštite. Sa uĉenicima sa negativnim ocjenama 
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obavlja se instruktivno-savjetodavni rad te se u saradnji sa razrednim starješinama izraĊuje plan 

podrške. 

4.1.4. Ĉlanovi Tima za samovrednovanje su saglasni da škola nastoji da neguje partnerski odnos 

sa roditeljima uĉenika i saradnju u pruţanju podrške. Direktor škole i pedagog svakodnevno su 

dostupni roditeljima uĉenika. Nastavnici razredne i predmetne nastave redovno (jedanput 

mjeseĉno) imaju “otvorena vrata” – dan saradnje sa roditeljima (konstruktivni i savjetodavni 

razgovori), a po potrebi zakazuju i posebne sastanke sa roditeljima kojima mogu prisustvovati 

direktor i pedagog škole. Direktor škole redovno prisustvuje sjednicama Savjeta roditelja i 

informišu ih o realizaciji inkluzivnog obrazovanja, aktivnostima koje škola preduzima u okviru 

zaštite uĉenika od nasilja, samovrjednovanju, razvojnom planiranju i drugim znaĉajnim pitanjima 

za uĉenike. Odjeljenske starješine drţe redovne roditeljske sastanke: na poĉetku školske godine, 

na kraju prvog i trećeg klasifikacionog perioda, na kraju prvog polugodišta i na kraju nastavne 

godine. Po potrebi roditeljski sastanci se organizuju i više puta, naroĉito za roditelje uĉenika 

osmog razreda, u vezi sa aktivnostima koje se tiĉu polaganja završnog ispita kojima redovno 

prisustvuje i direktor škole. Roditelji su informisani o aktivnostima dodatne podrške za uĉenike 

koji rade po prilagoĊenim metodama, ali i efektima dopunske nastave, kao i o napredovanju 

uĉenika u dodatnim aktivnostima. Razredne starješine organizuju individualne i grupne 

roditeljske sastanke. Komunikacija se ostvaruje i sa predmetnim nastavnicima po potrebi. 

Roditelji su informisani i o postupcima u sluĉaju nasilja. Preko Savjeta roditelja su detaljno 

informisani o uspjehu uĉenika na nivou škole. Uĉesnici ankete pozitivno ocjenjuju saradnju škole 

i roditelja gdje 63,6% roditelja i 50% uĉenika smatraju da je ova saradnja u potpunosti ostvarena 

dok 57,1% nastavnika smatra da je u većoj mjeri saradnja ostvarena. Kroz razgovor sa 

nastavnicima dobili smo informaciju da bi roditelji mogli pruţiti još snaţniju saradnju sa 

nastavnim osobljem te da se više ukljuĉuju u direktne aktivnosti koje se organiziraju u školi. 

Vaţno je naći naĉin kako motivisati roditelje uĉenika na uĉestalije dolaske u školu. 

4.1.5. Ĉlanovi Tima su saglasni da škola saraĊuje sa relevantnim institucijama u pruţanju 

podrške uĉenicima ali da ta saradnja moţe biti i uĉestalija sa brojnim drugim institucijama. Škola 

ostvaruje saradnju sa Domom zdravlja Sjenica, Centrom za socijalni rad, osnovnim i srednjim 

školama, Mup-om. Više od 50% ispitanika (nastavnici, uĉenici, roditelji) pozitivno ocjenjuje 

saradnju škole sa drugim relevantnim institucijama. 

4.1.6. Godišnjim planom rada škole odreĊene su aktivnosti koje imaju za cilj pruţanje podrške pri 

prelasku iz jednog ciklusa obrazovanja u drugi ciklus. Za vrijeme prethodne školske godine 

(2022/23.) tim za podršku uĉenicima aktivno se bavio individualno-savetodavnim razgovorima, 

pratila se adaptacija uĉenika u 1. i 5. razredu te su prepoznati i evidentirani uĉenici sa kojima se 

radilo po individualizaciji. 

U toku I i II polugodista školske 2022/23. godine pruţena je podrška uĉenicima 4. razreda kroz 

upoznavanje sa predmetnim nastavnicima. Realizirane su dvije posjete predmetnih nastavnika 

uĉenicima ĉetvrtog razreda tokom kojih su se upoznavali jedni sa drugima. Za uĉenike 8. razreda 

organizovana je pripremna nastava za završni ispit od drugog polugodišta. Pruţena je podrška i 
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uĉenicima koji su polagali probni završni ispit. TakoĊer, Godišnjim planom rada škole planirane i 

realizirane su aktivnosti u vezi sa tranzicijom prelaska predškolaca u osnovnu školu. Rezultati 

ankete pokazuju da 75,8% roditelja smatra da je pruţanje podrške uĉenicima u potpunosti 

zadovoljeno, dok uĉenici i nastavnici variraju izmeĊu dva odgovora. 47,6% nastavnika je 

odgovorilo da se podrška uĉenicima pruţa u potpunosti a 42,9% u većoj mjeri. Tako i uĉenici 

cijene, njih 55,8% odgovorilo je da se u potpunosti pruţa podrška uĉenicima a 40,4% u većoj 

mjeri. 

 

Od ukupno 6 indikatora, svi su u potpunosti ostvareni 

Nivo ostvarenosti: 4 

 

4.2. U školi se podstiĉe liĉni, profesionalni i socijalni razvoj uĉenika. 

 

4.2.1. U školi se organizuju program/aktivnosti za razvijanje socijalnih vještina (konstruktivno 

rješavanje problema, nenasilna komunikacija…). 

4.2.2. Na osnovu praćenja ukljuĉenosti uĉenika u vannastavne aktivnosti i interesovanja uĉenika, 

škola utvrĊuje ponudu vannastavnih aktivnosti. 

4.2.3. U školi se promovišu zdravi stilovi ţivota, prava djeteta, zaštita ĉovjekove okoline i odrţivi 

razvoj. 

4.2.4. Kroz nastavni rad i vannastavne aktivnosti podstiĉe se profesionalni razvoj uĉenika, 

odnosno karijerno voĊenje i savjetovanje. 

 

- Ostvarenost navedenih pokazatelja provjeravamo na osnovu uvida u ponudu vannastavnih 

aktivnosti, evidencije uĉenika ukljuĉenih u vannastavne aktivnosti, zapisnici Tima za 

profesionalnu orjentaciju, analiza rezultata ankete. 

ZAKLJUĈAK:   

 

4.2. U školi se podstiĉe liĉni, profesionalni i socijalni razvoj uĉenika  

4.2.1. Tim za samovrednovanje konstatuje da se u školi organizuju razliĉite aktivnosti za 

razvijanje socijalnih vještina sa ĉime se slaţe i 47,6% nastavnika, 66% uĉenika i 69,7% roditelja.. 

Na ĉasovima odeljenjskih starješina realiziraju se aktivnosti i radionice vezane za konstruktivno 

rješavanje konflikata, nenasilnu komunikaciju, ja - ti poruke, promovisanje vrijednosti. Kroz 

nastavu i uĉenje nastoje se proširiti afiniteti, izgraditi i jaĉati liĉnost uĉenika. S tim u vezi u našoj 

školi se paţnja poklanja formiranju cjelovite liĉnosti djeteta – na liĉnom, profesionalnom i 

socijalnom planu. U prilog tome, realizirane su sljedeće aktivnosti: obiljeţavanje Deĉije nedelje, 

obiljeţavanje vaţnih datuma, radionice na temu vršnjaĉkog nasilja, zdrave ishrane, bezbjednosti 

na internetu.  MeĊutim, sve navedene aktivnosti potrebno je uokviriti programom za razvijanje 

socijalnih vještina uĉenika. 
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4.2.2. Tim za samovrednovanje zakljuĉuje da je ukljuĉenost uĉenika u vannastavne aktivnosti na 

nivou prošlogodišnjeg. Ukljuĉenost uĉenika u vannastavne aktivnosti je velika. Tim procenjuje 

da je u slobodne aktivnosti u mlaĊim razredima ukljuĉeno 100% uĉenika, dok je u starijim 

razredima taj procenat veći od 60%. 57,1% nastavnika smatra da se ponuda vannastavnik 

aktivnosti utvrĊuje na osnovu uĉeniĉkih interesovanja i afiniteta, sa ĉime se slaţe 75,8% roditelja 

i 52,8% uĉenika. 

4.2.3. Ĉlanovi tima za samovrednovanje su saglasni da u školi treba više promovisati zdrave 

stilove ţivota. Realizuje se sportski dan dva puta u toku školske godine u mlaĊim i starijim 

razredima, kros RTS-a, jesenji i prolećni kros. Program ĉasova odeljenjske zajednice; sistematski 

zdrastveni pregleda uĉenika. Dijelovi programa redovne nastave, posebno biologije, hemije su 

posvećeni vrijednostima zdravih ţivotnih stilova. Tim za samovrednovanje smatra da se u školi 

treba više promovisati zaštita ĉovjekove okoline i odrţivi razvoj. Obiljeţavaju se dani plane 

Zemlje, Svjetski dan ekologije, Dan zaštite ţivotne sredine na ĉasovima redovne nastave, 

tematskog planiranja, ĉasovima odeljenjskog starješine, kao i slobodnih aktivnosti. U hodnicima i 

uĉionicama škole izloţeni su panoi koji su rezultat aktivnosti uĉenika i nastavnika. Kroz uĉeniĉki 

parlament uĉenici su uĉestvovali u sreĊivanju školskog dvorišta ( uĉenici su davali ideje i 

uĉestvovali, sa nastavnicima i pomoćnim osobljem (farbana je Fontana, ulaz za uĉenike dok stoje 

u redu pred školom, ĉišćeno dvorište…); pokrenuli su hunamnitarnu akciju ”Pomoć zemljama 

Turske i Sirije” koje su pogoĊene zemljotresom. Kutija za dobrovoljni prilog je bila postavljena u 

holu škole. Konstatuje se da treba povećati broj ekoloških akcija. 69,8% uĉenika izjavljuje da se 

u školi upoznaju sa Deklaracijom UN o pravima djeteta. 

4.2.4. Ĉlanovi tima za samovrednovanje konstatuju da se kroz nastavni rad slabije podstiĉe 

profesionalni razvoj uĉenika. U školi se u potpunosti ne realizuju segmenti programa 

“Profesionalna orijentacija”. Na ĉasovima redovne nastave u okviru odreĊenih predmeta obraĊuju 

se oblasti koje se bave ovom tematikom. Na ĉasovima odeljenjskih starješina se realizuju 

predavanja i razgovori vezani za profesionalni razvoj uĉenika. Pedagog škole sa uĉenicima 

osmog razreda realizuje anketu “Krenuću, ali gdje” u okviru programa profesionalne orjentacije. 

Predstavnici srednjih škola dolaze u posjetu uĉenicima kako bi prezentirali programe koje nude 

njihove škole. 52,8% uĉenika izjavljuje da kroz vannastvne aktivnosti razvijaju svoje talente. 

  

Od ukupno 4 indikatora, 3 su u potpunosti ostvarena, a jedan je 

ostvaren delimiĉno. 

Nivo ostvarenosti: 3,50 
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4.3. U školi funkcioniše sistem podrške uĉenicima iz osjetljivih grupa i uĉenicima sa 

izuzetnim sposobnostima. 

 

4.3.1. Škola stvara uslove za upis uĉenika iz osjetljivih grupa. 

4.3.2. Škola preduzima mjere za redovno pohaĊanje nastave uĉenika iz osjetljivih grupa. 

4.3.3. U školi se primjenjuje individualizovani pristup/individualni obrazovni planovi za uĉenike 

iz osjetljivih grupa i uĉenika sa izuzetnim sposobnostima. 

4.3.4. U školi se organizuju kompenzatorni program/aktivnosti za podršku uĉenju za uĉenike iz 

osjetljivih grupa. 

4.3.5. Škola ima uspostavljene mehanizme za identifikaciju uĉenika sa izuzetnim sposobnostima i 

stvara uslove za njihovo napredovanje (akceleracija; obogaćivanje programa). 

4.3.6. Škola saraĊuje sa relevantnim institucijama i pojedincima u podršci uĉenicima iz osjetljivih 

grupa i uĉenicima sa izuzetnim sposobnostima. 

 

- Ostvarenost navedenih pokazatelja provjeravamo na osnovu uvida u zapisnike Tima za 

pruţanje podrške uĉenicima, uvid u IOP planove, razgovor sa struĉnim saradnikom – 

pedagogom i nastavnicima, analiza rezultata ankete. 

ZAKLJUĈAK: 

 

  4.3. U školi funkcioniše sistem podrške djeci iz osetljivih grupa  

4.3.1. Ĉlanovi Tima za samovrednovanje su saglasni da škola preduzima aktivnosti za upis u 

školu uĉenika iz osetljivih grupa. Škola ostvaruje dobru saradnju sa PU “Maslaĉak” koja se 

sastoji u razmjeni informacija i obezbjeĊivanju upisa sve djece koja teritorijalno pripadaju školi. 

Škola u aprilu mjesecu organizuje testiranje uĉenika povodom upisa naredne generacije uĉenika 

prvog razreda i informiše roditelje o svim pitanjima znaĉajnim za upis. Direktor škole nastoji i 

uspijeva da obezbijedi besplatne udţbenike koje finansira Ministarstvo prosvete za one uĉenike 

koji ostvaruju pravo na to. Tim za samovrednovanje konstatuje da škola preduzima mjere za 

redovno pohaĊanje nastave uĉenika iz osjetljivih grupa. Postoji saradnja i koordinacija sa 

saradnicima iz osnovnih škola, školskim dispanzerom, kao i izmeĊu odeljenjskih starješina, 

roditelja, struĉnih saradnika, Ministarstva prosvete, Centra za socijalni rad, interesorne komisije. 

Pregledom zapisnika Tima za inkluzivno obrazovanje i dodatne podrške uĉenicima evidentno je 

da se timovi redovno sastaju te da se prati napredak uĉenika koji rade po IOP-u i 

individualizaciji, vodi se uredna pedagoška dokumentacija o radu sa ovim uĉenicima. 57,1% 

nastavnika izjavljuje da škola stvara uslove za upis uĉenika iz osjetljivih grupa. 

4.3.2. Direktor škole i zaposleni preduzimaju sve zakonom propisane aktivnosti i procedure kako 

bi se svim uĉenicima obezbjedilo redovno pohaĊanje nastave. Škola ima organiziran prevoz 

uĉenika do i od škole na svim relacijama sa kojih uĉenici dolaze. Pravilnikom o organiziranju 

prevoza uĉenika jasno i precizno odreĊene su relacije na kojima se uĉenici kreću i ţive i u skladu 

sa tim organizovan prevoz do škole, poštujući sve mjere bezbjednosti. Sa prethodno navedenim 

slaţe se 57,1% nastavnika, 69,7% roditelja i 62,3% uĉenika. 
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4.3.3. Kroz razgovor sa nastavnicima evidentirano je da identifikuju par uĉenika kao darovite. Sa 

takvim uĉenicima nastavnici rade kroz dodatnu nastavu ali je evidentno da se tim uĉenicima ne 

posvećuje dovoljna paţnja. Potrebno je razvijati mehanizme za identifikaciju i podršku uĉenicima 

sa izuzetnim sposobnostima. Poĉetkom školske 2023/2024. godine, od strane Ministarstva 

prosvete dobili smo “Struĉno uputstvo za prepoznavanje, podršku i praćenje obrazovanja i 

vaspitanja uĉenika/ca sa izuzetnim/posebnim sposobnostima” koje je potrebno analizirati i 

implementirati u praksi. 

4.3.4. Za uĉenike kojima je potrebna podrška u uĉenju organizuju se aktivnosti ukljuĉivanja u 

dopunsku ili dodatnu nastavu, izraĊuju se IOP planovi kojima se ima za cilj ostvarivanje 

planiranih ciljeva i ishoda nastave. Ovakve kompenzatorne aktivnosti uglavnom se odnose na 

uĉenike koji imaju teškoće u savladavanju nastavnog gradiva, dok se uĉenicima sa izuzetnim 

sposobnostima posvećuje nedovoljna paţnja. 

4.3.5. Škola nema uspostavljene mehanizme za identifikaciju uĉenika sa izuzetnim 

sposobnostima te se uslijed toga ne stvaraju odgovarajući uslovi za njihovo napredovanje. Ne 

postoji akceleracija i obogaćivanje programa za uĉenike sa izuzetnim sposobnostima već se 

uĉenici koji se identifikuju kao izuzetni ukljuĉuju samo u dodatnu nastavu. 

4.3.6. Tim za samovrednovanje zakljuĉuje da škola saraĊuje sa svim relevantnim institucijama i 

pojedincima u podršci osetljivim grupama. Ostvaruje se dobra saradnja sa Centrom za socijalni 

rad, Domom zdravlja, Školskim upravama u Uţicu i Novom Pazaru, Crvenim krstom. 56,6% 

uĉenika, 69,7% roditelja i 66,7% nastavnika pozitivno ocjenjuje saradnju škole sa drugim 

institucijama. 

 

Od ukupno 6 indikatora, 4 su u potpunosti ostvarena, a 2 nisu 

ostvarena. 

Nivo ostvarenosti: 3 

 

 

PROCJENA NIVOA OSTVARENOSTI 

 

STANDARD NIVO OSTVARENOSTI 

4.1. 4 

4.2. 3,50 

4.3. 3 

UKUPAN NIVO OSTVARENOSTI 3,50 
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AKCIONI PLAN  ZA PREVAZILAŢENJE UOĈENIH SLABOSTI 

 
KLJUĈNA 

OBLAST 

PODRŠKA UĈENICIMA 

CILJ 

UNAPREĐENJA 

UnapreĊenje podrške uĉenicima sa izuzetnim sposobnostima, razvijanje mehanizama u 

cilju unapreĊenja socijalnih vještina uĉenika. 

STANDARD UtvrĊene 

slabosti 

Aktivnosti utvrĊene na 

osnovu postavljenih 

prioriteta 

Vrijeme 

realizacije 

Nosioci 

aktivnosti 

Naĉin 

praćenja 

realizacije 

4.2.1. U školi se 

organizuju 

program/aktivnosti 

za razvijanje 

socijalnih vještina 

(konstruktivno 

rješavanje 

problema, 

nenasilna 

komunikacija…) 

Kroz nastavni 

rad se rijetko 

realizuju 

direktne 

aktivnosti u 

cilju razvoja 

socijalnih 

vještina   

U školski program 

dodati Program za 

razvoj socijalnih 

vještina uĉenika; 

Realizovati program za 

razvoj socijalnih 

vještina uĉenika. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Struĉni 

saradnik, 

razredne 

starješine 

Razgovori, 

posmatranje, 

uvid u školsku 

dokumentaciju 

4.2.4. Kroz 

nastavni rad i 

vannastavne 

aktivnosti podstiĉe 

se profesionalni 

razvoj uĉenika, 

odnosno karijerno 

voĊenje i 

savjetovanje 

Kroz nastavni 

rad se slabije 

podstiĉe 

profesionalni 

razvoj uĉenika 

Realizovati segmente 

programa 

profesionalna 

orijentacija 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Tim za 

profesionalnu 

orjentaciju 

Uvid u 

aktivnosti 

Tima za 

profesionalnu 

orjentaciju 

4.3.3. U školi se 

primjenjuje 

individualizovani 

pristup/individualni 

obrazovni planovi 

za uĉenike iz 

osjetljivih grupa i 

uĉenika sa 

izuzetnim 

sposobnostima 

Nedovoljna 

paţnja se 

posvećuje 

procjeni i radu 

sa izuzetnim 

uĉenicima 

Izraditi 

individualne/obrazovne 

planove za uĉenike sa 

izuzetnim 

sposobnostima. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Tim za 

pruţanje 

podrške 

uĉenicima, 

struĉni 

saradnik, 

predmetni 

nastavnici 

Uvid u 

aktivnosti 

Tima za 

pruţanje 

podrške 

uĉenicima i 

nastavnika 
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4.3.5. Škola ima 

uspostavljene 

mehanizme za 

identifikaciju 

uĉenika sa 

izuzetnim 

sposobnostima i 

stvara uslove za 

njihovo 

napredovanje 

(akceleracija; 

obogaćivanje 

programa) 

Nedovoljna 

informisanost 

nastavnog 

kadra za 

prepoznavanje 

i rad sa 

uĉenicima sa 

izuzetnim 

sposobnostima. 

Analizirati i 

implementirati po 

potrebi “Struĉno 

uputstvo za 

prepoznavanje, 

podršku i praćenje 

obrazovanja i 

vaspitanja uĉenika/ca 

sa izuzetnim/posebnim 

sposobnostima”; 

Postojećim planovima 

dodati obogaćene i 

prilagoĊene sadrţaje za 

uĉenike sa izuzetnim 

sposobnostima. 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Direktor, 

struĉni 

saradnik, 

uĉitelji, 

nastavnici 

Uvid u 

dokumentaciju 

 

 

II 

 

ANALIZA OSTVARENOSTI STANDARDA 

 

Tim za samovrednovanje je u toku prvog polugodišta na sastancima vršio analizu oblasti Podrška 

uĉenicima, rukovodeći se propisanim standardima o kvalitetu rada ustanove i indikatorima na 

osnovu kojih se procjenjuje prisustvo standard u školskoj praksi. 

U ovom izvještaju prikazana je kvalitativna analiza o prisustvu pokazatelja neophodnih za 

osiguravanje standard kvaliteta samovrednovane školske dokumentacije. 

 

Oblast kvaliteta 5: ETOS 

 
5.1. Uspostavljeni su dobri meĊuljudski odnosi. 

 

5.1.1. U školi postoji dosljedno poštovanje normi kojima je regulisano ponašanje i odgovornost 

svih. 

5.1.2. Za diskriminatorsko ponašanje u školi dosljedno se primjenjuju mjere i sankcije. 

5.1.3. Za novopridošle uĉenike i zaposlene u školi primjenjuju se razraĊeni postupci 

prilagoĊavanja na novu školsku sredinu. 

5.1.4. U školi se koriste razliĉite tehnike za prevenciju i konstruktivno rješavanje konflikata. 

 

- Ostvarenost navedenih pokazatelja provjeravamo na osnovu neposrednom posmatranja 

meĊuljudskih odnosa, uvid u Pravilnike škole, analiza rezultata ankete. 
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ZAKLJUĈAK 

 

5.1.1. U školi postoji Kućni red škole i Pravilnik o ponašanju uĉenika, nastavnika i drugih 

zaposlenih i roditelja koji su svi prihvatili, kao i Pravilnik o pravima, obavezama i odgovornosti 

uĉenika i nastavnika. Poštovanjem prihvaćenih pravila, meĊusobnim uvaţavanjem i humanim 

ophoĊenjem u školi se podstiĉe i neguje kultura ponašanja. 86,5% uĉenika izjavljuje da je 

upoznato sa pravilima ponašanja i kućnim redom u školi, dok je procenat roditelja 90,9 i 

nastavnika 85,7 koji su upoznati sa istim pravilima. Posmatranjem prostorija škole utvrĊeno je da 

su u školi jasno istaknuta pravila ponašanja nastavnika, uĉenika i roditelja. 

 

5.1.2. Opšta klima u kolektivu je pozitivna. Njeguju se saradniĉki odnosi, tolerancija, uvaţavanje 

i spremnost za timski rad. Za diskriminatorno ponašanje u školi predviĊene su mjere i sankcije te 

se u sluĉaju prekršaja reaguje odmah. Svi zaposleni u školi, kao i uĉenici i roditelji upoznati su sa 

Pravilnicima o ponašanju, kao i mjerama o kršenju istih. Uĉenici se tokom godine prate te 

ukoliko doĊe do kršenja normi ponašanja, o ĉemu se upoznaju i roditelji i po potrebi druge 

nadleţene sluţbe, preduzimaju se odgovarajuće mjere/sankcije koje se evidentiraju u internim 

sveskama, dnevnicima rada, zapisnicima Odjeljenskih i Nastavniĉkog vijeća. Sa uĉenicima koji 

pokazuju diskriminatorska ponašanja sprovodi se i savjetodavno-vaspitni rad. Uĉenici znaju 

kome treba da se obrate ukoliko imaju problem. Na oglasnoj tabli za uĉenike i roditelje istaknute 

su informacije kojim osobama se mogu prijaviti problem, a u školi funkcioniše i Vršnjaĉki tim. 

Tokom nastavne godine uĉenicima se izriĉu vaspitne i vaspitno-disciplinske mjere u skladu sa 

ponašanjima koja ispoljavaju. 57,1% nastavnika izjavljuje da se primjenjuju mjere i sankcije za 

diskriminatorsko ponašanje, sa ĉime se slaţe i nešto više od 60% uĉenika i roditelja. 

 

5.1.3. Nastavnici (66,7%), uĉenici (57,7%) i roditelji (78,8%) pozitivno ocjenjuju pruţanje 

podrške novopridošlim uĉenicima i zaposlenima u školi. Novopridošlih uĉenika u našoj školi 

skoro da i nema. Godinama unazad par uĉenika u toku zimskog perioda prelazi u grad sa 

porodicom, a u proljeće se vraćaju na stanove u selo. Škola obavezno šalje prijevodnicu sa 

ocjenama drugoj školi kada uĉenik preĊe i traţi ponovno prijevodnicu sa ocjenama kada se 

uĉenik vrati u našu školu. Razredne starješine i pedagog tada obavljaju razgovor sa uĉenicima da 

vide da nije bilo nekih propusta, kako bi se radilo na eventualnim propustima. Kada su u pitanju 

novi nastavnici, poţeli im se dobrodošlica. Pedagogica i direktor škole upoznaju nastavnika sa 

uĉenicima, upućuju ga u naĉin rada, obaveze i odgovornosti, upoznaju ga sa planovima rada, 

dnevnikom, pripremama, naĉinom voĊenja evidencije i svim neophodnim za voĊenje nastavnog 

procesa. Struĉna pomoć nastavnicima pripravnicima ogleda se kroz mentorski rad koji 

podrazumijeva i podršku u pripremi pripravnika za polaganje ispita za licencu. 

 

5.1.4. U našoj školi je od septembar mjeseca 2022. godine intenzivnije raĊeno na prevenciji 

nasilja, diskriminacije i riziĉnih oblika ponašanja. Pored svakodnevnih savjetodavnih razgovora 

sa uĉenicima od strane razrednih starješina i struĉnog saradnika pedagoga i direktora kako 

individulano, tako i sa cijelim odeljenjima, sprovodile su se i druge preventivne aktivnosti. 

Struĉni saradnik , pedagog, je sa ĉlanovima Uĉeniĉkog parlementa i Vršnjaĉkog tima odrţala 

radionicu na temu “Kako da se zaštitimo od interneta“ (vezano za digitalno nasilje), gdje se 

razgovaralo o pozitivnim i negativnim stranama interneta, laţnim profilima, slikama, nepoznatim 

osboma, naĉinima zaštite koje su uĉenici prestavili putem panoa koji je istaknut u holu škole. Sa 

uĉenicima 7. i 8. razreda je sprovela radionicu na temu „Tolerancije“. Uĉenici su imali 

mogućnost da prepoznaju  diskriminatorsko ponašanje i nasilje, nalazili naĉine kako da na njega 
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odgovore, kome da se obrate, a ujedno smo se trudili da kroz aktivnosti afirmišemo toleranciju i 

ukaţemo na znaĉaj prijateljstva, razvijajući empatiju. Uĉenici su imali mogućnost da predstave 

toleranciju na hamerima onako kako je oni vide i hameri su istaknuti u holu škole. Prikazan je 

uĉenicima Uĉeniĉkog parlamenta i Vršnjaĉkog tima film „Ne gazite tuĊe snove“, „Ne poniţavaj“.  

Na struĉnim vijećima je nastavncima odrţano predavanje o Nasilju/nenasilju, gdje su imali 

mogućnost da se upoznaju detaljije o istoj temi putem PPT koju je struĉni saradnik i poslao svim 

nastavnicima putem e-maila. Na ĉasovima odeljenskih starešina, ĉasovima likovne kulture u 

saradnji sa struĉnim saradnikom uĉenici su imali priliku da na panoima drugim uĉenicima 

predstave radove na temu Vršnjaĉkog nasilja i ne/nasilja, deĉijim pravima, toleranciji i 

razliĉitosti. U svim razredima uĉenici su imali mogućnost da  gledaju film „Ne prljaj jezik-protiv 

verbalnog nasilja”, Film: “Ne gazite tuĊe snove”, “Ne poniţavaj”, “ Digitalno nasilje u školama 

“. Škola redovno saraĊuje sa MUP-om, Centrom za socijalni rad i Školskom upravom u NP po 

pitanju diskriminacije, nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja. 

 

 

 

Od ukupno 4 indikatora, svi su u potpunosti ostvareni. 

Nivo ostvarenosti: 4 

 

5.2. Rezultati uĉenika i nastavnika se podrţavaju i promovišu. 

 

5.2.1. Uspjeh svakog pojedinca, grupe ili odjeljenja prihvata se i promoviše kao liĉni uspjeh i 

uspjeh škole. 

5.2.2. U školi se primjenjuje interni sistem nagraĊivanja uĉenika i zaposlenih za postignute 

rezultate. 

5.2.3. U školi se organizuju razliĉite aktivnosti za uĉenike u kojima svako ima priliku da postigne 

rezultat/uspjeh. 

5.2.4. Uĉenici sa smetnjama u razvoju i invaliditetom uĉestvuju u razliĉitim aktivnostima 

ustanove. 

 

- Ostvarenost navedenih pokazatelja provjeravamo na osnovu uvida u Pravilnik o 

nagraĊivanju, pregleda zapisnika o pohvaljenim i nagraĊivanim uĉenicima i nastavnicima, 

analize rezultata ankete. 

ZAKLJUĈAK 

 

5.2.1. i 5.2.2. Škola ima izraĊen Pravilnik o diplomama za izuzetan uspjeh u osnovnom 

obrazovanju i vaspitanju. Na poĉetku školske godine se blagovremeno osmišljavaju planovi rada 

dodatne nastave i sekcija u ĉiji rad su ukljuĉeni uĉenici kako na niţem tako i na višem uzrastu. 

Evidencija realiziranih ĉasova i obuhvaćenih uĉenika uredno se vodi u Dnevnicima rada za ostale 

oblike obrazovno-vaspitnog rada. Kako je tek u drugom polugodištu planirana organizacija 

školskih takmiĉenja, a zatim po predviĊenoj dinamici i viših rangova takmiĉenja, svi postignuti 

rezultati, po uobiĉajenoj praksi, biće javno promovisani putem Knjige obavještenja, sjednicama 

Odjeljenskog i Nastavniĉkog vijeća. Rezultati se uredno evidentiraju i javno promovišu te se 

tokom prireĊenih sastanaka uruĉuju javna priznanja i nagrade kako uĉenicima tako i 
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nastavnicima. Nagrade su uglavnom u vidu knjiga, pohvalnica, diploma, društvenih igara. Nakon 

svakog ostvarenog uspjeha uĉenika ili nastavnika u školi se organizuje manji sveĉani sastanak 

kako bi se obiljeţio i analizirao postignuti rezultat. Nastavnici, uĉenici i roditelji prepoznaju 

pozitivan odnos škole prema postignutim rezultatima od strane nastavnika i uĉenika te pohvaljuje 

pozitivna ponašanja sudionika nastavnog procesa. Ocjenom “u većoj mjeri taĉno/prisutno” 42,9% 

nastavnika ocjenjuje da se uspjeh nastavnika podrţava i promoviše u školi te da se primjenjuje 

interni sistem nagraĊivanja uĉenika i zaposlenih (42,9%).  

 

5.2.3. U cilju postizanja što boljih rezultata koriste se svi raspoloţivi resursi škole kao i saradnja 

sa lokalnom zajednicom. Uĉenici se na ĉasovima redovne nastave kao i na ĉasovima dopunske i 

dodatne nastave osposobljavaju za samostalno sticanje znanja, upućuju se na dodatne izvore 

znanja, stalnim povratnim informacijama o njihovom napredovanju motivišu se da postignu svoj 

maksimum. Nastavnici u svojim pripremama za odreĊene uĉenike kojima je potrebna dodatna 

podrška rade individualne planove podrške kako bi dostigli odreĊene rezultate. Nastavnici 

ocjenom tri (52,4%) i ĉetiri (42,9%) ocjenjuju postojanja razliĉitih aktivnosti koje uĉenicima 

pruţaju mogućnost iskazivanja dobrih rezultata, a uĉenici i roditelji ocjenjuju da je prisutno u 

potpunosti (ocjena ĉetiri). Škola prati organizovane projekte, literarne i likovne konkurse 

raspisane od strane drugih škola, organizacija, lokalne samouprave i ministarstva te podstiĉe 

zaposlene i uĉenike da uzmu uĉešće u istima. Obiljeţavanjem Dana škole i drugih znaĉajnih 

datuma uĉenici takoĊer imaju priliku da pokaţu svoje talente. U prvom polugodištu školske 

2023/2024. godine uĉenici su osvojili zapaţene rezultate na likovnom konkursu “Šarenijada”. 

 

5.2.4. U školi nema uĉenika sa smetnjama u razvoju i invaliditetom. Uĉenici kojima je potrebna 

dodatna podrška u radu i uĉenju, tj. uĉenici koji rade po individualiziranom planu, uĉestvuju u 

razliĉitim aktivnostima ustanove. 

 

 

 

Od ukupno 4 indikatora, svi su u potpunosti ostvareni. 

Nivo ostvarenosti: 4 

 

 

5.3. U školi funkcioniše sistem zaštite od nasilja. 

 

5.3.1. U školi je vidljivo i jasno izraţen negativan stav prema nasilju. 

5.3.2. U školi funkcioniše mreţa za rješavanje problema nasilja u skladu sa Protokolom o zaštiti 

djece/uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja u obrazovno/vaspitnim ustanovama. 

5.3.3. Škola organizuje aktivnosti za zaposlene u školi, uĉenike i roditelje, koje su direktno 

usmjerene na prevenciju nasilja. 

5.3.4. Škola organizuje posebne aktivnosti podrške i vaspitni rad sa uĉenicima koji su ukljuĉeni u 

nasilje (koji ispoljavaju nasilniĉko ponašanje, trpe ga ili su svjedoci). 

 

- Ostvarenost navedenih pokazatelja provjeravamo na osnovu uvida u Godišnji plan rada 

škole, uvid u zapisnike Tima za zaštitu uĉenika od diskriminacije, zlostavljanja i 
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zanemarivanja, analiza izvještaja preventivnih aktivnosti nasilja, neposrednim 

posmatranjem školskog okruţenja, analiza rezultata ankete. 

 

ZAKLJUĈAK 

 

5.3.1. U školi je vidljivo i jasno izraţen negativan stav prema nasilju. Razliĉitim plakatima u holu 

škole, koji su rezultat aktivnosti uĉenika i nastavnika, jasno je izraţen negativan stav prema 

nasilju. Škola djeluje u skladu sa propisanim aktima: Pravilnik o merama, naĉinu i postupku 

zaštite i bezbednosti uĉenika za vrijeme o-v rada i drugih aktivnosti koje organizuje OŠ “Vuk 

Karadţić, Pravila ponašanja zaposlenih i uĉenika, Program zaštite od nasilja, zlostavljanja i 

zanemarivanja, Pravilnik o vaspitno-disciplinskoj odgovornosti uĉenika, Protokol o postupanju u 

ustanovi u sluĉajevima nasilja. Uĉenici se za vrijeme boravka u školi upoznaju sa procedurama u 

sluĉajevima nasilja kao i prevetivnim mjerama koje škola preduzima. U školi se prate i 

analiziraju svi sluĉajevi nasilnog ponašanja, koriste se razliĉite tehnike za prevenciju i 

konstruktivno rješavanje konflikata, radionice o nenasilju i toleranciji koje se realizuju u saradnji 

sa pedagogom škole i odjeljenskim starješinama. 

 

5.3.2. U školi funkcioniše mreţa za rješavanje problema nasilja, podrţana od strane Tima za 

zaštitu uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja. U holu školu istaknuta si imena osoba 

kojima se uĉenici mogu obratiti u vezi prijave nasilja. Na sastancima tima analizira se stanje 

bezbjednosti i identifikuju se kritiĉne taĉke u školi. Vršnjaĉki tim je takoĊer ukljuĉen u mreţu 

rješavanja problema nasilja. Organizovane su redovne deţure nastavnika i pomoćno-tehniĉkog 

osoblja. 

 

5.3.3. Škola ima plan preventivnih aktivnosti za zaštitu uĉenika od nasilja, njega ĉine planirana 

predavanja, radionice, obuke i seminari uĉenika, nastavnika i roditelja. Tokom prethodne školske 

godine raĊeno na prevenciji nasilja, diskriminacije i riziĉnih oblika ponašanja kroz savjetodavne 

razgovore, radionice na temu “Kako da se zaštitimo od interneta“ (vezano za digitalno nasilje), 

„Tolerancija“. Na struĉnim vijećima je nastavncima odrţano predavanje o Nasilju/nenasilju. U 

saradnji sa MUP-om i Vatrogasnom sluţbom realiziraju se radionice u okviru projekta „Zajedno i 

bezbedno kroz detinjstvo“. Roditelje je potrebno više motivisati da uzmu uĉešće i ovakvim 

aktivnostima. 

 

5.3.4. Kada se u školi dogodi nasilje, primjenjuju se mjere intervencije u sluĉajevima nasilja u 

skladu sa Protokolom o zaštiti djece/uĉenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja u o-v 

ustanovama. Sluĉajevi nasilja u našoj školi rješavaju se prema utvrĊenim procedurama i timski. 

Za uĉenike koji uĉestvuju u nasilju izraĊuju se individualni planovi zaštite, u cijeli proces 

rješavanja takvih situacija ukljuĉuju se roditelji i direktor škole. 

 

 

 

Od ukupno 4 indikatora, 3 su u potpunosti ostvarena, a jedan je 

delimiĉno ostvaren. 

Nivo ostvarenosti: 3,50 
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5.4. U školi je razvijena saradnja na svim nivoima. 

 

5.4.1. U školi je organizovana saradnja struĉnih i savjetodavnih organa. 

5.4.2. Škola pruţa podršku radu uĉeniĉkog parlamenta i drugim uĉeniĉkim timovima. 

5.4.3. U školi se podrţavaju incijative i pedagoške autonomije nastavnika i struĉnih saradnika. 

5.4.4. Roditelji aktivno uĉestvuju u ţivotu i radu škole. 

5.4.5. Nastavnici, uĉenici i roditelji organizuju zajedniĉke aktivnosti u cilju jaĉanja osjećanja 

pripadnosti školi 

 

- Ostvarenost navedenih pokazatelja provjeravamo na osnovu pregleda Godišnjeg plana 

rada škole, Školskog programa, uvida u zapisnike struĉnih timova i aktiva, Pedagoškog 

kolegijuma, analize rezultata ankete 

ZAKLJUĈAK 

 

5.4.1.  Redovno se odrţavaju sjednice rukovodećih, struĉnih i savjetodavnih organa, o ĉemu se 

vode detaljni zapisnici. Saradnja je kontinuirana i regulisana je aktima škole, Školskim 

programom i Godišnjim planom rada škole. 71,4% nastavnika u potpunosti se slaţe da je saradnja 

u školi organizirana na svim nivoima.  

 

5.4.2. U školi je razvijena saradnja na svim nivoima. Redovno se odrţavaju sjednice odjeljenskih 

vijeća, Nastavniĉkog vijeća, sastanci struĉnih vijeća, aktiva i Pedagoškog kolegijuma. Uĉeniĉki 

parlament dobija podršku od strane zaposlenih i direktora. Postoje aktivnosti i izvještaji o radu 

Uĉeniĉkog parlamenta (Godišnji plan rada, Godišnji izvještaj). Uĉenici parlamenta prisustvuju 

sjednicama rukovodećih i struĉnih tijela. U izvještaju postoje dokazi o aktivnostima koje se 

organiziraju zajedno za nastavnike i uĉenike u cilju jaĉanja osjećanja pripadnosti. 53,8% uĉenika 

izjavljuje da su u potpunosti upoznati sa radom Uĉeniĉkog parlamenta i drugih uĉeniĉkih timova, 

dok 38,5% uĉenika izjavljuje da su u većoj mjeri upoznati sa radom istih. 

 

5.4.3. Inicijative nastavnika i uĉenika se razmatraju na sjednicama Nastavniĉkog vijeća. Nastavno 

osoblje blagovremeno razmatra, potiĉe i prihvata inicijative uĉenika, prije svega kroz prijedloge 

Uĉeniĉkog parlamenta koje koordinira pedagog škole, kao osoba koja je zaduţena za podršku 

parlamentu, prijedloge odjeljenskih zajednica i sl. Predmetni nastavnici, direktor i pedagog škole 

su otvoreni za pruţanje konkretne podrške u zavisnosti od trenutnih uslova i mogućnosti škole. 

 

5.4.4. Saradnju sa roditeljima bi trebalo podići na veći nivo. Uglavnom  se odazivaju na 

roditeljske sastanke i po pozivu odjeljenskog starješine ili Uprave škole. Roditelji su ukljuĉeni u 

rad timova i pozivaju  se da participiraju u donošenju odluka o istim preko Savjeta roditelja. 

Godišnjim planom rada škole predviĊeni su otvoreni dani škole, kako za matiĉnu školu, tako i za 

izdvojena odjeljenja. Otvoreni dani škole su istaknuti na ulaznim vratima škole i izdvojenih 

odjeljenja, tako da roditelji mogu uvijek biti informisani o datumima i prisustvovati školskim 

aktivnostima. 

 

5.4.5. Uĉenici i nastavnici organiziraju zajedniĉke aktivnosti (izleti grupni za uĉenike i 

nastavnike, jednodnevni izlet za uĉenike 8. razreda, sportski dani u školi, priredbe, proslave 
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povodom vaţnih praznika, ispraćaj maturanata i sl.). Sa roditeljima je potrebno povećati i osnaţiti 

saradnju kroz realizaciju zajedniĉkih aktivnosti. 

 

 

 

Od ukupno 5 indikatora, svi su u potpunosti ostvareni. 

Nivo ostvarenosti: 4 

 

 

5.5. Škola je centar inovacija i vaspitno-obrazovne izuzetnosti. 

 

5.5.1. Škola je prepoznatljiva kao centar inovacija i vaspitno-obrazovne izuzetnosti u široj i uţoj 

lokalnoj i struĉnoj zajednici. 

5.5.2. Nastavnici kontinuirano preispituju  sopstvenu vaspitno-obrazovnu praksu, mijenjaju je i 

unaprjeĊuju. 

5.5.3. Nastavnici nova saznanja i iskustva razmjenjuju sa drugim kolegama u ustanovi i van nje. 

5.5.4. Rezultati uspostavljenog sistema timskog rada i partnerskih odnosa na svim nivoima škole 

predstavljaju primjer dobre prakse. 

5.5.5. Škola razvija inovativnu praksu i nova obrazovna rješenja na osnovu akcionih istraţivanja. 

 

- Ostvarenost navedenih pokazatelja provjeravamo na osnovu uvida u zapisnike Tima za 

struĉno usavršavanje, uvid u izvještaje realiziranih aktivnosti, neposredno posmatranje 

školskog okruţenja, analiza rezultata ankete. 

ZAKLJUĈAK 
 

5.5.1. Osnovna obiljeţja škole su istaknuta na ulazu u zgradu škole. Škola ima internet stranicu 

na kojoj se objavljuju sve vaţne obavijesti i realizirane aktivnosti. U našoj školi se odvijaju 

tradicionalne manifestacije (priredbe, takmiĉenja, sportske i kulturne aktivnosti u kojima je 

ukljuĉen veći dio zaposlenih i uĉenika, a u manjem dijelu roditelji). 

 

5.5.2. Iako 57,1% nastavnika izjavljuje da preispituje sopstvenu vaspitno-obrazovnu praksu, ne 

postoji pisani trag u kome nastavnici kontinuirano preispituju sopstvenu vaspitno-obrazovnu 

praksu. Vaţno je da nastavnici vode liĉnu evidenciju o preispitivanju sopstvene prakse, mijenjaju 

je i unapreĊuju.   

 

5.5.3. Nastavnici pohaĊaju online obuke, seminare u skladu sa mogućnostima. Škola takoĊer 

organizira seminare koji imaju za cilj struĉno usavršavanje nastavnika. Na sjednicama Tima za 

struĉno usavršavanje prezentiraju se saznanja i razmjenjuju iskustva u cilju unapreĊenja 

nastavnog procesa. 47,6% nastavnika u potpunosti se slaţe sa navedenom tvrdnjom. 

 

5.5.4. Tradicionalno u školi su zastupljeni dobri partnerski odnosi, timski rad i primjer su dobre 

prakse. 76,9% uĉenika u potpunosti se slaţe sa navedenom tvrdnjom. 
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5.5.5. U školi se vrše akciona istraţivanja na osnovu kojih se razvija inovativna praksa i nova 

obrazovna rješenja, te sa akcionim istraţivanjima treba nastaviti i u narednom periodu.  
  

Od ukupno 5 indikatora, 4 su u potpunosti ostvarena, a jedan 

nije ostvaren. 

Nivo ostvarenosti: 3,50 

 

 

PROCJENA NIVOA OSTVARENOSTI 

 

STANDARD NIVO OSTVARENOSTI 

5.1. 4 

5.2. 4 

5.3. 3,50 

5.4. 4 

5.5. 3,50 

UKUPAN NIVO OSTVARENOSTI 3,50 

 

 

AKCIONI PLAN  ZA PREVAZILAŢENJE UOĈENIH SLABOSTI 

 

KLJUĈNA 

OBLAST 

ETOS 

CILJ 

UNAPREĐENJA 

 

STANDARD UtvrĊene 

slabosti 

Aktivnosti 

utvrĊene na 

osnovu 

postavljenih 

prioriteta 

Vrijeme 

realizacije 

Nosioci 

aktivnosti 

Naĉin 

praćenja 

realizacije 

5.3.4. Škola 

organizuje 

posebne aktivnosti 

podrške i vaspitni 

rad sa uĉenicima 

koji su ukljuĉeni u 

Nije utvrĊena 

potpuna 

usklaĊenost u 

primjeni mjera 

kod svih 

razrednih 

Uĉenike koji 

krše školska 

pravila ukljuĉiti 

u razliĉite 

aktivnosti 

kojima se 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, 

nastavnici, Tim 

za 

samovrednovanje 

Analiza 

dokumentacije 
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nasilje (koji 

ispoljavaju 

nasilniĉko 

ponašanje, trpe ga 

ili su svjedoci). 

 

starješina podrţava 

konstruktivno i 

nenasilno 

ponašanje u 

okviru posebnih 

individualnih 

planova zaštite. 

5.4.4. Roditelji 

aktivno uĉestvuju 

u ţivotu i radu 

škole 

Aktivnost 

roditelja je 

nedovoljna 

Povećati 

saradnju sa 

roditeljima 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, 

nastavnici, 

struĉni saradnik 

Zapisnici 

5.5.2. Nastavnici 

kontinuirano 

preispituju 

sopstvenu 

vaspitno-

obrazovnu  

praksu, mijenjaju 

je i unaprjeĊuju 

Nema pisani 

trag o 

preispitivanju i 

unapreĊenju 

sopstvene 

vaspitno-

obrazovne 

prakse 

Voditi liĉnu 

evidenciju o 

preispitivanju 

sopstvene 

prakse 

Drugo 

polugodište 

šk. 

2023/2024. 

godine 

Uĉitelji, 

nastavnici 

Evidencija 

nastavnika 

 

9. IZVJEŠTAJ O OSTVARENOSTI RAZVOJNOG PLANA ZA 

ŠKOLSKU 2023/2024. GODINU 

 

Školski razvojni plan (ŠRP) je pored Godišnjeg plana rada škole (GPRŠ) i Školskog programa, 

najznaĉajniji dokument koji objedinjuje sve aktivnosti i sve aktere usmjerene na razvoj i 

unapreĊenje postojeće obrazovno – vaspitne prakse. Školski razvojni plan je od izuzetnog 

strateškog znaĉaja, jer njime odreĊujemo pravce djelovanja za period od pet godina. U 

koncipiranju Školskog razvojnog plana rukovodili smo se: 

 

 MISIJOM I VIZIJOM ŠKOLE kakvu smo ţeljeli da formiramo za period od pet 

godina, 

 POŠTOJEĆIM SNAGAMA na koje smo htjeli da se oslonimo, 

 POSTOJEĆIM SLABOSTIMA koje smo ţeljeli da prevaziĊemo. 

 

 MISIJA  
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Vaţno nam je da naša škola oĉuva svoju tradicionalnu ulogu znaĉajne obrazovne ustanove kako u 

matiĉnoj školi, tako i u izdvojenim odeljenjima. Neguje se struĉna zastupljenost i kvalitet 

nastave, kao i tolerancija i saradnja meĊu uĉenicima, nastavnicima i roditeljima. Cilj nam je da 

zajedniĉkim radom kroz interdisciplinarnu nastavu i individualni pristup u nastavi pronaĊemo i 

primjenimo najbolje metode. ObezbeĊujemo uslove da svaki uĉenik maksimalno razvije i ostvari 

sopstvene potencijale, kako u uĉenju, tako i kasnije u profesiji, ali i u ţivotu, inspirišući volju za 

cjeloţivotnim uĉenjem. Ţelimo školu usklaĊenu sa evropskim obrazovnim i etiĉkim standardima, 

školu u kojoj se poštuju individualne sposobnosti i razliĉitosti. Uĉešće Škole u raznovrsnim 

aktivnostima i vidovima struĉnog usavršavanja ima za cilj da nastavnicima omogući širenje 

vidika, sticanje uvida u savremene tendencije u oblasti obrazovanja, generalnog stava prema 

uĉenicima i njihovom usvajanju novih saznanja, tretmana uĉenika sa smetnjama u razvoju, 

profesionalno izgraĊivanje u skladu sa konceptom cjeloţivotnog uĉenja, jaĉanje liĉnih 

kompetencija za obavljanje profesije, upoznavanje drugih kultura i sticanje primenljivih znanja u 

obrazovnoj praksi, razvoj svijesti o pravima i odgovornosti prema sebi i drugima. 

 

 

 VIZIJA  

 

Ţelimo da budemo škola u kojoj nastavnici i uĉenici zajedno uĉe, stvarajući vrijednosti koje 

odgovaraju savremenim i budućim izazovima i koji svojim radom i znanjem ĉine sredinu u kojoj 

djeca imaju uslove za pravilan razvoj. Poboljšaćemo kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u nastavi 

i vannastavnim aktivnostima primjenom savremenih metoda i naĉina rada i uvoĊenjem 

savremenih nastavnih sredstava shodno materijalnim mogućnostima. Pored toga kontinuirano 

ćemo raditi na poboljšanju školske klime kako bi i tim podsticali sveukupni razvoj uĉenika. 

Tolerantni i demokratski odnosi izmeĊu nastavnika i uĉenika, te meĊu samim nastavnicima su, 

takoĊe, deo vizije naše škole. Samo taj preduslov omogućuje iskazivanje i razvoj uĉeniĉkog 

potencijala. 

 

SNAGE SLABOSTI 

Nastava i uĉenje 

MeĊuljudski odnosi 

Kvalifikovan nastavni kadar 

Obuĉenost za inkluziju 

Jedina škola u velikoj mesnoj zajednici 

Uĉeniĉki parlament, Vršnjaĉki tim 

Predškolsko obrazovanje 

Slaba materijalno-tehniĉka opremljenost 

Slaba opremljenost nastavnim sredstvima 

Velika udaljenost od opštinskog centra 

Nedostatak sportskih terena u izdvojenim 

odeljenjima 

Nedostatak fiskulturne sale 

Poteškoće u prevozu uĉenika 
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Biblioteka 

Spremnost za izradu projekta 

Uĉenici uĉestvuju na takmiĉenjima 

Pojedinci koji sprovode inovacije u nastavi 

Dobra i partnerska saradnja sa roditeljima 

Odgovoran rad upravnih organa 

Ekološki zdrava sredina u kojoj se nalazi škola 

Poštovanje i negovanje razliĉitosti 

Saradnja sa Domom zravlja,MUPom 

Pokrivenost internetom u sva tri objekta 

Svaka uĉionica je opremeljena lap topom I 

projektorom 

Nastavnici rade u više škola 

ŠANSE PRIJETNJE 

Lokalni i nacionalni strateški planovi 

Donator, sponzori, fondovi 

Javna lokalna preduzeća 

Druge škole 

NVO, ostale institucije i organizacije 

Agencije 

Školska uprava 

Resorna ministarstva 

Opadanje broja uĉenika 

Starenje stanovništva i demografsko praţnjenje 

Nedovoljno korišćenje privrednih potencijala 

za dobrobit škole (eksploatacija šume sa ovog 

prostora) 

Put preko školskog dvorišta 

Elektriĉni vodovi preko školskog dvorišta 

Divlje ţivotinje 

Imovisnko-pravni odnosi 

 

Školskim razvojnim planom ţelimo da unaprijedimo sljedeće oblasti ţivota i rada škole: 

 PLANIRANJE ,PROGRAMIRANJE I IZVJEŠTAVANJE 

 NASTAVA I UĈENJE 

 OBRAZOVNA POSTIGNUĆA UĈENIKA 

 PODRŠKA UĈENICIMA 

 ETOS 

 ORGANIZACIJA RADA ŠKOLE, UPRAVLJANJE LJUDSKIM I MATERJALNIM 

RESURSIMA 

 RESURSI 
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OBLAST 1. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I IZVJEŠTAVANJE 

STANDARD AKTIVNOSTI VRIJEME 

REALIZACIJE 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI 

REALIZACIJA 

1.1.Programiranje 

o-v rada je u 

funkciji 

kvalitetnog 

rada škole. 

Ukljuĉiti 

roditelje u 

projekte škole 

kao  i 

predstavnike 

lokalne 

samouprave  

U toku godine  

Nastavnici,direktor, 

Pedagog,uĉenici 

 

Nije realizovano 

 

 

 

OBLAST 2. NASTAVA I UĈENJE  
CILJ: Efikasno upravljanje procesom uĉenja na ĉasu. Svaki uĉenik im apriliku da bude uspješan 

 

STANDARD AKTIVNOSTI VRIJEME 

REALIZACIJE 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI 

 

REALIZACIJA 

2.1.5. Nastavnik usmjerava 

interakciju meĊu uĉenicima tako da 

je ona u funkciji uĉenja (koristi 

pitanja, ideje, komentare uĉenika, 

podstiĉe vršnjaĉko uĉenje). 

Uĉenici povremeno sami 

pripremaju prezentaciju 

nastavne jedinice u Power 

point-u U toku ĉasa 

nastavnici i uĉenici 

koriste Internet, Web alate 

u nastavi. 

Tokom godine Uĉitelji I predmetni 

nastavnici 

Delimiĉno ostvareno. 

Prilikom posjete 

ĉasova uoĉeno je da 

kod većine nastavnika 

dominira frontalni 

oblik rada. 

2.2.1. Nastavnik uĉi uĉenike kako 

da koriste razliĉite naĉine za 

rešavanje zadataka 

Ukazivanje na vaţnost 

ospos.uĉenika za razliĉito 

rešavanje zadataka 

Tokom godine Nastavnici,tim za 

samovrednovanje 

Nije realizovano. 
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2.2.2. Nastavnik prilagoĊava naĉin 

rada i nastavni materijal 

individualnim karakteristikama 

svakog uĉenika. 

Tokom ĉasa nastavnik se 

trudi da nastavne sadrţaje 

prilagodi tako da ga svaki 

uĉenik moţe razumeti i 

usvojiti prema svojim 

mogućnostima 

Tokom godine Nastavnici, uĉenici, 

pedagog 

Delimiĉno ostvareno. 

2.2.5. Uĉenici kojima je potrebna 

dodatna podrška uĉestvuju u 

zajedniĉkim aktivnostima kojima 

se podstiĉe njihov napredak i 

interakcija sa drugim uĉenicima. 

Na ĉasu nastavnici daju 

posebne zadatke 

uĉenicima koji rade po 

IOP-u koji su primereni 

njihovim mogućnostima 

Tokom godine Nastavnici,uĉenici,ped

agog 

Delimiĉno ostvareno. 

Nastavnici delimiĉno 

prilagoĊavaju nastavni 

material za uĉenike 

koji se obrazuju po 

IOP-u. 

2.3.2. Uĉenik povezuje predmet 

uĉenja sa prethodno nauĉenim u 

razliĉitim oblastima, 

profesionalnom praksom i 

svakodnevnim ţivotom. 

Identifikovati uĉenike sa 

izuzetnim sposobnostima 

i za njih napraviti IOP-3; 

upućivati uĉenike na 

korišćenje razliĉitih 

izvora informacija; 

primena NTC seminara; 

davanje domaćih zadataka 

istraţivaĉkog tipa; 

osposobljavati uĉenike da 

umeju da primene 

nauĉeno i obrazloţe kako 

su došli do rešenja 

na poĉetku školske 

godine, prvi 

klasifikacioni 

period 

Odeljenjske 

starešine,predmetni 

nastavnici,pedagog 

Nije realizovano. 

2.3.5.Nastavnik primenjuje 

specifiĉne zadatke, materijalna 

osnovu IOP a za uĉenike kojima je 

potrebna dodatna podrška u 

obrazovanju 

Izraditi plan i materijal 

potreban za rad sa decom 

kojima je potrebna 

dodatna podrška u uĉenju 

Tokom godine Tim za vrednovanje, 

nastavnici,pedagog 

Delimiĉno ostvareno. 

Nastavnici izraĊuju 

plan rada sa uĉenicima 

kojima je potrebna 

podrška ali je material 

oskudno izraĊen. 

2.5.6. Nastavnik proverava da li su 

postignuti ciljevi ĉasa 

Proveravati ostvarenost 

ciljeva ĉasa na potpun i 

svrsishodan naĉin 

Tokom godine Nastavnik,uĉitelj,peda

gog 

Prilikom posjete 

ĉasova uoĉeno je da 

izostaje evaluacija i 

samoevaluacija ĉasa. 

 

OBLAST 3.       OBRAZOVNA POSTIGNUĆA UĈENIKA  
cilj: škola doprinosi boljim obrazovnim postignućima uĉenika. Ukljuĉiti što veći broj uĉenika u promotivne i kulturne  

 aktivnosti  

STANDARD AKTIVNOSTI VRIJEME 

REALIZACIJE 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI 

 

REALIZACIJA 

3.1.1. Rezultati uĉenika na 

završnom ispitu iz 

srpskog/maternjeg jezika i 

analiza rezultata sa probnih i 

završnih ispita. Pojaĉan rad sa 

uĉenicima na usvajanju 

Tokom godine Predmetni 

nastavnici 

Ostvareno. Vrši se 

analiza Izvještaja o 

završnom ispitu. 
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matematike su na nivou ili iznad 

nivoa republiĉkog proseka. 

nedovoljno usvojenih 

standarda po predmetima. 

Izrada plana pripreme za 

završni ispit 

3.2.2. Uĉenici kojima je potrebna 

dodatna obrazovna podrška 

ostvaruju postignuća u skladu sa 

individualnim ciljevima uĉenja 

 

Kontinuirano praćenje 

postignuća uĉenika u toku 

godine 

U toku godine Uĉitelji,nastavnici, 

pedagog,tim za 

podršku uĉenicima I  

Tim za inkluzivno 

obrazovanje 

Ostvareno. Izvještaji 

Timova. 

3.2.7.Rezultati inicijalnih i 

godišnjih testova i provjera znanja 

koriste se u individualizaciji 

podrške uĉenju 

Analiza rezultata inicijalnih I 

godišnjih provjera znanja. 

Pojaĉan rad sa uĉenicima na 

usvajanju nedovoljno 

ustvojenih standard po 

predmetima. Planirati gradivo 

na osnovu pokazanog znanja 

uĉenika 

Poĉetak i kraj 

školske godine 

Uĉitelji,predmetni 

nastavnici 

Delimiĉno ostvareno. 

Vrši se analiza 

inicijalnih provjera 

znanja. 

 

 

OBLAST 4.       PODRŠKA UĈENICIMA 
Opšti cilj: U školi je unapreĊeno uvaţavanje razliĉitosti i uĉešće uĉenika u ţivotu škole uz visok stepen poštovanja deĉijih prava i 

povećan je nivo javnosti i objektivnosti ocenjivanja 

STANDARD AKTIVNOSTI VRIJEME 

REALIZACIJE 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI 

 

REALIZACIJA 

4.1. U školi funkcioniše 

sistem pruţanja podrške 

uĉenicima 

Napraviti objedinjeni sistem podrške 

uĉenicima koji će se kontinuirano 

sprovoditi. Uĉenici i roditelji bi trebalo 

uvek biti informisani o vrstama podrške 

koje škola pruţa. 

 Pratiti razvoj i napredovanje uĉenika i u 

skladu sa time sa time odreĊivati tip 

podrške uĉenicima Mere podrške 

uĉenicima u uĉenju su jasne, 

konkretizovane i operacionalizovane, i 

sluţe kao pokazatelj napredovanja 

uĉenika . 

Organizovati i sprovoditi kontinuirano 

ĉasove dodatne i dopunske nastave, u 

skladu sa sposobnostima i potrebama 

uĉenika . 

Povećati obuhvat uĉenika u ovim 

oblicima obrazovno-vaspitnog rada 

Tokom godine Predmetni 

nastavnici, 

odeljenjske 

starešine 

pedagog  

Delimiĉno ostvareno. 

Organizuje se 

odrţavanje ĉasova 

dopunske i dodatne 

nastave. 

4.2. U školi se podstiĉe 

liĉni, profesionalni i 

socijalni razvoj uĉenika 

Proširiti ponudu vannastavnih 

aktivnosti, ponudu sekcija i slobodnih 

aktivnosti shodno interesovanjima 

uĉenika. 

 Jaĉanje liĉnih i socijalnih veština 

uĉenika kroz radionice i predavanja na 

ĉasovima odeljenjskog starešine (veštine 

U toku godine Uĉitelji, 

nastavnici, 

pedagog, 

tim za podršku 

uĉenicima I  Tim 

za inkluzivno 

obrazovanje 

Ostvareno. Uĉenici 

prema svojim 

interesovanjima biraju 

koju će sekciju 

pohaĊati. Odrţana 

radionica “Vršnjaĉko 

(ne)nasilje”, “Osnovi 
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nenasilne komunikacije, konstruktivno 

rešavanjeroblema,maloletniĉka 

delikvencija, upotreba psihoaktivnih 

supstanci, digitalno nasilje, itd.)  

Informisanje uĉenika oko njihovog 

daljeg školovanja i upisa u srednju školu 

kroz programe i predavanja PO 

Director 

Uĉeniĉki 

parlament 

profesionalne 

orjentacije”. 

4.2.1. U školi se 

organizuju 

program/aktivnosti za 

razvijanje socijalnih 

vještina (konstruktivno 

rješavanje problema, 

nenasilna 

komunikacija…) 

U školski program dodati Program za 

razvoj socijalnih vještina uĉenika; 

Realizovati program za razvoj socijalnih 

vještina uĉenika. 

Drugo polugodište 

šk. 2023/2024. 

godine 

Struĉni saradnik, 

razredne 

starješine 

Delimiĉno ostvareno. 

IzraĊen je Program za 

razvoj socijalnih 

vještina uĉenika. 

4.3. U školi funkcioniše sistem 

podrške deci iz osetljivih grupa 

Primenjivanje individualizovanog 

pristupa u nastavi u skladu sa potrebama 

uĉenika zarad boljih efekata uĉenja i 

uspeha . 

PrilagoĊavanje pristupa u radu, 

metoda i oblika rada svakom uĉeniku 

kome je potrebna dodatna podrška 

Primenjivanje individualnog 

pristupa IOP 1 i 2 za uĉenike iz 

osetljivih grupa . 

Primenjivanje individualnog 

pristupa IOP 3 za uĉenike sa izuzetnim 

sposobnostima 

Poĉetak I kraj 

školske godine 

Uĉitelji,predmetni 

nastavnici,pedago

g 

Delimiĉno ostvareno. 

4.3.5. Škola ima uspostavljene 

mehanizme za identifikaciju uĉenika 

sa izuzetnim sposobnostima i stvara 

uslove za njihovo napredovanje 

(akceleracija; obogaćivanje programa 

Analizirati i implementirati po 

potrebi “Struĉno uputstvo za 

prepoznavanje, podršku i praćenje 

obrazovanja i vaspitanja uĉenika/ca sa 

izuzetnim/posebnim sposobnostima”; 

Postojećim planovima dodati 

obogaćene i prilagoĊene sadrţaje za 

uĉenike sa izuzetnim sposobnostima. 

Drugo polugodište 

šk. 2023/2024. 

godine 

Direktor, struĉni 

saradnik, uĉitelji, 

nastavnici 

Nije realizovano. 

4.2.6.2.5.U školi se promovišu 

zaštita ĉovekove okoline i odrţivi 

razvoj 

Nedovoljna svijest o potrošnji 

papira. mali broj ekoloških akcija.treba 

sprovoditi veći broj ekoloških akcija 

U toku godine Uĉenici,nastavnic

i,odelejnjske 

starešine,uĉeniĉki 

parlament 

Nije realizovano. 
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OBLAST 5.    ETOS  
Cilj: Škola je prijatan ambijent za rad i  ima ugled u zajednici. Negovanje, već postojeće, prijatne klime u kolektivu 

 

STANDARD AKTIVNOSTI VRIJEME 

REALIZACIJE 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI 

 

REALIZACIJA 

5.2.2. U školi se primenjuje 

interni sistem nagraĊivanja 

uĉenika i zaposlenih za 

postignute rezultate. 

UtvrĊuje se pravilnik o 

nagraĊivanju uĉenika i nastavnika 

koji postiţu izuzetne rezultate u 

radu i uĉenju, ili pokazuju 

izuzetno zalaganje. Uporedo sa 

promocijom, škola dodeljuje 

pohvalnice i simboliĉne nagrade. 

Tokom godine Uprava škole Ostvareno. U 

saradnji sa 

lokalnom 

samoupravom 

izraĊen je 

Pravilnik o 

nagraĊivanju 

uĉenika i 

nastavnika. Škola 

dodjeljuje 

uĉenicima i 

nastavnicima 

pohvalnice, 

simboliĉne 

nagrade (knjige). 

5.2.3. U školi se organizuju 

razliĉite aktivnosti za uĉenike u 

kojima svako ima priliku da 

postigne rezultat/uspjeh. 

 

U skladu sa raznovrsnim 

afinitetima i talentima 

prepoznatim kod uĉenika, škola 

planira raznorodne aktivnosti da 

bi ta razliĉitost došla do izraţaja 

na najbolji mogući naĉin. 

Godišnjim planom se definišu 

razliĉite aktivnosti tokom školske 

godine, znaĉajni datumi kalendara 

Evropske unije koji će biti 

obeleţavani, uz akcenat na 

njihovoj raznorodnosti. 

Na poĉetku godine Ĉlanovi 

tima,uĉitelji,predme

tni nastavnici 

Delimiĉno 

ostvareno. Mala je 

ponuda 

raznovrsnosti 

sadrţaja u kojima 

bi uĉenici pokazali 

svoje afinitete. 

5.4.4. Roditelji aktivno 

uĉestvuju u ţivotu i radu škole 

Povećati saradnju sa roditeljima Drugo polugodište šk. 

2023/2024. godine 

Uĉitelji, nastavnici, 

struĉni saradnik 

Nije realizovano. 

Nedovoljna je 

aktivnost roditelja.  

5.5.2. Ne postoji pisani trag u 

kome nastavnici kont.preispituju 

sopstvenu vasp.obrazovnu 

praksu 

Motivisati nastavnike da vode 

evidenciju o sopstvnoj praksi u 

kojoj će preispitivati sopstvenu 

obrazovnu  praksu 

Tokom godine Nastavanici, uĉitelji Nije realizovano 
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5.5.4. Rezultati uspostavljenog 

sistema timskog rada i 

partnerskih odnosa na svim 

nivoima škole predstavljaju 

primere dobre prakse. 

UnapreĊivanje timskog rada 

putem konsultacija i 

interdisciplinarnih oglednih 

ĉasova. Ĉlanovi kolektiva se 

podstiĉu na meĊusobnu saradnju, 

od izrade globalnih planova do 

konkretne realizacije 

interdisciplinarne nastave. 

Tokom godine Svi ĉlanovi 

kolektiva 

Ostvareno. 

 

 

OBLAST .  6    ORGANIZACIJA RADA ŠKOLE,UPRAVLJANJE LJUDSKIM I MATERJALNIM RESURSIMA  

CILJ:RukovoĊenje direktora je u funkciji unapreĊivanja rada škole. U školi funkcioniše sistem za praćenje i vrednovanje kvaliteta rada 

Unaprediti  planirane i oĉuvati postignute vrednosti i  u školi   

 

STANDARD AKTIVNOSTI VRIJEME 

REALIZACIJE 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI 

 

REALIZACIJA 

6.2.2. Struĉni saradnici i 

nastavnici u zvanju prate i 

vrednuju obrazovno-vaspitni 

rad i predlaţu mere za 

poboljšanje kvaliteta rada 

Formirati tabele za praćenje i 

vrednovanje rada. 

Mjere za poboljšanje rada 

predlagati na sednicama struĉnih 

veća. 

Tokom godine Predmetni 

nastavnici,uĉitelji,st

ruĉni 

saradnici,direktor 

Nije realizovano. 

6.3.4. Direktor planira liĉni 

profesionalni razvoj na osnovu 

rezultata spoljašnjeg 

vrednovanja i samovrednovanja 

svog rada 

 

 

Napraviti plan liĉnog 

profesionalnog usavršavanja 

Poĉetak škoske 

godine 

direktor Ostvareno. 

6.4.2. Zaposleni na osnovu 

rezultata spoljašnjeg 

vrednovanja i samovrednovanja 

planiraju i unapreĊuju 

profesionalno delovanje 

 

Svim zaposlenima proslediti na 

mejl adrese izveštaje o procesu 

sp.vrednovanja i 

samovrednovanja. 

 

Napraviti planove na osnovu tih 

rezultata. 

Poĉetak I kraj 

školske godine 

Uĉitelji,predmetni 

nastavnici 

Nije realizovano. 

6.4.3. Nastavnici, nastavnici sa 

zvanjem i struĉne sluţbe 

saradnjom unutar škole i 

umreţavanjem izmeĊu škola 

vrednuju  i unapreĊuju nastavu i 

uĉenje 

 

Napraviti plan aktivnosti za 

umreţavaje škola 

U toku godine Direktor,pedagog Nije realizovano 

6.4.4. Zaposleni primenjuju 

novosteĉena znanja iz oblasti u 

Uvrstiti u dnevne pripreme 

aktivnosti u kojima će se 

U toku godine Zaposleni u školi Delimiĉno 

ostvareno. Uvid u 
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kojima su se usavršavali 

 

primeniti novosteĉena znanja. nastavne pripreme 

nastavnika. 

6.6.3. Škola kroz školske 

projekte razvija preduzimljivost, 

orijentaciju ka preduzetništvu i 

preduzetniĉke kompetencije 

uĉenika i nastavnika 

 

U naredne projekte uvrstiti 

aktivnosti kroz koje će se istaći 

preduzimljivost, orijentacija ka 

preduzetništvu i preduzetniĉke 

kompetencije 

U toku godine Nastavno osoblje, 

uprava škole 

Nije realizovano. 

6.6.5.Direktor razvija 

meĊunarodnu saradnju i 

projekte usmerene na razvoj 

kljuĉnih kompetencija za 

celoţivotno uĉenje uĉenika i 

nastavnika 

Osmisliti aktivnosti za razvoj 

meĊunarodne saradnje 

U toku godine direktor Nije realizovano. 

 

 

OBLAST 7 .       RESURSI  
CILJ: Unaprediti kapacitet i kvalitet školskog prostora 

 

AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI VRIJEME 

REALIZACIJE 

 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI 

REALIZACIJA 

7.1.5. Škola u 

svoje aktivnosti 

ne ukljuĉuje 

volontere 

 

Ukljuĉiti u 

aktivnosti škole 

volontere; 

Napraviti plan za 

uklj.volontera 

U toku godine direktor Nije realizovano. 

7.2.2.Zaposleni se 

struĉno ne 

usavršav. u skladu 

sa godišnjim 

planom struĉnog 

usavršavanja 

Insistirati da se 

zaposleni struĉno 

usavršavaju kako 

unutar, tako i van 

ustanove 

U toku godine Zaposleni u 

školi 

Realizovano. 

Izvještaj o 

struĉnom 

usavršavanju 

7.3.4.Školski 

prostor nije 

opremljen u 

skladu sa 

propisima 

Uĉestvovati u 

projektima  ĉiji 

budţet će 

obezbediti 

sredstva za 

opremanje 

školskog prostora 

U toku godine Uprava škole Nije realizovano 

7.3.5. Škola nije 

opremljena 

potrebnim 

nastavnim 

sredstvima za 

realizaciju 

kvalitetne nastave 

Izrada novog 

plana nabavke 

nastavnih 

sredstava i 

iznalaţenje naĉina 

pribavljanja 

finansijskih 

U toku godine Nastvno 

osoblje. Uprava 

škole 

Delimiĉno 

ostvareno. 
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sredstava 

7.4.2. Ne postoji 

plan korišćenja 

nastavnih 

sredstava 

Napraviti plan 

korićšenja 

nastavnih 

sredstava 

Na poĉetku 

godine 

Zaposelni u 

školi 

Realizovano.  

7.4.4. Ne postoje 

materijalno-

teh.resursi van 

škole 

Napraviti plan za 

nabavku i 

iznalaţenje 

donacija za 

mat.tehniĉke 

resurse van škole 

U toku godine Direktor škole Delimiĉno 

ostvareno. 

 

10.  IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI NASTAVE NA BOSANSKOM JEZIKU 

ZA ŠKOLSKU 2023/2024. GODINU 

 

Osnovna škola “Vuk Karadţić” sa sjedištem u Kladnici ima i dva izdvojena odjeljenja u 

Ursulama i Sugubinama.  

Na poĉetku školske 2023/24. godine upisano je 120 uĉenika, i to 100 uĉenika u matiĉnu školu u 

Kladnici i 19 uĉenika u IO Ursule i 1 uĉenika u IO Sugubine a završilo je ukupno 123 uĉenika (4 

uĉenika prešla u našu školu iz OŠ “Svetozar Marković” u Sjenici). 

Škola ima ukupno 12 odjeljenja. U matiĉnoj školi ima 8 razreda i 9 odjeljenja, u IO Ursule 2 

odjeljenja (dva kombinovana odjeljenja od po 2 razreda ) i IO Sugubine jedno odjeljenje - 

2.razreda.  

Nastava u svim razredima i svim odjeljenjima se ostvaruju na bosanskom jeziku osim u 1. i 4.  

razredu u IO Ursule, 2. razredu u Sugubinama i 5.razredu-matiĉna škola, gdje je dvojeziĉni 

model nastave i 6. razredu gdje je jedno odjeljenje na srpskom jeziku. U Ursulama su 2 uĉenika 

koji slušaju  nastavu  na srpskom jeziku, jedan uĉenik u Sugubinama, 2 uĉenika u 5. razredu i 5 

uĉenika u 6. razredu koji slušaju nastavu na srpskom jeziku u matiĉnoj školi.  

 

I razred – 14 uĉenika na Bosanskom jeziku, 1 uĉenik na Srpskom jeziku 

Kladnica – 9 uĉenika 

Ursule – 5 uĉenika (1 uĉenik na Srpskom jeziku) 
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II razred – 16 uĉenika na Bosanskom jeziku, 1 uĉenik na Srpskom jeziku 

Kladnica – 9 uĉenika 

Ursule – 7 uĉenika  

Sugubine – 1 uĉenik na srpskom jeziku 

 

III razred – 16 uĉenika Bosanskom jeziku 

Kladnica – 12 uĉenika 

Ursule – 4 uĉenika 

 

IV razred – 16 uĉenika Bosanskom jeziku, 1 uĉenik na Srpskom jeziku 

Kladnica – 12 uĉenika 

Ursule – 4 uĉenika (1 uĉenik na Srpskom jeziku) 

 

V razred – 9 uĉenika Bosanskom jeziku, 2 uĉenik na Srpskom jeziku 

V – 11 uĉenika 

 

VI razred - 17 uĉenika na Bosanskom jeziku, 5 uĉenika na Srpskom jeziku 

VI1 – 17 uĉenika 

VI2 – 5 uĉenika na Srpskom jeziku 

 

VII razred -  13 uĉenika na Bosanskom jeziku 

VII – 13 uĉenika 

 

VIII razred -  12 uĉenika na Bosanskom jeziku 

VIII – 12 uĉenika 

 

Dakle za 113 uĉenika i 9 odjeljenja nastava se realizuje na bosanskom jeziku. U dva odjeljenja 

nastava se izvodi na srpskom jeziku a u kombinaciji razreda u IO Ursule  dva uĉenika slušaju 

nastavu na srpskom te se nastava izvodi na kombinovanom modelu na bosanskom i srpskom 

jeziku. 

U školi ima ukupno 40 zaposlenih, a od tog broja ima 21 profesora predmetne nastave, 7 

profesora razredne nastave  i 12 radnika nenastavnog osoblja i to 7 pomoćnih radnika i 5 radnika 

u Upravi škole.  

Od 28 zaposlena u nastavi 26 je sa visokom struĉnom spremom, samo je jedan  nastavnik sa 

višom struĉnom spremom, nastavnik vjerske nastave Pravoslavni katihizis i jedna nastavnica sa 

završenim osnovnim studijama Hemije. 

Dakle nastava iz svih predmeta se realizuje na Bosanskom jeziku od 1-8 razreda u svim 

odjeljenjima, osim u VI2 razredu i kombinovanim odjeljenjima, a bosanski jezik kao predmet ima 

status obaveznog maternjeg jezika. Škola je obezbijedila udţbenike na Bosanskom jeziku u 
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skladu sa programom o besplatnim udţbenicima koji sprovodi Ministarstvo prosvjete i 

udţbenicima koje je škola u predhodnom periodu dobila preko BNV-a.  

Nastavnici škole posjećuju i online prate sve seminare koje organizuje BNV-e i ostale seminare 

koji se organizuju vezano za nastavu na bosanskom jeziku. Škola sertifikate koje su nastavnici 

dobili za nastavu na bosanskom jeziku ĉuva u personalnim dosijeima i o tome vodi evidenciju u 

skladu sa pravilnikom o struĉnom usavršavanju.  

U toku školske 2023/2024. godine odrţano je 7 sjednica školskog odbora na kojima su donešene 

odluke koje se tiĉu unapreĊivanja nastave na bosanskom jeziku a to su: 

- Na osnovu anketiranja uĉenika O.Š. „Vuk Karadţić“ u Kladnici za nastavu na bosanskom 

jeziku pred poĉetak šk.2023/2024.godine donijeta je odluka o broju odjeljenja i broju 

uĉenika koji će slušati nastavu na bosanskom jeziku.  

- Svi akti i sva sluţbena evidencija vodi se na maternjem bosanskom jeziku.  

- Razmatranje i usvajanje izvještaja o realizaciji nastave na Bosanskom jeziku za šk. 

2022/2023. godinu 

- Razmatranje izbora jezika na kojem će se ostvarivati nastava u šk. 2023/2024. Godini 

- U Pravilniku o pohvalama i nagradama uĉenika propisani su uslovi za dobijanje diplome 

„Avdo MeĊedović“i diplome „Muhamed Hevai Uskufi“. 

Na sjednicama Nastavniĉkog vijeća u toku školske godine donijete su sljedeće odluke koje se 

odnose na unaprijeĊivanju nastave na bosanskom jeziku i to: 

- Donijeta je lista izbornih predmeta koji će biti izabrani za školsku 2023/2024.godinu na 

kojoj listi nije stavljen bosanski jezik, sa obrazloţenjem da bosanski jezik ima status 

obaveznog predmeta i ako je Ministarstvo prosvjete, nauke i tehnološkog razvoja 

posebnim dopisom obavezalo škole da jezike nacionalnih manjina stave na listu izbornih 

predmeta.  

- Donijeta je odluka kojim uĉenicima pripada diploma „Avdo MeĊedović“ i diploma 

„Muhamed Hevai Uskufi“ 

- Razmatran je plan struĉnog usavršavanja i broj struĉnih sati koji su nastavnici ostvarili u 

skladu sa Pravilnikom o struĉnom usavršavanju.  

- Izvršena je analiza rezultata postignutih na završnom ispitu uĉenika osmog razreda na 

kojem su postignuti proseĉni rezultati na testu iz bosanskog jezika  

- TakoĊe je Savjet roditelja u skladu sa ĉl.58 stav.3. i 5. Taĉka 4.) Zakona o osnovama 

sistema obrazovanja i vaspitanja utvrdio listu predmeta i potvrdio odlukom da se nastava 

u školskoj 2023/2024. godini izvodi na bosanskom jeziku i da bosanski jezik ima status 

obaveznog predmeta i uĉestvovao je postupkom izbora i nabavke udţbenika za nastavu na 

bosanskom jeziku u skladu sa programom o besplatnim udţbenicima koji sprovodi 

resorno ministarstvo takoĊe istu odluku je donijelo i Nastavniĉko vijeće. 

 

Škola je sa svojim uĉenicima uzela uĉešće na svim takmiĉenjima i konkursima koji su vezani za 

nastavu na bosanskom jeziku. 

U toku šk. 2023/2024. godine nije izvršena ni jedna mjera od strane prosvjetnog inspektora a tiĉe 

se nastave na bosanskom jeziku. 

U toku šk.2023/2024. godine škola je nabavila lektire na bosanskom jeziku za potrebe biblioteke 

a sredstva su dobijena od Ministarstva prosvjete.  
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Škola će u daljem radu uĉestvovati na svim struĉnim seminarima i tribinama koji su vezani za 

nastavu na bosanskom jeziku. Uĉenici škole će uĉestvovati na svim konkursima i takmiĉenjima, 

direktor škole će posvjetiti punu paţnju realizaciji i kvalitetu nastave na bosanskom jeziku kao i 

same nastave bosanskog jezika.  

 

11.   EVALUACIJA GODIŠNJEG PLANA RADA ŠKOLE 

 

Programski sadrţaji koji su planirani Godišnjim planom rada škole su uspješno realizovani. 

Direktor škole, struĉni saradnik pedagog i raĉunovoĊa škole su redovno i kontinuirano pratili i 

podnosili izvještaje o ostvarivanju godišnjeg plana rada škole. Radilo se na: 

 

- UtvrĊivаnju obаvezа direktorа i zaposlenih u školi nа osnovu usvojenih plаnovа rаdа, struĉnih i 

uprаvnih orgаnа 

- Izrаdа pokаzаteljа zа finаnsirаnje škole u 2023./2024. godini 

- Obilаzаk predmetne nаstаve od petog do osmog rаzredа 

- Prаćenje reаlizаcije rаdnih dаnа 

- Anаlizа uspjehа i discipline nа kvartalima 

- Anаlizа ĉаsovа dopunske i dodаtne nаstаve i vannastavnih аktivnosti 

- Obilаzаk ĉаsovа rаzredne nаstаve od prvog do ĉetvrtog rаzredа 

- Rаd struĉnih аktivа 

- Anаlizа zаvršnog rаĉunа i izvještаjа popisnih komisijа 

- Pregled pedаgoške dokumentаcije 

- Obilаzаk ĉаsovа predmetne nаstаve 

- Prаćenje upisа uĉenikа u prvi rаzred 

- Rаd sl. аktivnosti i reаlizаcije tаkmiĉenjа 

- Reаlizаcijа jednodnevnog izleta, sportskih dana 

- Anаlizа plаnovа i progrаmа rаdа 

- Anаlizа reаlizаcije nаstаvnih sаdrţаjа 

- Anаlizа postignutih rezultаtа 

- Anаlizа sаrаdnje sа roditeljimа i društvenom sredinom 

- Anаlizа postignutih rezultаtа nа tаkmiĉenjimа 

- Anаlizа rаdа dopunske nаstаve i pomoć djeci sа specifiĉnim potrebаmа 

- Anаlizа reаlizаcije struĉnog usаvršаvаnjа i unаpreĊivаnjа obrazovno vaspitne delаtnosti. 

11.1. PRIJEDLOG  MJERA ZA UNAPREĐIVANJE U NAREDNOM PERIODU 

 

Predlaţe se sljedeće: 
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- da se nastavno osoblje, rukovodstvo škole, uĉenici, angaţuju kako bi rezultati u narednoj 

školskoj godini bili još bolji, 

- u granicama materijalnih mogućnosti škole u narednoj školskoj godini treba se još više zalagati 

za nabavku nastavnih sredstava koja bi omogućila opremanje kabineta koji su u razvoju, 

- angaţovati sve radnike škole i uĉenika u pogledu zaštite ţivotne sredine unutar i van 

škole,oĉuvanju higijene. 

- sprovoditi akcije funkcionalno estetskog ureĊenja uĉionica i kabineta 

- povećati oĉiglednost u nastavi redovnim korišćenjem postojećih nastavnih sredstava 

- školskim zadacima se mora posvjećivati posebna paţnja u smislu kvaliteta i korekcija 

- sprovoditi zahtjeve inkluzivnog obrazovanja i izrade individualnih obrazovnih planova i 

pedagoških profila za uĉenike. 

- redovnim pregledom neposrednih priprema za rad, direktor i struĉni saradnik škole će pratiti 

redovnost i korektnost kao i sadrţajnost istih  

- pratiti ostvarivanje ishoda 

- domaće zadatke treba zadavati vodeći raĉuna o uĉeniĉkoj opterećnosti, redovno ih pregledati i 

korigovati 

- nastaviti sa sprovoĊenjem i razmatranjem ujednaĉenosti kriterijuma ocjenjivanja na nivou svih 

razreda 

- voditi raĉuna o uĉeniĉkoj opterećenosti kada su pismene provjera u pitanju, poštujući raspored 

pismenih i kontrolnih zadataka 

- raditi i dalje na otklanjanju nedostataka na školskoj zgradi 

- obogaćivati fond školske biblioteke novom struĉnom literaturom i knjigama za uĉenike 

- posebnu paţnju pokloniti struĉnom usavršavanju nastavnika 

- nabaviti nastavna sredstava u cilju podsticanja veće oĉiglednosti u nastavi 

- obogaćivati vaspitni rad na nivou ĈOS pravilnim izborom tema i redovno vršiti analize rada 

- redovno i sistematski pratiti i analizirati uspjeh uĉenika sistematski pratiti disciplinu 

- podsticati rad Uĉeniĉkog parlamenta 

- organizovati kvizove znanja takmiĉarskog tipa na nivou odjeljenja 

- obogatiti i proširiti saradnju sa roditeljima i lokalnom samoupravom i širom društvenom 

sredinom 

- sprovoditi analizu završnog ispita 

-a nalizirati standarde i programe na nivou struĉnih aktiva 

 - proveravati ostvarenost propisanih obrazovnih standarda i ciljeva uĉenja 

- pridrţavati se odredbi Pravilnika o ocjenjivanju 

- predvideti mjere i sankcije za diskriminatorsko ponašanje 

- ĉešće organizovati aktivnosti za promovisanje zaštite ţitotne sredine, borbe protiv duvanskog 

dima, bolesti zavisnosti, promovisanje zdrave ishrane… 

- ĉešće organizovati nastavu u prirodi 

- osmisliti programe za razvoj komunikacijskih vještina 

- raditi na realizaciji programa razvoja socijalnih vještina 

- realizirati aktivnosti predviĊene obukom za mentalno zdravlje mladih. 
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PRILOZI  

PRILOG BROJ 1. KALENDAR OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA 2023/24. GODINE 
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PRILOG BR. 2 – RASPORED ĈASOVA U ŠKOLSKOJ 2023/2024. GODINI 
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PRILOG BR. 3 - IZVEŠTAJ  NA NIVOU ŠKOLE OD 1-8 RAZREDA O USPJEHU, 

VLADANJU I IZOSTANCIMA UĈENIKA NA KRAJU II POLUGODIŠTA  ŠKOLSKE  

2023/24. GODINE 

 

 
I RAZRED – (9 + 6) 15 uĉenika 

 

U POTPUNOSTI SAVLADALO GRADIVO 8 + 5 = 13 uĉenika 

DJELIMIĈNO SAVLADALO GRADIVO 1 + 1 = 2 uĉenika 

POTREBNA POMOĆ NASTAVNIKA  
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VLADANJE UĈENIKA 

RAZRED PRIMJERNO VRLO 

DOBRO 

DOBRO ZADOVOLJAVAJU

ĆE 

NEZADOVOLJAV

AJUĆE 

SVEGA 

UĈENIKA 

I 9+6 0 0 0 0 15 

II 9+7+1 0 0 0 0 17 

III 12+4 0 0 0 0 16 

IV 12+5 0 0 0 0 17 

V 11 0 0 0 0 11 

VI1, VI2 17+5 0 0 0 0 22 

VII 12 1 0 0 0 13 

VIII 8 4 0 0 0 12 

Vrlo dobro:  Ajlan Zornić (7.razred),  Almedin Baţdar, Amina Zornić, Ernad Suljić, Muhamed 

Šabanović (8.razred). 
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Republika Srbija 

Opština Sjenica 

OŠ “Vuk Karadţić” 

Broj: 370-09/24 

Datum: 12.09.2024.godine 

Kladnica 

 

 

Na osnovu ĉlana 119. ZOSOV-a („SL.GL.RS“ broj 88/17 i 27/18. i drugi zakoni,  10/19 , 06/20, 

129/21,92/23), na sjednici odrţanoj 12.09.2024.godine, Školski odbor OŠ“Vuk Karadţić“ 

Kladnica, donosi: 

 

 

ODLUKU 

 

Usvaja se Izvještaj o realizaciji GPRŠ-a za školsku 2023/24. godinu. 

 

 

 

                                                                               Predsjednik   

                                                                          Školskog odbora  

 

________________________ 

                                                                         Amra Bajrović,prof.   

 


